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POWIATOWY URZĄD PRACY W CIESZYNIE 
43 - 400 Cieszyn,  Plac Wolności 6, tel./fax: (33) 851 49 91,  

e-mail: poczta@pup.cieszyn.pl, www.cieszyn.praca.gov.pl 

INFORMACJA O CIESZYŃSKIM RYNKU PRACY 

zmiany na lokalnym rynku pracy w czerwcu 2025r. 

 

1. Dane statystyczne. 

Wyszczególnienie maj czerwiec różnica 

liczba osób bezrobotnych 2834 2857 +23 

liczba osób zarejestrowanych w miesiącu sprawozdawczym 320 298 -22 

liczba osób wyłączonych z ewidencji osób bezrobotnych 427 275 -152 

liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgłoszonych 

w miesiącu sprawozdawczym 
180 54 -126 

liczba osób bezrobotnych, które podjęły pracę 235 193 -42 

liczba osób bezrobotnych pobierających zasiłek 443 460 +17 

 

Na koniec maja 2025r. stopa bezrobocia w Polsce wynosiła 5,0%, w województwie śląskim 3,7%, 

a w powiecie cieszyńskim 4,6%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec czerwca 2025r. w powiecie 

cieszyńskim wynosi: 4,6%. 

 

2. Rejestracje osób bezrobotnych. 

 
W czerwcu 2025r. zarejestrowało się 298 osób tj. o 22 osoby mniej niż przed miesiącem. 

 

 

Wybrane kategorie 

 

liczba 

stosunek do 

poprzedniego 

miesiąca 

kobiety 144 -9 

osoby poprzednio pracujące 274 -26 

w tym osoby zwolnione z przyczyn dotyczących pracodawcy 10 -12 

osoby dotychczas niepracujące 24 -4 

mieszkańcy wsi 167 -4 

osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 15 -10 

osoby bez kwalifikacji zawodowych 80 -5 

osoby bez doświadczenia zawodowego 38 +5 

osoby do 30 r.ż. 90 -7 

w tym osoby do 25 r.ż. 57 -11 

osoby długotrwale bezrobotne  73 -2 

osoby powyżej 50 r.ż. 76 +6 

osoby posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 r.ż. lub co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 r.ż. 

39 -14 

osoby niepełnosprawne 31 +19 
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3. Wyłączenia z ewidencji osób bezrobotnych. 
W czerwcu 2025r. wyłączono z ewidencji bezrobotnych 275 osób tj. o 152 osoby mniej niż przed 

miesiącem. 

 

 

 

Wybrane kategorie 

 

liczba 

stosunek do 

poprzedniego 

miesiąca 

PODJĘCIE ZATRUDNIENIA: 193 -42 

podjęcia zatrudnienia niesubsydiowanego przez urząd pracy 167 -26 

w tym podjęcie działalności gospodarczej 11 -3 

podjęcie zatrudnienia subsydiowanego przez urząd pracy 26 -16 

w tym: 

prac interwencyjnych 9 +2 

robót publicznych 0 -1 

dofinansowania do pojęcia działalności gospodarczej 16 -4 

refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego 1 -5 

w ramach bonu zasiedleniowego 0 -2 

w ramach bonu zatrudnieniowego 0 -6 

inne 0 * 

ROZPOCZĘŁO UDZIAŁ W AKTYWNYCH FORMACH 

PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU: 

0 -51 

osoby bezrobotne, które rozpoczęły szkolenie 0 -10 

osoby bezrobotne, które rozpoczęły staż  0 -41 

WYŁĄCZONO Z EWIDENCJI OSÓB BEZROBOTNYCH Z INNYCH 

PRZYCZYN NIŻ PODJĘCIE ZATRUDNIENIA 

  

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji zatrudnienia 

lub innej formy pomocy 
4 * 

niepotwierdzenia gotowości do pracy 40 -32 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 12 -19 

podjęcia nauki 0 * 

osiągnięcia wieku emerytalnego 4 -2 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 3 -3 

nabycia praw do świadczeń przedemerytalnych 3 * 

 

4. Bilans wg wybranych kategorii osób bezrobotnych: 

 

Wybrane kategorie 

liczba stosunek do 

poprzedniego 

miesiąca 

OSOBY BEZROBOTNE DO 30 r.ż.   

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 639 +8 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 90 +53 

po raz pierwszy 48 -6 

po raz kolejny 42 -1 

wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych w miesiącu sprawozdawczym: 80 -62 

podjęło zatrudnienie 57 -14 

w tym zatrudnienie niesubsydiowane przez urząd pracy 46 -4 

w tym samozatrudnienie (podjęcie działalności gospodarczej) 5 +1 

podjęło zatrudnienie subsydiowane przez urząd pracy 11 -10 

w tym: 
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w ramach prac interwencyjnych 2 * 

w ramach robót publicznych 0 -1 

w ramach samozatrudnienia (podjęcie DG) 9 +4 

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 0 -5 

w ramach bonu zasiedleniowego 0 -2 

w ramach bonu zatrudnieniowego  0 -6 

inne 0 * 

rozpoczęło udział w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu: 0 -27 

rozpoczęło szkolenie  0 -2 

rozpoczęło staż 0 -25 

OSOBY BEZROBOTNE DO 25 r.ż.   

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 363 +3 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 57 -11 

po raz pierwszy 38 -6 

po raz kolejny 19 -5 

wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych w miesiącu sprawozdawczym 49 -41 

podjęło zatrudnienie 32 -11 

podjęło zatrudnienie niesubsydiowane przez urząd pracy  28 -3 

w tym samozatrudnienie (podjęcie działalności gospodarczej) 3 +2 

podjęło zatrudnienie subsydiowane przez urząd pracy 4 -8 

w tym 

w ramach prac interwencyjnych 1 +1 

w ramach robót publicznych 0 -1 

w ramach samozatrudnienia (podjęcie DG) 3 +2 

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 0 -3 

w ramach bonu zasiedleniowego 0 -1 

w ramach bonu zatrudnieniowego 0 * 

inne 0 * 

rozpoczęło udział w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu: 0 -17 

rozpoczęło szkolenie  0 -1 

rozpoczęło staż 0 -16 

OSOBY BEZROBOTNE pow. 50 r.ż.   

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 840 +14 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 76 +9 

po raz pierwszy 14 +7 

po raz kolejny 62 +2 

wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych w miesiącu sprawozdawczym 62 -16 

podjęły zatrudnienie 38 -2 

podjęły zatrudnienie niesubsydiowane przez urząd pracy  36 -2 

w tym samozatrudnienie (podjęcie DG) 2 -1 

podjęło zatrudnienie subsydiowane przez urząd pracy w tym: 2 * 

w ramach prac interwencyjnych 2 +2 

w ramach robót publicznych 0 * 

samozatrudnienie (podjęcie DG) 0 -2 

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 0 * 

inne 0 * 

rozpoczęły udział w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu: 0 -6 

rozpoczęły szkolenie  0 -2 

rozpoczęły staż 0 -4 
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OSOBY BEZROBOTNE DŁUGOTRWALE   

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 1274 -7 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 73 -2 

wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych w miesiącu sprawozdawczym 80 -31 

podjęło zatrudnienie 54 +9 

podjęło zatrudnienie niesubsydiowane przez urząd pracy  51 +13 

w ramach samozatrudnienia (podjęcie DG) 2 +1 

podjęło zatrudnienie subsydiowane przez urząd pracy 3 -4 

w tym: 

w ramach prac interwencyjnych 2 +1 

w ramach robót publicznych 0 * 

w ramach samozatrudnienia (podjęcie DG) 1 -5 

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 0 * 

w ramach bonu na zasiedlenie 0 * 

w ramach bonu zatrudnieniowego 0 * 

inne 0 * 

rozpoczęło udział w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu: 0 -12 

rozpoczęły szkolenie  0 -2 

rozpoczęły staż 0 -10 

5. Osoby bezrobotne z niepełnosprawnością wg statusu: 

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 207 +11 

w tym kobiety 85 +6 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 31 +19 

w tym kobiety 15 +11 

osoby pobierające zasiłek 23 +1 

ilość ofert pracy złożonych przez pracodawców w miesiącu sprawozdawczym 7 -12 

osoby, które podjęły zatrudnienie 9 * 

w tym kobiet 4 +1 

*liczba jak w poprzednim miesiącu 

 

6. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego. 
W miesiącu sprawozdawczym w wyniku podjęcia zatrudnienia bez wsparcia ze stronu urzędu, uprawnienia 

do dodatku aktywizacyjnego nabyło 18 osób bezrobotnych, w tym 10 kobiet. 

 

7. Wypłacane zasiłki. 
W miesiącu sprawozdawczym uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych było 460 osób, w tym 

263 kobiety. 

 

8. Szkolenia grupowe. 
W miesiącu sprawozdawczym nie rozpoczęły się szkolenia grupowe skierowane do osób bezrobotnych. 

 

9. Krajowy Fundusz szkoleniowy. 
W miesiącu sprawozdawczym pracodawcy złożyli 46 wniosków o finansowanie działań obejmujących 

kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców oraz zawarto 36 umów o ich finansowanie. 

 

10. Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 
W miesiącu sprawozdawczym, po otrzymaniu dotacji działalność gospodarczą rozpoczęło 35 osób 

bezrobotnych. 
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11. Wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy. 
W miesiącu sprawozdawczym w ramach refundacji pracę rozpoczęły 2 osoby bezrobotne. 

 

12. Prace interwencyjne. 
W miesiącu sprawozdawczym pracę w ramach refundacji rozpoczęło 9 osób bezrobotnych. 

 

13. Refundacje składek Spółdzielni Socjalnych. 
W miesiącu sprawozdawczym nie wypłacono refundacji. 

 

14. Refundacja składek na ubezpieczenie społeczne dla Przedsiębiorstw 

Społecznych. 

W miesiącu sprawozdawczym, przedsiębiorstwa społeczne złożyły 2 wnioski o refundację, 

z 6 przedsiębiorstwami zawarto umowy, dokonano wypłaty 6 refundacji składek na ubezpieczenie 

społeczne. 

 

15. Refundacja DPS i WRiPZ. 
W miesiącu sprawozdawczym wypłacono 10 refundacji części kosztów zatrudnienia osób bezrobotnych. 

 

16. Oferty pracy. 
W czerwcu 2025r. pracodawcy złożyli 54 oferty pracy, w tym 4 w ramach zatrudnienia subsydiowanego 

przez urząd. 

W miesiącu sprawozdawczym najwięcej ofert zatrudnienia złożyły firmy: 
firma liczba stanowisko 

JOBER24 POLAND Sp. z o.o. 4 pracownik produkcji 

FOLWARCZNY ADAM 3 opiekun medyczny 

DINO POLSKA S.A. 3 kasjer/sprzedawca 

 

17. Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wg działów gospodarki. 

dział gospodarki ilość wolnych stanowisk 

przemysł 6 

usługi 19 

handel 8 

turystyka/gastronomia 1 

budownictwo 2 

transport 3 

oświata/nauczyciele 10 

pozostałe 5 

 

18. Giełdy pracy. 
W czerwcu 2025r. w siedzibie urzędu nie odbyła się giełda pracy. 

 

19. Zwolnienia grupowe. 
W czerwcu 2025r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie nie wpłynęły zawiadomienia o zamiarze 

dokonania zwolnień grupowych. 

 

20. Zatrudnianie cudzoziemców. 
W czerwcu 2025r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie wpłynęły 43 wnioski o rejestrację 

oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcom (zgodnie z aktualnymi przepisami na okres do 

24 miesięcy), 114 powiadomień o powierzeniu pracy obywatelom Ukrainy oraz wydano 6 informacji 

starosty o braku możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych (tzw. „test rynku pracy”, będący 

obowiązkowym załącznikiem do wniosku o wydanie długoterminowego zezwolenia na zatrudnienie oraz 

o legalizację pobytu cudzoziemca). Nie wydano zezwoleń na zatrudnienie cudzoziemców w ramach pracy 

sezonowej. 
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21. Strona internetowa urzędu: www.cieszyn.praca.gov.pl 
Zapraszamy na stronę internetową Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie, gdzie można uzyskać 

informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, możliwościach pomocy skierowanej do młodzieży, 

szkoleniach i realizowanych programach. Pracodawcy znajdą na stronie aktualne informacje 

oraz formularze wniosków. 

 

22. Obsługa osób bezrobotnych: 
Informacje dotyczące obsługi osób bezrobotnych i poszukujących pracy, a także informacje na temat 

aktualnych ofert pracy znajdują się odpowiednio pod numerami telefonów:  

• Gmina Cieszyn oraz Zebrzydowice – 33 858 63 35, 33 858 63 37 

• Gmina Hażlach – 33 858 63 36 

• Gmina Goleszów, Wisła, Ustroń oraz Istebna – 33 858 63 34, 33 858 63 350, 33 858 63 37 

• Gmina Skoczów, Brenna, Chybie oraz Strumień – 33 858 63 33, 858 63 47 

• Gmina Dębowiec – 33 858 63 21, 33 858 63 22 

• Obsługa osób niepełnosprawnych i poszukujących pracy – 33 858 63 30 

 

 

23. Inicjatywy podejmowane lub współrealizowane przez Powiatowy Urząd Pracy 

w Cieszynie: 
 

 
 

 

Projekt pn. „Aktywizacja osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w 

Cieszynie (II)" realizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie w okresie od 01 stycznia 2025 

r. do 31 grudnia 2026 r.  

Wartość projektu: 8 108 689,14 zł 

Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Śląskiego 2021-2027 nr FESL.05-IP.02-152/24 dla priorytetu FESL.05.00 - Fundusze Europejskie dla 

rynku pracy dla działania FESL.05.01 - Aktywizacja zawodowa poprzez PUP. 

 

W projekcie zaplanowano udział 416 osób (216K, 200M). Celem projektu jest zwiększenie możliwości 

zatrudnienia osób bezrobotnych, które ukończyły 18 lat i nie ukończyły 60 lat (kobiety) lub 65 (mężczyźni), 

w szczególności: znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. kobiety, osoby starsze 

(w wieku 50 lat i więcej), osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne, osoby o niskich 

kwalifikacjach; osoby młode w wieku 18-29 lat (zwłaszcza z grupy NEET) samotnie wychowujące dzieci, 

opuszczające pieczę zastępczą, oraz pochodzenia migranckiego. W ramach projektu, dla każdego 

z uczestników przedstawiona zostaje konkretna oferta aktywizacji zawodowej (poprzedzona analizą 

umiejętności oraz analizą umiejętności cyfrowych - dotyczy uczestniczek/uczestników w wieku 18-29 lat), 

predyspozycji i problemów zawodowych, zaktualizowany zostaje IPD.  

Oferowane wsparcie w ramach projektu:  

• doradztwo zawodowe;  

• pośrednictwo pracy;  

• szkolenia grupowe; 

• bony szkoleniowe;  

• staże;  

• dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej;  

• bon na zasiedlenie;  

• doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy;  

• prace interwencyjne. 

 

W miesiącu sprawozdawczym w toku projektu 6 osób rozpoczęło pracę w ramach prac interwencyjnych, 

a 23 osoby rozpoczęły działalność gospodarczą po otrzymaniu dotacji. 
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„Program Regionalny na rok 2025, finansowany ze środków Funduszu Pracy, adresowany do osób 

bezrobotnych z powiatów o wysokiej stopie bezrobocia oraz objętych stanem klęski żywiołowej.” 

realizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie w okresie do 31 grudnia 2025 r. 

Wartość projektu: 280 000,00 zł. 

Program jest finansowany ze środków Funduszu Pracy. 

Program adresowany jest do 8 osób bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Cieszynie. Ma na celu zwiększenie możliwości otwarcia własnej firmy przez osoby bezrobotne. W ramach 

programu przewidziano formę aktywizacji w postaci jednorazowych środków na podjęcie działalności 

gospodarczej. 

W miesiącu sprawozdawczym, po otrzymaniu dotacji, działalność gospodarczą rozpoczęło 7 osób 

bezrobotnych. 

        
„Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych zamieszkujących na wsi” realizowana przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Cieszynie w okresie do 31.12.2025r. 

Wartość projektu: 248 400,00 zł. 

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych wspierana jest ze środków rezerwy Funduszu Pracy będącej 

w dyspozycji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

W ramach programu zostaną zrealizowane formy aktywizacji w postaci staży, skierowanych do 15 osób 

bezrobotnych zamieszkujących tereny wiejskie. 
 

KALENDARIUM 

czerwiec 2025r. 
 

 

 

 

5 czerwca 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie odbyło się seminarium poświęcone tematyce 

kompetencji społecznych oraz aktualnym wyzwaniom w obszarze zatrudnienia. Prelekcje 

dotyczyły zarówno praktycznych aspektów doradztwa zawodowego, jak i zmian 

wynikających z obowiązującej od 1 czerwca ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 

W seminarium uczestniczyli m.in. przedstawiciele Starostwa, Ochotniczych Hufców Pracy, 

dyrektorzy szkół średnich oraz kierownicy Ośrodków Pomocy Społecznej z terenu powiatu, 

a także ekspert z Bielskiego Centrum Przedsiębiorczości. 

 

 

24 czerwca 

Z-ca Dyrektora uczestniczyła w konferencji pt. „Nowe kompetencje – nowa przyszłość. Jak 

Fundusze Europejskie wspierają rozwój kompetencji?”, która odbyła się w Katowicach. 

Organizatorem był Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach. Prezentacje dotyczyły 

możliwości korzystania z funduszy oraz projekt RE-ENERGIA. Ciekawym punktem 

programu był temat „Cyfrowa rewolucja – czy zastąpi nas sztuczna inteligencja?”. 

26 czerwca W Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie odbyły się bezpłatne warsztaty pn. „Metody 

poszukiwania pracy, rozmowa kwalifikacyjna i autoprezentacja”. 

 

26 czerwca 

Z-ca Dyrektora uczestniczyła w gali ŚLASKA RZECZ, która odbyła się w Cieszynie. Zamek 

Cieszyn gościł laureatów nagród 20. Edycji Konkursu Śląska Rzecz 2024. Burmistrz 

Cieszyna i Dyrektor Zamku wręczyły nagrody i zaprosiły na wystawę pokonkursową. 

W ramach inicjatywy po raz pierwszy wyróżniono także biznes. 

 


