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POWIATOWY URZĄD PRACY W CIESZYNIE 
43 - 400 Cieszyn,  Plac Wolności 6, tel./fax: (33) 851 49 91,  

e-mail: poczta@pup.cieszyn.pl, www.cieszyn.praca.gov.pl 

INFORMACJA O CIESZYŃSKIM RYNKU PRACY 

zmiany na lokalnym rynku pracy w październiku 2020r. 

1. Dane statystyczne. 

Wyszczególnienie wrzesień październik różnica 

liczba osób bezrobotnych 3785 3761 -24 

liczba osób zarejestrowanych w miesiącu sprawozdawczym 442 451 +9 

liczba osób wyłączonych z ewidencji osób bezrobotnych 540 475 -65 

liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgłoszonych 

w miesiącu sprawozdawczym 
565 305 -260 

liczba osób bezrobotnych, które podjęły pracę 419 346 -73 

liczba osób bezrobotnych pobierających zasiłek 728 676 -52 

 

Na koniec września 2020r. stopa bezrobocia w Polsce wynosiła 6,1%, w województwie śląskim 4,8%, 

a w powiecie cieszyńskim 5,4%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec października 2020r. 

w powiecie cieszyńskim wynosi: 5,4%. 

 

2. Rejestracje osób bezrobotnych. 
W październiku 2020r. zarejestrowało się 451 osób tj. o 9 osób więcej niż przed miesiącem. 

 

Wybrane kategorie 

 

liczba 

stosunek do 

poprzedniego 

miesiąca 

kobiety 232 +17 

osoby poprzednio pracujące 395 -13 

w tym osoby zwolnione z winy pracodawcy 13 -2 

osoby dotychczas niepracujące 56 +22 

mieszkańcy wsi 253 +23 

osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 68 +17 

osoby bez kwalifikacji zawodowych 107 -5 

osoby bez doświadczenia zawodowego 78 +21 

osoby do 30 r.ż. 205 +26 

w tym osoby do 25 r.ż. 123 - 

osoby długotrwale bezrobotne (pozostające w rejestrach PUP łącznie przez 

okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat 

120 +8 

osoby powyżej 50 r.ż. 78 -1 

osoby posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 r.ż. lub co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 r.ż. 

74 -2 

osoby niepełnosprawne 22 -2 

osoby zarejestrowane po raz pierwszy 148 +18 

osoby zarejestrowane po raz kolejny 303 -9 
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3. Wyłączenia z ewidencji osób bezrobotnych. 
W październiku 2020r. wyłączono z ewidencji osób bezrobotnych 475 osób tj. o 65 osób, o mniej niż przed 

miesiącem. 

 

Wybrane kategorie 

 

liczba 

stosunek do 

poprzedniego 

miesiąca 

PODJĘCIE ZATRUDNIENIA: 346 -73 

podjęcia zatrudnienia niesubsydiowanego przez urząd pracy 334 -74 

w tym podjęcie działalności gospodarczej 13 -4 

podjęcie zatrudnienia subsydiowanego przez urząd pracy 12 +1 

w tym: 

prac interwencyjnych 1 +1 

robót publicznych 0 - 

dofinansowania do pojęcia działalności gospodarczej 8 +2 

refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego 3 +1 

w ramach bonu zasiedleniowego 0 -2 

w ramach bonu zatrudnieniowego 0 - 

dofinansowanie do zatrudnienia bezrobotnego powyżej 50 r.ż. 0 - 

inne 0 -1 

ROZPOCZĘŁO UCZESTNICTWO W AKTYWNYCH FORMACH 

PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU: 

19 -21 

osoby bezrobotne, które rozpoczęły szkolenie 17 -3 

osoby bezrobotne, które rozpoczęły staż  2 -18 

osoby bezrobotne, które rozpoczęły prace społecznie użyteczne 0 - 

WYŁĄCZONO Z EWIDECJI OSÓB BEZROBOTNYCH Z INNYCH 

PRZYCZYN NIŻ PODJĘCIE ZATRUDNIENIA: 

  

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji zatrudnienia 

lub innej formy pomocy 

1 +1 

niepotwierdzenia gotowości do pracy 37 +3 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 18 -5 

podjęcia nauki 14 +13 

osiągnięcia wieku emerytalnego 13 +4 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 1 +1 

nabycia praw do świadczeń przedemerytalnych 6 +3 

 

4. Bilans wybranych kategorii osób bezrobotnych: 

 

Wybrane kategorie 

liczba stosunek do 

poprzedniego 

miesiąca 

OSOBY BEZROBOTNE do 30 r.ż.   

zarejestrowane na koniec poprzedniego miesiąca 1012  

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 1021 +9 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 205 +26 

po raz pierwszy 102 +8 

po raz kolejny 103 +18 

wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych w miesiącu sprawozdawczym: 193 -3 

podjęło zatrudnienie 144 +5 

w tym zatrudnienie niesubsydiowane przez urząd pracy 140 +5 
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w tym samozatrudnienie (podjęcie działalności gospodarczej) 3 +3 

podjęło zatrudnienie subsydiowane przez urząd pracy 4 - 

w tym 

w ramach prac interwencyjnych 0 - 

w ramach robót publicznych 0 - 

w ramach samozatrudnienia (podjęcie DG) 4 +2 

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 0 - 

w ramach bonu zasiedleniowego 0 -2 

w ramach bonu zatrudnieniowego  0 - 

inne 0 - 

rozpoczęło udział w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu: 7 -21 

rozpoczęło szkolenie  5 -6 

rozpoczęło staż 2 -15 

w ramach prac społecznie użytecznych 0 - 

OSOBY BEZROBOTNE DO 25 r.ż.   

zarejestrowane na koniec miesiąca poprzedzającego miesiąc sprawozdawczy 513  

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 514 +1 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 123 - 

po raz pierwszy 82 +4 

po raz kolejny 41 -4 

wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych w miesiącu sprawozdawczym 114 -7 

podjęło zatrudnienie 80 -3 

podjęło zatrudnienie niesubsydiowane przez urząd pracy  80 -3 

w tym samozatrudnienie (podjęcie działalności gospodarczej) 2 +2 

podjęło zatrudnienie subsydiowane przez urząd pracy 0 - 

w tym 

w ramach prac interwencyjnych 0 - 

w ramach robót publicznych 0 - 

w ramach samozatrudnienia (podjęcie DG) 0 - 

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 0 - 

w ramach bonu zasiedleniowego 0 - 

w ramach bonu zatrudnieniowego 0 - 

inne 0 - 

rozpoczęło udział w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu: 2 -21 

rozpoczęło szkolenie  1 -8 

rozpoczęło staż 1 -13 

rozpoczęcie prac społecznie użytecznych 0 - 

   

OSOBY BEZROBOTNE pow. 50 r.ż.   

zarejestrowane na koniec miesiąca poprzedzającego miesiąc sprawozdawczy 1052  

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 1047 -5 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 78 -1 

po raz pierwszy 16 +8 

po raz kolejny 62 -9 

wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych w miesiącu sprawozdawczym 83 -11 

podjęły zatrudnienie 50 -15 

podjęły zatrudnienie niesubsydiowane przez urząd pracy  49 -13 
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w tym samozatrudnienie (podjęcie DG) 1 -2 

podjęło zatrudnienie subsydiowane przez urząd pracy 1 -2 

w tym 

w ramach prac interwencyjnych 0 - 

w ramach robót publicznych 0 - 

samozatrudnienie (podjęcie DG) 0 -1 

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 1 - 

w ramach refundacji wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego pow. 50 r.ż. 0 - 

inne 0 -1 

rozpoczęły udział w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu: 2 - 

rozpoczęły szkolenie  2 +1 

rozpoczęły staż 0 -1 

rozpoczęły prace społecznie użyteczne 0 - 

OSOBY BEZROBOTNE DŁUGOTRWALE   

zarejestrowane na koniec miesiąca poprzedzającego miesiąc sprawozdawczy 1660  

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 1684 +24 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 120 +8 

wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych w miesiącu sprawozdawczym 96 +5 

podjęło zatrudnienie 62 +3 

podjęło zatrudnienie niesubsydiowane przez urząd pracy  60 -2 

w ramach samozatrudnienia (podjęcie DG) 2 -2 

podjęło zatrudnienie subsydiowane przez urząd pracy 2 -1 

w tym: 

w ramach prac interwencyjnych 0 - 

w ramach robót publicznych 0 - 

w ramach samozatrudnienia (podjęcie DG) 2 - 

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 0 - 

w ramach bonu na zasiedlenie 0 - 

w ramach bonu zatrudnieniowego 0 - 

w ramach refundacji wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego pow. 50 r.ż. 0 - 

inne 0 -1 

rozpoczęło udział w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu: 3 -1 

rozpoczęły szkolenie  3 - 

rozpoczęły staż 0 -1 

rozpoczęły prace społecznie użyteczne 0 - 

 

5. Osoby bezrobotne z niepełnosprawnością wg statusu: 

zarejestrowane na koniec miesiąca sprawozdawczego 222 -4 

w tym kobiety 93 +1 

zarejestrowane w miesiącu sprawozdawczym 22 -2 

w tym kobiety 13 +1 

osoby pobierające zasiłek 28 +2 

osoby niepełnosprawne pozostające bez zatrudnienia poszukujące pracy 40 -1 

ilość ofert pracy złożonych przez pracodawców w miesiącu sprawozdawczym 3 -10 

osoby, które podjęły zatrudnienie 13 -5 

w tym kobiet 6 -4 
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6. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego. 
W październiku 2020r. w wyniku podjęcia zatrudnienia z własnej inicjatywy, uprawnienia do dodatku 

aktywizacyjnego nabyło 65 osób, w tym 37 kobiet. 

7. Wypłacane zasiłki. 
W październiku 2020r. uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych było 676 osób, w tym 

415 kobiet. 

8. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu. 
Wg stanu na ostatni dzień miesiąca sprawozdawczego, aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu 

było objętych 127 osób bezrobotnych, w tym: 101 osób odbywało staż, 9 osób uczestniczyło 

w szkoleniach, 1 osoba wykonywała prace społecznie użyteczne, a 16 osób pracowało w ramach prac 

interwencyjnych. 
9. Doposażenia. 

W miesiącu sprawozdawczym do urzędu wpłynęło 10 wniosków, zatrudnienie w ramach formy rozpoczęły 

3 osoby bezrobotne. 

10. Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 
W miesiącu sprawozdawczym rozpoczęto przyjmowanie wniosków o dofinasowanie do rozpoczęcia 

działalności gospodarczej. Osoby bezrobotne złożyły 30 wniosków, zawarto 5 umów, a działalność 

gospodarczą rozpoczęło 6 osób bezrobotnych.  

11. Szkolenia. 
W październiku 2020r. rozpoczęło się następujące szkolenie grupowe skierowane do osób bezrobotnych: 

 

 
nazwa szkolenia organizator liczba 

uczestników 

Obsługa wózków jezdniowych podnośnikowych z wyłączeniem 

specjalizowanych 

Centrum Szkoleniowe Magdalena 

Piątek ul. Jankowicka 23/25, Rybnik 
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Szkolenia indywidualne z gwarancją zatrudnienia po ich zakończeniu, rozpoczęło 7 osób bezrobotnych. 

12. Staże. 
W miesiącu sprawozdawczym wpłynął 1 wniosek,  a odbywanie stażu rozpoczęły 2 osoby bezrobotne. 

13. Bon szkoleniowy. 
W miesiącu sprawozdawczym 3 osoby bezrobotne rozpoczęły szkolenie w ramach bonu. 

14. Bon zasiedleniowy. 
W miesiącu sprawozdawczym wpłynęły 2 wnioski, zawarto 2 umowy, a 2 osoby bezrobotne rozpoczęły 

pracę w ramach formy. 

15. Oferty pracy. 
W październiku 2020r. pracodawcy złożyli 304 oferty pracy (w tym 5 w ramach zatrudnienia 

subsydiowanego przez urząd) oraz oferowali 1 miejsce aktywizacji zawodowej (miejsca odbywania stażu, 

prac społecznie użytecznych oraz przygotowania zawodowego dorosłych). Łącznie urząd proponował 

305 miejsc wykonywania pracy. 

W miesiącu sprawozdawczym najwięcej ofert zatrudnienia złożyły firmy: 

 

 
firma liczba stanowisko 

DREMAN Sp. z o.o. 60 operator CNC, szlifierz metali, kowal, 

kontroler jakości 

WORK DREAM FOR YOU Sp. z o.o. 30 monter elementów automotive 

Zespół inwestycji wykonawczych-Krzysztof Cieślar 25 pomocnik budowlany, pomocniczy 

pracownik hotelu 

 

 

 

 



6 

 

16. Oferty pracy wg działów gospodarki. 

 
dział gospodarki ilość wolnych stanowisk 

przemysł 106 

usługi 28 

handel 23 

turystyka/gastronomia 82 

budownictwo 41 

transport 10 

pozostałe 15 

 

17. Giełdy pracy. 
W październiku 2020r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie nie odbyły się giełdy pracy. 

18. Zwolnienia grupowe. 
W październiku 2020r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie nie wpłynęły zawiadomienia 

o zamiarze dokonania zwolnienia grupowego. 

 

19. Strona internetowa urzędu. 
www.cieszyn.praca.gov.pl  

Zapraszamy na stronę internetową Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie, gdzie można uzyskać 

informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, możliwościach pomocy skierowanej do młodzieży, 

szkoleniach i realizowanych programach. Pracodawcy znajdą na stronie aktualne informacje 

oraz formularze wniosków. 

www.stat.pup.cieszyn.pl 

Pod tym adresem można zapoznać się z danymi statystycznymi urzędu pracy. 

 

20. Obsługa osób bezrobotnych: 
Informacje dotyczące obsługi osób bezrobotnych i poszukujących pracy, a także informacje na temat 

aktualnych ofert pracy znajdują się odpowiednio pod nr tel.:  

 Gmina Cieszyn oraz Zebrzydowice – 33 858 63 35, 33 858 63 37 

 Gmina Hażlach – 33 858 63 36 

 Gmina Goleszów, Wisła, Ustroń oraz Istebna – 33 858 63 34, 33 858 63 350, 33 858 63 47 

 Gmina Skoczów, Brenna, Chybie oraz Strumień – 33 858 63 33, 858 63 37 

 Gmina Dębowiec – 33 858 63 21, 33 858 63 22 

 Obsługa osób niepełnosprawnych i poszukujących pracy – 33 858 63 30. 

 

21. Gminne Centra Informacji: 
W powiecie cieszyńskim działają 4 Gminne Centra Informacji w: Skoczowie, Goleszowie, Hażlachu, 

i Zebrzydowicach. GCI stanowią ważne ogniwo poradnictwa zawodowego, służące osobom 

bezrobotnym w uzyskaniu umiejętności poruszania się po rynku pracy. 

Wykaz GCI w powiecie cieszyńskim: 

43-430 Skoczów, ul. Ks. Mocko 9, 33/479 99 62 

e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl 

43-419 Hażlach, ul. Główna 57, tel. 33/852 23 63 wew. 57, 

e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl 

43-440 Goleszów, ul. Cieszyńska 29, tel. 33/479-99-28, 

e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl 

43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 32/ 469 34 25. 

e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl 

 

 

 

 

mailto:irenagren@wp.pl#_blank
mailto:gci@hazlach.pl#_blank
mailto:gci_goleszow@interia.pl#_blank
mailto:gci@gok.zebrzydowice.pl#_blank
http://www.gci.zebrzydowice.pl/#_blank


7 

 

 

22.  Zatrudnianie cudzoziemców. 

W październiku 2020r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie wpłynęło 197 wniosków o rejestrację 

oświadczeń o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca (zezwolenie na zatrudnienie krótkoterminowe) oraz wydano 

175 informacji starosty o braku możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych (obowiązkowy załącznik 

do wniosku o wydanie długoterminowego zezwolenia na zatrudnienie cudzoziemca). Wydano 2 zezwolenia 

na zatrudnienie cudzoziemców w ramach pracy sezonowej. 

 

23.   
 
W październiku 2020r. wpłynęło 35 wniosków o udzielenie pożyczki dla mikroprzedsiębiorców, 26 wniosków 

o dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od nich składek 

na ubezpieczenia społeczne, 67 wniosków o dofinasowanie części kosztów prowadzenia działalności 

gospodarczej, 5 wniosków o udzielenie pożyczki na pokrycie bieżących kosztów działalności 

gospodarczej/statutowej organizacji pozarządowych, nie wpłynęły wnioski kościelnej osoby prawnej 

o udzielenie dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń 

składek na ubezpieczenia społeczne. 

 

 

24. Inicjatywy podejmowane lub współrealizowane przez Powiatowy Urząd Pracy 

w Cieszynie: 

 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2020r. realizuje projekt 

pn. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie cieszyńskim (IV)” współfinansowany 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego (Poddziałanie 1.1.1 POWER). 

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych będących w wieku do 29 roku życia, 

pozostających bez pracy w powiecie cieszyńskim, w tym w szczególności osób, które nie uczestniczą 

w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET). 

W ramach projektu wszyscy uczestnicy są obejmowani wsparciem zgodnie z ustawą o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy, w tym identyfikacją stopnia oddalenia od rynku pracy, czyli ustaleniem profilu 

pomocy oraz przygotowaniem bądź aktualizacją Indywidualnego Planu Działania (IPD) i w konsekwencji 

realizacją pośrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego. Oprócz wymienionych wyżej usług rynku pracy 

(pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe) realizowane są następujące formy wsparcia: 

 staże, 

 przyznawanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej, 

 szkolenia grupowe, 

 bony szkoleniowe, 

 bony na zasiedlenie, 

 bony stażowe 

 bony zatrudnieniowe. 

W październiku 2020r. 3 osoby bezrobotne rozpoczęły szkolenie w ramach bonu szkoleniowego, 3 osoby 

po otrzymaniu dotacji rozpoczęły działalność gospodarczą, a 2 osoby podjęły zatrudnienie w ramach bonu na 

zasiedlenie. 
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Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2020r. realizuje projekt 

pn. „Aktywizacja osób bezrobotnych w wieku 30 + zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Cieszynie (IV)” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego (Działanie 7.2 

RPO WSL 2014-2020). 
Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób powyżej 30 r. ż. pozostających bez pracy 

zarejestrowanych w PUP w Cieszynie jako bezrobotni i należących co najmniej do jednej z wymienionych 

grup: osoby w wieku 50 lat i więcej, kobiety, osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne, 

osoby o niskich kwalifikacjach, a także należące do pozostałych grup określonych w „Wytycznych w zakresie 

realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy 

na lata 2014-2020”. W ramach projektu wszyscy uczestnicy są obejmowani wsparciem zgodnie z ustawą 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz przygotowaniem bądź aktualizacją Indywidualnego 

Planu Działania (IPD) i w konsekwencji realizacją pośrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego. Oprócz 

wyżej wymienionych usług rynku pracy (pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe) realizowane 

są następujące formy wsparcia: 

 staże, 

 przyznawanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej, 

 szkolenia grupowe, 

 refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, 

 prace interwencyjne. 

W październiku 2020r. 3 osoby bezrobotne po otrzymaniu dotacji rozpoczęły działalność gospodarczą, 2 osoby 

bezrobotne rozpoczęły pracę w ramach dposażenia stanowiska pracy, a 5 osób rozpoczęło szkolenie grupowe 

pn. „Obsługa wózków jezdniowych podnośnikowych z wyłączeniem specjalizowanych”. 

 

 

 


