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INFORMACJA O CIESZYNSKIM RYNKU PRACY

zmiany na lokalnym rynku pracy we wrzesniu 2021r.

1. Dane statystyczne.

Wyszczegolnienie sierpien | wrzesien | réznica

liczba 0s6b bezrobotnych 3652 3559 -93
liczba osob zarejestrowanych w miesigcu sprawozdawczym 302 356 +54
liczba 0s6b wytaczonych z ewidencji 0so6b bezrobotnych 346 449 +103
liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszonych 441 654 +213
W miesigcu sprawozdawczym

liczba 0sob bezrobotnych, ktore podjety prace 281 315 +34
liczba 0s0b bezrobotnych pobierajacych zasitek 493 468 -25

Na koniec sierpnia 2021r. stopa bezrobocia w Polsce wynosita 5,8%, w wojewodztwie $lgskim 4,6%,
a W powiecie cieszynskim 5,3%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec wrzesnia 2021r. w powiecie

cieszynskim wynosi: 5,2%.

2. Rejestracje osob bezrobotnych.

We wrzesniu 2021r. zarejestrowato si¢ 356 0s6b tj. 0 54 osoby wiecej niz przed miesigcem.

stosunek do
Wybrane kategorie liczba | poprzedniego
miesigca
kobiety 186 +21
0soby poprzednio pracujace 314 +34
w tym osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych pracodawcy 15 +8
osoby dotychczas niepracujace 42 +20
mieszkancy wsi 194 +41
osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 46 +26
osoby bez kwalifikacji zawodowych 101 +17
osoby bez do$wiadczenia zawodowego 57 +20
osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 358 +53
osoby do 30 r.z. 160 +40
w tym osoby do 25 r.z. 109 +42
osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostajgce w rejestrach PUP lgcznie przez 115 +9
okres ponad 12 miesigecy w okresie ostatnich 2 lat
osoby powyzej 50 r.z. 49 -5
osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. lub co najmniej jedno 57 +1
dziecko niepetnosprawne do 18 r.z.
osoby niepelnosprawne 16 +1
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3. Wylaczenia z ewidencji os6b bezrobotnych.

We wrzesniu 2021r. wylaczono z ewidencji osob bezrobotnych 449 0sob tj. 0 103 osoby wigcej niz przed

miesigcem.
stosunek do
Wybrane kategorie liczba | poprzedniego
miesigca
PODJECIE ZATRUDNIENIA: 315 +34

podjecia zatrudnienia niesubsydiowanego przez urzad pracy 267 +73
w tym podjecie dziatalno$ci gospodarczej 4 -1
podjecie zatrudnienia subsydiowanego przez urzad pracy 48 -39
w tym:
prac interwencyjnych 2 -5
rob6t publicznych 0 -
dofinansowania do pojecia dziatalno$ci gospodarczej 21 -34
refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 15 -1
w ramach bonu zasiedleniowego 1 -1
w ramach bonu zatrudnieniowego 9 +3
dofinansowanie do zatrudnienia bezrobotnego powyzej 50 r.z. 0 -
inne 0 -1

ROZPOCZELO UCZESTNICTWO W AKTYWNYCH FORMACH 41 +6

PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU:

osoby bezrobotne, ktore rozpoczety szkolenie 18 +5
osoby bezrobotne, ktore rozpoczely staz 23 +1
osoby bezrobotne, ktore rozpoczely prace spotecznie uzyteczne 0 -

WYLACZONO Z EWIDECJI OSOB BEZROBOTNYCH Z INNYCH

PRZYCZYN NIZ PODJECIE ZATRUDNIENIA:
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji zatrudnienia 8 +2
lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 21 -16
dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 28 +13
podjecia nauki 0 -
osiggnigcia wieku emerytalnego 9 -5
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 2 -3
nabycia praw do $wiadczen przedemerytalnych 4 -5
4. Bilans wg wybranych kategorii 0séb bezrobotnych:
liczba stosunek do
Wybrane kategorie pofr:izei?anclsgo
OSOBY BEZROBOTNE do 30 r.z.

zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 908 -2
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 160 +40
po raz pierwszy 79 +31
po raz kolejny 81 +9
wylaczone z ewidencji oséb bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym: 153 +4
podjeto zatrudnienie 108 +7
w tym zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 90 +22
w tym samozatrudnienie (podj¢cie dziatalnosci gospodarczej) 0 -1
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 18 -15
w tym:




w ramach prac interwencyjnych 0 -1
w ramach robot publicznych 0 -
w ramach samozatrudnienia (podj¢cie DG) 6 -16
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia osoby bezrobotnej 2 -
w ramach bonu zasiedleniowego 1 -1
w ramach bonu zatrudnieniowego 9 +3
inne 0 -
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 17 -1
rozpoczeto szkolenie 8 +4
rozpoczeto staz 9 -5
w ramach prac spotecznie uzytecznych 0 -
OSOBY BEZROBOTNE DO 25 r.z.

zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 447 +21
zarejestrowane w miesigcu Sprawozdawczym 109 +42
po raz pierwszy 65 +34
po raz kolejny 44 +8
wylaczone z ewidencji 0s6b bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym 85 +4
podjeto zatrudnienie 53 -2
podjeto zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 43 +4
W tym samozatrudnienie (podjecie dziatalnosci gospodarczej) 0 -1
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 10 -6
w tym

w ramach prac interwencyjnych 0 -1
w ramach robo6t publicznych 0 -
w ramach samozatrudnienia (podjecie DQG) 3 -7
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 1 -
w ramach bonu zasiedleniowego 0 -
w ramach bonu zatrudnieniowego 6 +2
inne 0 -
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 14 -
rozpoczeto szkolenie 5 +2
rozpoczeto staz 9 -2
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 0 -

OSOBY BEZROBOTNE pow. 50 r.z.

zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 968 -46
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 49 -5
po raz pierwszy 6 -4
po raz kolejny 43 -1
wylaczone z ewidencji 0s6b bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym 95 +3
podjety zatrudnienie 58 +19
podjetly zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 52 +20
w tym samozatrudnienie (podjecie DG) 2 +1
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy w tym: 6 -1
w ramach prac interwencyjnych 1 -3
w ramach robét publicznych 0 -
samozatrudnienie (podjecie DG) 3 +1
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 2 +1
w ramach refundacji wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego pow. 50 r.z. 0 -
inne 0 -




rozpoczely udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 3 -2
rozpoczely szkolenie 2 -2
rozpoczety staz 1 -
rozpoczely prace spotecznie uzyteczne 0 -
OSOBY BEZROBOTNE DLUGOTRWALE

zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 1917 +1
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 115 -9
wylaczone z ewidencji 0s6b bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym 114 +5
podjeto zatrudnienie 69 -
podjeto zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 61 +12
w ramach samozatrudnienia (podjecie DQG) 1 -1
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 8 -12
w tym:

w ramach prac interwencyjnych 0 -4
w ramach roboét publicznych 0 -
w ramach samozatrudnienia (podj¢cie DG) 5 -6
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia osoby bezrobotnej 2 -2
w ramach bonu na zasiedlenie 0 -1
w ramach bonu zatrudnieniowego 1 +1
w ramach refundacji wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego pow. 50 r.z. 0 -
Inne 0 -
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 9 +5
rozpoczelty szkolenie 2 +1
rozpoczety staz 7 +4
rozpoczely prace spotecznie uzyteczne 0 -

5. Osoby bezrobotne z niepelnosprawnoscia wg statusu:

zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 243 +41
w tym kobiety 98 +12
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 16 +1
w tym Kkobiety 8 +2
osoby pobierajace zasitek 22 -4
ilos¢ ofert pracy ztozonych przez pracodawcow w miesigcu sprawozdawczym 22 +13
osoby, ktore podjety zatrudnienie 14 +7
w tym kobiet 9 +5

6. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego.
We wrze$niu 2021r. w wyniku podjecia zatrudnienia z wiasnej inicjatywy, uprawnienia do dodatku
aktywizacyjnego nabyto 28 0séb, w tym 23 kobiety.

7. Wyplacane zasilki.
We wrzesniu 2021r. uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 468 oséb, w tym
295 kobiet.

8. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu.
Wg stanu na ostatni dzien miesigca sprawozdawczego, aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu
byto objetych 220 o0so6b bezrobotnych, w tym: 152 osoby odbywaty staz, 16 0s6b uczestniczyto
w szkoleniach, 46 0so6b pracowato w ramach prac interwencyjnych, 2 osoby wykonywaty prace spotecznie
uzyteczne, a 4 0soby wykonywaty roboty publiczne.

9. Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy.
W  miesigcu sprawozdawczym wptyneto 18 wnioskéw, z pracodawcami zawarto 6 umow
o dofinansowanie do utworzenia nowego stanowiska pracy, 9 0so6b rozpoczgto pracg na nowo
utworzonych miejscach wykonywania pracy.



10.Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej.
W miesigcu sprawozdawczym z osobami bezrobotnymi zawarto 9 umoéw na podstawie, ktorych zostato
wyptacone dofinansowanie. Dzigki finansowemu wsparciu 30 os6b bezrobotnych rozpoczeto dziatalno$é
gospodarcza.

11.Bon zatrudnieniowy.
W miesigcu sprawozdawczym wptyngto 13 wnioskow 0 zawarcie umowy w ramach bonu, zawarto
12 umoéw, 8 0s6b bezrobotnych rozpoczeto prace.

12.Bon zasiedleniowy.
W miesigcu sprawozdawczym wptynety 3 wnioski o wydanie bonu, zawarto 3 umowy i 3 osoby
bezrobotne podjely zatrudnienie poza miejscem zamieszkania.

13.Staze.
W miesigcu sprawozdawczym ztozono 18 wnioskdéw o organizacje stazu dla osdb bezrobotnych, zawarto
7 umdéw, a 23 osoby rozpoczety odbywanie stazu.

14.Prace interwencyjne.
W miesigcu sprawozdawczym wplynety 2 wnioski o organizacje prac interwencyjnych, podpisano
3 umowy, a 1 osoba rozpoczeta prace.

15.Szkolenia.

We wrzesniu 2021r. rozpoczely sie nastepujace szkolenia grupowe skierowane do 0séb bezrobotnych:

Nazwa szkolenia Jednostka szkolaca Ilos¢
uczestnikow
Szkolenie przygotowujgce do wykonywania zawodu Szkolenia i Kursy Anna Kowalska 7
kasjera — sprzedawcy ul. Mennicza 36, 43-400 Cieszyn
Zaktad Doskonalenia Zawodowego 5
Obstuga i programowanie obrabiarek sterowanych w Katowicach, ul. Krasifiskiego 2, 40-952 Katowice,
numerycznie - operator CNC Osrodek Ksztalcenia Zawodowego
w Skoczowie ul. Cieszynska 25, 43-430 Skoczoéw

Kwalifikacja wstepna przyspieszona w zakresie bloku Radostaw Brudny 1

programowego kat. C, C1, C+E i C1+E ul. Cieszynska 3, 43-430 Skoczow

Szkolenia indywidualne z gwarancjg zatrudnienia po ich zakonczeniu, rozpoczety 2 osoby bezrobotne.

16.Bon szkoleniowy.
W miesigcu sprawozdawczym szkolenia w ramach bonu rozpoczety 2 osoby bezrobotne.

17.0ferty pracy
We wrzeéniu 2021r. pracodawcy ztozyli 639 ofert pracy (w tym 29 w ramach zatrudnienia subsydiowanego
przez urzad) oraz oferowali 15 miejsc aktywizacji zawodowej (miejsca odbywania stazu, prac spotecznie
uzytecznych oraz przygotowania zawodowego dorostych). Lacznie zgloszono 654 wolne miejsca

wykonywania pracy.

W miesigcu sprawozdawczym najwigcej ofert zatrudnienia ztozyly firmy:

firma liczba stanowisko
UKRAINIAN SERVICES Sp. z 0.0. 170 pakowacz reczny
SPECIAL WORKS Sp. z 0.0. 50 pomocniczy pracownik w przemysle przetworczym
DREMAN Sp. z 0.0. 35 szlifierz metali

18.Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wg dzialéw gospodarki.

dzial gospodarki ilo§¢ wolnych stanowisk

przemyst 443

ustugi 86

handel 12
turystyka/gastronomia 37
budownictwo 41
transport 3
pozostale 32




19.Gieldy pracy.
We wrze$niu 2021r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie nie odbyly si¢ gietdy pracy.

20.Zwolnienia grupowe.
We wrzesniu 2021r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie nie wptynety zawiadomienia o zamiarze
dokonania zwolnien grupowych.

21.Strona internetowa urzedu: Www.cieszyn.praca.gov.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowg Powiatowego Urzgdu Pracy w Cieszynie, gdzie mozna uzyskac
informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwoéciach pomocy skierowanej do mlodziezy,
szkoleniach i realizowanych programach. Pracodawcy znajda na stronie aktualne informacje
oraz formularze wnioskow.

22.0bstuga osob bezrobotnych:
Informacje dotyczace obstugi 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, a takze informacje na temat
aktualnych ofert pracy znajduja si¢ odpowiednio pod nr tel.:

Gmina Cieszyn oraz Zebrzydowice — 33 858 63 35, 33 858 63 37

Gmina Hazlach — 33 858 63 36

Gmina Goleszow, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 858 63 34, 33 858 63 350, 33 858 63 47

Gmina Skoczow, Brenna, Chybie oraz Strumien — 33 858 63 33, 858 63 37

Gmina D¢bowiec — 33 858 63 21, 33 858 63 22

e Obstuga o0sob niepetnosprawnych i poszukujacych pracy — 33 858 63 30.

23.Gminne Centra Informacji:
W powiecie cieszynskim dziatajag 4 Gminne Centra Informacji w: Skoczowie, Goleszowie, Hazlachu,
i Zebrzydowicach. GCI stanowiag wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, shuzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy.
Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
43-430 Skoczoéw, ul. Ks. Mocko 9, 33/479 99 62
email: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 33/852 23 63 wew. 57,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 33/479-99-28,
email: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 32/ 469 34 25.
email: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

24. Zatrudnianie cudzoziemcow.

We wrzesniu 2021r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie wplyneto 229 wnioskéw 0 rejestracje
o$wiadczen o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca (zezwolenie na zatrudnienie krétkoterminowe) oraz wydano
521 informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych (obowigzkowy zatgcznik
do wniosku o wydanie dtugoterminowego zezwolenia na zatrudnienie cudzoziemca). Wydano 2 zezwolenia
na zatrudnienie cudzoziemcow w ramach pracy sezonowe;.

Tarcza
- Antykryzysowa

Tarcza antykryzysowa to $rodki finansowe wyplacane w celu przeciwdzialania negatywnym skutkom
rozprzestrzeniania si¢ Covid-19.

Zakonczono udzielanie finansowego wsparcia w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej. Trwa weryfikacja
spelienia przez przedsigbiorcow warunkoéw wynikajacych z zawartych umow na podstawie, ktorych zostato
udzielone wsparcie.
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26. Inicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad
Pracy w Cieszynie:

Eﬂ?gggjzs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska [
E jski Fund Spot * *
Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska uropejsii Fundusz spoteczny REa

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w okresie od 01.01.2021r. do 31.12.2022r. realizuje projekt
pn. ,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie cieszynskim (V) wspolfinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego (Poddzialanie 1.1.1 POWER).

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0os6b mtodych bedacych w wieku do 29 roku zycia,
pozostajacych bez pracy w powiecie cieszynskim, w tym w szczegdlnosci osob, ktdre nie uczestnicza
W ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

W ramach projektu wszyscy uczestnicy sa obejmowani wsparciem zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz przygotowaniem badz aktualizacjg Indywidualnego Planu Dziatania (IPD)
i w konsekwencji realizacja posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego. Oprocz wymienionych wyzej
ustug rynku pracy (posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe) realizowane s3 nastgpujace formy wsparcia:
staze,

przyznawanie jednorazowych §rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

szkolenia grupowe,

bony szkoleniowe,

bony na zasiedlenie,

bony zatrudnieniowe.

W miesigcu sprawozdawczym 4 o0soby bezrobotne rozpoczety odbywanie stazu, 3 0soby rozpoczety prace
w ramach bonu zasiedleniowego, 1 osoba podj¢ta zatrudnienie w ramach bonu zatrudnieniowego, 2 osoby
rozpoczely szkolenie w ramach bonu szkoleniowego, 2 osoby podjety dziatalno$¢ gospodarczg, 1 osoba
rozpoczela udziat w szkoleniu grupowym pn. ,, Kwalifikacja wstepna przyspieszona w zakresie bloku
programowego kat. C, C1, C+E i CI+E”, a 5 0s6b bezrobotnych rozpocze¢to udziat w szkoleniu grupowym
pn. ,, Obstuga i programowanie obrabiarek sterowanych numerycznie — operator CNC .
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Program Regionalny *wE

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2022r. realizuje projekt
pn. , Aktywizacja 0séb bezrobotnych w wieku 30 + zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
W Cieszynie (IV)” wspolfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego (Dzialanie 7.2
RPO WSL 2014-2020).

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b powyzej 30 r. z. pozostajacych bez pracy
zarejestrowanych w PUP w Cieszynie jako bezrobotni i nalezacych co najmniej do jednej z wymienionych
grup: osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne,
osoby o niskich kwalifikacjach, a takze nalezace do pozostatych grup okreslonych w ,,Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020”. W ramach projektu wszyscy uczestnicy sg obejmowani wsparciem zgodnie z ustawg
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz przygotowaniem badz aktualizacja Indywidualnego
Planu Dziatania (IPD) i w konsekwencji realizacja posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego.
Oprécz wyzej wymienionych ustug rynku pracy (posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe) realizowane
sg hastepujace formy wsparcia:

e staze,

przyznawanie jednorazowych $§rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

szkolenia grupowe,

refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

prace interwencyjne.



W miesigcu sprawozdawczym 10 0s6b bezrobotnych rozpoczeto odbywanie stazu, 1 osoba rozpoczeta prace
w ramach prac interwencyjnych, 4 osoby podj¢ty pracg w ramach dofinansowania do utworzenia nowego
stanowiska pracy, 12 osoéb rozpoczeto dziatalno$é gospodarcza, 6 0s6b rozpoczeto szkolenie grupowe
pn ,, Szkolenie przygotowujqgce do wykonywania zawodu kasjera — sprzedawcy .

Eﬂ?gggj?-sekie Rzeczpospolita Unia Europejska  [EEES
E jski Fund Spot * *
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Uropejsii Fundusz spoteczny ot

Projekt pn. ,,Mdj cel zatrudnienie”, realizowany przez Powiat Cieszynski/Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie w okresie od 1 czerwca 2021 r. do 30 czerwca 2023 r.

Projekt jest wspolfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego, w ramach Osi priorytetowej I ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialania 1.2
»Wsparcie oséb milodych na regionalnym rynku pracy”, Poddzialania 1.2.1 , Wsparcie udzielane
Z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj” .

W projekcie bierze udziat 40 osob, w tym 22 kobiety i 18 me¢zczyzn, ktorzy wedtug ustawy z dnia 20 kwietnia

2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pdzn.

zm.), moga skorzysta¢ z oferowanych w projekcie form wsparcia.

Uczestniczkami/uczestnikami projektu moga by¢ osoby w wieku do 29 lat, zarejestrowane w Powiatowym

Urzgdzie Pracy w Cieszynie jako osoby bezrobotne, w tym:

e osoby, ktdre utracily zatrudnienie po 1 marca 2020 roku;

e miodziez NEET (osoby, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu);

e o niskich kwalifikacjach (posiadajace wyksztalcenie co najwyzej ponadgimnazjalne - na poziomie do
ISCED 3 wiacznie);

e o0soby z niepetnosprawnos$ciami;

o kobiety;

e osoby dlugotrwale bezrobotne.

W miesigcu sprawozdawczym kontynuowano rekrutacje uczestnikow projektu, pracodawcy ztozyli

11 wnioskow o zawarcie umowy w ramach bonu zatrudnieniowego, zawarto 10 umow, a zatrudnienie

w ramach formy rozpoczeto 7 0s6b bezrobotnych.

KALENDARIUM

Wrzesien 2021r.

Odbyto si¢ posiedzenie POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY z zachowaniem zasad
bezpieczenistwa. Czlonkowie rady spotkali si¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
22 wrzesnia | w Cieszynie i opiniowali zaktualizowane plany podziatu srodkow na aktywizacje oraz inne
zadania fakultatywne, a takze $rodki pozyskane w zwigzku z COVID-19. Opiniowano
réwniez zaktualizowany Plan szkolen grupowych na 2021 rok. Oméwiono takze sytuacj¢ na
lokalnym rynku pracy i dokonano jej oceny.




