POWIATOWY URZAD PRACY W CIESZYNIE CAZ,

“ 43 - 400 Cieszyn, Plac Wolnosci 6, tel.: 33 851 49 91/ fax:.: 33 851 49 90,
URZAD PRACY e-mail: poczta@pup.cieszyn.pl, www.cieszyn.praca.gov.pl Cantrum Altywizacji: Zawedows}

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie

(pieczet organizatora)

NFWNIOSKU 1evvissrerersieennsseinnises e Nroferty.. ... NF StanOWISKa. ........ccovvveiiiiiiiiiccec,

WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

Podstawa prawna:

art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. jedn. Dz. U. z 2021r., poz. 1100 z pézn.
zm.), rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009r.w sprawie szczeg6towych warunkow odbywania stazu
przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160).

WNIOSEK POWINIEN BYC WYPELNIONY KOMPUTEROWO, MASZYNOWO LUB CZYTELNIE
DRUKOWANYM PISMEM

l. DANE DOTYCZACE ORGANIZATORA STAZU:

1. Nazwa lub imig i NAZWISKO OrganiZatOra ............oouriiiieiiiiiiiiie et

2. SIEdziba Organizatora .............cooiiiiiii it e e

3. Adres do KOrESPONUENCI. ... .uuuiiee e e e e e et e e e e e e e e e e e

4. Miejsce prowadzenia dziatalNOSC ............uvuuuuiiieiiie e

Tel fax adres e-mail .o

5. 080Da A0 KONEAKIU ... e
(imie  nazwisko) (tlefon)

6. Imig i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania Organizatora przy podpisywaniu umowy:
(jezeli zakres reprezentacji nie wynika z dokumentéw rejestrowych nalezy dofgczyé petnomocnictwo)

7. FOrma prawna OrganiZatora.............couiiiuiiiiiie ettt e e e e e
losoba fizyczna (takze wspolnicy spotki cywilnej), osoba prawna (np. sp. z 0.0., spdtka akcyjna), inne jednostki (np. spétdzielnia, samorzadowa jednostka organizacyjna)/

9. Data rozpoczecia dziatalnosci: -

ve OO OICIDIEIEIEIE

recon [ [ ] L) UL LJLIL
KRS D D D D E D E D D Dw przypadku, gdy Organizator podiega wpisowi do KRS.



mailto:poczta@pup.cieszyn.pl

10.Liczba 0s6b bezrobotnych odbywajacych staz u Organizatora na dzien sktadania wniosku:

Skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie

Skierowanych przez inne Powiatowe Urzedy Pracy

OGOLEM

11. Stan zatrudnienia u Organizatora stazu:

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy
na dzien ztozenia wniosku

Do liczby zatrudnionych nie wlicza sie oséb $wiadczacych prace na podstawie umowy zlecenie, umowy o dziefo, umowy
o prace nakfadcza, uczniéw, oséb przebywajacych na urlopach bezpfatnych.

(imie i nazwisko)

(stanowisko) (nr telefonu)

13. Informacje dotyczace organizacji stazu w poprzednich latach:

llosé osob, ktére rozpoczely staz llo$¢ osob, ktore po zakoriczonym stazu
ROK ’ pocze podijeta prace u Organizatora stazu
2022
2021
2020

14. Informacje dotyczace korzystania z pozostatych form wsparcia finansowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie w poprzednich latach (np. dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, doposazenie lub wyposazenie
stanowiska pracy, bon zatrudni€niowy i iNNE)............ceeriiiiieiiiiiiee e



IIl. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI STAZU

1. Zgtaszam oferte przyjecia na staz............cccceveneee. bezrobotnego(ych)
Liczba Wymagania stawiane kandydatom, dotyczace: orga:ri(z,g?ozr);cg:aiuz
Nazwa zawodu lub przewidywanych
. " miejsc pracy, na - - Imig, nazwisko Dokfadny adres
specjalnosci’ kt6 " Minimalnych kwalifikacji ! d .
o6rych . Predyspozycji . L . i pesel odbywania stazu
oraz kod zawodu . Poziomu . . niezbednych do podijecia stazu, i
bezrobotni beda . psychofizycznych i = .. | bezrobotnego, ktéry
A wyksztatcenia w tym dodatkowych kwalifikacji . .
odbywaé staz zdrowotnych AR o bedzie przyjety
i umiejetnosci na staz

*Czas pracy bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo, a bezrobotnego
bedacego osobg niepetnosprawng zaliczang do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepefnosprawno$ci — 7 godzin na dobe i 35
godzin tygodniowo. Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej (tj. w godz. 2190 -7%0) w systemie pracy

Zmianowej ani w godzinach nadliczbowych.

Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i $wigta, w porze nocnej lub w Systemie pracy zmianowej, o ile charakter

pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu pracy.

1Zgodnie z klasyfikacjq zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy stanowigcq zatacznik do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 07.08.2014r. /t jedn. Dz. U. z 2018r., poz. 227 // www.psz.praca.gov.pl
2Organizator stazu moze wskazac imig i nazwisko bezrobotnego, ktérego przyjmuje na staz.




lil. OSWIADCZENIA ORGANIZATORA:

Swiadomy negatywnych skutkéw prawnych wynikajacych ze ztozenia nierzetelnych informacji o$wiadczam, ze:

dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda,

nie toczy sie w stosunku do mnie/reprezentowanego przeze mnie podmiotu postepowanie upadto$ciowe i nie zostat zgtoszony
whniosek o likwidacje,

w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia niniejszego wniosku nie zostatem/zostatem ukarany lub skazany prawomocnym
wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy oraz nie jestem/jestem objety postepowaniem dotyczacym naruszenia
przepiséw prawa pracy,

zapoznatem/am sie z Regulaminem okreslajacym zasady i warunki organizowania stazu oraz stazu w ramach bonu stazowego
dla 0s6b bezrobotnych obowigzujacym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie.

data, podpis i piecze¢ Organizatora
(lub osoby upowaznionej do reprezentowania organizatora)

WYMAGANE ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

1.
2.
3.

Umowa spotki- w przypadku spotki cywilnej.

Dokument uprawniajacy do reprezentowania Organizatora- w przypadku, gdy dotyczy.

Kopia dokumentu potwierdzajacego prowadzenie dziatalnosci w innym miejscu niz okreslone w dokumencie
rejestracyjnym /jezeli miejsce odbywania stazu jest inne niz w w/w dokumentach

Szczegotowo i starannie wypetniony program stazu (wypetniony oddzielnie dla kazdej osoby bezrobotnej).
Zaswiadczenie z KRUS-u o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw- w przypadku, gdy dotyczy.

UWAGA:

Dokumenty skiadane w kserokopii musza by¢ potwierdzone ,,za zgodnos$¢ z oryginatem” przez Organizatora stazu

lub osobe upowazniona.

& Podstawa rozpatrzenia wniosku przez komisje jest czytelnie wypetniony wniosek i przedtozenie wszystkich wymaganych
dokumentow.

& O pozytywnym lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku Organizator zostanie poinformowany pisemnie w terminie
miesigca od dnia zlozenia kompletnego wniosku.

& Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie od dnia dostarczenia kompletu zatgcznikdw.

& W przypadku negatywnie rozpatrzonego wniosku odwotanie nie przystuguije.

Adres strony internetowej, na ktérej mozna znalez¢ warunki odbywania stazu u organizatora stazu, pobra¢ druk wniosku

oraz regulamin: www.cieszyn.praca.gov.pl

N PrOtOKOIU. ... 12022 data KOmiSji.........ccevvrieniiiiiinnne,


http://www.cieszyn.praca.gov.pl/

zatgeznik nr............... dOUMOWY NI e Lo 12022

PROGRAM STAZU

Program stazu nalezy wypetni¢ oddzielnie dla kazdej osoby bezrobotnej
Nazwa zawodu lub specjalno$ci (zgodnie z klasyfikacja zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy):

|. OPIS | ZAKRES ZADAN ZAWODOWYCH JAKIE BEDA WYKONYWANE PRZEZ BEZROBOTNEGO:

- szkolenie BHP i PPoz. bezrobotnego na zasadach przewidzianych dla pracownikow

Pierwszy miesigc

Drugi miesigc

Trzeci miesigc

Do konca stazu

IIl. RODZAJ UZYSKANYCH KWALIFIKACJI LUB UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH:

Zaj mowane Stanowisko opieku na5 ..............................................................................................................................................................

Sposadb potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych po zakonczonym stazu: opinia organizatora stazu. Zmiana programu moze
nastapi¢ wytacznie w formie pisemnej w postaci aneksu do umowy. Organizator sporzadza kserokopie programu stazu, w celu zaznajomienia z nim
osoby bezrobotnej odbywajacej staz. Wszystkie czynno$ci wykonywane sa pod kontrolg opiekuna.

(pieczatka i podpis Organizatora (podpis i piecze¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie)
lub osoby upowaznionej do reprezentowania organizatora)

5 Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednoczesnie sprawowag opieke nad nie wigcej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajacymi staz.



Cieszyn, dnia..........cccceeeevinnnnnn. 2021r.

Do Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w Cieszynie

Prosze o wyrazenie zgody na prace stazysty(ow) w:
- niedziele i Swieta,
- W porze nocnej,

- w systemie pracy zmianowej*,

UzZaS NI BNIE: . ettt e e e

* odpowiednie podkresli¢

(pieczatka i podpis Organizatora stazu)

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody

Nalezy pamieta¢, iz czas pracy bezrobotnego nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo,
a bezrobotnego bedacego osobg niepetnosprawng zaliczang do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawno$ci — 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

(podpis Dyrektora Urzedu Pracy w Cieszynie)



W zwigzku z zapisami art. 13 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE. z 2016 r., L 119, poz. 1)
informujemy, ze :

1.

10.

11.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Cieszynie jest:
Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie, w imieniu ktoérego dziala dyrektor
Plac Wolnosci 6
43-400 Cieszyn

Na mocy art. 37 ust. 1 lit. Q) RODO Administrator (AD) powotat Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktéry w jego imieniu
nadzoruje sfer¢ przetwarzania danych osobowych. Z 10D mozna kontaktowaé si¢ pod adresem mail iod@pup.cieszyn.pl.

Do zakresu dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie nalezy wykonywanie zadan publicznych. Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie gromadzi Pafistwa dane w celu realizacji zadan wynikajacych z przepisow prawa, a w szczeg6lnosci z ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub realizacji umowy.

Administrator przetwarza Panstwa dane osobowe w $ci§le okreslonym, minimalnym zakresie niezb¢ednym do osiagnigcia celu, o
ktorym mowa powyzej. W szczegdlnych sytuacjach Administrator moze przekaza¢ lub powierzy¢ Panstwa dane innym podmiotom.
Podstawg przekazania danych sa przepisy prawa (dotyczace np. wymiaru sprawiedliwosci, administracji skarbowej, instytucje
zwiazanych z obstuga funduszy unijnych, podmiotow zwiazanych z obshuga sfery socjalnej — ZUS, PFRON, o$rodkom pomocy
spotecznej) lub wlasciwie skonstruowane, zapewniajace bezpieczenstwo danym osobowym, umowy powierzenia danych do
przetwarzania (np. z podmiotami serwisujagcym oprogramowanie systemu wykorzystywanego do przetwarzania danych).

Panstwa dane osobowe nie b¢dg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

Dane osobowe przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie przechowywane begda przez okres niezbedny do realizacji
celu dla jakiego zostaly zebrane oraz zgodnie zterminami archiwizacji okreSlonymi w instrukcji kancelaryjnej wydanej na
podstawie ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach tj, 10 lat.

Kazda osoba, z wyjatkami zastrzezonymi przepisami prawa, ma mozliwos$¢:

e dostepu do danych osobowych jej dotyczacych,

e  7adania ich sprostowania,

e usuniecia lub ograniczenia przetwarzania z uwzglednieniem termindéw okreslonych w pkt 6,
e whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

e przenoszenia danych.

Z powyzszych uprawnien mozna skorzysta¢ w siedzibie Administratora, piszac na adres AD lub drogg elektroniczng kierujac
korespondencj¢ na adres iod@pup.cieszyn.pl.
Osoba, ktorej dane przetwarzane sg na podstawie zgody wyrazonej przez t¢ osobe, ma prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych, na
niezgodne z RODO przetwarzanie Panstwa danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie. Organem wilasciwym
dla ww. skargi jest:
Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2
00-193 Warszawa

W zaleznosci od sfery, w ktorej przetwarzane sa dane osobowe w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Cieszynie, podanie danych
osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym. W szczegdlnych przypadkach ich podanie jest warunkiem zawarcia
umowy. O szczegotach podstawy gromadzenia danych osobowych i ewentualnym obowiazku lub dobrowolnosci ich podania oraz
potencjalnych konsekwencjach niepodania danych, informowani Panstwo bedziecie przez pracownikow Powiatowego Urzedu
Pracy w Cieszynie.

Administrator nie bgdzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania, w oparciu o
Panstwa dane osobowe.

Oswiadczam, Ze zapoznalem si¢ z powyzsza informacja.

data (podpis i pieczg¢ Wnioskodawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania Wnioskodawcy)



