Informacja o cieszynskim rynku pracy

KWIECIEN 2016 rok

Zmiany na lokalnym rynku pracy
1. Dane statystyczne.

Wyszczegolnienie marzec | kwiecien | réznica
liczba bezrobotnych na koniec miesiaca sprawozdawczego 5290 | 4910 -380
liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesigcu sprawozdawczym 693 595 98
liczba bezrobotnych wylgczonych z ewidencji 0sdb bezrobotnych 660 975 +315
liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w miesigcu sprawozdawczym | 536 318 218
liczba bezrobotnych, ktorzy podj¢li prace w miesigcu sprawozdawczym 326 422 +96
liczba 0s6b bezrobotnych pobierajacych zasitek 862 812 50

Na koniec marca 2016 stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 10%, w wojewddztwie §laskim
8,2%, aw powiecie cieszynskim 7,7%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec kwietnia

2016r. w powiecie cieszynskim wynosi: 7,1%.

2. Rejestracje bezrobotnych.

W kwietniu 2016r. zarejestrowato si¢ 595 0sob — tj. 0 98 0s6b mniej niz przed miesigcem,

stosunek do
Wybrane kategorie liczba | poprzedniego
miesigca
kobiety 307 -57
osoby poprzednio pracujace 557 -99
w tym osoby zwolnione z winy pracodawcy 8 -1
0soby dotychczas niepracujgce 38 +1
mieszkancy wsi 315 -65
osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki 45 -25
osoby bez kwalifikacji zawodowych 110 -38
osoby bez do$wiadczenia zawodowego 89 -18
osoby do 30 r.z. 248 -60
w tym do osoby 25 r.z. 133 -15
0soby dtugotrwale bezrobotne (pozostajgce w rejestrach PUP tgcznie 161 -6
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat
osoby powyzej 50 r.z. 119 -
osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. oraz posiadajacych | 110 -23
co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 r.z.
0soby niepelnosprawne 41 -8
0soby zarejestrowane po raz pierwszy 123 -8
osoby zarejestrowane po raz kolejny 472 -90




3. Wylaczenia z ewidencji osob bezrobotnych.-

W kwietniu 2016r. wytaczono z ewidencji osob bezrobotnych 975 0sob - tj. 0 315 osdb wigcej

niz przed miesigcem.

stosunek do
Wybrane kategorie liczba | PoPrzedniego
miesiaca
PODJECIE ZATRUDNIENIA: 422 +96

podjecia zatrudnienia niesubsydiowanego przez urzad pracy 320 +38
w tym podjecie dziatalno$ci gospodarczej 13 +3
podjecie zatrudnienia subsydiowanego przez urzad pracy 102 +58
w tym:
prac interwencyjnych 12 +3
robot publicznych 16 +8
refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 9 -2
w ramach bonu zatrudnieniowego 7 +3
dofinasowania do samozatrudnienia (podj¢cia DG) 2 +2
w ramach bonu zasiedleniowego 3 +3

ROZPOCZELO UCZESTNICTWO W AKTYWNYCH FORMACH 260 +154

PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU:
osoby bezrobotne, ktore rozpoczety szkolenie 23 +12
osoby bezrobotne, ktére rozpoczely staz 229 +193
osoby bezrobotne, ktdre rozpoczety prace spolecznie uzyteczne 8 -51
WYLACZONO Z EWIDECJI OSOB BEZROBOTNYCH Z INYCH
PRZYCZYN NIZ PODJECIE ZATRUDNIENIA:
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji zatrudnienia lub 35 +9
innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 167 +44
dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 30 +1
osiggnigcia wieku emerytalnego 5 -2
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 8 +1
nabycia praw do $wiadczen przedemerytalnych 28 +10
podjecia nauki 1 -2
4. Bilans wybranych kategorii osob bezrobotnych:
Liczba stosunek do
Wybrane kategorie poprzedniego
miesigca
OSOBY BEZROBOTNE do 30 r.z.

zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesiac 1571 +35
sprawozdawczy
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 248 -60
PO raz pierwszy 78 -6
po raz kolejny 170 -54
wylaczone z ewidencji osob bezrobotnych w miesiacu 502 +239
sprawozdawczym:
podjeto zatrudnienie 211 +74
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w tym zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 138 +98
w tym samozatrudnienie (podj¢cie dzialalnosci gospodarczej) 3 -3
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 73 +49
w tym
w ramach prac interwencyjnych 3 -
w ramach robot publicznych 4 +2
w ramach samozatrudnienia (podj¢cie DG) 0 -
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia osoby bezrobotnej 4 -
w ramach bonu zasiedleniowego 3 +3
w ramach bonu zatrudnieniowego 7 +3
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania 184 +142
bezrobociu:
rozpoczeto szkolenie 18 +14
rozpoczelo staz 165 +135
w ramach prac spolecznie uzytecznych 1 -7
OSOBY BEZROBOTNE DO 25 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesiac 816 +18
sprawozdawczy
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 133 -43
po raz pierwszy 54 -9
po raz kolejny 79 -34
wylaczone z ewidencji os6b bezrobotnych w miesigcu 309 +162
sprawozdawczym
podjeto zatrudnienie 131 +57
podje¢to zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 82 +23
w tym samozatrudnienie (podjecie dziatalno$ci gospodarczej) 0 -2
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 49 +34
w tym
w ramach prac interwencyjnych 3 +1
w ramach robot publicznych 2 -
w ramach samozatrudnienia (podj¢cie DG) 0 -
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotnej 0 -
w ramach bonu zasiedleniowego 0 -
w ramach bonu zatrudnieniowego 4 +1
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania 15 -8
bezrobociu:
rozpoczeto szkolenie 13 +11
rozpoczelo staz 104 -19
OSOBY BEZROBOTNE pow. 50 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc 1536 -15
sprawozdawczy
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 119 -
po raz pierwszy 14 -1
po raz kolejny 105 +1
wylaczone z ewidencji 0sob bezrobotnych w miesiacu 156 +22

sprawozdawczym
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podjety zatrudnienie 60 +21
podjety zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 50 +17
w tym samozatrudnienie (podj¢cie DQG) 4 +4
podje¢to zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 10 +4
w tym
w ramach prac interwencyjnych 1 +1
w ramach robo6t publicznych 5 +3
w tym samozatrudnienie (podjecie DG) 0 -
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia osoby bezrobotnej 3 +1
rozpoczely udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 8 -23
rozpoczely szkolenie 1 -1
rozpoczely staz 4 +3
rozpoczely pracy spotecznie uzyteczne 3 -25
OSOBY BEZROBOTNE DLUGOTRWALE
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajgcego miesigc 2469 -55
sprawozdawczy
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 161 -6
wylaczone z ewidencji 0sob bezrobotnych w miesiacu 259 +37
sprawozdawczym
podjeto zatrudnienie 110 +18
podjeto zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 86 +5
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 6 +4
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 24 +13
w tym:
w ramach prac interwencyjnych 3 -1
w ramach robot publicznych 8 +5
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 0 -
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 3 +2
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 52 -1
rozpoczely szkolenie 4 +2
rozpoczety staz 43 +41
rozpoczely prace spolecznie uzyteczne 5) -44
4. Osoby bezrobotne z niepelnosprawnoscia, wedlug statusu:
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 407 -23
w tym kobiety 189 -13
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 41 -8
w tym kobiety 20 -2
osoby pobierajace zasitek 50 -7
osoby pozostajace bez zatrudnienia poszukujace pracy 73 -3
ilos¢ ofert pracy zlozonych przez pracodawcdéw w miesigcu sprawozdawczym 18 +7
osoby, ktore podjety zatrudnienie 23 +8
w tym kobiet 14 +10

5. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego.
W kwietniu 2016r. w wyniku podjecia zatrudnienia z wlasnej inicjatywy, uprawnienia do

dodatku aktywizacyjnego nabyto 32 osob (w tym 11 kobiet).
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6. Wyplacane zasilki.
W miesigcu kwietniu 2016r. uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych bylo 812
0sob, w tym 489 kobiet.

7. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu.
Na koniec kwietnia 2016r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu bylo objetych
411 0s6b bezrobotnych w tym: 285 o0séb odbywato staz, 23 o0soby rozpoczety szkolenia,
64 osoby odbywaty prace spotecznie uzyteczne, a 19 osob bylo zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych.

8. Szkolenia.

W kwietniu 2016r.rozpoczety sig¢ szkolenia grupowe:

Jednostka szkolaca Temat kursu Ilo§¢ os6b

Centrum Ksztatcenia Zawodowego Cypcer Prawo jazdy kat. C 8
Stanistaw Sp. z 0. 0. Migdzyrzecze Gorne 165,
43-392 Miedzyrzecze Gorne

Wiedza Umiejetnos¢ Rozwdj Sp. z o. o. Kurs kelnersko - barmanski 7
ul. Cieszynska 3A, 43-430 Skoczéw

9. Dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej przez osobe bezrobotna.
W miesigcu kwietniu rozpoczeto przyjmowanie wnioskdw o dofinasowanie rozpoczgcia
dzialalno$ci gospodarczej przez osobe bezrobotna. Do konica miesigca sprawozdawczego
tacznie wptynety 123 wnioski. W miesigcu sprawozdawczym pozytywnie rozpatrzono
58 wnioskow, negatywnie 12, z 5 osobami bezrobotnymi podpisano umowy o przyznanie
dofinasowania do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, a 2 osoby bezrobotne podjety
dziatalnos$¢ gospodarcza.

10.Roboty publiczne:
Roboty publiczne oznaczaja zatrudnienie o0s6b bezrobotnych przy wykonywaniu prac
finansowanych lub dofinasowanych ze $rodkow samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa,
funduszy celowych, organizacji pozarzadowych lub spétek wodnych. Do Powiatowego Urzgdu
Pracy w Cieszynie wptyngto tacznie 13 wnioskow o organizacje robot publicznych celem
zatrudnienia 31 osoéb bezrobotnych. W miesigcu kwietniu 2016 r. prace w ramach robot
publicznych podjeto 20 0séb bezrobotnych.

11.Prace spolecznie uzyteczne:

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie zawart porozumienia z 7 gminami powiatu cieszynskiego,
na podstawie ktorych zatrudnienie znajdzie 66 osob bezrobotnych. Do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych moga by¢ skierowane osoby bezrobotne bez prawa do zasitku,
korzystajace ze $wiadczen pomocy spolecznej, 0S0by Uczestniczace w kontrakcie socjalnym,
indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy spotecznej lub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach
w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy. Prace te moga by¢ wykonywane w wymiarze
do 10 godzin tygodniowo na terenie gminy, w ktorej bezrobotny zamieszkuje lub przebywa.
Do konca kwietnia 2016 r. w ramach prac spotecznie uzytecznych pracg podjely 64 osoby
bezrobotne.



12.Prace interwencyjne:
Do konca miesigca sprawozdawczego do Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie wptyngto
tacznie 39 wnioské6w o organizacj¢ prac interwencyjnych. W miesigcu Sprawozdawczym
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych podjeto 12 0s6b bezrobotnych.

13. Staze:
W ramach naboru wnioskow o organizacje stazu, pracodawcy ztozyli 403 wnioskow oferujac
712 stanowisk odbywania stazu. W miesigcu sprawozdawczym staz rozpoczg¢to 285 o0sob
bezrobotnych.

14.Refundacja kosztow zatrudnienia osoby bezrobotnej do 30 roku zycia:
Nowy instrument rynku pracy, cieszacy si¢ duzym zainteresowaniem ze strony pracodawcow.
W dniu 12 lutego 2016r. rozpoczgto przyjmowanie wnioskdw o zawarcie umow refundacje
kosztow zatrudnienia osoby bezrobotnej do 30 roku zycia. Do konca kwietnia 2016 r.
135 pracodawcoéw ztozyto wnioski o refundacje kosztow zatrudnienia 181 oséb bezrobotnych.
W miesigcu sprawozdawczym zatrudnienie podjety 42 osoby bezrobotne.

15.Bon stazowy:
Od poczatku roku 2016 wptyngto 35 wnioskow o wydanie bonu stazowego.
W miesigcu sprawozdawczym staz rozpoczely 3 osoby bezrobotne.

16.Bon zatrudnieniowy:
Od poczatku roku 2016 wptyneto 19 wnioskow o wydanie bonu zatrudnieniowego.
W miesigcu sprawozdawczym zatrudnienie podjeto 7 os6b bezrobotnych.

17.Bon szkoleniowy:
Od poczatku roku 2016 wptyneto 15 wnioskéw 0 wydanie bonu szkoleniowego.
W miesigcu sprawozdawczym szkolenie rozpoczety 3 osoby bezrobotne.

18.Bon zasiedleniowy:
Od poczatku roku 2016 wptynegto 7 wnioskow o wydanie bonu zasiedleniowego. W miesigcu
sprawozdawczym prace poza miejscem zamieszkania rozpoczety 3 0soby bezrobotne.

19.0Oferty pracy.
W marcu 2016r. pracodawcy zlozyli 266 ofert zatrudnienia, w tym 73 w ramach pracy
subsydiowane]j przez urzad pracy. Lacznie Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w miesigcu
sprawozdawczym dysponowat 356 ofertami pracy.
Najwigcej ofert zatrudnienia ztozyly firmy:

firma liczba stanowisko
Zaktad Analiz Srodowiskowych Eko-precyzja 10 Inwentaryzator-pracownik
Ustron terenowy
InterKadra Sp. z 0.0. 10 Pracownik produkcji
Randstad Polska Sp. o.0. 10 Pracownik produkcji
IMPREKO Sp. z 0.0. 10 Specjalista ds. sprzedazy



20.Gieldy pracy.
W kwietniu 2016r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie nie odbyla si¢ gielda pracy.

21.Zwolnienia grupowe.
W kwietniu 2016r. Spotka POLKO TECH Sp. z o0.0. zglosita zamiar zwolnienia 100
pracownikow w ramach zwolnien grupowych. Rozwigzanie umow z pracownikami zostanie
roztozone na okres 3 miesigcy, a pracodawca wyplaci wszelkie naleznosci, jakie przystuguja
zwalnianym pracownikom. Przyczyng zwolnienia pracownikow jest sytuacja ekonomiczna
pracodawcy.

22.Strona internetowa urzedu.

www.pup.cieszyn.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowg Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie, gdzie mozna uzyskaé
informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwo$ciach pomocy skierowanej do mtodziezy,
szkoleniach i realizowanych programach. Pracodawcy znajda na stronie aktualne informacje oraz
formularze wnioskow.

www.stat.pup.cieszyn.pl
pod tym adresem mozna zapozna¢ si¢ z danymi statystycznymi urzedu pracy.

23.0bstuga osob bezrobotnych:

Informacje dotyczace obstugi oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, a takze informacje na
temat aktualnych ofert pracy znajduja si¢ odpowiednio pod nr tel.:

e Gmina Cieszyn oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135;

e (Gmina Hazlach — 33 851 49 91 wew. 123;

e Gmina Goleszoéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134;

¢ Gmina Skoczéw, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133;

e Gmina Dgbowiec — 33 851 49 91 wew. 121 lub 122

e Gmina Brenna — 33 851 49 91 wew. 131 lub 122;

e Obstuga 0sob niepelnosprawnych i poszukujacych pracy — 33 851 49 91 wew. 130.

24.Gminne Centra Informacji:

W powiecie cieszynskim dziata 7 Gminnych Centrow Informacji w: Skoczowie, Ustroniu,
Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i Zebrzydowicach. GCI stanowig wazne ogniwo
poradnictwa zawodowego, stuzgce osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiejetnosci poruszania si¢
po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:

43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 33/479-33-84,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 33/854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.qci.ox.pl

43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 33/855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 33/856-95-55,
;



http://www.pup.cieszyn.pl/
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mailto:promocja@ug.istebna.pl

e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl

43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 33/479-99-28,

e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 33/858-69-71.

e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 33/469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

25.Inicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad

Pracy w Cieszynie:

Fu ndus?.e . UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwoéj FUNDUSZ SPOLECZNY

wAktywizacja oséb mitodych pozostajgcych bez pracy w powiecie cieszynskim (I1)”, projekt
pozakonkursowy wspolfinansowany ze S$rodkow FEuropejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Poddzialania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Warto$¢ projektu wynosi 2 929 902,00 zl, w tym wklad Europejskiego Funduszu Spolecznego
wynosi 2 469 321,40 zl. Projekt bedzie realizowany do konca grudnia 2016 r.

Celem realizowanego od dnia 01.02.2016 r. przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie projektu,
jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 0os6b mtodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy,

w tym w szczeg6lnosci osob, ktére nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. mlodziez
NEET).

W ramach projektu wszyscy uczestnicy sa obejmowani wsparciem zgodnie z ustawg o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy czyli

ustaleniem profilu pomocy oraz przygotowaniem badZz aktualizacja Indywidualnego Planu

Dziatania (IPD) 1 w konsekwencji realizacja posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego.

Oprécz wymienionych wyzej uslug rynku pracy (posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe)

realizowane sg nastgpujace formy wsparcia:

e staze,

e przyznawanie jednorazowych $rodkdw na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j,

e szkolenia ,,ABC Przedsigbiorczosci” dla osob, ktorym zostang przyznane $rodki na podjgcie
wlasnej dzialalnosci gospodarczej,

e szkolenia grupowe,

e bony szkoleniowe,
e bony na zasiedlenie.

W kwietniu 2016 r. udziat w projekcie rozpoczely 94 osoby, w tym 40 kobiet i 54 mezczyzn.

Sposréd wyzej wymienionych osob:

e 38 otrzymato skierowania do odbycia stazu,

e 3 otrzymaly bon na zasiedlenie, dzigki ktoremu beda mogly pokry¢ koszty zamieszkania
zwigzane z podjeciem pracy w miejscowosci oddalonej o co najmniej 80 km od miejsca
dotychczasowego zamieszkania,


mailto:gci@hazlach.pl
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http://www.brenna.infocentrum.com.pl/
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e 1 osoba w kwietniu ztozyta wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie, ktéry wydany zostanie
W nastgpnym miesigcu,

2 otrzymaty bon szkoleniowy, dzieki ktéremu podniosg swoje kwalifikacje badz kompetencje
zawodowe,

21 przyznano jednorazowe srodkow na podj¢cie wiasnej dziatalnoSci gospodarczej,

29 skierowano na grupowe szkolenia zawodowe.

W kwietniu 2016r. rozpoczely si¢ nastepujace grupowe szkolenia zawodowe— ,,Prawo jazdy kat. C”
1 ,,Kurs kelnersko-barmanski”. W ramach jednego z bondéw szkoleniowych osoba bezrobotna
rozpoczeta szkolenie pn. ,,Operator CNC z podstawami programowania”.

Kolejne osoby rozpoczng korzystanie z oferowanych form wsparcia w nastepnych miesigcach,
zgodnie z wczesniej opracowang dla nich $ciezkg uczestnictwa w projekcie.

Unia Europejska

i Eﬂ'r'g;':jzjde %7 Slaskie. Pozytywna energia Europeisk Fundusz Spotecany

Program Regionalny

wAktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30 + zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Cieszynie (11)”, projekt pozakonkursowy wspélfinansowany ze Srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Dzialania 7.2 Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Warto$¢ projektu wynosi 2 119 753, 80 zl, w tym wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego
wynosi 1 801 790,70 z1. Projekt bedzie trwat do konca grudnia 2016 r.

Celem realizowanego od dnia 01.02.2016 r. przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie projektu
pn. ,,Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30 + zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Cieszynie (I1)” wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Dziatanie 7.2 RPO WSL 2014-2020) jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osdéb powyzej
30 roku zycia pozostajagcych bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Cieszynie jako bezrobotni, dla ktorych zostal ustalony I lub II profil pomocy w rozumieniu
art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W ramach projektu wszyscy uczestnicy sg obejmowani wsparciem zgodnie z ustawg o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy, czyli

ustaleniem profilu pomocy oraz przygotowaniem badz aktualizacja Indywidualnego Planu

Dziatania (IPD) 1 w konsekwencji realizacjg posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego.

Oprocz wyzej wymienionych ustug rynku pracy (posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe)

realizowane sg nastepujace formy wsparcia:

e staze,

e przyznawanie jednorazowych srodkow na podj¢cie dziatalno$ci gospodarczej,

e szkolenia ,,ABC Przedsi¢biorczosci” dla osob, ktorym zostang przyznane $rodki na podjgcie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej,

e szkolenia grupowe,

¢ refundacje kosztow wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy,

e prace interwencyjne.

W kwietniu 2016 r. udziat w projekcie rozpoczeto 45 0sob, w tym 30 kobiet i 15 mgzezyzn.

Sposrod ktorych:

e 20 oso6b otrzymato skierowania do odbycia stazu,

e 22 0sobom pozytywnie rozpatrzono wnioski 0 przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjgcie
wlasnej dzialalnosci gospodarczej,
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e 3 0soby, ktore w ramach projektu odbeda szkolenie ,,ABC Przedsigbiorczosci”.
Program specjalny pn. ,,Badz aktywny” finansowanego ze Srodkéw Funduszu Pracy.

Dnia 21.03.2016 r. zostat zaopiniowany pozytywnie przez Powiatowa Rad¢ Zatrudnienia projekt
programu specjalnego pn. ,,Badz aktywny” finansowanego ze §rodkéw Funduszu Pracy.

Celem programu jest umozliwienie 0sobom bezrobotnym oddalonym od rynku pracy podniesienia
ich aktywno$ci zawodowej, nawigzania realnego kontaktu z pracodawcami, a w efekcie
zwigkszenia ich zdolnosci do podjecia i utrzymania zatrudnienia.

Program specjalny pn. ,,Badz aktywny” skierowany jest do 41 o0s6b bezrobotnych oddalonych
od rynku pracy, dla ktorych zostat ustalony I1I profil pomocy.

Przedmiotowy program charakteryzuje si¢ budowa modutowa, na ktora sktadaja si¢ nastgpujace
elementy: dobor uczestnikow do programu, modut doradczo-psychologiczny, modut identyfikacji
barier, modut organizacji 1 realizacji stazy 1 robot publicznych, modut wyptaty premii
wspierajacych podjecie zatrudnienia i jego utrzymanie.

Program specjalny pn. ,,BadZ aktywny” realizowany bedzie samodzielnie przez Powiatowy Urzad
Pracy w Cieszynie jednak jego dziatania przewidziane w ramach przedsiewzigcia bedg opieraty si¢
na idei wspodlpracy i konsultowane sg od samego poczatku ze srodowiskiem lokalnego rynku pracy.
W kwietniu 2016 roku realizowany byl dobor uczestnikow do programu oraz odbyty si¢ pierwsze
warsztaty pn. ,,Do aktywnos$ci jeden krok”, na ktérych uczestnicy udoskonalajg swoje umiejgtnosci
mickkie oraz nabywaja wiedz¢ zwigzang z aktywnym funkcjonowaniem na rynku pracy.
W powyzszych warsztatach wzigto udziat 10 uczestnikow, ktorzy nastepnie zostali skierowani na
indywidualne rozmowy z doradcami zawodowymi. Glownym celem tych rozmow jest przypisanie
kazdego uczestnika do wsparcia (stazu/robot publicznych), a takze zidentyfikowanie barier, ktére
majg wpltyw na aktywno$¢ uczestnika i jego oddalenie od rynku pracy.

KALENDARIUM  kwiecien 2016r.

13 kwietnia

Z-ca Dyrektora uczestniczyla w prezentacjach projektéw w ramach kolejnej edycji
,»Tworczosci mtodych technikow” — 2016. Udziat w tego typu inicjatywach jest
istotny, gdyz stanowi element promowania ksztalcenia zawodowego. Uczniowie
szkot technicznych z catego powiatu prezentowali si¢ m.in. w zawodach
fototechnik, mechatronik czy technik pojazdéw samochodowych.

21 kwietnia

Z-ca Dyrektora urzgdu pracy uczestniczyla w ,,Targach edukacyjnych” dla
mlodziezy gimnazjalnej. Targi daja mlodziezy mozliwos¢ sprawdzenia w jednym
miejscu szerokiej oferty ksztatcenia ogdlnego oraz w réznych zawodach.

26 kwietnia

Odbyta si¢ SESJA RADY POWIATU dotyczaca sytuacji na rynku pracy oraz
realizowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie projektow. Na sesji
przyjeto materiat pn. ,Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie
cieszynskim w 2015 roku oraz zalozenia na 2016 rok™.

28 kwietnia

Z-ca Dyrektora uczestniczyla w konferencji zorganizowanej przez Bielskie
Stowarzyszenie Doradcéw Zawodowych i1 Personalnych ,,AKTYWNI”, Zespot
Szkét 1 Centrum Ksztalcenia Zawodowego w  Bielsku-Biatej Zaktadu
Doskonalenia Zawodowego w Katowicach. Konferencja pt. “Kreatywni
w edukacji” byla okazja do wymiany doswiadczen osob zainteresowanych
poradnictwem zawodowym na kazdym etapie ksztalcenia i wchodzenia na rynek

pracy.
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