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Informacja o cieszyńskim rynku pracy 
 

Marzec 2007 
 
 

I. Zmiany na lokalnym rynku pracy 
 

1. Dane statystyczne 
Wyszczególnienie Luty Marzec RóŜnica 

Liczba bezrobotnych na koniec miesiąca sprawozdawczego 7508 7204 -304 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiącu 
sprawozdawczym 

869 680 -189 

Liczba ofert pracy w miesiącu sprawozdawczym 142 256 +114 
Liczba bezrobotnych, którzy podjęli pracę w miesiącu 
sprawozdawczym 

471 471 0 

 

Na koniec lutego stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 14,9%; w województwie śląskim 12,7%, 
a w powiecie cieszyńskim 12,0%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec marca wynosi 11,5%. 

 
 

2. Rejestracje bezrobotnych 
 

W marcu zarejestrowało się 680 osób, z tego: 
� 350 osób to kobiety (o 57 osób mniej), 
� 325 osób to mieszkańcy wsi (o 76 osób mniej), 
� 250 osób miało do 25 lat (o 74 osoby mniej), 
� 260 osób to osoby długotrwale bezrobotne, (pozostający w rejestrach PUP  łącznie przez okres 

ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat) (o 53 osoby mniej), 
� 137 osób rejestrowało się w urzędzie po raz pierwszy (o 39 osób mniej), 
� 165 osób nigdzie dotychczas nie pracowało (o 56 osób więcej), 
� 127 osób miało prawo do zasiłku (o 123 osoby mniej), 
� 111 osób to osoby bez kwalifikacji zawodowych (o 29 osoby mniej), 
� 88 osób miało powyŜej 50 roku Ŝycia (o 3 osoby mniej), 
� 28 osób to osoby niepełnosprawne (o 1 osobę mniej)  
� 24 osoby stanowią osoby samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do lat 7 (o 5 osób 

więcej), 
 
 

3. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 
 

W miesiącu marcu wyłączone zostały 984 osoby o 28 osób więcej niŜ przed miesiącem:  
� 471 osób podjęło pracę (tyle samo osób co miesiąc wcześniej), 
� 216 osób nie potwierdziło gotowości do pracy (o 42 osoby mniej), 
� 106 osób rozpoczęło szkolenia (o 60 osób więcej), 
� 96 osób rozpoczęło staŜ (o 18 osób więcej), 
� 3 osoby rozpoczęły przygotowanie zawodowego w miejscu pracy (tyle samo osób co miesiąc 

wcześniej), 
� 30 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego (o 9 osób mniej), 
� 10 osób nabyło prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (o 4 osoby więcej), 
� 52 osoby wyłączono z innych powodów np. słuŜba wojskowa, pobyt w zakładzie karnym (o 4 

osoby mniej). 
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1. MłodzieŜ do 25 roku Ŝycia 
 
W marcu w ewidencji PUP były zarejestrowane 1453 osoby w wieku do 25 roku Ŝycia, w tym 828 
kobiet (o 112 osób mniej niŜ w lutym). Pracę podjęło 170 osób (o 11 osób więcej niŜ przed 
miesiącem), w tym 3 osoby zostały zatrudnione w ramach prac interwencyjnych. Szkolenia 
rozpoczęło 13 osób a  84 osoby rozpoczęły staŜ. 
 
 

2. Osoby powyŜej 50 roku Ŝycia 
 
W marcu w ewidencji PUP było 1554 zarejestrowane osoby powyŜej 50 roku Ŝycia, w tym 703 
kobiety (o 27 osób mniej niŜ w lutym). Pracę podjęły 44 osoby (o 12 osób więcej niŜ przed 
miesiącem), w tym 1 osoba została zatrudniona w ramach robót publicznych. Szkolenia rozpoczęły 
32 osoby. 
 
 

3. Osoby długotrwale bezrobotne (pozostające w rejestrach PUP  łącznie przez okres ponad 
12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat), 

 
W marcu w ewidencji PUP było 4365 zarejestrowanych osób długotrwale bezrobotnych, w tym 
1182 kobiety (o 106 osób mniej niŜ miesiąc wcześniej). Pracę podjęły 154 osoby (o 7 osób mniej 
niŜ w lutym), w tym 1 osoba została zatrudniona w ramach robót publicznych. 
Szkolenia rozpoczęło 36 osób, 20 osób rozpoczęło staŜ a 3 osoby rozpoczęły przygotowanie 
zawodowe w miejscu pracy. 
 
 

4. Wypłacane zasiłki 
 
Na koniec marca uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych było 944 osoby, o 77 osób 
mniej niŜ w lutym. W chwili obecnej pobierający zasiłki stanowią 13,1% zarejestrowanych 
bezrobotnych. 
 
 

5. Oferty pracy 
 
W marcu Urząd Pracy otrzymał 256 ofert pracy – o 114 więcej niŜ w lutym. Wśród ofert pracy 
przewaŜają zapotrzebowania na pojedynczych pracowników. Firma „Elkomex” z Cieszyna zgłosiła 
zapotrzebowanie na 14 pracowników (5 pracowników ochrony, 5 pracowników dozoru 
i 4 elektryków). Firma Bogl&Krysl spółka z o.o. z Cieszyna potrzebowała 6 robotników drogowo-
mostowych. Maszyny Elektryczne „Celma” s.a. z Cieszyna złoŜyły ofertę pracy na 5 pracowników 
(3 ślusarzy-tokarzy, 1 technika mechanika i 1 elektromechanika). TakŜe 5 pracowników  
(5 pracowników produkcji) było potrzebnych do pracy w Zakładzie Produkcyjnym „Sobik” spółka  
z o.o. ze Skoczowa, a  4 robotników drogowych chciała zatrudnić Firma „Bruk” z Cieszyna. 
 
 

6. Zwolnienia grupowe w zakładach pracy 
 
W marcu Urząd Pracy nie otrzymał Ŝadnej informacji o planowanych zwolnieniach grupowych. 
 
 

7. Zobowiązania 
 
Na koniec marca 2007r. Urząd Pracy nie miał Ŝadnych zobowiązań. Środki finansowe są na bieŜąco 
przekazywane na konta partnerów Powiatowego Urzędu Pracy. 
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8. Strona WWW urzędu: www.pup.cieszyn.pl 
 

Zapraszamy na stronę internetową PUP w Cieszynie. MoŜecie tam Państwo uzyskać informacje 
m.in. o aktualnych ofertach pracy, moŜliwościach pomocy młodzieŜy, szkoleniach i przepisach 
prawnych. Pracodawcy znajdą tam aktualne druki i wnioski.  
 
 

9. Współpraca przygraniczna z Czechami 
 

DyŜury pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywają się w kaŜdy ostatni czwartek 
miesiąca. Kolejna wizyta pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbędzie się 31 maja 
I piętro pok. 104. 
 
 

10. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  
 

W marcu 213 osób bezrobotnych zostało objętych aktywnymi formami przeciwdziałania 
bezrobociu (o 84 osoby więcej niŜ w miesiącu lutym). W ramach prac interwencyjnych zatrudniono 
3 bezrobotne osoby, w tym 1 kobieta, a  1 bezrobotny męŜczyzna został zatrudniony w ramach 
robót publicznych. Na szkolenia skierowano106 osób bezrobotnych, w tym 36 kobiet. StaŜ 
rozpoczęło 96 bezrobotnych osób, w tym 74, a  3 bezrobotne kobiety rozpoczęły przygotowanie 
zawodowe w miejscu pracy. Dotacji na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej udzielono 4 
osobom w tym 2 kobietom na kwotę 46 793 zł. 
 
 

11. Osoby Niepełnosprawne 
 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie na koniec marca 2007 roku zarejestrowanych 
w ewidencji osób niepełnosprawnych bezrobotnych było 319 osób w tym 170 kobiet (o 1 osobę 
więcej niŜ przed miesiącem), z czego 29 osób pobierało zasiłek (w tym 16 kobiet). 
W ewidencji było równieŜ zarejestrowanych 118 osób w tym 47 kobiet  (o 8 osób więcej niŜ przed 
miesiącem) poszukujących pracy nie pozostających w zatrudnieniu – tzn. są to osoby, które 
uzyskują świadczenia z tytułu orzeczonego stopnia niepełnosprawności z Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych lub Ośrodka Pomocy Społecznej.  
W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy figurowały równieŜ 3 osoby pobierające rentę 
szkoleniową, w tym 2 są w trakcie przekwalifikowania. 
W marcu złoŜonych zostało 6 ofert pracy dla niepełnosprawnych osób bezrobotnych ( o 8 mniej niŜ 
wpłynęło przed miesiącem), w tym Ŝadna z ofert nie wpłynęła z Zakładów Pracy Chronionej. 
W marcu pracę podjęło 18 osób bezrobotnych w tym 9 kobiet (o 3 osoby więcej w porównaniu 
z lutym) oraz 2 osoby poszukujące pracy.  
  
 

12. Obsługa osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku w gminach w maju 
16.02.07 A-Ł 

Wisła 
19.02.07 M-ś 

Urząd Miasta 

20.02.07 A-K 
Istebna 

21.02.07 L-ś 
Urząd  Gminy 

 
 

13.  Gminne Centra Informacji: 
 
W cieszyńskim regionie działa 9 Gminnych Centrów Informacji. Powstały w  Skoczowie, 
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Dębowcu, Goleszowie, HaŜlachu, Brennej i w Zebrzydowicach 
dzięki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej 
Powiatowego Urzędu Pracy. GCI stanowią waŜne ogniwo poradnictwa zawodowego, słuŜące 
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiejętności poruszania się po rynku pracy.  
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Wykaz GCI w powiecie cieszyńskim: 
� 43-400 Cieszyn, ul. Błogocka 30, tel. 858-27-24, 

e-mail: info@gci-cieszyn.pl  
� 43-430 Skoczów, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,  

e-mail: gciskoczow@ox.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl 
� 43-450 Ustroń, ul. Polańska 95, tel. 854-51-11, 

e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl 
� 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58, 

e-mail: gci_istebna@wp.pl 
� 43-426 Dębowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41, 

e-mail: gci@debowiec.cieszyn.pl 
� 43-419 HaŜlach, ul. Główna 57, tel. 856-95-55, 
� 43-440 Goleszów, ul. Cieszyńska 29, tel. 479-99-28, 
� 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71. 
    e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl 
� 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25. 

e-mail:  gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl  
 
  
14. Inicjatywy podejmowane lub współrealizowane przez Powiatowy Urząd Pracy  

w Cieszynie: 
 
� 06.03.2007 odbyło się spotkanie z pracodawcą firmy „Ekka” z Cieszyna w sprawie rekrutacji 

pracowników na stanowisko robotnika budowlanego, cieśli, operatora betoniarki, montaŜysty 
rusztowań i operatora dźwigu. 

� 16.03.2007 odbyło się spotkanie z pracodawcą firmy „Swabud, Swakoń” z Cieszyna w sprawie 
rekrutacji pracowników na stanowisko robotnika budowlanego. 

� W dniu 29 marca odbyły się zajęcia informacyjno-szkoleniowe „Bezrobocie – co robić?”, 
w których uczestniczyło 5 osób bezrobotnych niepełnosprawnych do 25 roku Ŝycia. Celem 
zajęć było przygotowanie do samodzielnego i aktywnego poszukiwania pracy, a takŜe poznanie 
moŜliwości wynikających z aktywnej współpracy z PUP w zakresie uczestnictwa w programach 
rynku pracy. Podczas spotkania uczestnicy uzyskali informacje na temat praw i obowiązków 
bezrobotnych, poznali specyfikę lokalnego rynku pracy, a takŜe zdobyli praktyczne 
umiejętności związane z poszukiwaniem pracy. 

� Dzięki współpracy Powiatowego Urzędu Pracy i Mobilnego Centrum Informacji OHP udało się 
zorganizować w Gimnazjum nr 1 w Skoczowie lekcje dla klas 3 z zakresu poradnictwa 
zawodowego – czyli: „Jak świadomie wybrać szkołę ponadgimnazjalną i kierować swoimi 
wyborami zawodowymi. 

� Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie uczestniczył w zebraniu Rodziców klas 
gimnazjalnych z Gimnazjum nr 1 w Skoczowie, na które został zaproszony przez Dyrektora 
Zespołu Szkół w celu przedstawienia sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz perspektyw 
zawodowych młodzieŜy. 

� W marcu odbyła się Sesja Rady Powiatu Cieszyńskiego, na której waŜnym tematem była 
sytuacja na lokalnym rynku pracy. Rada Powiatu przyjęła jednogłośnie Powiatowy program   
promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2007 – 2013. 

� W dniach 6-7.03.2007 odbyło się szkolenie/warsztaty w ramach projektu „Akademia Dialogu” 
uczestnicy wypracowywali dokumenty niezbędne do powstania lokalnego partnerstwa 
w powiecie cieszyńskim. Zajęcia będą kontynuowane. 

� W dniach od 05.03.2007r. do 15.03.2007 odbyło się szkolenie zawodowe pn.: Technologia 
hodowli dŜdŜownicy kalifornijskiej, skierowane do 10 uczestników projektu “Akademia 
Ekonomii Społecznej”. Szkolenie obejmowało zajęcia teoretyczne z zakresu hodowli 
dŜdŜownicy kalifornijskiej oraz zajęcia praktyczne – zakładanie łóŜ hodowlanych. W ramach 
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szkolenia zorganizowany został równieŜ jednodniowy (09.03.2007r.) wyjazd na 
Międzynarodowe Targi Techniki Rolniczej “AGROTECH” w Kielcach. Uczestnicy szkolenia 
odwiedzili równieŜ gospodarstwo w Goleszowie, na którym hodowane są dŜdŜownice 
kalifornijskie. W dniach od 19.03.2007r. do 29.03.2007 odbyło się szkolenie pn.: „Jak radzić 
sobie w sytuacjach trudnych i walczyć ze stresem”. Szkolenie zostało skierowane do wszystkich 
45 uczestników projektu „Akademia Ekonomii Społecznej”, którzy pracowali w 3 grupach 15 
osobowych. Uczestnicy szkolenia zapoznali się 
z wiedzą dotyczącą stresu i sposobów radzenia 
sobie z sytuacjami trudnymi. W trakcie 
warsztatów doskonalono praktyczne 
umiejętności rozpoznawania własnego wzorca 
reakcji na stres oraz stosowania konkretnych 
technik i sposobów jego 
redukcji. Zapoznali się 
równieŜ z asertywnością 
jako zachowaniem 
ograniczającym ryzyko konfliktów, niepotrzebnych napięć i stymulującym zdrowe, oparte na 
otwartości relacje interpersonalne. 

 


