Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Marzec 2007

l. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Luty Marzec | Rénica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczegq 7508 7204 -304
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 869 680 -189
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesiacu sprawozdawczym 142 256 +114
Liczba bezrobotnych, ktdrzy podgli prace w miesiacu 471 471 0
sprawozdawczym

Na koniec lutego stopa bezrobocia w Polsce wynidgi®%; w wojewodztwieslaskim 12,7%,
a w powiecie ciessyskim 12,0%. Prognozowana stopa bezrobocia na komaeca wynosi 11,5%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W marcu zarejestrowato s¢ 680 0s0b, z tego:

= 350 0s6b to kobiety (o 57 os6b mnigj),

» 325 0s6b to mieszkay wsi (0 76 os6b mniej),

= 250 0s6b miato do 25 lat (o 74 osoby mnigj),

= 260 oso6b to osoby dtugotrwale bezrobotne, (pozgstay rejestrach PUPadznie przez okres
ponad 12 miesty w okresie ostatnich 2 lat) (o 53 osoby mnigj),

137 0so6b rejestrowatoesw urzdzie po raz pierwszy (o0 39 os6b mnigj),

165 os6b nigdzie dotychczas nie pracowato (0 56 egéce)),

127 os6b miato prawo do zasitku (0 123 osoby mniej)

111 oséb to osoby bez kwalifikacji zawodowych (c02®by mniej),

88 0s0b miato powsej 50 rokuzycia (0 3 osoby mniej),

28 0s0b to osoby niepetnosprawne (o0 1 @suhiej)

24 osoby stanowiosoby samotnie wychowage co najmniej jedno dziecko do lat 7 (0 5 os6b
wigcej),

3. Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu marcu wylaczone zostaty 984 osoby o 28 osoObewej niz przed miesiacem:

471 0s6b podjo prae (tyle samo oséb co miasi wczeniej),

216 0s0b nie potwierdzito gotowm do pracy (o 42 osoby mnig)),

106 os6b rozpogio szkolenia (o 60 0sbb wgej),

96 0s0b rozpocego staz (0 18 0sob wicej),

3 osoby rozpoagy przygotowanie zawodowego w miejscu pracy (t@eme oséb co miegi

wczesniej),

30 o0sb6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu besnelgo (o0 9 0os6b mnig)),

= 10 os6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub pmoedgtalne (o 4 osoby wiej),

= 52 osoby wydczono z innych powoddéw np. ghe wojskowa, pobyt w zaktadzie karnym (o 4
osoby mniej).



1. Miodziez do 25 rokuzycia

W marcu w ewidencji PUP byly zarejestrowane 14530gsv wieku do 25 rokuycia, w tym 828
kobiet (0 112 os6b mniej hiw lutym). Prag¢ podgto 170 osob (o 11 osb6b ygej niz przed
miesacem), w tym 3 osoby zostaly zatrudnione w ramacac pinterwencyjnych. Szkolenia
rozpoczito 13 oséb a 84 osoby rozpagbzstaz.

2. Osoby powyej 50 roku zycia

W marcu w ewidencji PUP bylo 1554 zarejestrowangbgspowyej 50 rokuzycia, w tym 703
kobiety (0 27 osO6b mniej aiw lutym). Prae podgly 44 osoby (o 12 oséb wiej niz przed
miesacem), w tym 1 osoba zostata zatrudniona w ramabbttrpublicznych. Szkolenia rozpagty
32 osoby.

3. Osoby dilugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat),

W marcu w ewidencji PUP byto 4365 zarejestrowangsbb diugotrwale bezrobotnych, w tym
1182 kobiety (0 106 os6b mniejzninieshc wczeniej). Prag podily 154 osoby (0 7 os6b mnigj
niz wlutym), w tym 1 osoba zostata zatrudniona w remarobot publicznych.
Szkolenia rozpocego 36 0s6b, 20 osOb rozpata staz a 3 osoby rozpoely przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy.

4. Wyptacane zasitki

Na koniec marca uprawnionych do pobierania zasilaubezrobotnych byto 944 osoby, o 77 0s6b
mniej nz w lutym. W chwili obecnej pobierggy zasitki stanowd 13,1% zarejestrowanych
bezrobotnych.

5. Oferty pracy

W marcu Urad Pracy otrzymat 256 ofert pracy — o 114&ed niz w lutym. W&réd ofert pracy
przewaaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikéw. FifEikomex” z Cieszyna zgtosita
zapotrzebowanie na 14 pracownikow (5 pracownikowhrogy, 5 pracownikow dozoru

i 4 elektrykow). Firma Bogl&Krysl spotka z 0.0. Zz€3zyna potrzebowata 6 robotnikéw drogowo-
mostowych. Maszyny Elektryczne ,Celma” s.a. z Cyeseztaryty oferte pracy na 5 pracownikow
(3 s$lusarzy-tokarzy, 1 technika mechanika i 1 elektronamika). Take 5 pracownikow
(5 pracownikow produkcji) byto potrzebnych do pragyaktadzie Produkcyjnym ,Sobik” spotka
Z 0.0. ze Skoczowa, a 4 robotnikéw drogowych dadatrudné Firma ,Bruk” z Cieszyna.

6. Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

W marcu Urad Pracy nie otrzymatadnej informacji o planowanych zwolnieniach grupotvy

7. Zobowigzania

Na koniec marca 2007r. Ugd Pracy nie miatadnych zobowizan. Srodki finansowe g na bigaco
przekazywane na konta partnerow PowiatowegadirPracy.



8. Strona WWW urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na stronnternetowy, PUP w Cieszynie. Maecie tam Piéastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, siwosciach pomocy miodzig, szkoleniach i przepisach
prawnych. Pracodawcy znajtam aktualne druki i wnioski.

9. Wspdlpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieshca. Kolejna wizyta pracownika Ugdu Pracy z Czeskiego Cieszyna edihe s¢ 31 maja
| pietro pok. 104.

10. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W marcu 213 o0s6b bezrobotnych zostato etloh aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu (0 84 osoby wdej niz w miesacu lutym). W ramach prac interwencyjnych zatrudoion
3 bezrobotne osoby, w tym 1 kobieta, a 1 bezrgbatezczyzna zostat zatrudniony w ramach
robét publicznych. Na szkolenia skierowanol06 o$@zrobotnych, w tym 36 kobiet. Sta
rozpoczto 96 bezrobotnych oséb, w tym 74, a 3 bezrobdilgiety rozpocaty przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy. Dotacji na rozpmie wtasnej dziatalniwi gospodarczej udzielono 4
osobom w tym 2 kobietom na kwo46 793 zi.

11.Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec marca 2007 rokiejestrowanych
w ewidencji osob niepetnosprawnych bezrobotnyclo 1849 oséb w tym 170 kobiet (o 1 ogob
wiecej niz przed miesicem), z czego 29 0s6b pobierato zasitek (w tym difiek).

W ewidenciji byto rownie zarejestrowanych 118 os6b w tym 47 kobiet (o@&osiecej niz przed
mieshacem) poszukucych pracy nie pozostglych w zatrudnieniu — tzn.asto osoby, ktore
uzyskup Swiadczenia z tytutlu orzeczonego stopnia niepetrenspcici z Zakladu Ubezpiecae
Spotecznych lub €odka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji Powiatowego Uedu Pracy figurowaty rownie 3 osoby pobierage reng
szkoleniows, w tym 2 g w trakcie przekwalifikowania.

W marcu ztaonych zostato 6 ofert pracy dla niepetnosprawnysibdbezrobotnych ( o 8 mniejzni
wptyneto przed miegicem), w tynzadna z ofert nie wphyha z Zaktadéw Pracy Chronionej.

W marcu pra¢ podgto 18 oséb bezrobotnych w tym 9 kobiet (0 3 osobycej w poréwnaniu
z lutym) oraz 2 osoby poszukgg pracy.

12.0Obstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku w gnach w maju

, 16.02.07 A-L ,
Wista 190207 N Urzad Miasta
20.02.07 A-K .
Istebna 51.02.07 ¥ Urzad Gminy

13. Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziala 9 Gminnych Centrow Informadiowstaty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, HAachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzieki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej
Powiatowego Urgdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, zaite
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umigpsci poruszania gipo rynku pracy.
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Wykaz GCI w powiecie cieszjskim:

>

>

>

YV VYV

43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail:info@qci-cieszyn.pl

43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: gciskoczow@ox.pwww.mala-ojczyzna.ox.pl

43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.plwww.qgci.ox.pl

43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail:gci_istebna@wp.pl

43-426 xbowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41,
e-mail:gci@debowiec.cieszyn.pl

43-419 Halach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,

43-440 Goleszow, ul. Ciesaska 29, tel. 479-99-28,

43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pivww.brenna.infocentrum.com.pl

43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.plvww.gci.zebrzydowice.pl

14.Inicjatywy podejmowane Ilub wspoéirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy

w Cieszynie:

06.03.2007 odbyto sispotkanie z pracodawdirmy ,Ekka” z Cieszyna w sprawie rekrutacji
pracownikow na stanowisko robotnika budowlanegeslicioperatora betoniarki, montgsty
rusztowa i operatora gwigu.

16.03.2007 odbylto sispotkanie z pracodawdirmy ,Swabud, Swak’ z Cieszyna w sprawie
rekrutacji pracownikdw na stanowisko robotnika butimego.

W dniu 29 marca odbyly sizagcia informacyjno-szkoleniowe ,Bezrobocie — co i

w ktorych uczestniczyto 5 0séb bezrobotnych niepgpmawnych do 25 rokuaycia. Celem
zaj¢ bylo przygotowanie do samodzielnego i aktywnegszp&iwania pracy, a tak poznanie
mozliwosci wynikajacych z aktywnej wspoétpracy z PUP w zakresie uczetsta w programach
rynku pracy. Podczas spotkania uczestnicy uzysk@drmacje na temat praw i oboyzkow
bezrobotnych, poznali specyéik lokalnego rynku pracy, a tak zdobyli praktyczne
umiegtnosci zwiazane z poszukiwaniem pracy.

Dzicki wspotpracy Powiatowego Ugdu Pracy i Mobilnego Centrum Informacji OHP udaito s
zorganizowa w Gimnazjum nr 1 w Skoczowie lekcje dla klas 3 akresu poradnictwa
zawodowego — czyli: ,Jakwiadomie wybra szkok ponadgimnazjakln i kierowa swoimi
wyborami zawodowymi.

Dyrektor Powiatowego Urrlu Pracy w Cieszynie uczestniczyt w zebraniu Radlzidklas
gimnazjalnych z Gimnazjum nr 1 w Skoczowie, na &taostat zaproszony przez Dyrektora
Zespotu Szkot w celu przedstawienia sytuacji naaloym rynku pracy oraz perspektyw
zawodowych miodziey.

W marcu odbyla si Sesja Rady Powiatu Ciesigkiego, na ktérej wanym tematem byta
sytuacja na lokalnym rynku pracy. Rada Powiatu jpfayjednogténie Powiatowy program
promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnegoky pracy na lata 2007 — 2013.

W dniach 6-7.03.2007 odbytoesszkolenie/warsztaty w ramach projektu ,Akademialdgu”
uczestnicy wypracowywali dokumenty niedilme do powstania lokalnego partnerstwa
w powiecie cieszfyskim. Zagcia keda kontynuowane.

W dniach od 05.03.2007r. do 15.03.2007 odbytp sskolenie zawodowe pn.: Technologia
hodowli dzdzownicy kalifornijskiej, skierowane do 10 uczestnikdprojektu “Akademia
Ekonomii Spotecznej’. Szkolenie obejmowato ¢z# teoretyczne z zakresu hodowli
dzdzownicy kalifornijskiej oraz zagia praktyczne — zaktadanieztdhvodowlanych. W ramach

4



szkolenia zorganizowany zostat réwhnie jednodniowy (09.03.2007r.) wyjazd na
Miedzynarodowe Targi Techniki Rolniczej] “AGROTECH” wiefcach. Uczestnicy szkolenia
odwiedzili rowniez gospodarstwo w Goleszowie, na ktorym hodowane d&dzownice
kalifornijskie. W dniach od 19.03.2007r. do 29.@®2 odbyto si szkolenie pn.: ,Jak radzi
sobie w sytuacjach trudnych i walézge stresem”. Szkolenie zostato skierowane do Wszys
45 uczestnikow projektu ,Akademia Ekonomii Spotesjznktérzy pracowali w 3 grupach 15
osobowych. Uczestnicy szkolenia zapoznali si Vig

Z wiedz dotyczca stresu i sposobow radzeni =

sobie z sytuacjami trudnymi. W trakci = l T

7 L * *

warsztatow doskonalono praktyczr ~ ~ x o x

.. , . . Europejski Fundusz Spofeczny —_— L

umiejtnosci rozpoznawania wiasnego wzorc Nadenia Blonamii Spoecte]

reakcji na stres oraz stosowania konkretnych

technik i sposobow jeg
T I i Stowarzyszenie ul. Ks. Janusza 3,

redukcji.  Zapoznali of | fifiley | S S| MOPS

rowniez z asertywngécia Urzao "Byé Razem" e B v w Cieszynie

jako zachowaniem

ograniczajcym ryzyko konfliktdw, niepotrzebnych napii stymulupcym zdrowe, oparte na

otwartaci relacje interpersonalne.




