Informacja o cieszynskim rynku pracy

LUTY 2016 rok

Zmiany na lokalnym rynku pracy
1. Dane statystyczne.

Wyszczegolnienie styczen | luty |réznica
liczba bezrobotnych na koniec miesigca sprawozdawczego 5216 | 5257 | 141
liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesigcu sprawozdawczym 737 | 646 91
liczba bezrobotnych wylgczonych z ewidencji 0sdb bezrobotnych 569 605 | +36
liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w miesigcu sprawozdawczym 254 241 13
liczba bezrobotnych, ktorzy podj¢li prace w miesigcu sprawozdawczym 330 | 363 | +33
liczba 0s6b bezrobotnych pobierajacych zasitek 885 894 +9

Na koniec stycznia 2016 stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 10,3%, w wojewddztwie $laskim
8,5%, a W powiecie cieszynskim 7,7%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec lutego 2016r.

W powiecie cieszynskim wynosi: 7,8%.

2. Rejestracje bezrobotnych.

W lutym 2016r. zarejestrowato si¢ 646 osob — tj. 0 91 osd6b mniej niz przed miesigcem,

stosunek do
Wybrane kategorie liczba | poprzedniego
miesigca

kobiety 321 -21
osoby poprzednio pracujace 601 -96

w tym osoby zwolnione z winy pracodawcy 8 -11
0soby dotychczas niepracujgce 45 +5
mieszkancy wsi 336 -46
osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki 62 -5
osoby bez kwalifikacji zawodowych 144 14
0soby bez do$§wiadczenia zawodowego 91 -14
osoby do 30 r.z. 275 -24

w tym do osoby 25 r.z. 150 -17
0soby dtugotrwale bezrobotne (pozostajgce w rejestrach PUP tgcznie 162 -23
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat

osoby powyzej 50 r.z. 117 -33
osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. oraz posiadajacych | 133 -10
co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 r.z.

0soby niepelnosprawne 41 -12
0soby zarejestrowane po raz pierwszy 140 -12
osoby zarejestrowane po raz kolejny 506 -79




3. Wylaczenia z ewidencji osob bezrobotnych.-

W lutym 2016r. wylaczono z ewidencji 0sob bezrobotnych 605 0séb - tj. 0 36 0sdb wigcej niz

przed miesigcem.

stosunek do

Wybrane kategorie liczba | PoPrzedniego
miesiaca
PODJECIE ZATRUDNIENIA: 363 +33
podjecia zatrudnienia niesubsydiowanego przez urzad pracy 349 +31
w tym podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j 11 +4
podjecie zatrudnienia subsydiowanego przez urzad pracy 14 +2
w tym:
prac interwencyjnych 2 +2
robd6t publicznych 0 0
refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 7 -3
w ramach bonu zatrudnieniowego 5 +5
dofinasowania do samozatrudnienia (podj¢cia DG) 0 -2
w ramach bonu zasiedleniowego 0 -
ROZPOCZELO UCZESTNICTWO W AKTYWNYCH FORMACH 27 +25
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU:
osoby bezrobotne, ktore rozpoczety szkolenie 7 +7
osoby bezrobotne, ktére rozpoczety staz 19 +17
osoby bezrobotne, ktore rozpoczety prace spolecznie uzyteczne 1 +1
WYLACZONO Z EWIDECJI OSOB BEZROBOTNYCH Z INYCH 193 -8
PRZYCZYN NIZ PODJECIE ZATRUDNIENIA:
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji zatrudnienia lub 4 -9
innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 132 +11
dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 28 -4
osiggniecia wieku emerytalnego 4 +4
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 10 -
nabycia praw do swiadczen przedemerytalnych 18 -5
podjecia nauki 1 -1
4. Bilans wybranych kategorii osob bezrobotnych:
liczba stosunek do
Wybrane kategorie poprzedniego
miesiaca
OSOBY BEZROBOTNE do 30 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesiacC 1527 +53
sprawozdawczy
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 275 -24
PO raz pierwszy 85 -1
po raz kolejny 190 -23
wylaczone z ewidencji osob bezrobotnych w miesiacu 254 +21
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sprawozdawczym:

podjeto zatrudnienie 157 -10
w tym zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 148 +4
w tym samozatrudnienie (podjecie dziatalnosci gospodarczej) 2 +2
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 9 +6
w tym
w ramach prac interwencyjnych 0 -
w ramach robot publicznych 0 -
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 0 -1
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 4 +2
w ramach bonu zasiedleniowego 0 -
w ramach bonu zatrudnieniowego 5 +5
rozpocze¢lo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania 23 +21
bezrobociu:
rozpoczeto szkolenie 4 +4
rozpoczeto staz 19 +17
OSOBY BEZROBOTNE DO 25 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesiac 799 +30
sprawozdawczy
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 150 +17
po raz pierwszy 62 +4
po raz kolejny 88 -21
wylaczone z ewidencji osob bezrobotnych w miesiacu 135 +3
sprawozdawczym
podjeto zatrudnienie 77 -9
podjeto zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 72 -7
w tym samozatrudnienie (podjecie dziatalno$ci gospodarczej) 0 -
podje¢to zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 5 +3
w tym
w ramach prac interwencyjnych 0 -
w ramach robot publicznych 0 -
w ramach samozatrudnienia (podj¢cie DG) 0 -1
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 4 +3
w ramach bonu zasiedleniowego 0 -
w ramach bonu zatrudnieniowego 5 +5
rozpocz¢lo udzial w  aktywnych formach przeciwdzialania 15 +14
bezrobociu:
rozpoczeto szkolenie 3 +3
rozpoczeto staz 12 +11
OSOBY BEZROBOTNE pow. 50 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesiac 1536 -37
sprawozdawczy
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 117 -33
po raz pierwszy 25 -13
po raz kolejny 92 -20
wylaczone z ewidencji 0sob bezrobotnych w miesiacu 102 -11
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sprawozdawczym

podjely zatrudnienie 47 +2
podjety zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 46 +2
w tym samozatrudnienie (podjecie DG) 1 -
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 1 -
w tym
w ramach prac interwencyjnych 0 -
w ramach robot publicznych 1 -
w tym samozatrudnienie (podjecie DG) 0 -
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotnej 1 -
rozpoczely udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 1 +1
rozpoczely szkolenie 0 -
rozpoczely staz 0 -
rozpoczely pracy spolecznie uzyteczne 1 +1
OSOBY BEZROBOTNE DLUGOTRWALE
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesiac 2549 -18
sprawozdawczy
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 162 -23
wylaczone z ewidencji 0sob bezrobotnych w miesiacu 187 +20
sprawozdawczym
podjeto zatrudnienie 96 +3
podjeto zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 95 +7
w ramach samozatrudnienia (podj¢cie DG) 7 +4
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 1 -1
w tym:
w ramach prac interwencyjnych 1 +1
w ramach robot publicznych 0 -
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 0 -1
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia osoby bezrobotne;j 0 -4
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 5 +5
rozpoczely szkolenie 0 -
rozpoczely staz 4 +4
rozpoczely prace spolecznie uzyteczne 1 +1
4. Osoby bezrobotne z niepelnosprawnoscia, wedlug statusu:
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 416 -6
w tym kobiety 193 -
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 41 -12
w tym kobiety 20 +1
osoby pobierajace zasitek 56 +2
osoby pozostajace bez zatrudnienia poszukujace pracy 74 -1
ilo$¢ ofert pracy ztozonych przez pracodawcow w miesigcu sprawozdawczym 17 +14
osoby, ktore podjety zatrudnienie 24 +4
w tym kobiet 9 -




5. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego.
W lutym 2016r. w wyniku podjgcia zatrudnienia z wlasnej inicjatywy, uprawnienia do dodatku
aktywizacyjnego nabyto 47 osob (w tym 25 kobiet).

6. Wyplacane zasilki.
W miesigcu lutym 2016r. uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 894 o0sob,
w tym 510 kobiet.

7. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu.
Na koniec lutego 2016r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu byty objete 82 osoby
bezrobotne w tym: 62 osob odbywato staz, 5 0s6b rozpocz¢to szkolenia a 14 os6b byto
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych.

8. Szkolenia.
W lutym 2016r. nie odbyty si¢ szkolenia grupowe.

9. Roboty publiczne:

Roboty publiczne oznaczaja zatrudnienie o0sOb bezrobotnych przy wykonywaniu prac
finansowanych lub dofinasowanych ze $rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa,
funduszy celowych, organizacji pozarzadowych lub spétek wodnych. Do Powiatowego Urzedu

Pracy w Cieszynie wptynelo 13 wnioskow o organizacj¢ robdt publicznych celem zatrudnienia
33 0s6b bezrobotnych.

10.Prace spolecznie uzyteczne:

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie zawarl porozumienia z 7 gminami powiatu cieszynskiego, na
podstawie ktorych zatrudnienie znajdzie 66 os6b bezrobotnych. Do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych moga by¢ skierowane osoby bezrobotne bez prawa do zasitku, korzystajace ze
$wiadczen pomocy spolecznej, osoby uczestniczace w kontrakcie socjalnym, indywidualnym

programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy spolecznej lub indywidualnym
programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjely uczestnictwo w tych formach w wyniku
skierowania powiatowego urzedu pracy. Prace te moga by¢ wykonywane w wymiarze do 10 godzin
tygodniowo na terenie gminy, w ktdrej bezrobotny zamieszkuje lub przebywa.

]

11.Prace interwencyjne:

W miesigcu sprawozdawczym do Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie wplyneto 20 wnioskow
o0 organizacj¢ prac interwencyjnych, w ramach ktorych zatrudnienie znajdzie 25 osdb bezrobotnych.

Do konca lutego 2016 r. przyjeto i zweryfikowano pod wzglegdem merytorycznym 25 wnioskow.
Z pracodawcami zostato zawartych 9 umoéw cywilnoprawnych o organizacje prac interwencyjnych.
Do konica miesigca sprawozdawczego zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych podjety 2 osoby
bezrobotne.

Lacznie pracodawcy zlozyli 25 wnioskow na 30 stanowisk pracy. Zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych podjely 2 osoby bezrobotne.



12. Staze:

W dniu 16 lutego 2016r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie rozpoczat przyjmowanie wnioskow
o organizacj¢ stazu. Pracodawcy zlozyli 241 wnioskdéw, w ramach ktorych 475 osob bezrobotnych
ma mozliwo$¢ odbycia stazu zawodowego.

13.Refundacja kosztéw zatrudnienia osoby bezrobotnej do 30 roku Zycia:

W dniu 12 lutego 2016r. rozpoczgto przyjmowanie wnioskow o zawarcie umow refundacje kosztow
zatrudnienia osoby bezrobotnej do 30 roku zycia. W miesigcu sprawozdawczym 59 pracodawcoéw
zlozyto wnioski o refundacje kosztow zatrudnienia 79 oséb bezrobotnych.

14.0Oferty pracy.
W lutym 2016r. pracodawcy ztozyli 241 ofert zatrudnienia, w tym 77 w ramach pracy
subsydiowane]j przez urzad pracy. Lacznie Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w miesigcu
sprawozdawczym dysponowat 239 ofertami pracy.
Najwigcej ofert zatrudnienia zlozyly firmy:

firma liczba stanowisko
Agencja zatrudnienia ManpowerGroup Sp. z 0.0. 40 Operator urzadzen
Agencja zatrudnienia Trenkwalder&partner Sp. z 0.0. 5 Operatorzy maszyn
INTERGOS Il Sp. z 0.0. 14 Pracownik ochrony

15.Gieldy pracy.
W lutym 2016r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie nie odbyta si¢ gietda pracy.

16.Zwolnienia grupowe.
W lutym 2016r. nie zgloszono zamiaru zwolnien grupowych.

17.Strona internetowa urzedu.

www.pup.cieszyn.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowa Powiatowego Urzgdu Pracy w Cieszynie, gdzie mozna uzyskac
informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy,
szkoleniach i realizowanych programach. Pracodawcy znajda na stronie aktualne informacje oraz
formularze wnioskow.

www.stat.pup.cieszyn.pl
pod tym adresem mozna zapozna¢ si¢ z danymi statystycznymi urzedu pracy.

18.0bsluga os6b bezrobotnych:

Informacje dotyczace obstugi oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, a takze informacje na
temat aktualnych ofert pracy znajduja si¢ odpowiednio nr tel.:

e Gmina Cieszyn oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135;

e (Gmina Hazlach — 33 851 49 91 wew. 123;

o Gmina Goleszoéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134;

¢ Gmina Skoczéw, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133;
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e Gmina D¢bowiec — 33 851 49 91 wew. 121 lub 122
e Gmina Brenna — 33 851 49 91 wew. 131 lub 122;
e Obsluga 0soéb niepelnosprawnych i poszukujacych pracy — 33 851 49 91 wew. 130.

19.Gminne Centra Informacji:

W powiecie cieszynskim dziala 7 Gminnych Centrow Informacji w: Skoczowie, Ustroniu,
Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i Zebrzydowicach. GCI stanowiag wazne ogniwo
poradnictwa zawodowego, stuzgce osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiejetnosci poruszania si¢
po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
20. 43-430 Skoczéw, ul. Rynek 2, tel. 33/479-33-84,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
21. 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 33/854-51-11,
e-mail: biuro@gqci.ox.pl, www.gci.ox.pl
22. 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 33/855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl
23. 43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 33/856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
24. 43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 33/479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
25. 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 33/858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
26. 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 33/469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

27.Inicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad

Pracy w Cieszynie:

Fundusze UNIA EUROPEJSKA Rl
Europejskie EUROPEJSKI £
Wiedza Edukacja Rozwoj FUNDUSZ SPOLECZNY * p k

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie od dnia 01.02.2016 r. rozpoczat realizacj¢ projektu
pozakonkursowy pn.

wAktywizacja osob mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie cieszynskim (I1)”, ktory jest
wspolfinansowany ze Srodkéow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Poddzialania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

Projekt bedzie realizowany do konca grudnia 2016 r.

Celem szczegdlowym projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob mtodych do 29
roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie cieszynskim, w tym w szczegolnosci osob,
ktore nie uczestnicza w ksztatceniu 1 szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).
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Grupe docelowa projektu stanowi 320 o0so6b bezrobotnych (w tym minimum 97 o0s6b
dhugotrwale bezrobotnych oraz 12 os6b niepelnosprawnych), ktére nie ukonczyty 30 roku zycia
1 sg zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie, dla ktorych zgodnie z art. 33
ustawy

z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostat ustalony I
lub II profil pomocy oraz ktore nie uczestnicza w ksztatceniu lub szkoleniu - tzw. mtodziez
NEET.

WSszyscy uczestnicy projektu beda obejmowani wsparciem zgodnie z ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy,
czyli ustaleniem profilu pomocy oraz przygotowaniem badz aktualizacjg Indywidualnego Planu
Dziatania (IPD) i w konsekwencji realizacjg posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego.

W ramach projektu oprocz wymienionych wyzej ustug rynku pracy (posrednictwo pracy
I poradnictwo zawodowe) realizowane sg nastepujace formy wsparcia:

- staze,

- przyznawanie jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

- szkolenia ,,ABC Przedsigbiorczosci” dla oséb, ktorym zostang przyznane $rodki na podjecie
wlasnej dzialalnosci gospodarczej,

- szkolenia grupowe,

- bony szkoleniowe,

- bony na zasiedlenie.
Warto$¢ projektu wynosi 2929 902,00 zl, w tym wklad Europejskiego Funduszu
Spolecznego wynosi 2 469 321,40 zl.

Unia Europejska

i Eﬂ?g:esjzsekle ’//) S | qskie. Pozytywna energia Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie od dnia 01.02.2016 r. realizuje projekt pozakonkursowy
pn. ,,Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30 + zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Cieszynie (I1)”, ktéry jest wspolfinansowany ze §rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Dzialania 7.2 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2014-2020.

Projekt bedzie trwal do konca grudnia 2016 r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie jako
bezrobotni, dla ktorych zostat ustalony I lub II profil pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Grupe docelowg projektu stanowi 267 o0sob bezrobotnych, ktoére ukonczyty 30 roku Zycia i sa
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie, dla ktorych zostat ustalony I lub II
profil pomocy nalezace co najmniej do jednej z ponizszych grup:

- osoby powyzej 50 roku zycia,

- kobiety,

- osoby z niepetnosprawnosciami,

- osoby dtugotrwale bezrobotne,

- 0soby o niskich kwalifikacjach.



WSszyscy uczestnicy projektu beda obejmowani wsparciem zgodnie z ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy, czyli
ustaleniem profilu pomocy oraz przygotowaniem bgdz aktualizacja Indywidualnego Planu
Dziatania (IPD) i w konsekwencji realizacja posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego.

W ramach projektu oprocz wymienionych wyzej ushug rynku pracy (posrednictwo pracy i
poradnictwo zawodowe) realizowane sg nastepujace formy wsparcia:

- staze,

- przyznawanie jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

- szkolenia ,,ABC Przedsigbiorczosci” dla osob, ktorym zostang przyznane $rodki na podjgcie
wlasnej dzialalnos$ci gospodarcze;,

- szkolenia grupowe,

- refundacje kosztow wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy,

- prace interwencyjne.

Warto$¢ projektu wynosi 2 119 753, 80 zI, w tym wklad Europejskiego Funduszu Spotecznego
wynosi 1 801 790,70 zk.

KALENDARIUM luty 2016r.

Pracownik Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie, pelniacy funkcje Doradcy
11-12 luty ZavyodOw_eg_o spptkai sie¢ z u_czniami_SOiZ w Cieszyni_ef. Podczas spotkania

z gimnazjalistami przekazano informacje na temat sytuacji na lokalnym rynku
pracy w odniesieniu do decyzji o wyborze zawodu.

Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie wzicta udziat
w Konwencie Dyrektorow Wojewoddztwa Slaskiego. W trakcie konwentu odbyto
si¢ spotkanie z Ministrem Stanistawem Szwedem. Omoéwiono kwestie zwigzane
18-19 luty Z profilowaniem pomocy dla 0s6b bezrobotnych, efektywnoscia dziatan urzedow
pracy w kontekscie ich funkcjonowania na réznych lokalnych rynkach pracy,
zlecaniem ustug agencjom pracy oraz problemy z realizacjg Krajowego Funduszu
Pracy.




