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INFORMACJA O CIESZYNSKIM RYNKU PRACY

zmiany na lokalnym rynku pracy w pazdzierniku 2018r.

1. Dane statystyczne.

Wyszczegolnienie wrzesien | pazdziernik | réznica
liczba 0s6b bezrobotnych 3418 3355 -63
liczba osob zarejestrowanych w miesiacu sprawozdawczym 508 480 28
liczba 0s6b wylaczonych z ewidencji 0s6b bezrobotnych 611 543 -68

liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszonych w

. 534 641 +107
miesigcu sprawozdawczym
liczba 0sob bezrobotnych, ktore podjety prace 406 339 67
liczba 0s6b bezrobotnych pobierajacych zasitek 506 542 +36

Na koniec wrzesnia 2018r. stopa bezrobocia w Polsce wynosita 5,7 %, w wojewodztwie Slaskim 4,4%,
aw powiecie cieszynskim 4,9%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec pazdziernika 2018r.
W powiecie cieszynskim wynosi: 4,8%.

2. Rejestracje bezrobotnych.
W pazdzierniku 2018r. zarejestrowalo si¢ 480 0S0b — tj. 0 28 0s6b mniej niz przed miesigcem.

stosunek do
Wybrane kategorie liczba | poprzednieg
0 miesigca
kobiety 222 -46
osoby poprzednio pracujace 441 -6
w tym osoby zwolnione z winy pracodawcy 11 +1
osoby dotychczas niepracujace 39 -22
mieszkancy wsi 258 -21
osoby w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki 67 -15
osoby bez kwalifikacji zawodowych 121 -12
osoby bez dos$wiadczenia zawodowego 75 -24
osoby do 30 r.z. 221 -9
w tym do osoby 25 r.z. 139 -28
osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostajgce w rejestrach PUP {gcznie przez 85 -30
okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat
osoby powyzej 50 r.z. 88 +12
osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. lub posiadajacych co 72 -13
najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 r.z.
osoby niepetnosprawne 29 +2
0s0by zarejestrowane po raz pierwszy 146 +17
0soby zarejestrowane po raz kolejny 334 -45
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3. Wylaczenia z ewidencji os6b bezrobotnych.
W pazdzierniku 2018r. wytaczono z ewidencji 0oséb bezrobotnych 543 osoby - tj. 0 68 o0s6b mniej niz
przed miesigcem.

stosunek do
Wybrane kategorie liczba | poprzedniego
miesigca
PODJECIE ZATRUDNIENIA: 339 -67

podjecia zatrudnienia niesubsydiowanego przez urzad pracy 294 -51
w tym podjecie dziatalno$ci gospodarczej 14 -1
podjecie zatrudnienia subsydiowanego przez urzad pracy 45 -16
w tym:
prac interwencyjnych 3 +3
robot publicznych 0 -1
dofinansowania do pojecia dzialalno$ci gospodarczej 13 -23
refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 16 -1
w ramach bonu zasiedleniowego 6 +4
w ramach bonu zatrudnieniowego 1 +1
dofinansowanie do zatrudnienia bezrobotnego powyzej 50 r.z. 0 -
w ramach $§wiadczenia aktywizacyjnego 0 -
inne 6 +1

ROZPOCZELO UCZESTNICTWO W AKTYWNYCH FORMACH 34 -11

PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU:

0soby bezrobotne, ktore rozpoczety szkolenie 20 -13
osoby bezrobotne, ktore rozpoczely staz 14 +2
0soby bezrobotne, ktore rozpoczely prace spotecznie uzyteczne 0 -

WYLACZONO Z EWIDECJI OSOB BEZROBOTNYCH Z INYCH

PRZYCZYN NIZ PODJECIE ZATRUDNIENIA:

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyje¢cia propozycji zatrudnienia 13 -
lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 84 +25
dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 28 -18
osiaggnigcia wieku emerytalnego 6 +5
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 5 +3
nabycia praw do $wiadczen przedemerytalnych 4 -6
podjecia nauki 11 +11

4. Bilans wybranych kategorii osob bezrobotnych:

liczba stosunek do
) poprzedniego
Wybrane kategorie miesigca
OSOBY BEZROBOTNE do 30 r.z.

zarejestrowane na koniec poprzedniego miesiaca 913
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 889 -24
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 221 -9
po raz pierwszy 114 +18
po raz kolejny 107 -27
wylaczone z ewidencji 0s6b bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym: 235 -13
podjeto zatrudnienie 151 -16




w tym zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 125 -12
w tym samozatrudnienie (podjecie dziatalnosci gospodarczej) 5 -
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 26 -4
w tym
w ramach prac interwencyjnych 0 -
w ramach robot publicznych 0 -
w ramach samozatrudnienia (podjgcie DG) 6 -14
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 7 +4
w ramach bonu zasiedleniowego 6 +4
w ramach bonu zatrudnieniowego 1 +1
inne 6 +1
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 19 -5
rozpoczeto szkolenie 15 -
rozpoczelo staz 4 -5
w ramach prac spolecznie uzytecznych 0 -
OSOBY BEZROBOTNE DO 25 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc sprawozdawczy 464
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 456 -8
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 139 -28
po raz pierwszy 90 +5
po raz kolejny 49 -33
wylaczone z ewidencji os6b bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym 143 +30
podjelo zatrudnienie 87 +22
podje¢to zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 74 +18
w tym samozatrudnienie (podjecie dziatalno$ci gospodarczej) 2 -1
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 13 +4
w tym
w ramach prac interwencyjnych 0 -
w ramach robét publicznych 0 -
w ramach samozatrudnienia (podjgcie DG) 0 -4
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotnej 7 +6
w ramach bonu zasiedleniowego 0 -1
w ramach bonu zatrudnieniowego 1 +1
inne 5 +2
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 14 -1
rozpoczeto szkolenie 10 +1
rozpoczeto staz 4 -2
rozpoczgcie prac spolecznie uzytecznych 0 -
OSOBY BEZROBOTNE pow. 50 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc sprawozdawczy 906
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 923 +17
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 88 +12
po raz pierwszy 16 +7
po raz kolejny 72 +5
wylaczone z ewidencji os6b bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym 71 -13
podjety zatrudnienie 33 -12




podjety zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 31 -10
w tym samozatrudnienie (podjecie DG) 2 -
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 2 -2
w tym
w ramach prac interwencyjnych 0 -
w ramach robot publicznych 0 -1
samozatrudnienie (podjecie DG) 0 -
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 2 -1
w ramach refundacji wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego pow. 50 r.z. 0 -
inne 0 -
rozpoczely udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 2 -2
rozpoczely szkolenie 1 -3
rozpoczety staz 1 +1
rozpoczety pracy spotecznie uzyteczne 0 -
OSOBY BEZROBOTNE DLUGOTRWALE
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc sprawozdawczy 1726
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 1682 -44
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 85 -30
wylaczone z ewidencji os6b bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym 129 +3
podjeto zatrudnienie 69 -7
podje¢to zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 65 -2
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 3 -1
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 4 -5
w tym:
w ramach prac interwencyjnych 0 -
w ramach robot publicznych 0 -1
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 2 -3
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia osoby bezrobotnej 1 -2
w ramach bonu na zasiedlenie 0 -
w ramach bonu zatrudnieniowego 0 -
w ramach refundacji wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego pow. 50 r.z. 0 -
inne 1 +1
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu: 3 -2
rozpoczety szkolenie 1 -1
rozpoczely staz 2 -1
rozpoczely prace spotecznie uzyteczne 0 -
Osoby bezrobotne z niepelnosprawnoscia wg statusu:
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 264 -3
w tym kobiety 118 -1
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 29 +2
w tym kobiety 11 -2
osoby pobierajace zasitek 36 +7
osoby pozostajace bez zatrudnienia poszukujace pracy 45 -4
ilo§¢ ofert pracy ztozonych przez pracodawcow w miesigcu sprawozdawczym 23 +14
osoby, ktore podjety zatrudnienie 12 +3
w tym kobiet 5 +2




6. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego.
W pazdzierniku 2018r. w wyniku podjecia zatrudnienia z wtasnej inicjatywy, uprawnienia do dodatku
aktywizacyjnego nabyto 47 0s6b (w tym 30 kobiet).

7. Wyplacane zasilki.
W pazdzierniku 2018r. uprawnione do pobierania zasitku dla bezrobotnych byly 542 osoby, w tym
340 kobiet.

8. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu.
W pazdzierniku 2018r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu bylo objetych 248 o0s6b
bezrobotnych, w tym: 137 osob odbywalo staz, 34 osoby uczestniczyly w szkoleniach, 3 osoby
wykonywaly prace spolecznie uzyteczne, 7 o0sOb bezrobotnych bylo zatrudnionych w ramach
dofinasowania wynagrodzenia za zatrudnienie osoby bezrobotnej powyzej 50 r.z., a 62 0soby pracowaty
w ramach prac interwencyjnych.

9. Szkolenia.
W pazdzierniku 2018r. rozpoczety si¢ szkolenie grupowe skierowane do 0sdb bezrobotnych:
Nazwa szkolenia Organizator Liczba
bezrobotnych
Kwalifikacja wstgpna przyspieszona w zakresie bloku Zaktad Doskonalenia Zawodowego 2
programowego kat. C, C1, C+E i C1+E ul. Stawowa 3, 43-450 Ustron
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda Osrodek Ksztalcenia Zawodowego 2
TIG i spawanie blach spoinami czotowymi metoda TIG ul. Cieszynska 25, 43-430 Skoczow
. Osrodek Ksztalcenia Zawodowego 9
Sprzedawca — Kasjer handlowy ul. Cieszyfiska 25, 43-430 Skoczéw

Szkolenia indywidualne z gwarancja zatrudnienia po ich zakonczeniu rozpoczety 3 osoby bezrobotne.

10.Prace interwencyjne.
W miesigcu sprawozdawczym ogloszono dodatkowy nabor wnioskdw w ramach projektu pn. ,,Praca
dzwignig sukcesu”, w trakcie naboru wptyneto 12 wnioskdéw, zawarto 10 uméw, 3 osoby rozpoczely
prace w ramach refundacji.
11. Doposazenie stanowiska pracy.
W zwiazku z wyczerpaniem $rodkow finansowych zakonczono nabdr wnioskow o doposazenie
stanowiska pracy. Trwa procedura zwigzana z udzieleniem wsparcia, 5 osob bezrobotnych podjeto
zatrudnienie w ramach refundacji.
12.Dotacje na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej.
W zwiazku z wyczerpaniem si¢ $rodkoéw finansowych zakoficzono nabdr wnioskéw o przyznanie
dofinasowania. W miesigcu sprawozdawczym po otrzymaniu $rodkow dofinansowania, dziatalno$é
gospodarczg rozpoczeto 13 0sob bezrobotnych.
13.Staze.
W miesigcu sprawozdawczym wplyneto 14 wnioskdéw 0 organizacje stazu, odbywanie stazu rozpoczeto
14 0séb bezrobotnych.
14.Bon zatrudnieniowy.
W miesigcu sprawozdawczym zostata zawarta 1 umowa 0 wydanie bonu zatrudnieniowego, prace
rozpoczely 2 osoby bezrobotne.
15.Bon na zasiedlenie.
W miesigcu sprawozdawczym wptyneto 5 wnioskow 0 wydanie bonu zasiedleniowego, zawarto 7
umow, zatrudnienie poza miejscem zamieszkania podjeto 70s6b bezrobotnych.
16.Bon szkoleniowy.
W miesigcu sprawozdawczym szkolenie w ramach bonu rozpoczety 4 osoby bezrobotne.
17.0ferty pracy.
W pazdzierniku 2018r. pracodawcy ztozyli 628 ofert pracy, w tym 32 w ramach zatrudnienia
subsydiowanego przez urzad pracy, ponadto pracodawcy oferowali 13 miejsc aktywizacji zawodowej

(miejsca odbywania stazu, prac spotecznie uzytecznych oraz przygotowania zawodowego dorostych)-
tacznie 641.



Na koniec miesigca sprawozdawczego tacznie z aktualnymi ofertami z miesigca poprzedniego,
Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie oferowal 443 wolne miejsca pracy oraz 1 miejsce aktywizacji
zawodowej (tacznie 444).

W miesigcu sprawozdawczym Najwigcej ofert zatrudnienia ztozyly firmy:

firma liczba stanowisko
Przedsig¢biorstwo Andrzej Magdziarz 30 Pracownik restauracji
Interim M.Jawroska&M.Raczak 16 Pracownik produkcji
KOAM Sp. z 0.0. 6 Magazynier

18.Gieldy pracy.
W pazdzierniku 2018r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie odbyla si¢ 1 gietda pracy.

19.Zwolnienia grupowe.
W pazdzierniku 2018r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie nie wptyneto zawiadomienie
0 zamiarze przeprowadzenia zwolnien grupowych.

20.Strona internetowa urzedu.

www.cieszyn.praca.gov.pl

Zapraszamy na strong internetowg Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie, gdzie mozna uzyskac
informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mitodziezy,
szkoleniach i realizowanych programach. Pracodawcy znajda na stronie aktualne informacje
oraz formularze wnioskow.

www.stat.pup.cieszyn.pl
pod tym adresem mozna zapoznac¢ si¢ z danymi statystycznymi urzedu pracy.
21.0bshluga oséb bezrobotnych:
Informacje dotyczace obstugi 0so6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, a takze informacje na temat
aktualnych ofert pracy znajdujg si¢ odpowiednio pod nr tel.:
Gmina Cieszyn oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135 lub137
Gmina Hazlach — 33 851 49 91 wew. 136
Gmina Goleszow, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134
Gmina Skoczoéw, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133 lub 137
Gmina De¢bowiec — 33 851 49 91 wew. 121 lub 122
Gmina Brenna — 33 851 49 91 wew. 131 lub 132
e Obstuga 0sob niepetnosprawnych i poszukujacych pracy — 33 851 49 91 wew. 130.

22.Gminne Centra Informacji:
W powiecie cieszynskim dziataja 4 Gminne Centra Informacji w: Skoczowie, Goleszowie, Hazlachu,
i Zebrzydowicach. GCI stanowiag wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiejetno$ci poruszania si¢ po rynku pracy.
Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
43-430 Skoczow, ul. Ks. Mocko 9, 33/479 99 62
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 33/852 23 63 wew. 57,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 33/479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 32/ 469 34 25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

23.Zatrudnienie cudzoziemcow.

W pazdzierniku 2018r. w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Cieszynie zostato ztozonych 650 wnioskow
0 rejestracje o$wiadczen o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca (zezwolenie na krotkoterminowe
zatrudnienie cudzoziemca) oraz wydano 492 informacje starosty o sytuacji na lokalnym rynku pracy
(obowigzkowy zatgcznik do wniosku o wydanie dlugoterminowego zezwolenia na zatrudnienie
cudzoziemca).
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24.Inicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad
Pracy w Cieszynie:

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w okresie od 01.01.2017r. do 31.12.2018r. realizuje

projekt pn. ,Aktywizacja oséb mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie cieszynskim (I111)”
wspoélfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego (Poddzialanie 1.1.1 POWER).
Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob mitodych bedacych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie cieszynskim, w tym w szczegolnosci oséb, ktdre nie uczestnicza
w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

W ramach projektu wszyscy uczestnicy sa obejmowani wsparciem zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy, czyli ustaleniem profilu
pomocy oraz przygotowaniem badz aktualizacja Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) i w konsekwencji
realizacjg posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego. Oprocz wymienionych wyzej ustug rynku
pracy (posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe) realizowane sa nastgpujace formy wsparcia:

staze,

przyznawanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,

szkolenia grupowe,

bony szkoleniowe,

bony na zasiedlenie,

bony zatrudnieniowe.

W pazdzierniku 11 0séb rozpoczeto szkolenia grupowe: 2 osoby szkolenie pn. ,,.Spawanie blach i rur
spoinami pachwinowymi metoda TIG i spawanie blach spoinami czotowymi metodg TIG” oraz 9 os6b
szkolenie pn. ,,Sprzedawca — Kasjer handlowy”, 1 osoba bezrobotna rozpoczeta szkolenie w ramach bonu
szkoleniowego, 4 osoby bezrobotne podjety zatrudnienie w ramach bonu zasiedleniowego, a po otrzymaniu
wsparcia w postaci dotacji 8 0s6b rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarcza.

Fundusze z . : .
Europejskie // Slaskie. Unia Europejska

Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w okresie od 01.01.2017r. do 31.12.2018r. realizuje projekt pn.
wAktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30 + zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Cieszynie (111)” wspoélfinansowany ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego (Poddzialanie
7.2 RPO WSL 2014-2020).

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0s6b powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez
pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Cieszynie jako bezrobotni, dla ktorych zostat
ustalony I lub Il profil pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

W ramach projektu wszyscy uczestnicy sg obejmowani wsparciem zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, w tym identyfikacjg stopnia oddalenia od rynku pracy, czyli ustaleniem profilu
pomocy oraz przygotowaniem badz aktualizacjg Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) i w konsekwencji
realizacjg posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego. Oprocz wyzej wymienionych ustug rynku
pracy (posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe) realizowane sg nastepujace formy wsparcia:

e staze,

e przyznawanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,



szkolenia grupowe,

refundacje kosztéw wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy,

prace interwencyjne,

dofinansowania wynagrodzen za zatrudnienie uczestnika powyzej 50 roku zycia.

W pazdzierniku 2018 r. 2 osoby rozpoczety odbywanie szkolenia grupowego pn. ,,Kwalifikacja wstepna
przyspieszona w zakresie bloku programowego kat. C, C1, C+E i CI+E”, 2 osoby rozpoczgly prace na
stanowiskach utworzonych w ramach doposazenia, a po otrzymaniu wsparcia w postaci dotacji 2 osoby
rozpoczetly dziatalnos¢ gospodarcza.

Fundusze . . .
Europejskie ’//// SlE)SkIe. Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w okresie od 01.05.2017r. do 30.04.2019r. realizuje projekt
konkursowy pn. ,,Praca dzwignig sukcesu”, ktory jest wspolfinansowany ze sSrodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Poddzialania 7.1.2 Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Warto$¢ projektu ogotem: 1 999 856,88 z1, w tym dofinansowanie z UE 1 699 878,35 zl.

Glownym celem realizacji projektu jest wzrost aktywnos$ci zawodowej 0sob bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy poprzez wsparcie zatrudnienia, nabycie potrzebnych na lokalnym rynku
pracy kwalifikacji zawodowych oraz wzmocnienie aktywnosci uczestniczek/ uczestnikow projektu na rynku
pracy.

Projekt jest skierowany do 135 uczestniczek/ uczestnikow w wieku powyzej 30 lat, dla ktorych zostat
ustalony I lub II profil pomocy, ktore naleza co najmniej do jednej z ponizszych grup:

e o0soby powyzej 50 roku zycia,

kobiety,

0s0by z niepelnosprawnosciami,

osoby dlugotrwale bezrobotne,

osoby o niskich kwalifikacjach.

W ramach projektu przewiduje si¢ realizacj¢ nastgpujacych form wsparcia:

poradnictwo zawodowe,

posrednictwo pracy,

6-cio miesigczne staze,

prace interwencyjne,

$wiadczenia aktywizacyjne,

szkolenia zawodowe — grupowe i indywidualne.

W pazdzierniku 3 osoby podjety zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, 1 osoba rozpoczeta szkolenie
indywidualne, 10 0s6b rozpoczeto odbywanie stazu.

Kolejne osoby zgodnie z wczesniej opracowang dla nich $ciezka uczestnictwa w projekcie, rozpoczng
korzystanie z oferowanych form wsparcia w nastepnych miesigcach.

KALENDARIUM

pazdziernik 2018r.

Przedstawicielka Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie wzigta udziat

4 pazdziernika W mi¢dzynarodowe;j konferencji podejmujace;j temat integracji 0s6b
niepetnosprawnych na rynku pracy pn. ,,Bez Barier Bez Granic”, ktora odbyla sig
w Ostrawie.




6 pazdziernika

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie w ramach III Forum Poradnictwa
Zawodowego zorganizowano dzien otwarty dla miodziezy konczacej szkoty
podstawowe i gimnazjalne oraz rodzicow. W trakcie forum doradcy zawodowi
pomagali w wyborze kierunku dalszego ksztalcenia, odpowiadali na pytania mlodziezy
1 rodzicéw oraz przeprowadzali testy. Wydarzenie potwierdzito potrzebe dostepnosci
doradztwa zawodowego dla uczniéw oraz osob zamierzajacych wybra¢ Iub zmieni¢
zawod, albo tez si¢ przekwalifikowac.

10 pazdziernika

Z-ca dyrektora uczestniczyta w posiedzeniu Komisji Edukacji w zwigzku z materiatem
przygotowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie. Omowita dane na temat
bezrobotnych absolwentow szkot ponadpodstawowych powiatu cieszynskiego.
W trakcie dyskusji odniesiono si¢ do potrzeby promowania poradnictwa zawodowego
na kazdym etapie edukacji oraz do aktualnej sytuacji na rynku pracy. Material urzedu
zostat przyjety przez Komisje.

15 pazdziernika

POWIATOWA RADA RYNKU PRACY - w trybie obiegowym zaopiniowano
zaktualizowany podziat $srodkow fakultatywnych na rok 2018. Zaopiniowano takze
wniosek jednostki samorzadu o srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

17 pazdziernika

Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Cieszynie wrzigta udzial w otwarciu
integracyjnego przedszkola ,,Stoneczna Kraina” na terenie kampusu Uniwersytetu
Slaskiego w Cieszynie.

17 pazdziernika

Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Cieszynie wzieta udzial w inauguracji roku
akademickiego Wydziatu Zamiejscowego w Cieszynie Akademii WSB.

17-19 pazdziernika

W ramach 8 edycji Europejskiego Kongresu Matych i Srednich Przedsigbiorstw, ktory
odbyt si¢ w Migdzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach, Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie wzieta udzial w panelu dyskusyjnym
dotyczacym rynku pracy.




