
Informacja o cieszyńskim rynku pracy 
 

Kwiecień 2005 
 

I. Zmiany na lokalnym rynku pracy 
 

1. Dane statystyczne 
Wyszczególnienie Marzec Kwiecień RóŜnica 

Liczba bezrobotnych na koniec miesiąca sprawozdawczego 10157 9798 -359 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiącu 
sprawozdawczym 

991 543 -448 

Liczba ofert pracy w miesiącu sprawozdawczym 95 188 +93 
Liczba bezrobotnych, którzy podjęli pracę w miesiącu 
sprawozdawczym 

498 612 +114 

 

Na koniec marca stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 19,3%; w województwie śląskim 17,0%, 
a w powiecie cieszyńskim 15,8%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec kwietnia wynosi 
15,2%. 
 

 
2. Rejestracje bezrobotnych 
 

W kwietniu zarejestrowało się 543 osób, z tego: 
• 52% to kobiety, 
• 24% nigdzie dotychczas nie pracowało, 
• 46% to mieszkańcy wsi, 
• 27% miało prawo do zasiłku, 
• 20% rejestrowało się w urzędzie po raz pierwszy, 
• 31% ma do 25 lat, 
• 49% to osoby długotrwale bezrobotne, (pozostający w rejestrach PUP  łącznie przez 

okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat), 
• 10,5% ma powyŜej 50 roku Ŝycia, 
• 7% to osoby bez kwalifikacji zawodowych, 
• 2% stanowią osoby samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do lat 7, 
• 5% to osoby niepełnosprawne. 

 
 

3. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 
 

W miesiącu kwietniu wyłączonych zostało 902 osób o 109 mniej niŜ przed miesiącem:  
• 612 osób podjęło pracę (o 114 więcej), 
• 140 osób nie potwierdziło gotowości do pracy (o 170 mniej), 
• 36 osób rozpoczęło szkolenia (o 38 mniej), 
• 47 osób rozpoczęło staŜe (o 21 mniej), 
• 21 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego (o 10 więcej), 
• 8 osób nabyło prawa emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (o 1 więcej), 
• 38 osób wyłączono z innych powodów np. słuŜba wojskowa, pobyt w zakładzie karnym 

(o 1 mniej). 
 
 
 
 



4. MłodzieŜ do 25 roku Ŝycia 
 

W kwietniu w ewidencji PUP było 2236 zarejestrowanych osób w wieku do 25 roku Ŝycia, w tym 
1134 kobiet (o 146 osób mniej niŜ w marcu). 192 osoby podjęły pracę (o 22 osób więcej niŜ przed 
miesiącem), w tym 12 osób rozpoczęło szkolenia, 40 osób rozpoczęło staŜ, 2 osoby zostały 
zatrudnione w ramach robót publicznych i 3 osoby zostały zatrudnione w ramach prac 
interwencyjnych. 
 
 

5. Osoby powyŜej 50 roku Ŝycia 
 
W kwietniu w ewidencji PUP było 1487 zarejestrowanych osób powyŜej 50 roku Ŝycia, w tym 652 
kobiety (o 5 osoby mniej niŜ w lutym). 36 osób podjęło pracę (o 10 więcej niŜ przed miesiącem), 
w tym 6 osób zostało zatrudnionych w ramach robót publicznych. 
 
 

6. Osoby długotrwale bezrobotne, (pozostający w rejestrach PUP  łącznie przez okres ponad 
12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat), 

 

W kwietniu w ewidencji PUP były 6119 zarejestrowanych osób długotrwale bezrobotnych, w tym 
3495 kobiet (o 107 mniej niŜ miesiąc wcześniej). 251 osób podjęło pracę (o 46 więcej niŜ 
w marcu), w tym 2 osoby rozpoczęły szkolenia, 4 osoby zostały zatrudnione w ramach prac 
interwencyjnych i 25 osób zostało zatrudnionych w ramach robót publicznych. 
 
 

7. Wypłacane zasiłki 
 

Na koniec kwietnia uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych było 1111 osób, o 126 
osób mniej niŜ w marcu. W chwili obecnej stanowi to 11% zarejestrowanych bezrobotnych. 
 
 

8. Oferty pracy 
 

W kwietniu Urząd Pracy otrzymał 188 ofert pracy – o 93 więcej niŜ w marcu. Wśród ofert pracy 
przewaŜają zapotrzebowania na pojedynczych pracowników. „Eco Instalbud” z Ustronia 
poszukiwał 8 pracowników na stanowisko murarz (5 osób) i dekarz (3 osoby). Firma „PREMAG” 
z Zebrzydowic złoŜyła ofertę pracy na 6 osób bezrobotnych w zawodzie spawacz. Natomiast 
Zakład Remontowo-Budowlany z Górek Wielkich chciał zatrudnić 5 osób w zawodzie murarz, 
cieśla i pomocnik murarza. Przedsiębiorstwo „Fameks” z Dzięgielowa złoŜyło ofertę pracy na 
5 niepełnosprawnych osób bezrobotnych, na stanowisko pakowacz.  
 
 

9. Zwolnienia grupowe w zakładach pracy 
 

W kwietniu Urząd Pracy nie otrzymał Ŝadnej informacji o planowanych zwolnieniach grupowych. 
 
 

10. Zobowiązania 
 

Na koniec kwietnia 2005r. Urząd Pracy nie miał Ŝadnych zobowiązań. Środki finansowe są na 
bieŜąco przekazane na konta partnerów Powiatowego Urzędu Pracy. 
 
 

11. Strona WWW urzędu: www.pup.cieszyn.pl 
 

Zapraszamy na stronę internetową PUP w Cieszynie. MoŜecie tam Państwo uzyskać informacje 
m.in. o aktualnych ofertach pracy, moŜliwościach pomocy młodzieŜy, szkoleniach i przepisach 
prawnych. Pracodawcy znajdą tam aktualne druki i wnioski. 



12. Współpraca przygraniczna z Czechami 
 

DyŜury pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywają się w kaŜdy ostatni czwartek 
miesiąca. W maju wizyta pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna została odwołana. 
 
 
13. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 
 

W kwietniu 125 osób bezrobotnych zostało objętych aktywnymi formami przeciwdziałania 
bezrobociu (o 82 osób mniej niŜ w miesiącu marcu).  36 bezrobotnych męŜczyzn, rozpoczęło 
szkolenia. 47 osób, w tym 33 kobiety rozpoczęły staŜ. 5 osób, w tym 1 kobieta zostało 
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych. 28 osób, w tym 4 kobiety zostało zatrudnione 
w ramach robót publicznych. 9 bezrobotnym udzielono dotacje na rozpoczęcie własnej działalności 
gospodarczej, w łącznej wysokości 91 750zł.  1 osoba zamierza przeznaczyć dotację na działalność 
handlową, 2 osoby na działalność handlowo-usługową i 6 osób na działalność usługową. 
 
 
14. Osoby Niepełnosprawne 
 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie na koniec kwietnia 2005 roku zarejestrowanych 
w ewidencji osób niepełnosprawnych bezrobotnych było 330 osób (w tym 193 kobiety) – (+3 
osoby) z czego 31 osób pobierało zasiłek (w tym 22 kobiety). 
W ewidencji były równieŜ zarejestrowane 159 osób (w tym 69 kobiet) – (+5 osób) poszukujących 
pracy nie pozostające w zatrudnieniu – tzn. są to osoby, które uzyskują świadczenia z tytułu 
orzeczonego stopnia niepełnosprawności z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Ośrodka Pomocy 
Społecznej.  
W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy figurowało równieŜ 36 osób (w tym 2 kobiety) 
pobierających rentę szkoleniową, z czego 3 osoby w trakcie przekwalifikowania zawodowego.  
W kwietniu złoŜonych zostało 14 ofert pracy dla niepełnosprawnych osób bezrobotnych, w tym 11 
ofert z Zakładów Pracy Chronionej – (+8 ofert w porównaniu z marcem).  
W marcu pracę podjęło 20 osób bezrobotnych  (w tym 8 kobiet) – (+9 osób). 
  
 
15. Obsługa osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku w gminach w czerwcu 
 

13.06.05 A-K 
Goleszów 

14.06.05 L-ś 

Gminny Ośrodek 
Kultury 

(przy przystanku PKS) 
15.06.05 A-G 
16.06.05 H-K 
17.06.05 L-R 

Skoczów 

20.06.05 S-ś 

ul. Mickiewicza 17 
parter 

Dębowiec 21.06.05 Wszyscy 
Urząd Gminy 
Sala sesyjna 

HaŜlach 22.06.05 Wszyscy 
Urząd Gminy 
Sala sesyjna 

23.06.05 A-J 
24.06.05 K-O Ustroń 
27.06.05 P-ś 

Rynek 
Była filia Liceum 

Ogólnokształcącego 
 
Oprócz potwierdzania gotowości do pracy, bezrobotni mogą takŜe na miejscu porozmawiać 
z dyŜurującym doradcą zawodowym. 
 
 



16.  Gminne Centra Informacji: 
 
W cieszyńskim regionie działa 7 Gminnych Centrów Informacji. Powstały w  Skoczowie, 
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Dębowcu, Goleszowie i HaŜlachu dzięki wsparciu finansowemu 
Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego Urzędu Pracy. GCI 
stanowią waŜne ogniwo poradnictwa zawodowego, słuŜąc osobom bezrobotnym w uzyskaniu 
umiejętności poruszania się po rynku pracy. 
 

  43-400 Cieszyn, ul. Błogocka 30, tel. 858-27-24, 
e-mail: info@gci-cieszyn.pl 

  43-430 Skoczów, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,  
e-mail: gci-skoczów@wp.pl, www.mala-ojczyzna@ox.pl 

  43-450 Ustroń, ul. Polańska 95, tel. 854-51-11, 
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl 

  43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58, 
e-mail: gci_istebna@wp.pl 

  43-426 Debowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41, 
e-mail: gci@debowiec.cieszyn.pl 

  43-419 HaŜlach, ul. Główna 57, tel. 856-95-55, 
  43-440 Goleszów, ul. Cieszyńska 29, tel. 479-99-28. 

 
 
17. Inicjatywy podejmowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie: 
• Osoby bezrobotne zainteresowane aktywizacją zawodową oraz zmianą swojej sytuacji 

uczestniczyły w spotkaniu w Parafii Dobrego Pasterza w Ustroniu. Spotkanie miało charakter 
dyskusji osób bezrobotnych z przedstawicielami instytucji rynku pracy. 

• 11 kwietnia 2005 roku odbyło się pierwsze z cyklu spotkań ABC Przedsiębiorczości (Śląski 
Zamek Sztuki i Przedsiębiorczości w Cieszynie). Spotkanie było adresowane do osób 
planujących załoŜenie własnej firmy bądź prowadzących działalność gospodarczą. WaŜnymi 
elementami spotkania były prezentacje dotyczące warunków przyznania jednorazowych 
środków na podjęcie działalności gospodarczej (Fundusz Pracy) oraz napisania biznes planu 
i form bezpłatnego doradztwa dla przedsiębiorców. 28 kwietnia br. odbyło się drugie spotkanie 
będącym kontynuacją cyklu ABC Przedsiębiorczości, w którego programie była tematyka 
wizerunku firmy, działalności gospodarczej za granicą oraz firm wspierania przedsiębiorczości. 
Kolejne spotkanie z cyklu przewidziano na maj 2005r. Część zajęć dotyczyć będzie juŜ 
wspierania mikroprzedsiębiorstw. 

• W związku z informacją z MGiP dotyczącą pozytywnej oceny formalnej oraz merytorycznej 
projektu „Akademia Dialogu” Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie rozpoczął przygotowanie 
do rekrutacji uczestników projektu oraz udziału w budowaniu partnerstwa lokalnego. 
Rozstrzygnięcie projektu „Akademii Dialogu” to pozytywny aspekt aplikowania o środki 
Europejskiego Funduszu Społecznego w Polsce a sam projekt będzie okazją do dalszego 
aplikowania o środki na róŜne zadania powiatu. 

• Odbyło się kolejne spotkanie informacyjne dla grupy osób rozwaŜających rozpoczęcie 
działalności gospodarczej prowadzone przez pracownika Wojewódzkiego Urzędu Pracy Filia 
w Bielsku-Białej. Tematyka spotkania obejmowała m.in.: 
  kolejne kroki przy rejestracji firmy, 
  wybór sposobu rozliczeń z Urzędem Skarbowym, 
  aktualne przepisy i terminarz opłat w ZUS. 

• W Powiatowym Urzędzie Pracy odbyło się spotkanie rekrutacyjne dla bezrobotnej młodzieŜy 
w ramach projektu „Punkt zwrotny” organizowany przez Pozaszkolny Ośrodek Kształcenia 
Zawodowego System z Będzina i Wojewódzki Urząd Pracy z Katowic. Celem projektu jest 



promowanie aktywności zawodowej jako środka poprawy własnego losu. Celem spotkania 
rekrutacyjnego było wyłonienie grupy osób, które miały skorzystać z warsztatów mających na 
celu pokazanie uczestnikom moŜliwych opcji (róŜnych od pracy etatowej), jakie mogą 
wykorzystać podejmując aktywność: własne przedsiębiorstwo, wolontariat, poszukiwanie 
zatrudnienia za granicą, udział w programie 'au pair', kontynuacja kształcenia, praca 
w niepełnym wymiarze, etc. W spotkaniu udział wzięło 21 osób. 20 osób pojechało na 4 dniowe 
warsztaty, które odbywały się w Wiśle.  

• W Urzędzie Miejskim w Ustroniu odbyło się spotkanie młodzieŜy gimnazjalnej z władzami 
samorządowymi. Dotyczyło ono moŜliwości zatrudnienia uczniów ostatnich klas gimnazjum 
w okresie wakacyjnym oraz w czasie weekendów. W spotkaniu uczestniczyli pracownicy PUP, 
którzy poinformowali młodzieŜ o prawnych moŜliwościach podejmowania przez nią pracy.  

 
 


