Informacja o cieszynskim rynku pracy

Kwiecien 2012

Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Marzec Kwiecien | Roéznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesiaca sprawozdawczego 774 7260 -514
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiacu 712 663 .49
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 480 105 -375
Liczba bezrobotnych, ktorzy podje¢li prace w miesigcu 291 446 +155

sprawozdawczym

Na koniec marca stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 13,3%, w wojewodztwie $laskim 11%,
a w powiecie cieszynskim 11,2%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec kwietnia w powiecie

cieszynskim wynosi 10,9%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W kwietniu zarejestrowalo si¢ 663 os6b o 79 0s6b mniej niz przed miesiacem, z tego:

= 323 0s6b to kobiety (-74),
» 341 0s6b to mieszkancy wsi (-17),
» 187 0s6b miato do 25 lat (-30),

» 242 0s6b to osoby dlugotrwale bezrobotne, pozostajqce W rejestrach PUP /lqcznie przez

okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat (-27),

» 164 osoby zarejestrowaty si¢ w urzedzie po raz pierwszy (-

» 83 0s6b nigdzie dotychczas nie pracowato (+7),

= 187 0s6b miato prawo do zasitku (-10),

» 113 0s6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (+1),
» 116 0sob byto powyzej 50 roku zycia (+17),

= 47 0soby to osoby niepetnosprawne (+3),

29),

» 44 0soby to osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (-8),
» 14 0s6b to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia (0).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu kwietniu wylaczone zostaly 1177 osoby 0 475 0séb wigcej niz przed miesiacem:

» 446 0s6b podjeto pracg (+155),
» 265 0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjecia pracy (+68),

» 31 oséb odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub

innej formy pomocy (+12),
» 16 0s6b rozpoczeto szkolenie (+2),

» 41 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu bezrobotnego (-1),
» 19 osoby nabyly prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (-5),
= 20 os6b wylaczono z innych powodow np. pobyt w zakladzie karnym, podjecie nauki,

ukonczenie 60/65 lat (+8).




4. Mlodziez do 25 roku zycia

W kwietniu w ewidencji PUP bylo zarejestrowanych 1444 0s6b w wieku do 25 roku zycia, w tym
747 kobiet. Prace podjeto 113 osob, 14 0s6b odmowilo bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W kwietniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1624 0s6b powyzej 50 roku zycia, w tym
633 kobiety. Pracg podjelo 51 0sob, 3 osoby odmoéwity bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat)

W kwietniu w ewidencji PUP pozostawato 3147 osob dlugotrwale bezrobotnych, w tym 1696
kobiet. Prac¢ podjeto 108 osoéb, 15 0s6b odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego
W kwietniu 52 osoby (w tym 20 kobiet) nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku
podjecia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasitki
Na koniec kwietnia uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 1307 0S6b.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W kwietniu 497 o0so6b bezrobotnych zostalo objetych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu. 14 0s6b uczestniczyto w szkoleniach, 421 osoby braly udziat w stazach, 1 osoba byta
zatrudniona przy pracach interwencyjnych, 61 osob odbywato prace spotecznie uzyteczne.

10. Oferty pracy

W kwietniu najwigksze zapotrzebowanie na pracownikow w Powiatowym Urzedzie Pracy zglosity
firmy: EZT Zaktady ustugowe Spotka z o.0., ktora ztozyta oferte pracy na 10 stanowisk (pracownik
ochrony fizycznej bez licencji), ,,INWEMER SYSTEM” Spotka z o.0., ktora zglosita oferty pracy
tacznie na 5 miejsc (sprzataczka, sprzataczka biurowa) oraz firmy Zaklad Dekarsko-Blacharski
Chwiedoruk Krzysztof (pomocnik blacharza dekarza) i City Security Potudnie Spoétka z o. o.
(pracownik ochrony), ktore ztozyly oferty na 4 miejsca pracy kazda.

11. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na strong internetowa PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
I przepisach prawnych. Pracodawcy znajda tam aktualne druki i wnioski.

12. Zwolnienia grupowe

W miesiacu kwietniu, zgodnie ze zgloszeniem ztozonym w Powiatowym Urzgdzie Pracy w marcu,
dotyczacym zwolnien grupowych w Przedsigbiorstwie Komunikacji Samochodowej w Cieszynie
zwolnieniem grupowym zostato objetych z dniem 30.04.2012r. — 13 o0sob; kolejne zwolnienia
planowane sa na dzien 30.06.2012r. — 121 os6b.

W kwietniu Powiatowy Urzad Pracy otrzymatl rowniez informacj¢ od PZU S.A. o zwolnieniach
grupowych planowanych na miesiace maj — lipiec 2012r.

13. Wspolpraca PUP w Cieszynie ze szkolami powiatu cieszynskiego

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wynikajacymi z ,ustawy o promocji

zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy” od wielu lat kontynuuje dzialania adresowane do

mtodziezy uczacej si¢ (nie begdacej typowymi klientami Urzedu Pracy). Rokrocznie doradcy
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zawodowi prowadza takze w porozumieniu z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Cieszynie
zaj¢cia informacyjne dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych.

W kwietniu doradcy zawodowi przeprowadzili zajecia informacyjno - szkoleniowe dla przysztych
absolwentow szkot ponadgimnazjalnych powiatu. Tematyka spotkan obejmowata takie zagadnienia
jak: mozliwosci wyboru zawodu, charakterystyka lokalnego rynku pracy oraz oferty urzedu pracy.
W spotkaniu wzigto udzial 66 uczniow.

14. Obshluga o0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostgpny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy lub pod numerami telefonow:

- Gmina Goleszoéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczéw, Brenna, Dgbowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

15. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziala 9 Gminnych Centréw Informacji. Powstaly w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, D¢bowcu, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzigki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej
Powiatowego Urzgdu Pracy. GCI stanowia wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace
0sobom bezrobotnym w uzyskaniu umiej¢tnosci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl
43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@uag.istebna.pl
43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl
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16. Inicjatywy podejmowane lub wspélrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

> W kwietniu w ramach projektu systemowego pn. ,,Kreuj rzeczywistos¢ — Zainwestuj
W siebie” (Poddziatanie 6.1.3 PO KL) na staz skierowano 6 osob (w tym 4 kobiety), dodatkowo
wszyscy uczestnicy  zostali

objeci Indywidualnym Planem
Dzialania (IPD) oraz )E KAPITAL LUDZKI unia europesska [+ ve,
pOI‘adnithem ZaWOdowym NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOEECZNY ot
I posrednictwem pracy.
Rozstrzygnigto rowniez

przetarg na organizacj¢ pierwszych szkolen zawodowych w ramach projektu: ,,Operator koparko —
tadowarek wszystkich typow kl. II1”, ,,Kurs na pracownika ochrony fizycznej osob i mienia na
licencjg I stopnia”, ,,Kucharz - Garmazer”, , Kurs jezyka czeskiego przygotowujacy do pracy za
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granica”, ,,Kurs podstawowy w zakresie przewozu drogowego towarOw niebezpiecznych
wszystkich klas z uprawnieniami na cysterny” oraz ,,ABC przedsigbiorczosci” dla osob, ktérym
zostang przyznane jednorazowe $rodki na rozpoczegcie dziatalnosci gospodarczej.

> W kwietniu rozpoczgto realizacj¢ projektu konkursowego pn. ,Zyskaj Prace”
(Poddziatanie 6.1.1 PO KL). Projekt skierowany jest do grupy 51 oséb bezrobotnych do 25 roku
zycia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie jako osoby bezrobotne
zamieszkujace powiat cieszynski, w szczegolnosci do 0sob bez doswiadczenia zawodowego i/lub
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, w tym samotnie wychowujacych dziecko do lat 7 lub
opiekujacych si¢ osoba

zalezna.
w ramach projektu )g KAPITAt LUDZKI e N
zaplanowano nastgpujace NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY | *x . +*
wsparcie:

e indywidualne

rozmowy doradcze w trakcie rekrutacji, w celu okreslenia predyspozycji uczestnikow
(rekrutacja uczestnikow do projektu w terminie maj-czerwiec 2012r.);
e warsztaty poruszania si¢ po rynku pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e warsztaty ze specjalista z zakresu prawa pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e O-cio miesigczne staze (organizowane w dwoch turach: I tura: wrzesien 2012 r. — maj 2013
r., Il tura: pazdziernik 2012 r. — czerwiec 2013 r.) — przez okres odbywania stazu
przystugiwac bedzie stypendium w wysokosci 120% zasitku dla osob bezrobotnych;
e Refundacje¢ kosztow opieki nad dzie¢mi/osobami zaleznymi na czas trwania stazu (dla
10 dzieci/osob zaleznych).
Uczestnicy bgda aktywnie poszukiwali pracodawcow - organizatorow stazu, dzigki czemu odbeda
staz w miejscu, ktore najbardziej odpowiada ich zainteresowaniom zawodowym.
W kwietniu powstaty materiaty promocyjne projektu, a zespot projektowy opracowywat dokumenty
dla uczestnikow oraz $ciezke rekrutacji i uczestnictwa. Projekt trwat bedzie do lipca 2013r.

» 13 kwietnia 2012r. w ramach projektu ,,Dzialajmy Razem” wspotfinansowanego ze $srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Dzialanie 6.3 PO KL) zostato
zorganizowane  spotkanie
dla oso6b bezrobotnych w

Gminie Hazlach. e
)E KAPITAL LUDZKI oM o [ 4T

UczeStnicy Spotkania mieli NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY L
okazje poznaé¢ aktualne

oferty pracy, swoje

kompetencje zawodowe oraz otrzymaé pomoc w okresleniu swojej dalszej Sciezki kariery
zawodowej i przygotowaniu dokumentow aplikacyjnych.

» Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie realizuje projekt pn: ,,Nowa jako$¢ —

Nowe mozliwosci II1”  wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2). Projekt -

ten zakltada migdzy innymi nawiazywanie szeroko rozumianej wspotpracy //'

z lokalnymi pracodawcami poprzez zewngtrzne posrednictwo pracy. W kwietniu < j
zewnetrzni posrednicy pracy odwiedzili 10 pracodawcoéw z gmin: Cieszyn,

Skoczow 1 Goleszow. Ponadto dnia 19 kwietnia zostalo zorganizowane

seminarium dla pracodawcow, w ktérym udziat wziglo 28 pracodawcoéw

z powiatu cieszynskiego. Przedstawione zostaly zagadnienia dotyczace:

realizacji biezacej edycji projektu ,,Nowa jako$s¢ — Nowe mozliwosci III”, przedstawienia zatozen
wdrazanego przez urzad pracy projektu ,,Zyskaj Pracg”, obowiazujacych zasad ptacenia sktadek
ZUS, zasad zatrudniania oséb niepelnosprawnych, stresu w pracy, systeméw motywacyjnych oraz
wsparcia dla pracodawcoéw z Funduszy Europejskich.
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» 11 kwietnia br. odbylo si¢ kolejne posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia. Na spotkaniu
Pani Dyrektor Anna Stefaniak-Bacza poinformowata zebranych o otrzymanej decyzji na temat
zmniejszenia przyznanych srodkéw z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego na
2012r. oraz omowita ich plan podziatu. Powiatowa Rada Zatrudnienia pozytywnie zaopiniowata
nowy podziat srodkow.

» Na Zamku w Cieszynie w dniu 18 kwietnia 2012r. odbyta si¢ kolejna edycja Transgranicznych
Targow Pracy, Przedsigbiorczosci i Edukacji. Celem wydarzenia byla promocja sieci EURES

1 mobilno$ci transgranicznej, utatwienie nawiazania kontaktu oséb bezrobotnych i poszukujacych
pracy z pracodawcami z Polski, Czech i Stowacji, zaprezentowanie instytucji wspierajacych
przedsigbiorczo$§¢ 1 instytucji szkoleniowych oraz przedstawienie informacji dotyczacych
warunkow zycia i1 pracy w Czechach, na Stowacji i w Polsce. Targom towarzyszyta konferencja
poswigcona wspOlpracy transgranicznej.

» Dnia 24 kwietnia 2012r. odbyla si¢ Sesja Rady Powiatu Cieszynskiego, na ktorej Dyrektor
Powiatowego Urzgdu Pracy w Cieszynie przedstawila Informacje na temat sytuacji na rynku pracy
w powiecie cieszynskim w 2011 roku oraz zamierzenia na rok 2012. Pani Dyrektor udzielata
rowniez odpowiedzi na pytania Radnych.

» W dniu 25 kwietnia 2012r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie brat udziat w Targach Pracy,
ktorych organizatorem byt Powiatowy Urzad Pracy w Jastrzgbiu-Zdroju. Osoby bezrobotne i
poszukujace nowej pracy mogly zapozna¢ si¢ z ofertami zatrudnienia, mozna bylo zapoznaé si¢ z
ofertami firm i1 przedsigbiorstw, instytucji szkoleniowych oraz Powiatowych Urzedéw Pracy.
Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie dysponowat 18 stanowiskami pracy, przewazaty oferty pracy
w branzy budowlanej min. pracownik budowlany, dekarz, blacharz budowlany, murarz.

> 27 kwietnia 2012 roku Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie zorganizowat ,DZIEN
OTWARTY PRZEDSIEBIORCZOSCI”. Wydarzenie skierowane bylo do o0séb
zainteresowanych zatozeniem wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Zajecia prowadzili pracownicy
urzedu pracy oraz specjaliSci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych oraz Urzedu Skarbowego.
Podczas spotkania uczestnicy mieli okazj¢ skorzysta¢ z indywidualnych konsultacji z ekspertami.
W spotkaniu wzigto udzial 28 osob.

» W dniu 17.04.2012r. Z-ca Dyrektora Urzedu Pracy uczestniczyta w kolejnym przegladzie
,TWORCZOSCI MLODYCH TECHNIKOW” w Zespole Szkét Zawodowych w Skoczowie.
Przeglad jest bardzo ciekawa inicjatywa, dajaca mozliwo$¢ mtodziezy do zaprezentowania swoich
prac zwiazanych z zawodem, ktorego si¢ ucza lub zwigzanych z zainteresowaniami i zdolnosciami.
Mtodziez dzigki przegladowi nie tylko ma okazj¢ do przygotowania prezentacji, ale co
najwazniejsze moze ¢wiczyC¢ umiejgtnos¢ autoprezentacji 1 poznaje swoje reakcje na stres. Kazda
z prezentacji byla ciekawa, a jak zapewniaja organizatorzy nie chodzi o rywalizacje, tylko o rozwoj
mtodziezy, ktoéra wybiera ksztalcenie zawodowe. Trzeba promowaé wtlasnie taki kierunek
ksztalcenia, gdyz na rynku pracy poszukiwani sa specjalisci.

> Gieldy pracy:
W kwietniu w Powiatowym Urzedzie Pracy odbyla si¢ jedna gietda pracy:
= 12.04.2012 r. — stanowiska: sprzedawca, kierownik sklepu, zastgpca kierownika sklepu,
pracodawca: ,,PEPCO POLAND”.



