Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Maj 2011

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne
Wyszczegolnienie Kwiecia Maj Roéznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 7355 6889 - 466
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 696 587 -109
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesghcu sprawozdawczym 67 127 +60
Liczba bezrobotnych, ktérzy podgli prace w mieshcu 442 459 +17

sprawozdawczym

Na koniec kwietnia stopa bezrobocia w Polsce wyaid®,6%, w wojewodztwiglaskim 10,4%,
a w powiecie cieszskim 10,9%. Prognozowana stopa bezrobocia na konéga wynosi 10,2 %.

2.

Rejestracje bezrobotnych

W maju zarejestrowato s 587 os6b 0 109 oséb mniejhprzed miesiacem, z tego:

3.

317 0sbb to kobiety (o0 71 os6b mnig)),

308 0s0b to mieszkay wsi (0 63 osoby mnigj),

203 osoby miaty do 25 lat (0 7 osOhces)),

266 0s6b to osoby diugotrwale bezrobotmezostagcy w rejestrach PUP gtznie przez okres
ponad 12 miegty w okresie ostatnich 2 |& 24 osoby wicej),

153 osoby zarejestrowatyesiv urzdzie po raz pierwszy (o0 8 os6b mnigj),

104 osoby nigdzie dotychczas nie pracowaty (0 s5bg wkce)),

145 os6b miato prawo do zasitku (0 23 osoby mniegj),

102 osoby to osoby bez kwalifikacji zawodowych (os®b wece)),

83 osoby miaty powsej 50 rokuzycia (o 80 os6b mniej),

49 0s06b to osoby niepetnosprawne (0 2 osoby mniej),

23 osoby to osoby samotnie wychowag co najmniej jedno dziecko do 18 rokwcia
(o0 28 0s6b mnig)),

16 os6b to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawiem@nacsci nie podgly zatrudnienia
(tyle samo co miesc wczeniej).

Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu maju wytaczone zostaty 1053 osoby o0 116 oséleed) niz przed miesiacem:

459 0s6b podjo prac (o0 17 os6b wicej),

250 0s06b nie potwierdzito gotowm do podgcia pracy (o 104 osoby wgej),

31 oséb odméwito bez uzasadnionej przyczyny pcigj propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (o 12 osob yaej),

64 osoby rozpoety szkolenia (0 49 oséb wge)),

185 0so6b rozpoeio staz (0 31 0sOb wicej),

18 o0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bemelgo (o 25 os6éb mnigj),

20 0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub proedgtalne (o 2 osoby waiej),

26 0sOb wyiczono z innych powodow np. pobyt w zaktadzie karnymodgcie nauki,
ukonczenie 60/65 lat (0 2 osoby mniej).




4. Miodziez do 25 rokuzycia

W maju w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1488w wieku do 25 rokuaycia, w tym
801 kobiet (0 163 osoby mniejniw kwietniu). Prag¢ podgto 125 osob (o 19 oséb mnigj
niz mieshc wczeniej), 19 oséb rozpoe szkolenia, 107 o0s6b rozpapa staz, a 13 0s6b
odmowito bez uzasadnionej przyczyny pexya propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy.

5. Osoby powyej 50 roku zycia

W maju w ewidencji PUP byly zarejestrowane 1502bgspowyej 50 roku zycia, w tym

628 kobiet (0 51 0s6b mniejniv kwietniu). Pra¢ podigto 55 0s6b (0 6 0s6b mniejmmiesic

wczesniej), 4 osoby rozpoety szkolenia, 8 0sOb rozpogp staz, a 2 osoby odmoéwity
bez uzasadnionej przyczyny prasig propozycji odpowiedniej pracy lub innej formgmocy.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

W maju w ewidencji PUP pozostawato 2778 os6b diwgale bezrobotnych, w tym 1497 kobiet
(0 41 os6b mniej rimiesikc wczaniej). Prag podigto 120 osob (o 35 0so6b gaej niz w kwietniu),

26 0s0Ob rozpoeto szkolenia, 60 oséb rozpaga staz, a 14 oséb odmoéwito bez uzasadnionej
przyczyny przygcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formgrpocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego

W maju58 oséb (w tym 30 kobiet) nabyto uprawnienia do atkd aktywizacyjnego w wyniku
podicia zatrudnienia (o 16 osObaag)).

8. Osoby uczestnicace w dziataniach realizowanych w ramach projektéw
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotewzgo

W maju 63 osoby (w tym 29 kobiet) rozpekz udzialu w dziataniach realizowanych w ramach
projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego FuzduSpotecznego (0 23 osobyeee)).

9. Wyptacane zasifki

Na koniec maja uprawnionych do pobierania zasiflieubegzrobotnych byto 1198 osob (o 131 osob
mniej niz w kwietniu). W chwili obecnej pobiergjy zasitek stanowi 17,4% zarejestrowanych
bezrobotnych.

10. Oferty pracy

W maju Urad Pracy otrzymat 127 ofert pracy — o 6Gzedj niz w kwietniu. Wsréd ofert pracy
przewaa zapotrzebowanie na pojedynczych pracownikow. &iROLKAP-WORK Sp. z o.0.
Z Bielska-Biatej (praca na terenie Skoczowa) zégosdapotrzebowanie na 10 pracownikow
na stanowisku krawiec. Firma Domena Sp. zo0.0. &sfina zglosita zapotrzebowanie
na 10 pracownikOw na stanowiskach: gpazzka oraz pracownik ochrony fizycznej bez licencj
Centrum Ochrony SECIURITY z Sosnowca (praca nanterélstronia) zgtosita zapotrzebowanie
na 8 pracownikbw na stanowisku dozorca-wartownikpét@zielnia Kotek Rolniczych
w Konczycach Matych zgtosita zapotrzebowanie na 7 praikdw na stanowiskach: robotnik
gospodarczy, mechanik maszyn rolniczych, kierowegynika rolniczego. Firma BUDMAKS
Cieslar Janusz z Wisty zgtosita zapotrzebowanie nab®trkéw gospodarczych.

11.Zwolnienia grupowe w zakfadach pracy

W maju Urad Pracy nie otrzymat nowych zgtosze planowanych zwolnieniach grupowych
na terenie powiatu ciesagkiego.



12. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na nawstrorg internetoww PUP w Cieszynie. Maecie tam Piastwo uzyska
informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, afiwosciach pomocy skierowanej do mtodzye
szkoleniach i przepisach prawnych. Pracodawcy zrtaja aktualne druki i wnioski.

13.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieshca. Kolejna wizyta pracownika Wydu Pracy z Czeskiego Cieszyna edibe s¢ 28 lipca
2011r. - Il pitro pok. 26.

14. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W maju 391 os6b bezrobotnych byto @lrh aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu
(0 144 osoby wicej niz w kwietniu). 18 0sOb uczestniczyto w szkolenia8#4 osoby braty udziat
w stazach, 2 osoby odbywaly przygotowanie zawodowe dgobst4 osoby byty zatrudnione
w ramach prac interwencyjnych, a 23 osoby otrzymgdgnorazowe srodki na rozpooczie
dziatalnaci gospodarcze;j.

15.Wspotpraca PUP w Cieszynie ze szkotami powiatu ciemskiego

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wyrikgmi z ,ustawy 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” od wielat | kontynuuje dziatania adresowane
do miodziey uczcej st (nie kedacej typowymi klientami Urgdu Pracy). Rokrocznie doradcy
zawodowi prowadz takze w porozumieniu z PoradnPsychologiczno-Pedagogiczw Cieszynie
zagcia informacyjne dla uczniow szkét ponadgimnazjamy a w miag maozliwosci takze
gimnazjalnych.

16.Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec maja 2011 rokuwiwdencji osob
bezrobotnych byto zarejestrowanych 512 oséb nieggirawnych, w tym 252 kobiety (o 3 osoby
mniej niz przed miesicem), z czego 73 osoby pobieraly zasitek (w tynk@3iet).

W ewidencji byto rownie zarejestrowanych 111 os6b poszukygh pracy nie pozostajych
w zatrudnieniu, w tym 38 kobiet (o 3 osobyewej niz w kwietniu) — tzn. s to osoby, ktére
uzyskup Swiadczenia z tytutlu orzeczonego stopnia niepetrenspcici z Zakladu Ubezpiecae
Spotecznych lub €odka Pomocy Spotecznej.

W ewidencji PUP figury rowniez 3 osoby oczekage na przekwalifikowanie zawodowe
w ramach renty szkoleniowej oraz 1 osoba w tragcrekwalifikowania.

W maju pracodawcy zhkyli 22 oferty pracy dla oséb niepetnosprawnych,ymt12 ofert pracy
w Zaktadzie Pracy Chronionej.

W maju 16 bezrobotnych osob niepetnosprawnych (w 8ykobiety) oraz 3 osoby poszuicg
pracy (w tym 1 kobieta) pogp prac.

1 osoba rozpoeta szkolenie zawodowe, 1 osoba rozpgesta, 2 osoby podjy prac; w ramach
prac spotecznie aytecznych, a 3 osoby rozpaety dziatalng¢ gospodarcg rolnicza badz
przystpito do spétdzielni socjalnej w ramach otrzymanyobdkow z PFRON.

17.0bstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania oséb bezrobotnych bez @rde zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostpny jest w Powiatowym Uezizie Pracy lub pod numerami telefonéw:

- Gmina Skoczéw, Brenna,cbowiec, Chybie oraz Strumie- 33 851 49 91 wew. 133,

- Gmina Goleszéw, Wista, Usti@raz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134,

- Gmina Cieszyn, Hdach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135.



18.Gminne Centra Informaciji:

W regionie ciesziyskim dziata 8 Gminnych Centrow Informacji. Funkajggpnone w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Héachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pra@z pomocy Powiatowego Wiadu Pracy.
GCI stanowa wazne ogniwo poradnictwa zawodowego,zaite osobom bezrobotnym w uzyskaniu
umiegtnosci poruszania gipo rynku pracy.
Wykaz GCI w powiecie cieszjskim:
» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczéw, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl
» 43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.p) www.gci.ox.pl
» 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl
» 43-419 Halach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.plwww.hazlach.pl
» 43-440 Goleszow, ul. Ciesiagka 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl
» 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 77, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

19.Inicjatywy podejmowane lub wspoéirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

» W maju w ramach projektu systemowego pifreuj rzeczywisto§¢ — Zainwestuj w siebie”
wspoffinansowanego z&rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego @&uszu
Spotecznego (Poddziatanie 6.1.3) 19 osobom wypfagednorazowesrodki na rozpoczie
dziatalngci gospodarcze). Rozpogp sie szkolenie zawodowe pt. ,Spawanie blach i rur
spoinami pachwinowymi metadMAG”, odbyly sk 3 edycje szkolenia z zakresu ABC
Przedstbiorczaici dla oséb, ktérym przyznano dotagja otwarcie dziatalrigi gospodarczej.
Ponadto kontynuowano
realizacg stazy.

> Powiatowy Urad Pracy KAPITAL LUDZKI N e |
W Cieszynie realiZUje NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY .. «*
projekt pn: ,Nowa

jakosé - Nowe

mozliwosci II”  wspétfinansowany zdérodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2). Progekizaktada medzy innymi nawazywanie
szeroko rozumianej wspotpracy z lokalnymi pracodawicpoprzez zewgirzne pgrednictwo
pracy. W maju zewgirzni parednicy pracy odwiedzili 30 pracodawcow prowacich
dziatalng¢ gospodarcz na terenie powiatu.

* %%
**

» W ramach projektu pnCentrum Partnerstwa Lokalnego” wspétfinansowanego zZgodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduspat&cznego (Poddziatanie 6.1.1) w maju
2011r. odbyta siczwarta i zarazem ostatnia edycja szkolenia datggo tworzenia partnerstw
lokalnych dla przedstawicieli organizacji pozgtawych, instytucji oraz przedgiiorcow.
Spasrdd uczestnikow szkokekontynuowano rekrutagjchetnych do wz¢cia udziatu w wizycie
studyjnej w Battowie, ktora oddzie s¢ w czerwcu br. Podczas wizyty uczestniggdmieli
okazg przekona si¢ jakie korzyci przynosi dobrze dzialgge partnerstwo lokalne. W ramach

4



projektu dziata biuro Centrum Partnerstwa Lokalnegankt spotka dla jednostek samaydu
terytorialnego, przedstawicieli biznesu oraz orgagji pozarzdowych, ktory petni funkej
informacyjm, promocyjr i szkoleniows dla os6b zainteresowanych. Centrum dtiiesie

w siedzibie Partnera przy ul. Watowej 4 w Cieszyngzynne jest od poniedziatku doafhu.
SzczegoOlowe informacje depne 9 na stronach internetowych: Lidera projektu
www.pup.cieszyn.plw zaktadce ,Projekty wspoétfinansowane przez {Uliuropejsk” oraz
Partnera projektu: www.fundacjabycrazemwplzaktadce ,CPL". Okres realizacji projektu:
od 1 marca 2010 r. do 31 sierpnia 2011r.

W maju odbyly s spotkania w Bbowcu, Zebrzydowicach i Goleszowie w ramach
trzydniowych zaj¢ aktywizacyjnych. Zajcia te skierowaneasdo os6b bezrobotnych majych
trudnaci w poruszaniu si po rynku pracy, a ich celem jestwiadomienie uczestnikom
ich umiegtnosci, mazliwosci i predyspozycji zawodowych. W zagjach wzgto udziat 27 osob
bezrobotnych.

W dniu 11 maja 2011r. pracownicy gdu pracy uczestniczyli w zorganizowanych przez
Wojewodzki Urad Pracy w Katowicach Transgranicznych Targach RrRcyedsibiorczaci

i Edukacji, ktére odbyly si w budynku gtdwnym Wydziatu Etnologii i Nauk o Edhdi
UniwersytetuSlaskiego w Cieszynie. 43 wystawcow z Polski, Cze@tawaciji poszukiwato
migdzy innymi oséb do pracy w informatyce, brghandlowej, produkcyjnej czy marketingu.
Targom towarzyszyty tale spotkania edukacyjne. Doradcy EURES z poszczggdlkrajow
zaprezentowali warunkizycia oraz podejmowania zatrudnienia w Polsce, Casth

i na Stowacji. Udzielane byly ponadto wskazowki ydahce zakladania i prowadzenia
dziatalngci gospodarczej w tych trzech krajach.

W dniu 16 maja 2011r pracownicy gdu pracy uczestniczyli w zorganizowanych przez
Centrum Edukacji Mtodziey OHP w Bielsku-Biatej, Wojewddzki Usdl Pracy w Katowicach

z filia w Bielsku-Biatej oraz przy wspéipracy z Partnemstw Transgranicznym EURES-T
Beskydy, Targach Pracy Praktyk i Wolontariatu. Naghach prezentowane byly oferty pracy
w kraju i z za granicy oraz oferty praktyk i wolanatu. Dodatkowo skorzystamaozna byto

z ustug doradcy zawodowego i§pednika pracy.

W dniach 30-31 maja 2011r. Dyrektor Powiatowegogdw Pracy w Cieszynie uczestniczyta
w Posiedzeniu Komitetu Steagego Partnerstwa EURES-T Beskydy. Na spotkaniu oamowv
miedzy innymi plany polsko-czesko-stowackich dziakaktywizujpcych transgraniczny rynek
pracy na najblisze lata.



