Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Pazdziernik 2005

l. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Wrzesie | Pazdziernik | Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 9201 9033 -168
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 1088 901 .187
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesiacu sprawozdawczym 215 153 -62
Liczba bezrobotnych, ktdrzy podgli prace w miesiacu 612 549 63
sprawozdawczym

Na koniec wrzénia stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 17,6%; wewogdztwieslaskim 15,7%,
a w powiecie ciessskim 14,6%. Prognozowana stopa bezrobocia na kqaatziernika wynosi
14,4%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W pazdzierniku zarejestrowato sg 901 osob, z tego:
*  52% to kobiety,
* 32% nigdzie dotychczas nie pracowato,
*  50% to mieszkacy wsi,
e 22% miato prawo do zasitku,
*  32% rejestrowato siw urzdzie po raz pierwszy,
* 42% mado 25 lat,
« 38% to osoby dlugotrwale bezrobotne, (pozastajw rejestrach PUP adznie przez
okres ponad 12 miegy w okresie ostatnich 2 lat),
* 8% ma powyej 50 rokuzycia,
e 7% to osoby bez kwalifikacji zawodowych,
* 2% stanowd osoby samotnie wychowage co najmniej jedno dziecko do lat 7,
* 2% to osoby niepetnosprawne.

3. Wyltaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu pazdzierniku wytaczonych zostato 1069 osob o 229 mniegrprzed miesacem:
* 549 0s6b pod}o prac (o 63 mnigj),
» 257 0s06b nie potwierdzito gotovm do pracy (o 241 mniej),
* 86 0s0b rozpoeto szkolenia (o 79 wiej),
e 86 0s0b rozpoeto staze (0 19 mnigj),
* 18 0s0b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bemelgo (o 4 mniej),
* 8 0s06b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub przedgiane (o 1 wicej),
* 45 0s6b wydczono z innych powoddéw np. gha wojskowa, pobyt w zaktadzie karnym
(0 17 wece)).



4. Miodziez do 25 rokuzycia

W pazdzierniku w ewidencji PUP byto 2315 zarejestrowdnyséb w wieku do 25 rokiaycia,
w tym 1267 kobiet (0 70 os6b mniegznve wrzéniu). 224 osoby podiy prac; (o 30 oséb wicej
niz przed miesicem), w tym 4 osoby zostaty zatrudnione w ramadiorgublicznych i 15 oséb
zostato zatrudnionych w ramach prac interwencyjnythoséb rozpoet szkolenia a 86 osob
rozpoczio sta.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W pazdzierniku w ewidencji PUP byto 1378 zarejestrowdngsdb powyej 50 rokuzycia, w tym
625 kobiet (0 10 osOb wiej niz we wrzéniu). 29 oséb podjo prac (0 22 mniej nt przed
miesacem), w tym 9 0sOb zostaty zatrudnione w ramacldtrgublicznych. 1 bezrobotna osoba
podgta szkolenie.

6. Osoby diugotrwale bezrobotne(pozostapcy w rejestrach PUP #cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 1t

W pazdzierniku w ewidencji PUP byly 5483 zarejestrowamyasob dtugotrwale bezrobotnych,
w tym 3294 kobiet (0 131 mniejhimieskhc wczdniej). 260 0sob podjo prac (0 27 wkcej niz

w sierpniu), w tym 33 osoby zostaly zatrudnione amach robdét publicznych i 8 os6b zostato
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych. 15asapoczto szkolenia.

7. Wyptacane zasitki

Na koniec padziernika uprawnionych do pobierania zasitku dlarbbotnych byto 983 oséb, o 60
0s6b mniej ni we wrzgniu. W chwili obecnej stanowi to 11% zarejestronanypezrobotnych.

8. Oferty pracy

W pazdzierniku Urad Pracy otrzymat 153 ofert pracy — 0 62 mniegj we wrz&niu. Wsréd ofert
pracy przewaaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikéw. Humia takot” ze
Skoczowa zgtosita zapotrzebowanie na 7 pracownig@mdlowcow, sekretacki magazynierow).
Firma ,FACH” S.A. z Cieszyna poszukiwata 6 osOb placy na stanowiska tokarza, frezera,
Slusarza i ustawiacza maszyn. Natomiast 4 monten@mkgaraowych i przemystowych chciata
zatrudné firma ,TOR-TECHNIK” z Skoczowa. Tate 4 pracownikow byto potrzebnych do pracy
w firmie KAUFLAND z Cieszyna (sprzedawca, magazynitechnik elektryk).

9. Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

W padzierniku Urad Pracy nie otrzymalzadnej informacji o planowanych zwolnieniach
grupowych.

10.Zobowiazania

Na koniec padziernika 2005r. Urmd Pracy nie miakadnych zobowizan. Srodki finansowe s na
biezaco przekazane na konta partnerow PowiatowegedurPracy.



11.Strona WWW urzedu: ww. pup. ci eszyn. pl

Zapraszamy na streninternetow PUP w Cieszynie. Maecie tam Pastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, slisvosciach pomocy miodzig/, szkoleniach i przepisach
prawnych. Pracodawcy znajtam aktualne druki i wnioski.

12.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieskca. Kolejna wizyta pracownika Ugdu Pracy z Czeskiego Cieszyna editie s¢ 24 listopada
| pigtro pok.104.

13. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W pazdzierniku 243 os6b bezrobotnych zostatoeblgh aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu (0 124 oséb ydej niz w miesacu wrzeniu). 86 bezrobotnych osob, w tym 42 kobiety
rozpoczito szkolenia, 86 osob, w tym 65 kobiet rozpgozstaz. 17 bezrobotnych oséb, w tym 8
kobiet zostato zatrudnione w ramach prac interwgrych i 34 bezrobotne osoby, w tym 1 kobieta
zostaty zatrudnione w ramach robét publicznych.o80bom bezrobotnym udzielono dotacje na
rozpoczcie wiasnej dziataln@i gospodarczej. 11 oséb zamierza przeznacdgtacg na
dziatalnag¢ ustugova a 9 oséb na dziatalé® handlowva.

14.0soby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na konieczgdaiernika 2005 roku zarejestrowanych
w ewidencji osob niepetnosprawnych bezrobotnyclo 8#4 osoby (w tym 191 kobiet) — (+6 0s06b)
Z czego 23 osoby pobieraty zasitek (w tym 13 kQbiet

W ewidencji bytlo réwnie zarejestrowanych 161 oséb (w tym 68 kobiet) — (a€0b)
poszukujcych pracy nie pozostglych w zatrudnieniu — tzn.asto osoby, ktore uzyskay)
swiadczenia z tytutu orzeczonego stopnia niepetrengpaici z Zakladu UbezpiecaeSpotecznych
lub Gsrodka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji Powiatowego Uedu Pracy figurowato rownie 26 osob (w tym 2 kobiety)
pobierajce ren¢ szkoleniowd, z czego 2 osoby w trakcie przekwalifikowania zdewego.

W pazdzierniku ztaone zostaly 19 oferty pracy dla niepetnosprawnysbbadoezrobotnych, w tym
2 oferty z Zaktadéw Pracy Chronionej — (-5 ofert).

W pazdzierniku prae podgto 13 o0sob bezrobotnych, w tym 8 kobiet (-9 osélkperéwnaniu

Z wrze&niem).

15. Obstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku w gnach w grudniu

Goleszéw 09.12.05 A-K Gminny Grrodek Kultury
12.12.05 LZ (przy przystanku PKS)
13.12.05 A-G
SKoCZOW 14.12.05 H-K ul. Mickiewicza 17
15.12.05 L-R parter
16.12.05 &
Debowiec 19.12.05 Wszyscy Urzad Gminy
Sala sesyjna
Hazlach 20.12.05 Wszyscy Urzad Gminy
Sala sesyjna
21.12.05 A-J Rynek
Ustron 22.12.05 K-O Byta filia Liceum
23.12.05 Pz Ogodlnoksztatgcego

Oprocz potwierdzania gotoww do pracy, bezrobotni magtakze na miejscu porozmawia
z dyzurujacym dorade zawodowym.



16. Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziata7 Gminnych Centrow Informacji. Powstaly wSkoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie i Haachu dzigki wsparciu finansowemu
Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy orgacymej Powiatowego Uerdlu Pracy. GCI
stanowi wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, zgiti osobom bezrobotnym w uzyskaniu
umiegtnosci poruszania si po rynku pracy. W palzierniku br. zostato utworzone kolejne
w naszym powiecie Gminne Centrum Informacji w Brgnn

43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,

e-mail: info@gci-cieszyn.pl

43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,

e-mail: gci-skoczéw@wp.pivww.mala-ojczyzna.ox.pl

43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,

e-mail:_biuro@gci.ox.plwww.gci.ox.pl

43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,

e-mail: gci_istebna@wp.pl

43-426 xbowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41,

e-mail: gci@debowiec.cieszyn.pl

43-419 Halach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,

43-440 Goleszow, ul. Ciesagka 29, tel. 479-99-28,

43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.

www.brenna.infocentrum.com.pl

17.Inicjatywy podejmowane Ilub wspétrealizowane przez Powiatoywv Urzad Pracy
w Cieszynie:

* Internetowy Klub Pracy jest czynny w poniedziatekvipiatek, w godzinach pracy udu
(w pozostate dni po wczeiejszym uzgodnieniu z doraglzawodowym). Osoba bezrobotna
moze rownie;, skorzystd z pomocy doradcy zawodowego, spednika pracy, doradcy
szkoleniowego. Mze poprzez internet nie tylko poszukitvgracy ale réwnig napisé
niezledne dokumenty — CV, list motywacyjny.

* W sobot — 08 padziernika w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych (Davilrechnikum
Mechaniczne) w Ustroniu odbytyesiargi Pracy, ktérych organizatorem byto Gminne {@en
Informacji przy parafii p.w. Dobrego Pasterza w rdstu-Polanie. Targi Pracy urocoye
rozpoczli: ks. Alojzy Wencepel — zatayciel i opiekun Gminnego Centrum Informaciji
w Ustroniu, Burmistrz Miasta Ustroniaeneusz Szarzeooraz Dyrektor Powiatowego Wydu
Pracy w CieszyniéAnna Stefaniak-Bacza Byly to pierwsze Targi Pracy zorganizowane na
Slasku Cieszyiskim, dzeki ktorym bezrobotni mogli zapozéasic z ofertami pracy Firm
Z regionu.

e W padzierniku br. zostalo utworzone Gminne Centrum fmfacji w Brennej. GCI jest
jednostly organizacyjn Urzedu Gminy Brenna, a powstato staraniem wiladz gmihngzy
finansowej pomocy Wojewoddzkiego Wadu Pracy w Katowicach zé&rodkéw Ministerstwa
Gospodarki i Pracy w ramach Programu aktywizasjia@owej absolwentéw "Pierwsza Praca".

* W miesihcu padzierniku odbyto si szkolenie pn. ,Dialog spoteczny jako kluczowy et
pozyskiwaniasrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego” w rang&d RZL programu
wspoétfinansowanego przez EFS ,Akademia dialogukdiemnie trwato od 04-07.10.2005 roku.
Uczestnikami szkolenia as przedstawiciele trzech kluczowych sektoréw (JSTZNES,
NGO’S), ktérzy szkalc sk bedac przedstawicielami licznych instytucji w czteremhszarach —
rynek pracy, edukacja, przeesiorczaé¢, wykluczenie spoteczne. ,Akademia dialogu” to
projekt, ktérego czas trwania zaktada etapowe mtoygywanie s uczestnikow do nabycia
umiegtnosci  trwalej wspoétpracy oraz budowania partnerstwizestnicy identyfikowali



obszary mocnych i stabych stron powiatu i swoicstytucji, a take okrelali cele ukryte oraz
jawne udziatu w projekcie ,,Akademia dialogu”. W s&zjazdu udzielano wywiadu do ,Radia
Bielsko”, co stanowi wany element informacji i promocji projektu z uwaga swymogi Unii
Europejskiej w tym zakresie. Kolejne szkolenie {yomacja tematu dialogu spotecznego) oraz
praca warsztatowa ogitls sic w terminie: 14-17.11.2005r.

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie uczestniczy w przygotowaniaohpdojektu w ramach
Inicjatywy Wspolnotowej INTERREG Il A Polska — Stacja. Projekt ten zostat Zony we
wrzesniu zarbwno przez partnerébw po stronie polskiejwiatowe Urzdy Pracy zZywca,
Bielska Biatej, Cieszyna oraz Filia Wojewddzkiegozédlu pracy w Bielsku Biatej) jak i po
stronie stowackiej (Urady Pracy z Cadcy i Namestova). Giéwnym celem progrgPraca po
sasiedzku” jest wspieranie dziakaw obszarze transgranicznym. Projekt, ktory zostatony
we wrzéniu tego roku, przewiduje wrulzy innymi utworzenie wspoélnego portalu
internetowego, opracowanie analizy rozwoju transigznego rynku pracy, wymian
pracownikow oraz wspoélne konferencje. Realizaciggmmu ma przyczytisie do poprawy
sytuacji rynku pracy poprzez wspoipgasv zakresie promocji zatrudnienia i wyméan
informacji o ewolucji rynku pracy.
W pazdzierniku odbyto si kolejne spotkanie informacyjne z cyklu ,Wihasnank&” dla grupy
os6b rozwaajacych rozpocgcie dziatalnéci gospodarczej prowadzone przez pracownika
Wojewddzkiego Urzdu Pracy Filia w Bielsku-Biatej . Tematyka spotkanbejmowata m.in.:

kolejne kroki przy rejestracji firmy,

wybor sposobu rozliczez Urzzdem Skarbowym,

aktualne przepisy i terminarz optat w ZUS.



