Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Wrzesien 2010

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Sierpig Wrzesien | RoOznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 6052 6287 +235
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 817 1086 +269
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesghcu sprawozdawczym 131 89 -42
Liczba bezrobotnych, ktdrzy podgli prace w miesiacu 495 357 .68
sprawozdawczym

Na koniec sierpnia stopa bezrobocia w Polsce wimitg,3%, w wojewddztwidglaskim 9,2%,
a w powiecie ciesaskim 9,2%. Prognozowana stopa bezrobocia na kawiegnia wynosi 9,5%.

2. Rejestracje bezrobotnych

We wrzesniu zarejestrowato sg¢ 1086 os6b 0 269 0sO6b gdej niz przed mieshcem, z tego:

= 554 osoby to kobiety (0o 102 osobyecag)),

= 576 0s6b to mieszkay wsi (0 188 0s6b wcej),

= 447 0s6b miato do 25 lat (0 193 osobyed)),

= 299 osbb to osoby diugotrwale bezrobotmezostajcy w rejestrach PUP gkznie przez okres

ponad 12 miegcy w okresie ostatnich 2 1&b 38 osob wice)),

364 osoby rejestrowatyesiv urzdzie po raz pierwszy (o0 178 osOhces)),

253 osoby nigdzie dotychczas nie pracowatly (o 1&bbavece)),

191 os6b miato prawo do zasitku (0 33 osobyoej),

153 osoby to osoby bez kwalifikacji zawodowych fod&doby wgce)),

167 os6b miato powaej 50 rokuzycia (o0 56 0s6b wcej),

62 osoby to osoby niepetnosprawne (0 2 osoby mniej)

51 o0sbb to osoby samotnie wychowag co najmniej jedno dziecko do 18 rokueia (0 3 osoby

mniej),

= 16 0sOb to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawiem@naosci nie podglty zatrudnienia
(o 3 osoby wice)).

3. Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu wrzesniu wytaczonych zostato 851 0s6b o 193 osoby mniet przed miesacem:

» 357 0s6b podjo prac (o 68 osob mniej),

= 136 0s6b nie potwierdzito gotowa do podgcia pracy (o 223 osoby mnigj),

» 24 osoby odmoéwity bez uzasadnionej przyczyny g propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (o 52 osoby mnigj),

68 0sbb rozpocego szkolenia (0 16 oséb mniej),

150 os6b rozpogio staz (0 117 0s6b vece)),

54 osoby rozpoety prace spoteczniezyteczne (o0 54 osoby wge)),

30 o0sb6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu betnelgo (o 3 osoby mniej),

9 0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub przedgaine (o 4 osoby mniegj),

23 osoby wydczono z innych powodow np. pobyt w zakiladzie karnywodgcie nauki,
ukonczenie 60/65 lat (0 3 osoby mniej).




4. Miodziez do 25 rokuzycia

We wrzéniu w ewidencji PUP byly zarejestrowane 1503 osabwieku do 25 rokuwycia, w tym
774 kobiety (o 119 oséb wgej niz w sierpniu). Prag podgto 113 os6b (tyle samo co migsi
wczesniej), szkolenia rozpoelo 11 oséb, starozpoczto 113 o0sOb, 4 osoby rozpaty prace
spotecznie #myteczne, a 10 osO6b odmowito bez uzasadnionej pymyczprzygcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyej 50 roku zycia

We wrzéniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1278 opotvyzej 50 rokuzycia, w tym
548 kobiet (o 18 o0sb6b wiej niz w sierpniu). Prag podgto 38 o0sbéb (tyle samo co miegsi
wczesniej), szkolenie rozpoet 38 0sOb, starozpoczio 5 osdb, 24 osoby rozpagy prace
spotecznie #myteczne, a2 osoby odmowilty bez uzasadnionej psawczprzygcia propozycii
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

We wrzéniu w ewidencji PUP pozostawato 2285 oso6b diugdewzezrobotnych, wtym 1278
kobiet (0 79 osOb wtej niz mieshc wczéniej). Prag podgto 75 oséb (0o 17 os6b mniejzni
w sierpniu), szkolenie rozpogy 32 osoby, starozpoczty 22 osoby, 35 0s6b rozpaga prace

spotecznie #yteczne, a 6 0séb odmowito bez uzasadnionej przyczyrzygcia propozycii

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego

We wrzéniu 39 oséb (w tym 19 kobiet) nabylo uprawnienia dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podgcia zatrudnienia (0 1 oselmnniej niz miesac wczénie)j).

8. Osoby uczestnicace w dziataniach realizowanych w ramach projektéw
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotewzgo

We wrzéniu 80 os6b (w tym 31 kobiet) rozpetaz udziat w dziataniach realizowanych w ramach
projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego FumduSpotecznego (o 4 osoby eeej niz
mieskc wczanie)).

9. Wyptacane zasifki

Na koniec wrzénia uprawnionych do pobierania zasitku dla bezropcit byto 1070 os6b (o 97
os6b mniej ni w sierpniu). W chwili obecnej pobiesgy zasitek stanowi 17,02%
zarejestrowanych bezrobotnych.

10. Oferty pracy

We wrzéniu Urzad Pracy otrzymat 89 ofert pracy — 0 42 mniej wi sierpniu. V¥rod ofert pracy
przewaaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikow. Riigkirstwo Wielobranowe
TYTUS z Ustronia zgtosito zapotrzebowanie na 5 talkdw budowlanych. Firma Spokojna Jésie
Sp. z 0.0. z Wilamowic poszukiwata 5 pomocnikowstenowisko ciga i specjalista ds. handlu.
FH Wioletta Hiltawska z Brennej zglosita zapotrzetoie na 5 ubojowych. Firma Adesso
Sp. z 0.0. z Andrychowa poszukiwata 4 sprzedawcow.

11.Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

We wrzéniu Urzad Pracy otrzymat 2 zgtoszenie o zwolnieniach gruggdwna terenie powiatu
cieszyiskiego. Zwolnieniem okfo 7 o0so6b, pracownikow firmy ,RUCH” S.A. z siedzib
w Warszawie oraz 22 osoby z Wojskowego Domu Wypokawego ,BESKID” z Ustronia.



12. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na strennternetowy, PUP w Cieszynie. Maecie tam Piéastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, ativosciach pomocy skierowanej do mtodzye szkoleniach
i przepisach prawnych. Pracodawcy zadpm aktualne druki i wnioski.

13.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieshca. Kolejna wizyta pracownika Uydu Pracy z Czeskiego Cieszyna ediie s¢ 25 listopada
- | pigtro pok. 104.

14. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

We wrzéniu 139 os6b bezrobotnych zostato gppgh aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu (0124 osoby mniej znimiesac wczeniej). Szkolenia rozpoei 68 o0s6b
bezrobotnych, starozpoczto 150 osob bezrobotnych, a 54 osoby rozplycprace spotecznie
uzyteczne. Dotacji na rozpogzie wiasnej dziatalniei gospodarczej udzielono 3 osobom ( w tym
2 kobietom) nadczm kwote 54 000,00zt.

15.Wspotpraca PUP w Cieszynie ze szkotami powiatu ciemskiego

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wyrikgmi z ,ustawy 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” od wielat [kontynuuje dziatania adresowane do
miodziezy uczce) skt (nie kedacej typowymi Klientami Urgdu Pracy). Rokrocznie doradcy
zawodowi prowadz takze w porozumieniu z PoradnPsychologiczno-Pedagogiczw Cieszynie
zagcia informacyjne dla uczniow szkét ponadgimnazjamy a w miag maozliwosci takze
gimnazjalnych.

16.Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec wéza 2010 roku w ewidencji osob
bezrobotnych byto zarejestrowanych 487 os6b nigspirawnych, w tym 246 kobiet (0 5 0s6b
wiecej niz przed miesicem), z czego 66 0s6b pobierato zasitek (w tym @Sie).

W ewidencji byto rownie zarejestrowanych 110 os6b poszukygh pracy nie pozostajych
w zatrudnieniu, w tym 40 kobiet (o 8 osOkzeej niz w sierpniu) — tzn.sto osoby, ktore uzyska]
swiadczenia z tytutu orzeczonego stopnia niepetrengpaici z Zakladu UbezpiecaeSpotecznych
lub Gsrodka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji Powiatowego Uedu Pracy figurowatly 3 osoby oczekog na przekwalifikowanie
zawodowe w ramach renty szkoleniowej.

We wrzéniu pracodawcy zigyli 3 oferty pracy dla oséb niepetnosprawnych, wntg oferty
w Zaktadzie Pracy Chronionej.

We wrzéniu prag podgto 17 niepetnosprawnych osob bezrobotnych (o 7 asdkej niz przed
miesacem).

10 osbéb rozpoezo szkolenia zawodowe, 4 osoby rozpggzstaz, a 2 osoby podly prac
w ramach utworzonego stanowiska pracy dla osokeiepprawnych.

17.0bstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania oséb bezrobotnych bez grdw zasitku z poszczego6lnych gmin
powiatu dostpny jest w Powiatowym Urzlzie Pracy lub pod numerami telefonéw:

- Gmina Goleszow, Wista, Ustiaraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 166,

- Gmina Skoczéw, Brenna,cbowiec, Chybie oraz Strumie- 33 851 49 91 wew. 155,

- Gmina Cieszyn, Hdach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 157.

18.Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziala 9 Gminnych Centrow Informadiowstaty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, HAachu, Brennej i w Zebrzydowicach
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dzigki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej
Powiatowego Urzdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, 7site
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiapsici poruszania gipo rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszyskim:

>

>

>

>

>

19.

43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl

43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl

43-450 Ustrq, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pj www.gci.ox.pl

43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

43-419 Halach, ul. Gtowna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.glwww.hazlach.pl

43-440 Goleszow, ul. Ciesagka 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl

43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl

43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

Inicjatywy podejmowane lub wspoirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

We wrzéniu kontynuowano realizagjzaplanowanych na 2010r. dziatav ramach projektu
systemowego pn,Kreuj rzeczywistosé¢ — Zainwestuj w siebie” wspoffinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego #uszu Spotecznego (Poddziatanie
6.1.3). 34 osoby bezrobotne skierowano na szkole@wodowe, 4 o0soby otrzymaty
jednorazowesrodki na zataenie wiasnej dziatalrgi gospodarczej, a 89 os6b kontynuowato
staz. W wyniku oszczdnasci w projekcie na szeiomiestczne stae skierowano dalsze
37 0os6b (osoby teeba

kontynuowa projekt

w roku nasgpnym). *x
KAPITAL LUDZKI O RorEsa | 2 %
POW|atOWy U rad P raCy NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * Kk

w Cieszynie realizuje

projekt pn: ,Nowa

jakosé — Nowe madliwosci 11"  wspétfinansowany zérodkdéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Poddziatati@)6 Projekt ten zaktada gaizy innymi
nawigzywanie szeroko rozumianej wspotpracy z lokalnymaicpdawcami poprzez zewtrene
posrednictwo pracy. We wrZeaiu zewrgtrzni pasrednicy pracy odwiedzili 31 pracodawcow
prowadacych dziatalné¢ gospodarcz na terenie powiatu.

W ramach projektu pnCentrum Partnerstwa Lokalnego” wspétfinansowanego zgodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszoot&cznego (Poddziatanie 6.1.1),
realizowanego przez PUP Cieszyn w partnerstwie undi&cj Rozwoju Przedsbiorczcci
Spotecznej ,By Razem” z Cieszyna, we wigeu przeprowadzono pierwszedycg szkolenia
dla przedstawicieli organizacji pozadowych, samorgu i pracodawcow. Odbytaesiéwniez
konferencja promuaga projekt. W ramach projektu dziata biuro Centrdpartnerstwa
Lokalnego - punkt spotkadla jednostek samagdu terytorialnego, przedstawicieli biznesu
oraz organizacji pozagdowych, ktory petni funke informacyjm, promocyjm i szkoleniow
dla os6b zainteresowanych. Centrum duiesic w siedzibie Partnera przy ul. Walowej
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4 w Cieszynie i czynne jest od poniedziatku datkpi. Szczegdtowe informacje dephe & na
stronach internetowych: Lidera projektu  www.pupsein.pl w zakiadce ,Projekty
wspoffinansowane przez UnEuropejsk” oraz Partnera projektu: www.fundacjabycrazem.pl
w zaktadce ,CPL". Okres realizacji projektu: od Ama 2010 r. do 31 sierpnia 2011 r.

W dniu 17 wrzénia Z-ca Dyrektora uczestniczyla w konferencji nkmcej projekt
pn. WEASNA FIRMA — NOWE HORYZONTY” wspoifinansowan ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spoksgo. Projekt adresowany byt do 100
kobiet zamieszkatych w powiecie mikotowskim, a pwdoz nich uzyskata dofinansowanie na
konkretny pomyst prowadzenia dziataloogospodarczej. W konferencji uczestniczyta profes
Krystyna Lisiecka i podk&ita, jak kobieta silna i rdra mae realizowé wyznaczone cele. Na
konferencji gtos zabraty uczestniczki projektu idpmlity si¢ szczerymi wypowiedziami jak
trafity do projektu, jak ich pomysty na biznes pdawsaty i jak radzity sobie w pogikowej
fazie zaistnienia na rynku pracy.

W dniu 27 wrzénia rozpocegty si¢ trzytygodniowe zajcia dotycace umiegtnosci
poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy.efa te skierowaneasdo oséb bezrobotnych
majcych trudnéci w poruszaniu si po rynku pracy, a ich celem jestwiadomienie
uczestnikom ich umiefnosci, mazliwosci i predyspozycji zawodowych, zapoznanie 0sO6b
bezrobotnych z metodami poszukiwania pracy, praygahie ich do rozmowy kwalifikacyjnej,
zapoznanie z technikami autoprezentacji oraz papyaw przygotowaniem dokumentow
aplikacyjnych. Podczas zgj uczestnicy otrzymauj informacje na temat praw i obayzkow
0s6b bezrobotnych, pozmagpecyfile lokalnego rynku pracy, a taé& zdobywaj praktyczne
umiejtnosci zwiazane z poszukiwaniem pracy.

W dniu 28 wrzénia odbyto st kolejne posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudniemia
spotkaniu omowiona zostata m. in. sytuacja na lokal rynku pracy w ostatnich miasach,
zaopiniowano pozytywnie zaktualizowany podziabdkéw Funduszu Pracy na 2010r. oraz
zaktualizowany plan szkale Ponadto zaopiniowano pozytywnie podzZiadkow na realizagj

2 programéw z rezerwy Ministra Pracy i Polityki $gznej: na realiza¢jprogramu na rzecz
aktywizacji os6b bezrobotnych na trenach, na ktdrgdaty miejsce kiski zywiotowe pn.
,Usuwanie skutkéw powodzi” oraz na realizagrogramu dla osdb korzysiaych zesrodkow

na rozwoj matej éredniej przedgbiorczaci pn. ,Szansa na rozwdgj”.

We wrzéniu Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie otrzymat z Ministerstwa Pradyolityki
Spotecznej pozytywndecyzg przyznajca srodki na realizag programu z "rezerwy" Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej pn. "Szansa na rozwéjfogram ma na celu aktywizacpsob
bezrobotnych oraz pomoc pracodawcom w tworzeniu yebw miejsc pracy poprzez
zrefundowanie kosztow wypasznia lub doposaenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego. Program skierowany jest do 60 osaimbetnych.

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie dziata nowy system informoaty "SYRIUSZ
STD", ktéry ma znacznie usprawnidziatanie urzdu oraz obstug osOb bezrobotnych
i poszukugcych pracy. Program ten jest ngsh systemu SI PULS, z ktérego ydzdotychczas
korzystal. Program SYRIUSZ STD zostat wgoay przez firme Sygnity, ktora podpisata
umowe na dostaw i wdrozenie oprogramowania z Centrum Rozwoju Zasobéw Liatizk
jednostk powotary przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Ostat@e system "SYRIUSZ
STD" zostanie wprowadzony we wszystkich qdlach pracy dziatagych na terenie catej
Polski.



