Informacja o cieszynskim rynku pracy

Maj 2004

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Kwiecia Maj Rdéznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczegqg 10351 10116 -235
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 650 635 +35
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w mieshcu sprawozdawczym 171 174 +3
Liczba bezrobotnych, ktdrzy podgli prace w mieshcu 504 548 144
Sprawozdawczym
Liczba absolwentow na koniec miegca sprawozdawczego 686 626 -60

Na koniec kwietnia stopa bezrobocia w Polsce wyai@$,0%; w wojewddztwiglaskim 17,8%,
a w powiecie cieszskim 16,1%. Prognozowana stopa bezrobocia na konéga wynosi 15,7%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W maju zarejestrowatogsb85 0sob, z tego:
* 48% to kobiety,
* 25% nigdzie dotychczas nie pracowato,
* 46% to mieszkiacy wsi,
* 34% nabyto prawo do zasitku,
* 21% rejestrowato giw urzdzie po raz pierwszy,
* 11% to absolwenci,
* 34% ma poriej 24 lat.

3. Wyltaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu maju wytaczonych zostato 920 oséb o0 24 ¢uej niz przed miesacem

» 548 0s6b podjo prac ( 0 44 wecej ),

e 236 0s0b nie potwierdzito gotowa do pracy (o 49 mniej),

» 81 0s06b rozpoeto szkolenia lub st absolwenckie (0 29 wde)),

e 23 0s0b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bemelgo (0 1 mniej),

* 8 0s0b nabylo prawa emerytalne, rentowe lub przedgaine (0 6 mniegj),

e 24 z innych powodow np. stba wojskowa, pobyt w zaktadzie karnym (o Zodj).

4. Absolwenci

W maju zarejestrowato gi78 absolwentéw o 24 mniejmprzed miesicem, a status absolwenta
utracito 138 oséb. Utrata statusu absolwentaepag po 12 miegcach od ukaczenia szkoty.
Ponadto 55 absolwentow peftj prag, w tym 1 w ramach umowy absolwenckiej, 4 w rampickc
interwencyjnych, 1 w ramach robét publicznych, kpacztly szkolenia a 50 rozpoel sta
absolwencki. 1 absolwent otrzymatayozke na otwarcie wtasnej dziatalém gospodarczej.



5. Wyptacane zasifki

Na koniec maja uprawnionych do pobierania zasiflaub&zrobotnych byto 1082 osob, o 1&ed]
niz przed miesicem. W chwili obecnej stanowi to 20% zarejestrovedinybezrobotnych.
Zasitek przedemerytalny pobierato 1090 osob (to mriej niz przed miesicem). Swiadczenie
przedemerytalne pobierato 1854 o %) niz przed miesicem.

6. Oferty pracy

W maju Urad Pracy otrzymat 174 ofert pracy — o 3¢eej niz w kwietniu. Wsréd ofert pracy
przewaaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikéw. g@gwaikow potrzebowata Ubojnia
Drobiu ,BESKID” z Hazlach (7 — ubojowych i 2 — kierowcow). Telefonia Dig S.A. z Bielska
Biale] poszukiwata 6 reprezentantow handlowych,zéalé pracownikéw potrzebowata firma
,BUDEX"” z Cieszyna (6 murarzy). Firma ,STAPROM" zgita zapotrzebowanie na 5 o0s6b
niepetnosprawnych na stanowiskdusarz. 4 wolne miejsca pracy zgtosita firma Ustugi
Remontowo-Budowlane ,SAVANI" ze Skoczowa (2 — musgr1 — tynkarz i 1 — stolarz
budowlany). Zakiad Drzewny ,KUBAJAK” z Istebnej zgit ofert pracy dla 4 stolarzy —
pracownikow fizycznych).

7. Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

Powiatowy Urad Pracy otrzymat informagjod Firmy ,Dromex” Cieszyn S.A. o zmianie liczby
planowanego zwolnienia 60 oséb do 40. Natomiash&isPolkap” ze Skoczowa poinformowata
o planowanym zwolnieniu 50 osdb.

8. Zobowigzania

Na koniec marca 2004r. Usd Pracy nie maadnych zobowizan. Srodki finansowe s na bigaco
przekazane na konta partnerow PowiatowegadirPracy.

9. Strona WWW urzedu: ww. apr aca. pl / kaci /

Zapraszamy na strennternetowy, PUP w Cieszynie. Maecie tam Piéastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, slisosciach pomocy absolwentom, szkoleniach i przepisach
prawnych. Zapraszamy na nasze strony!

10. Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Wizyty pracownika Urzdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieskca. W lipcu wizyta pracownika Ugdu Pracy z Czeskiego Cieszyna editie st 29 lipca, na

| pigtrze, w pokoju numer 7 w godzinach od 9.00 do 14N#Hiomiast pracownik tutejszego Wdu
Pracy wdniu 21 lipca dyrowat kedzie w Urzdzie Pracy w Czeskim Cieszynie a 28 lipca
w Urzedzie Pracy w Trzycu.



11. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W maju 90 os6b bezrobotnych zostatoetyazh aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu
(+ 34 o0s0b). 25 os6b, w tym 4 kobiety, rozpggzszkolenia. 34 osoby bezrobotne, w tym
13 kobiet, zostato zatrudnionych w ramach pracniveacyjnych. 31 bezrobotnych oséb, w tym
3 kobiet, zatrudnionych zostato w ramach robot jgablych.

12.0soby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec maja 2004 rokuejeatrowanych
w ewidencji os6b niepetnosprawnych bezrobotnycto 380 (w tym 167 kobiet) — (- 4 osoby)
Z czego 15 osOb pobiera zasitek (w tym 9 kobiet).

W ewidencji byto réwnie zarejestrowanych 166 oséb bezrobotnych (w tymdifidt) — (- 8 osdb)
poszukujcych pracy nie pozostglych w zatrudnieniu — tzn.asto osoby, ktore uzyskay)
swiadczenia z tytutu orzeczonego stopnia niepetrenspaici z Zakladu UbezpiecaeSpotecznych
lub Gsrodka Pomocy Spotecznej.

W ewidencji Powiatowego Uedlu Pracy figuruje réwnie40 osob (w tym 4 kobiety) oczelqaych
na przekwalifikowanie w ramach renty szkoleniowdy. trakcie przekwalifikowaniaas3 osoby
(w tym 1 kobieta).

W maju zizonych zostato 21 ofert pracy dla osob bezrobotrzychego 11 ofert byto z zaktadow
pracy chronionej — (+15 ofert w poréwnaniu z kwietn).

W maju prag podgto 17 oséb bezrobotnych (w tym 10 kobiet) — (+®l)soraz 7 osob (w tym
4 kobiety) poszukuage pracy.

13.Obstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku w gnach w lipcu

Chybie 06.07.04 A-K Gminny Grodek
07.07.04 LZ Kultury
ul. Bielska 51
Gorki 08.07.04 WSZyscy Podek Zdrowia
Brenna 09.07.04 Wwszyscy Gminnygrodek
Kultury
Strumieh 12.07.04 A-J
13.07.04 K-O Urzad Miasta
14.07.04 PZ
Wista 15.07.04 A-J
16.07.04 K-O Urzad Miasta
19.07.04 PZ
Istebna 20.07.04 A-J
21.07.04 K-O Urzad Gminy
22.07.04 PZ
Zebrzydowice |23.07.04 A-K )
i Urzad Gminy
26.07.04 LZ

Oprocz potwierdzania gotoww do pracy, bezrobotni magtakze na miejscu porozmawia
z dyzurujacym doradg zawodowym.



14.Inicjatywy podejmowane przez Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie:

Kierownik PUP zostata zaproszona do projektu szkoleego Slaskiego Petnomocnika ds.
rownego statusu kobiet igiczyzn pt. ,,Kobiety w gérnictwie”,

W ramach kontynuacji programu, doradca zawodowyiowego Urzdu Pracy, uczestniczyt
w spotkaniu informacyjno-doradczym dla osadzonychaktadzie Karnym w Cieszynie,

W maju zaproponowano osobom zwolnionym z Izby (JelmeCieszynie cykl szkoleniowy
pomagaicy rozpoznd indywidualne maliwosci na rynku pracy. Spgodod 24 o0sO6b
spetniajcych kryteria udzialu 10 o0sOb uczestniczyto w ¢zgch prowadzonych przez
doradcéw zawodowych. Szkolenie pozwolito osobom nd@cepredyspozycje zawodowe,
a przede wszystkim pozéiaealne wymagania pracodawcow. Celem szkolenia bjtmiez
przygotowanie zwolnionych z pracy osob do opracosvardywidualnego planu dziatania,

31 maja br. w Powiatowym Ugdzie Pracy w Cieszynie zostalo przeprowadzone sri®lna
temat EURES dla Gminnych Centrow Informacji z ter&owiatu Ciesayskiego, szkolenie to
miato przede wszystkim nauczybstugi strony internetowej EURES, a zakzasygnalizowa
nowe maliwosci poszukiwania pracy w Unii Europejskiej.

26 maja br, odbylo si spotkanie w urmzie pracy z organizacjami pozatpwymi
dziatapcymi na rzecz przeciwdziatania bezrobociu: Funddagorego Pasterza z Ustronia,
Ruch Obrony Bezrobotnych, Teen Challenge oraz Stysaenie ,By Razem” i Cieszfskie
Stowarzyszenie Bezrobotnych, Stowarzyszenia ,Mglezyana” ze Skoczowa. Na spotkaniu
przedstawiono mdiwosci wspolnego aplikowania érodki europejskie — PUP przygotowuje
projekt Partnerstwa Loklanego, oraz zaprezentowamoojekt wspoétpracy urdlu pracy
z NGO’sami w zakresie poradnictwa zawodowego, mfmji i pagrednictwa pracy,

PUP zostat zaproszony przez DiegeBielskoZywiecka do wspotpracy przy tworzeniu
duszpasterstwa 0s6b bezrobotnych,

Caty maj trwaty przygotowania w celu realizacji @jektow EFS dla diugotrwale bezrobotnych
i absolwentow, PUP przygotowywaksiowniez do partnerstwa z innymi instytucjami rynku
pracy przy opracowywaniu wspolnych projektow aptjaych osrodki europejskie,

Kierownictwo urzdu pracy brato udzial w projekcie szkoleniowym bwgtoPartnerstwa
Lokalnego realizowanego @ki wspoétpracy Departamentu Pracy USA, Kancelarézydenta
RP, Ambasady USA oraz Ministerstwa Gospodarki ci2r8ezpdrednim wykonawg projektu
jest Instytut Wspoltpracy i Partnerstwa Lokalneg&atowicach. W nowej ustawie o promocji
zatrudnienia, partnerstwo lokalne stanowi instytugynku pracy, ktora w istotny sposob
pomaga przygotowywa dobre projekty wspomagge aktywizag oséb bezrobotnych.
Oznacza toze PL stanowi ptaszczyznwspotpracy wszystkich partnerow rynku pracy: PUP,
samoraddéw, przedsibiorcéw, NGO's, szkét, parafii, w celu padja jak najlepszych dziaia
zmierzajcych do skutecznego przeciwdziatania bezrobociu,

Z inicjatywy PUP, odbyto si spotkanie Starosty Ciesmkiego Witolda Dzierawskiego
z Naczelnikiem Urgdu Celnego Adamem Swakoniem na temat sytuacji pstie mu urzdu

w zwiazku z wegciem Polski do UE. Podczas spotkania Pan Adam Stvpkaedstawit zakres
dziatalngci i kompetenciji urgdu celnego, uspokajg, iz obecnie nie ma zagrenia zwolni@é
pracowniczych. Kierownik PUP poinformowata o ewetittych maliwosciach wspétpracy
i pomocy osobom zwalnianym,



