Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Wrzesien 2011

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Sierpig Wrzesien | Roznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczegg 6479 6542 + 63
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 783 909 + 126
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesacu sprawozdawczym 151 238 + 87
Liczba bezrobotnych, ktorzy podijeli prace w mieshcu 354 481 + 127

sprawozdawczym

Na koniec sierpnia stopa bezrobocia w Polsce wiamitg,6%, w wojewddztwiglaskim 9,6%,
a w powiecie cieszskim 9,8%. Prognozowana stopa bezrobocia na kewiegnia wynosi 9,9 %.

2.

Rejestracje bezrobotnych

We wrzesniu zarejestrowato seé 909 os6b o 126 0sob wdej niz przed mieshcem, z tego:

3.

507 o0s6b to kobiety (0 67 osObeag)),

481 0s0b to mieszkay wsi (0 81 0sob wce)),

366 0s6b miato do 25 lat (0 116 osékxed)),

287 0s6b to osoby diugotrwale bezrobotpezostajcy w rejestrach PUP gkznie przez okres
ponad 12 miesty w okresie ostatnich 2 & 45 osob wicej),

319 0s0b zarejestrowatasiv urzdzie po raz pierwszy (0 112 osob:og)),

172 osoby nigdzie dotychczas nie pracowaty (0 sdbavkcej),

188 o0s6b miato prawo do zasitku (0 2 osoby mnigj),

136 osbb to osoby bez kwalifikacji zawodowych (0a38by wecej),

116 os6b byto powiej 50 rokuzycia (o 11 0sob wece)),

46 0s0Ob to osoby niepetnosprawne (0 3 osokgey),

57 0s6b to osoby samotnie wychowag co najmniej jedno dziecko do 18 rakicia (o 15 0sob
wigcej),

16 osb6b to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawiem@nosci nie podgly zatrudnienia
(o 3 osoby wgce)).

Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu wrzesniu wytaczonych zostato 846 osob o 85 osobeagj niz przed mieshcem:

481 0s06b podjo prac (0 127 0sob wice)),

245 0s0b nie potwierdzito gotova do podgcia pracy (o 20 oséb mniej),

24 osoby odmoéwity bez uzasadnionej przyczyny icgj propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (o 7 0s6b wde)j),

31 0s6b rozpoeo szkolenia (o 17 os6b mniegj),

2 osoby rozpocgy staz (0 1 osok mniej),

28 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bemnelgo (o 4 osoby wcej),

12 os6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub pmoedgtalne (o 1 os@bwiece)),

17 os6b wyiczono z innych powodow np. pobyt w zaktadzie karnywodgcie nauki,
ukonczenie 60/65 lat (0 4 osoby mniej).




4. Miodziez do 25 rokuzycia

We wrzéniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1449 osdlieku do 25 rokuycia, w tym
799 kobiet (0 95 o0sOb wiej niz w sierpniu). Prac podgto 148 oséb (0 34 osoby ydej
niz miesac wczeaniej), 11 oséb rozpoe szkolenia, 2 osoby rozpagy staz, a 9 oséb odmowito
bez uzasadnionej przyczyny prasig propozycji odpowiedniej pracy lub innej formgmocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

We wrzéniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1459 opélwyzej 50 rokuzycia, w tym
612 kobiet (0 19 0s6b wdej niz w sierpniu). Prag podgto 45 oséb (o0 17 osbéb wiej niz miesic
wczesniej), 4 osoby rozpoely szkolenia, 1 osoba rozpaga prag spotecznie zyteczr,

a 2 osoby odmowity bez uzasadnionej przyczyny pcigjpropozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy.

6. Osoby ditugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

We wrzéniu w ewidencji PUP pozostawalo 2757 oséb diugdewzezrobotnych, wtym 1516
kobiet (0 40 os6b wcej niz mieshc wczedniej). Prag podgto 118 oséb (o 14 osob yaej niz

w sierpniu), 20 os6b rozpogp szkolenia, 4 osoby rozpagy prace spotecznie zyteczne,
a 11 osob odmodwito bez uzasadnionej przyczyny pe@yjpropozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego

We wrzéniu 46 osob (w tym 33 kobiety) nabylo uprawnienia dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podgcia zatrudnienia (o 11 osébagi)).

8. Osoby uczestnicgce w dziataniach realizowanych w ramach projektow
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotetzgo

We wrzéniu 20 0sob (w tym 11 kobiet) rozpataz udziat w dziataniach realizowanych w ramach
projektéw wspoffinansowanych z Europejskiego FurduSpotecznego (o 45 0s6b mnie)j).

9. Wyptacane zasitki

Na koniec wrzénia uprawnione do pobierania zasitku dla bezrobdinypyto 1021 o0so6b
(0 42 osoby mniej @i w sierpniu). W chwili obecnej pobiensy zasitek stanowi 15,6%
zarejestrowanych bezrobotnych.

10. Oferty pracy

We wrzéniu Urzad Pracy otrzymat 238 ofert pracy — o 87 mnigjwisierpniu. V¥réd ofert pracy
przewaa zapotrzebowanie na pojedynczych pracownikow. &ir8G TECh Spotka z o.0.
z Cieszyna zgtosita zapotrzebowanie na 90 openatandszyn/monteréw. Firma Robert Wojna,
Marcin Musiat S.J. z Istebnej zglosita zapotrzebowana 31 pracownikbw na stanowiska:
sprzedawca-kasjer, magazynier, kierownik sklepu.ktath Karny w Cieszynie zgtosit
zapotrzebowanie na 10 strékdéw dzialu ochrony. Firma DAGRA S.J. z Cieszynglosita
zapotrzebowanie na 9 pracownikbw na stanowiska:ojatm, betoniarz-zbrojarz, kierowca
samochodu eizarowego.

11.Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

We wrzéniu Urzad Pracy nie otrzymat nowych zgtogze planowanych zwolnieniach grupowych
na terenie powiatu ciesagkiego.



12. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na streninternetows PUP w Cieszynie. Meecie tam Pastwo uzyské informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, atiosciach pomocy skierowanej do mtodaye szkoleniach
| przepisach prawnych. Pracodawcy zadmm aktualne druki i wnioski.

13.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieshca. Kolejna wizyta pracownika Wdu Pracy z Czeskiego Cieszyna edibe s¢
27 padziernika 2011r. - 1l mitro pok. 26.

14. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

We wrzé&niu 302 osoby bezrobotne byty etg aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu
(0 30 os6b mniej @i w sierpniu). 17 osOb uczestniczytlo w szkolenia2@]l osob brato udziat
w stazach, 2 osoby odbywaly przygotowanie zawodowe dgobst1 osoba byta zatrudniona
w ramach prac interwencyjnych, 11 osob byto zatimych przy robotach publicznych, 63 osoby
odbywaly prace spoteczniezyteczne, a 7 oséb otrzymalo jednorazosvedki na rozpoocgie
dziatalnaci gospodarczej.

15.Wspotpraca PUP w Cieszynie ze szkotami powiatu ciegiskiego

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wyrikgmi z ,ustawy 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” od wielat | kontynuuje dziatania adresowane
do miodziey uczcej st (nie kgdacej typowymi klientami Urgdu Pracy). Rokrocznie doradcy
zawodowi prowadgz takze w porozumieniu z PoradnPsychologiczno-Pedagogiczw Cieszynie
zagcia informacyjne dla ucznidw szkot ponadgimnazjamy a w miag mazliwosci takze
gimnazjalnych.

16.0Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec wdz 2011 roku w ewidencji 0os6b
bezrobotnych byto zarejestrowanych 505 oséb nigsgimwnych, w tym 250 kobiet (0 1 ogob
mniej niz przed miesicem), z czego 73 0soby pobieraty zasitek (w tynk@Jiet).

W ewidencji bytlo rownie zarejestrowanych 117 osOb poszukygh pracy nie pozostajych
w zatrudnieniu, w tym 40 kobiet (o0 8 osOkzwej niz w sierpniu) — tzn.sto osoby, ktore uzyskal
swiadczenia z tytutu orzeczonego stopnia niepetravspcci z Zaktadu UbezpiecaeSpotecznych
lub Gsrodka Pomocy Spoteczne;.

W ewidencji PUP figuruje rownie 5 osob oczekagych na przekwalifikowanie zawodowe
w ramach renty szkoleniowej.

We wrzéniu pracodawcy zizyli 3 oferty pracy dla oséb niepetnosprawnych.

We wrzéniu 23 bezrobotne osoby niepetnosprawne (w tym didiét) oraz 2 osoby poszulag
pracy podly prac:.

4 osoby rozpocgdy szkolenia zawodowe.

17.0bstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania 0osob bezrobotnych bez g@rdw zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostpny jest w Powiatowym Uetizie Pracy lub pod numerami telefonéw:

- Gmina Skoczow, Brenna,gbowiec, Chybie oraz Strumfie- 33 851 49 91 wew. 133,

- Gmina Goleszéw, Wista, Ustiiaraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134,

- Gmina Cieszyn, Hdach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135.

18.Gminne Centra Informacji:

W regionie cieszfyskim dziata 8 Gminnych Centrow Informacji. Funkajgnone w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Héachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pra@z pomocy Powiatowego Wdu Pracy.
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GCI stanowa wazne ogniwo poradnictwa zawodowego,zsite osobom bezrobotnym w uzyskaniu
umiegtnosci poruszania gipo rynku pracy.
Wykaz GCI w powiecie ciesziskim:

>

>

YV YV Vv

A\

19.

43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl

43-430 Skoczoéw, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl

43-450 Ustra, ul. Polaiska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.p) www.gci.ox.pl

43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

43-419 Halach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.plwww.hazlach.pl

43-440 Goleszow, ul. Ciesagka 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl

43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 77, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl

43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

Inicjatywy podejmowane lub wspoétrealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

We wrzéniu w ramach projektu systemowego pKreuj rzeczywisto§¢ — Zainwestu;

w siebie” wspotfinansowanego zd&rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.3) 7 osolyptacono jednorazowdrodki na
rozpoczcie dziatalnéci gospodarczej. Rozpogy si¢ nastpujace szkolenia: ,Profesjonalne
prowadzenie ksggowasci w matych i srednich przedsgbiorstwach z zastosowaniem
specjalistycznych programéw komputerowych” (dla @86b) oraz ,Manicure, pedicure,
przedhzanie paznokci metadakrylowa i zelowa oraz wiza” (dla 10 osob). Zakaczyty sk
szkolenia: ,Komputer jako nagdzie pracy zawodowej” — Ill grupa (dla 10 os.), dploatacja
sieci i uradzen elektroenergetycznych SEP na stanowisku konseriétta 10 osob) oraz
~Elementy grafiki komputerowej w pracy zawodowejof€lDraw, Photoshop)” (dla 10 osob).
Ponadto kontynuowano realizacjstazy. Wszyscy uczestnicy projektu zostali @hj
dodatkowym
wsparciem  w postaci
poradnictwa
zawodowego [
posrednictwa pracy. KAPITAL LUDZKI N oresa | =

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Fe ok

* X %

* %

Powiatowy Urad

Pracy w Cieszynie

realizuje projekt pn;Nowa jakos¢ — Nowe madaliwosci I’  wspoffinansowany zérodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduspatécznego (Poddziatanie 6.1.2). Projekt
ten zaklada medzy innymi nawizywanie szeroko rozumianej wspoOtpracy z lokalnymi
pracodawcami poprzez zegirene pdrednictwo pracy. We wrZaiu zewrgtrzni pgrednicy
pracy odwiedzili 32 pracodawcow prowadych dziatalné¢ gospodarczna terenie powiatu.

27 wrzénia 2011r. odbyto gi4 seminarium dla pracodawcéw z terenu Powiatuz@ieskiego
Podczas spotkania omowiono gtéwne zatua projektu oraz wybrane tematy zgtaszane przez
pracodawcéw tj.: ograniczenie wypadkOw przy pracsgizoprzestrzeganie przepisow i zasad
bezpieczéstwa i higieny pracy, legaldé zatrudnienia czy zagadnienia zwane
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z mazliwosciami zatrudniania oséb niepetnosprawnych. Seminatiyto okazj do poruszenia
waznego problemu dyskryminacji 0s6b niepetnosprawny@n rynku pracy. Wskazano
pracodawcom,zizapisy w orzeczeniach nie mplgy¢ wyznacznikiem zatrudnienia. Dodatkowo
poruszono spragvmazliwosci korzystania z instrumentéw finansowych na twargemiejsc
pracy dla oséb niepetnosprawnych w ramaatdkéw Pastwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych (PFRON).

W mieshcu wrzéniu prowadzone byly przygotowania do OGOLNOPOLSK(EG
TYGODNIA KARIERY, w ktorym po raz kolejny d&zie uczestniczyPowiatowy Urad Pracy
w Cieszynie. W tym roku zapraszamy do udziatu wadhil7 do 23 palziernika. Program
skupiat s¢ bedzie na zagadnieniach poradnictwa egéowego i uwzgidniat potrzeb
swiadczenia ustugi doradztwa zawodowego w szkotadst@awowych i gimnazjalnych.

W dniu 14 wrzénia odbyta si Powiatowa Rada Zatrudniania. W trakcie obrad aoalano
sytuacg na lokalnym rynku pracy z uwzginieniem danych statystycznych. Giéwnym punktem
programu bylo zaopiniowanie,Regulaminu przyznawania podmiotowi prowademu
dziatalng¢ gospodarcz, niepublicznemu przedszkolu, niepublicznej széde producentowi
rolnemu refundacji kosztow wypdeaia lub doposgenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego obowzuicego w Powiatowym Ugdzie Pracy w Cieszynie’Regulamin ulegt
zmianie w zwazku z nowelizag rozporadzenia w sprawie refundacji. Na posiedzeniu
opiniowano rownie podziat srodkow Funduszu Pracy w roku 2011 i zmiany w projek
.Kreuj rzeczywisté¢ — Zainwestuj w Siebie’Omdwiono take problemy z jakimi musi si
zmierzy¢ Urzad Pracy w br. z uwagi na ograniczamedki Funduszu Pracy.

W dniu 21 wrzénia Z-ca Dyrektora uczestniczyta w Forum Inicjaty@rozdrowotnych

w POWIECIE CIESZYSKIM w roku 2011. W trakcie spotkania zaprezentowalziatania

w ramach Stanowiska ds. Promocji Zdrowia w roku 2201program ,Promocja zdrowia
psychicznego w Powiecie Ciesiskim na lata 2011 — 2015". Reprezentanci wszystkich
sektorow uczestniczyli w dyskusji w temacie ochroppprawy zdrowia.

W dniu 23.09.2011r. w budynku Fundacji Rozwoju zéfsibiorczaici BYC RAZEM przy
ul. Watowej 4 w Cieszynie odbylyesiTargi Pracy i Forum Ekonomii Spotecznej organizoea
przez Slaska Wojewddzk Komend OHP w Katowicach oraz FundacjRozwoju
Przedsibiorczdici Spotecznej BY RAZEM w Cieszynie. Program obejmowat quizy
innymi: mazliwo$¢ spotkania z pracodawcami, shiavos¢é indywidualnych konsultacji
z doradg zawodowym, prezentacjalaskich podmiotow Ekonomii Spotecznej, wyktady
tematyczne piwiecone: perspektywie rozwoju ekonomii spotecznejShgsku Cieszyiskim,
dobrym praktykom w obszarze przedsorczaci spotecznej, nowym trendom i kierunkowi
rozwoju wolontariatu.



