Informacja o cieszynskim rynku pracy

Pazdziernik 2013

Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Wrzesien | Pazdziernik | Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesiaca sprawozdawczego 7408 7542 +134
Liczba bezrobotnych zarejestr h iesi
y jestrowanych w miesiacu 1015 1230 215

sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 214 265 +51
Liczba b botnych, kté djeli iesi

iczba bezrobotnyc orzy podjeli prace w miesigcu 492 583 +01
sprawozdawczym

Na koniec wrzesnia stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 13%, w wojewodztwie $laskim 11,1%,
aw powiecie cieszynskim 10,6%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec pazdziernika
W powiecie cieszynskim wynosi 10,7%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W pazdzierniku zarejestrowalo si¢ 1230 0sob 0 215 0s6b wiecej niz przed miesiacem, z tego:

= 660 0s6b to kobiety (+130),

* 644 0s0by to mieszkancy wsi (+116),

* 468 0s6b miato do 25 lat (+62),

»= 398 0s6b to osoby dtugotrwale bezrobotne, pozostajgce W rejestrach PUP {gcznie przez okres
ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat (+69),

» 299 0s0b zarejestrowato si¢ w urzgdzie po raz pierwszy (-52),

» 219 0s6b nigdzie dotychczas nie pracowaty (+25),

» 229 0s6b miato prawo do zasitku (+19),

= 235 0s6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (+6),

» 173 osoby byty powyzej 50 roku zycia (+38),

» 67 0S6b to osoby niepelnosprawne (+11),

» 90 0s6b to osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (+30),

»= 17 0s6b to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjety zatrudnienia
(+1).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu pazdziernik wylaczonych zostalo 1096 oséb o 196 o0s6b wiecej niz przed

miesigcem:

» 583 o0soby podjety prace (+91),

= 288 0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjecia pracy (+69),

» 12 0s6b odmowilo bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (-3),

= 100 0s6b rozpoczeto szkolenie (+53),

» 39 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (+11),

» 23 osoby nabyty prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (+15),

= 49 0s6b wylgczono z innych powodéw np. pobyt w zakladzie karnym, podjecie nauki,
ukonczenie 60/65 lat (+27).




4. Mlodziez do 25 roku zycia

W pazdzierniku w ewidencji PUP bylo zarejestrowanych 1514 osob w wieku do 25 roku zycia,
wtym 750 kobiet. Pracg podjeto 190 o0sob, 36 0sob skierowano na szkolenia. 101 0s6b nie
potwierdzito gotowosci do pracy, 5 oséb odmoéwito bez uzasadnione] przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy. Dobrowolnie ze statusu osoby bezrobotnej
zrezygnowato 5 0sob.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W pazdzierniku w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1813 0séb powyzej 50 roku zycia, w tym
748 kobiet. Prace podjeto 60 osob. 7 osob skierowano na szkolenia. 39 0so6b nie potwierdzito
gotowosci do pracy. 2 o0soby odmowily bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, 3 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu osoby
bezrobotnej.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat)

W pazdzierniku w ewidencji PUP pozostawato 3367 o0sob diugotrwale bezrobotnych, w tym

1761 kobiet. Prace podjeto 136 osob. 32 osoby skierowano na szkolenia. 87 0sob nie potwierdzito

gotowosci do pracy. 5 0s6b odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia Propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy. 16 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu osoby

bezrobotnej.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego
W pazdzierniku 55 0séb (w tym 32 kobiety) nabylo uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podj¢cia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasitki
Na koniec pazdziernika uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 1151 0séb.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W pazdzierniku 316 0sob bezrobotnych zostato objetych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu. 147 oséb brato udzial w stazach, 6 0s6b wykonywato prace interwencyjne, 68 osob
odbywalo prace spotecznie uzyteczne, 4 osoby odbywaly przygotowanie zawodowe dorostych, 67
0sob odbywato szkolenie. 24 osoby otrzymaly jednorazowe s$rodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

10. Oferty pracy

W pazdzierniku wérodd ofert pracy przewazalo zapotrzebowanie na pojedynczych pracownikow.
Przedsigbiorstwo Wdrozeniowo-Produkcyjne ,,HAREX” Sp. z 0.0. poszukiwata 68 pracownikéw
na stanowiska: pracownik produkcji, tokarz w metalu, operator wtryskarki, ustawiacz maszyn do
obrobki skrawaniem, operator pras. Firma PLUSJOB Sp. z 0.0. zglosita zapotrzebowanie na
38 pracownikow na stanowiska: ustawiacz maszyn do obrobki skrawaniem, tokarz w metalu, frezer,
operator pras kuzniczych, projektant wzornictwa przemystowego. Firma Work Express Sp. z o.0.
zglosita zapotrzebowanie na 30 pracownikow: pakowacz.



11. Strona internetowa urzedu:

e Www.pup.cieszyn.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowa PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o0 aktualnych ofertach pracy, mozliwos$ciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
I przepisach prawnych. Pracodawcy znajdg tam aktualne druki i wnioski.

e www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapoznac¢ si¢ z danymi statystycznymi urzg¢du pracy.

12. Zwolnienia grupowe
W pazdzierniku do urzedu wptynety dwa zawiadomienia o planowanych zwolnieniach grupowych
w firmach Lys Fusion Poland Sp. z 0.0. (do 35 0s6b) oraz Dom Wczasowy ,, JAWOR” (22 osoby).

13. Gieldy pracy
W pazdzierniku w Powiatowym Urzedzie Pracy odbyta si¢ jedna gietda pracy:
25.10.2013r. — Harex — pracownik produkc;ji.

14. Obshluga os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostepny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy lub pod numerami telefonow:

- Gmina Goleszow, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczéw, Brenna, Debowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

15. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziata 8 Gminnych Centrow Informacji. Powstalty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego
Urzedu Pracy. GCI stanowig wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:

» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl

» 43-430 Skoczoéw, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: gciskoczow@ox.pl, www.gciskoczow.pl

> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl

» 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl, gci_istebna@wp.pl

» 43-419 Hazlach, ul. Gtowna 57, tel. 852-23-63,
e-mail: hazlach@ug.pl, www.hazlach.pl

» 43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl

> 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 77, tel. 853-65-50,
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e-mail:it@brenna.org.pl, www.brenna.org.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-34-25,
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

16. Inicjatywy podejmowane lub wspélrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

» Projekt ,,Kreuj rzeczywisto$s¢ — Zainwestuj w siebie” (Poddziatanie 6.1.3 PO KL) w roku 2013
skierowany jest do 637 os6b bezrobotnych — 157 o0sdb podniesie kwalifikacje w ramach szkolen
zawodowych, 292 osoby nabeda doswiadczenie zawodowe w ramach stazu oraz 169 oséb otrzyma
jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej. Dodatkowo wszyscy uczestnicy/czki
projektu zostang objeci Indywidualnym Planem Dziatania (IPD) oraz poradnictwem zawodowym.
W pazdzierniku w ramach projektu 24 osoby bezrobotne (w tym 4 kobiety) otrzymaty jednorazowe
srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, 181 oséb bezrobotnych zakonczylo staz (w tym
148 kobiet) oraz 27 0s6b zostato skierowanych na szkolenia zawodowe (w tym 11 kobiet).

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

» W pazdzierniku 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie kontynuowat realizacje projektu pn.
,DOBRY STAZ I PRACE MASZ!”@ wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.1 PO KL). Projekt bedzie trwat
do konca grudnia 2014 roku.

W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 50 o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie, ktore w okresie 24 miesigcy od dnia wskazanego
w dyplomie, $wiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie szkoly nie
ukonczyty 25 roku zycia lub w okresie 12 miesiecy od dnia wskazanego w dyplomie, Swiadectwie
lub innym dokumencie po$§wiadczajagcym ukonczenie szkoly wyzszej nie ukonczyty 27 roku zycia.
Projekt w szczegdlnosci skierowany jest do absolwentéw szkot bez doswiadczenia zawodowego,
zamieszkujacych obszary wiejskie, pozostajacych bez pracy ponad 6 miesigcy od momentu
ostatniej rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy.

W pazdzierniku kontynuowano kampani¢ promocyjng projektu. W promocje¢ projektu wiaczyto sie
wiekszo$¢ gmin oraz partnerow rynku pracy z powiatu cieszynskiego, ktorzy poprzez pomoc
w rozpowszechnieniu plakatow, ulotek oraz zamieszczenie informacji na stronach internetowych
pomogli dotrze¢ do potencjalnych uczestnikow. Informacja o projekcie zostala zamieszczona
rowniez na lokalnym portalu internetowym.

Jednoczesnie od 1 pazdziernika 2013r. rozpoczat si¢ nabor formularzy zgloszeniowych do projektu.
Dokumenty mozna bylo sklada¢ osobiscie w urzedzie, poczta lub droga elektroniczng. Nabor
zakonczyt si¢ 31 pazdziernika 2013r. W jego wyniku do urzedu wptynety 104 zgloszenia.
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

» Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie we wspolpracy z Wojewodzkim /
Urzedem Pracy w Katowicach realizuje projekt pn. ,Kierunek j
Przedsigbiorczo$¢” Dzialanie 6.2 wspotfinansowany ze srodkow  Unii Slaskie.

Pozytywna energia

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest pomoc w samozatrudnieniu osoéb bezrobotnych poprzez udzielenie
dofinansowania na otwarcie wlasnej dzialalnosci gospodarczej.

W  miesigcu pazdzierniku czltonkowie komisji rekrutacyjnej dokonywali oceny formalne;j
i merytorycznej ztozonych formularzy rekrutacyjnych. W trakcie naboru wptyneto 48 formularzy
z czego 1 zostat wycofany. Podczas oceny formalnej i merytorycznej, komisja rekrutacyjna do
Il etapu rekrutacji zakwalifikowata 43 osoby bezrobotne, 4 formularze zostaty odrzucone z powodu
nieuzyskania wymaganej ilo$ci punktow. Komisja rekrutacyjna sporzadzita list¢ rankingowsa
Z podziatlem na grupy priorytetowe. Specjali§ci ds. promocji, monitoringu i obstugi uczestnikéw
pisemnie poinformowali wszystkich kandydatow o wyniku | etapu rekrutacji oraz 0 mozliwosci
odwotania si¢ od uzyskanej oceny merytorycznej. Po zakonczeniu procesu odwotawczego komisja
rekrutacyjna sporzadzita ostateczng list¢ rankingowa z podzialem na grupy priorytetowe. Osoby
bezrobotne, ktore zostaly zakwalifikowane do II etapu rekrutacji zostaty pisemnie skierowane na
rozmowe¢ doradcza. W miesigcu pazdzierniku doradcy zawodowi odbyli 23 rozmowy doradcze,
podczas ktérych kandydaci wypehili testy kompetencji. Kontynuowano réwniez promocj¢ projektu
»Kierunek Przedsigbiorczo$¢” oraz informowano osoby bezrobotne o mozliwosci ztozenia
formularza rekrutacyjnego podczas naboru uzupetniajgcego.

Szczegblowe informacje na temat projektu ,,Kierunek przedsiebiorczo$¢” sg udostepniane:
e na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie (Www.pup.cieszyn.pl)
e na stronie glownej projektu (www.kierunek-przedsiebiorczosc.pl)

e przez pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie (osobi$cie lub telefoniczne pod
numerem telefonu (33) 851 49 91 wew. 124, 118 lub 126)

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI| FUNDUSZ SPOLECZNY

» W pazdzierniku 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie kontynuowat realizacje projektu pn.
»Jezyki nmam nie obce”@ wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 9.6.2 PO KL). Projekt trwat bedzie do konca
lipca 2014 roku.
Projekt skierowany jest do osob bezrobotnych, zamieszkujacych teren powiatu cieszynskiego,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie, ktore:

e do dnia rozpoczecia udziatu w projekcie nie ukonczyty 30 roku zycia,

e posiadajg wyksztatcenie co najwyzej $rednie,

e 7z wilasnej inicjatywy zainteresowane sg nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem

kompetencji jezykowych.
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W szczegolnoscei do udziatu zapraszane byly osoby bezrobotne, ktore nie znaty jezykoéw obcych,
zamieszkujgce obszary wiejskie lub pozostajace bez pracy przez okres co najmniej 6 miesiecy.
Wszystkim uczestnikom projektu zapewniono materialy dydaktyczne oraz mozliwos¢ uzyskania
zwrotu kosztéw dojazdu na miejsce szkolenia.

Ponadto po zakonczonym kursie jednostka szkolgca zapewnia mozliwos¢ bezplatnego uzyskania
certyfikatu TELC uznawanego w krajach catej Unii Europejskie;.

W miesigcu pazdzierniku kontynuowano rekrutacje uczestnikow do projektu, w celu zapehienia
listy rezerwowej. Jednocze$nie komisja rekrutacyjna w sktadzie — koordynator i specjalista ds.
rekrutacji, monitoringu i szkolen — na biezgco dokonywata oceny formalnej wnioskow. Rozestano
zaproszenia oraz wezwania kwalifikujacych si¢ 0sob bezrobotnych, na spotkanie w siedzibie
urzedu, celem zapoznania ich i zachecenia do ewentualnego wzigcia udziatu w projekcie.

W miesigcu pazdzierniku — zgodnie z planem, rozpoczgly si¢ zajecia z obu jezykow. Kursy
odbywajg si¢ 3 razy w tygodniu, po 3 godziny dziennie. Specjalista ds. rekrutacji, monitoringu
1 szkolen przeprowadzil wizyty monitorujace we wszystkich 3 grupach kursantow, z ktérych
sporzadzono protokoty i dotaczono do dokumentacji projektowe;.

Rekrutacja odbywata si¢ zgodnie z zasadg rownosci szans. Potencjalni uczestnicy/czki projektu
majg jednakowy dostep do zaplanowanego w nim wsparcia, bez wzgledu na swoja pleé, rase,
wyznanie, itp. Nad spetnieniem zasady rownosci czuwa koordynator projektu.

» W pazdzierniku 2013r. w ramach projektu ,,Nowa jako$é¢ — Nowe

mozliwosci IV” wspotfinansowanego ze S$rodkéw Unii Europejskiej - 7 ;

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2) -~

zrealizowano dzialania w ramach: :

o Zewnetrznego posrednictwa pracy na terenie powiatu

cieszynskiego — zewng¢trzni posrednicy pracy odwiedzili 17 pracodawcdéw z terenu powiatu
cieszynskiego z gmin: Cieszyn, Hazlach, Zebrzydowice i Brenna.

W ramach projektu mozna rowniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego w kwestiach
rekrutacji, zwalniania pracownikoéw, szkolen.

» W dniu 4 pazdziernika 2013r. w Skoczowie w siedzibie Miejskiego Domu Kultury odbyty sie
Targi Pracy - ,Przedsicbiorczo$¢ - zostan liderem”. Organizatorami targéw byly: Slaska
Wojewddzka Komenda OHP oraz Centrum Edukacji 1 Pracy Mtodziezy w Bielsku-Biale;.

W targach brali udziat przedstawiciele WUP W Bielsku-Bialej, PUP w Cieszynie, Zarzadu
Regionu Podbeskidzie NSZZ ,,Solidarnos¢”, Wojskowej Komendy Uzupetnien, Ochotnicze;j Strazy
Pozarnej, instytucji szkoleniowych, lokalnych stowarzyszen, regionalnych Punktéw Posrednictwa
Pracy oraz Mlodziezowego Biura Pracy i Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej z Bielska-
Biatej. Uczestnicy Targdw mieli mozliwos¢ zapoznac si¢ z ofertami pracy zarowno w kraju jak i za
granica, spotka¢ si¢ z doradcag zawodowym, ktory udzielat informacji o mozliwosci odbycia
szkolen jak rowniez o mozliwosci zatozenia wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

» Dnia 10 pazdziernika 2013r. w Katowicach, Czestochowie i Bielsku Bialej odbyly sie
Europejskie Targi Pracy, Przedsiebiorczosci i Edukacji. Wsrdd pracodawcow X edycji targdw
znalezli si¢ reprezentanci m.in. bankowosci, przemystu produkcyjnego, handlu, branzy IT,
logistyki. W targach wzieto udziat ponad 170 wystawcow. Oferowano 5700 wolnych miejsc pracy.



» Dnia 10 pazdziernika 2013r. dyrekcja urzedu pracy oraz dwoch pracownikéw uczestniczyli
w TRANSGRANICZNYCH ROZMOWACH BIZNESOWYCH, ktére odbyly si¢ w Cieszynie.
Przygotowany zostal punkt konsultacyjny, umozliwiajacy zainteresowanym uczestnikom rozmow
zdobycie potrzebnych informacji w sprawie realizowanych przez urzad pracy dzialan i mozliwosci
wspotpracy.

» W dniach 14 — 20 pazdziernika organizowany byl V Ogolnopolski Tydzien Kariery 2013r.
realizowany pod hastem - ,,Odkryj talenty swojego dziecka”.

Ogo6lnopolski Tydzien Kariery jest coroczng akcja Stowarzyszenia Doradcow Szkolnych
i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej w ktorej uczestniczy Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie wraz z partnerami.

Dziatania podj¢te w ramach tygodnia:

14 pazdziernik — warsztaty w ramach grupowej informacji zawodowej dla dwoch grup klientow
urzedu pracy.

15 pazdziernik — warsztaty dla uczniow Liceum Ogo6lnoksztatlcacego im. Stalmacha w Wisle oraz
w Szkole Organizacji i Zarzadzania w Cieszynie.

16-17 pazdziernik — dni otwarte poradnictwa zawodowego w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Cieszynie.

18 pazdziernik — uroczyste wreczenie nagrod w ramach konkursu plastycznego dla dzieci
przedszkolnych w wieku 51 6 lat ,,Odkrywam swoj talent”.



