Informacja o cieszynskim rynku pracy

Listopad 2005

L Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegodlnienie Pazdziernik | Listopad |Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesiagca sprawozdawczego 9033 8912 -121
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiacu 901 348 53
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesiagcu sprawozdawczym 153 131 -22
Liczba bezrobotnych, ktorzy podjeli prace w miesigcu 549 436 113
sprawozdawczym

Na koniec pazdziernika stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 17,3%; w wojewddztwie Slaskim
15,4%, a w powiecie cieszynskim 14,4%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec listopada
wynosi 14,2%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W listopadzie zarejestrowalo si¢ 848 osob, z tego:
® 46% to kobiety,
23% nigdzie dotychczas nie pracowato,
49% to mieszkancy wsi,
24% miato prawo do zasitku,
24% rejestrowato si¢ w urzedzie po raz pierwszy,
35% ma do 25 lat,

43% to osoby diugotrwale bezrobotne, (pozostajacy w rejestrach PUP lacznie przez
okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat),

9% ma powyzej 50 roku zycia,

14% to osoby bez kwalifikacji zawodowych,

3% stanowia osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do lat 7,

4% to osoby niepelnosprawne.

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu listopad wylaczonych zostalo 969 oséb o 100 mniej niz przed miesigcem:
e 436 osob podjeto prace (o 113 mniej),
327 os6b nie potwierdzito gotowosci do pracy (o 70 wigcej),
37 o0s6b rozpoczeto szkolenia (o 49 mniej),
74 0s6b rozpoczeto staze (o 12 mniej),
5 0s6b rozpoczeto przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (o 5 wigcej),
18 o0so6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (tyle samo co przed
miesigcem),
12 0s6b nabylo prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (o 4 wigcej),
e 50 os6b wytaczono z innych powodow np. stuzba wojskowa, pobyt w zaktadzie karnym
(o 5 wigceej).




4. Milodziez do 25 roku zycia

W listopadzie w ewidencji PUP byto 2176 zarejestrowanych os6b w wieku do 25 roku zycia, w tym
1174 kobiet (o 139 oséb mniej niz w pazdzierniku). 159 oséb podjeto prace (o 65 0s6b mniej niz
przed miesigcem), w tym 2 osoby zostaty zatrudnione w ramach robot publicznych i 5 0séb zostato
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych i 3 osoby podjety wtasna dziatalno$¢ gospodarcza.
18 0s6b rozpoczglo szkolenia a 74 osoby rozpoczely staz.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W listopadzie w ewidencji PUP bylo 1395 zarejestrowanych oséb powyzej 50 roku zycia, w tym
631 kobiet (o 17 oso6b wigcej niz we pazdzierniku). 32 0so6b podjeto prace (o 3 wigcej niz przed
miesigcem), w tym 1 osoba podjela wlasng dziatalno§¢ gospodarcza. 1 bezrobotna osoba podjeta
szkolenie.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne, (pozostajacy w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat),

W listopadzie w ewidencji PUP bylo 5466 zarejestrowanych osob dtugotrwale bezrobotnych, w tym
3279 kobiet (o 17 mniej niz miesiac wczesniej). 193 osoby podjety prace (o 67 mniej niz
w pazdzierniku), w tym 3 osoby zostaly zatrudnione w ramach robdt publicznych, 12 0s6b zostato
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych 1 9 oséb podjeto wlasna dziatalno$¢ gospodarcza.
9 0s6b rozpoczeto szkolenia, 13 0s6b rozpoczeto staz i 5 0sdb rozpoczelo przygotowanie zawodowe
W miejscu pracy.

7. Wyplacane zasilki

Na koniec listopada uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 1033 osoby, o 50
0sOb wigeej niz w pazdzierniku. W chwili obecnej stanowi to 12% zarejestrowanych bezrobotnych.

8. Oferty pracy

W listopadzie Urzad Pracy otrzymat 131 ofert pracy — o 22 mniej niz w pazdzierniku. Wsréd ofert
pracy przewazaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikow. Sklep ,Biedronka” ze
Skoczowa zglosit zapotrzebowanie na 20 sprzedawcow kasjerow. Dom Wczasowy ,,Halny” z Wisly
poszukiwat 5 0s6b do pracy na stanowiska kelner, kelner-barman, kucharz i konserwator. Natomiast
4 osoby do obstugi maszyn wtokienniczych chciata zatrudni¢ firma PPHU ,,AMANDA” z Pogoérza.
5 pracownikéw bylo potrzebnych do pracy w firmie PPHU POL-INSTAL z Pogorza (4 monteréw
instalacji wodno-kanalizacyjnych i 1 kierownika robét instalacyjnych).

9. Zwolnienia grupowe w zakladach pracy

W pazdzierniku Urzad Pracy nie otrzymat zadnej informacji o planowanych zwolnieniach
grupowych.

10. Zobowiazania

Na koniec listopada 2005r. Urzad Pracy nie mial Zzadnych zobowiazan. Srodki finansowe sa na
biezaco przekazane na konta partneréw Powiatowego Urzgdu Pracy.



11. Strona WWW urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na strong internetowa PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy mtodziezy, szkoleniach i przepisach
prawnych. Pracodawcy znajda tam aktualne druki i wnioski.

12. Wspoélpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urz¢du Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywaja si¢ w kazdy ostatni czwartek
miesigca. Kolejna wizyta pracownika Urzedu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbedzie si¢ 29 grudnia
I pigtro pok.104.

13. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W listopadzie 151 o0so6b bezrobotnych zostato objetych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu (0 92 osoby mniej niz w miesigcu pazdzierniku). 37 bezrobotnych oséb, w tym 12
kobiet rozpoczglo szkolenia, 74 osoby, w tym 54 kobiety rozpoczely staz 1 5 oséb, w tym 4 kobiety
rozpoczely przygotowanie zawodowe w miejscu pracy. 16 bezrobotnych oséb, w tym 11 kobiet
zostalo zatrudnione w ramach prac interwencyjnych i 9 bezrobotnych oséb, w tym 7 kobiet zostato
zatrudnionych w ramach robét publicznych. 10 osobom bezrobotnym udzielono dotacje na
rozpoczecie wlasnej dziatalnosci gospodarcze;.

14. Osoby Niepelnosprawne

W Powiatowym Urzgdzie Pracy w Cieszynie na koniec listopada 2005 roku zarejestrowanych
w ewidencji 0sob niepelnosprawnych bezrobotnych bylo 346 oséb (w tym 162 kobiet) — (+22
osoby) z czego 32 osoby pobieraty zasitek (w tym 17 kobiet).

W ewidencji bylo rowniez zarejestrowanych 161 oséb (w tym 66 kobiet) — (tyle samo co przed
miesigcem) poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu — tzn. sa to osoby, ktore
uzyskuja $wiadczenia z tytutlu orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych lub Osrodka Pomocy Spoteczne;.

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy figurowato réwniez 21 os6b (w tym 2 kobiety)
pobierajace rent¢ szkoleniowa.

W listopadzie ztozona zostala 1 oferta pracy dla niepetnosprawnych oséb bezrobotnych, w tym
1 oferta z Zaktadow Pracy Chronionej — (-18 ofert).

W listopadzie prace podje¢lo 15 0s6b bezrobotnych, w tym 8 kobiet (+2 0s6b w poréwnaniu
z pazdziernikiem).

15. Obsluga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku w gminach w styczniu
Chybie 10.01.06 A-K Gminny Os$rodek
: Kultury
11.01.06 L-z ul. Bielska 51
Gorki 12.01.06 WSZYSCY Osrodek Zdrowia
Brenna 13.01.06 WSZYSCy Gminny Os$rodek
Kultury
Strumien 16.01.06 A-L :
17.01.06 M7 Urzad Miasta
Zebrzydowice 18.01.06 A-K :
19.01.06 L7 Urzad Gminy

Oproécz potwierdzania gotowosci do pracy, bezrobotni moga takze na miejscu porozmawiad
z dyzurujacym doradca zawodowym.



16.

4

Gminne Centra Informacji:

cieszynskim regionie dziala 9 Gminnych Centréw Informacji. Powstalty w Skoczowie,

Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Debowcu, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzigki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej
Powiatowego Urzedu Pracy. GCI stanowia wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzac
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiejgtno$ci poruszania si¢ po rynku pracy.

17.

v 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: info@ gci-cieszyn.pl
v 43-430 Skoczéw, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: gci-skoczéw @wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
v' 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro @gci.ox.pl, www.gci.ox.pl
v' 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: gci_istebna@wp.pl
v' 43-426 Debowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41,
e-mail: gci@debowiec.cieszyn.pl
43-419 Hazlach, ul. Gtowna 57, tel. 856-95-55,
43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
www.brenna.infocentrum.com.pl
v' 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

SNENEN

Inicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

Internetowy Klub Pracy jest czynny w poniedziatek i w piatek, w godzinach pracy urzgdu
(w pozostale dni po wczesniejszym uzgodnieniu z doradca zawodowym). Osoba bezrobotna
moze rowniez, skorzysta¢ zpomocy doradcy zawodowego, posrednika pracy, doradcy
szkoleniowego. Moze poprzez internet nie tylko poszukiwaé pracy ale réwniez napisac
niezbedne dokumenty — CV, list motywacyjny.

17 listopada odbyto si¢ kolejne spotkanie informacyjne z cyklu ,,Wtasna Firma” dla grupy oséb
rozwazajacych rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej prowadzone przez pracownika
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy Filia w Bielsku-Biatej . Tematyka spotkania obejmowata m.in.:
v" kolejne kroki przy rejestracji firmy,

V' wybor sposobu rozliczen z Urzedem Skarbowym,

v' aktualne przepisy i terminarz optat w ZUS.

W dnia od 02.11.2005 do 04.11.2005 w klubie pracy odbyty si¢ zajecia szkoleniowe z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy dla osob z wolnego naboru kierowanych na przygotowanie
zawodowe.

15.11.2005 odbyto sig spotkanie z pracodawca Firma EZT z Sosnowca w sprawie rekrutacji na
stanowisko pracownika ochrony z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci.

18.11.2005 odbyto sig spotkanie z pracodawca Firma KRES-POL z Sosnowca w celu rekrutacji
0sob do pracy na nastgpujace stanowiska: operatorzy wtryskarek, $lusarze, magazynierzy
1 pracownicy produkcji.

W miesiacu listopadzie 2005r. odbyly si¢ kolejne szkolenia organizowane w ramach projektu
»Akademia dialogu” wspotfinansowanego ze Srodkow EFS w ramach SPO RZL. Szkolenie
trwato od 14-17.11.2005r. Uczestnikami szkolenia sa przedstawiciele trzech sektoréw tj. JST,
NGO’s oraz biznesu. Beneficjenci pracuja w czterech grupach tematycznych: edukacja,
przedsigbiorczo$¢, rynek pracy i wykluczenie spoteczne. ,,Akademia dialogu” to projekt,



ktérego czas trwania zaktada etapowe przygotowanie si¢ uczestnikow do nabycia umiejgtnosci
trwatej wspotpracy oraz budowania partnerstwa. Podczas listopadowego spotkania odbyta sig¢
dalsza czg$¢ szkolenia z dialogu spotecznego pn. ,,.Dialog spoleczny i Lokalne Partnerstwo na
Rzecz Zatrudnienia jako kluczowy element pozyskiwania §rodkow z Europejskiego Funduszu
Spotecznego” oraz dwudniowe warsztaty integracyjne potaczone z  treningiem
interpersonalnym. Kolejny termin szkolenia, na ktérym bedzie kontynuowany temat dialogu
spolecznego odbeda si¢ w terminie 12-14.12.2005r. Ponadto 14.12.2005r. odbedzie si¢
konferencja promujaca projekt ,,Akademia dialogu” pn. ,,Wspotpraca jako podstawa budowania
dialogu spolecznego” , w ktorej uczestniczy¢ beda beneficjenci ostateczni oraz zaproszeni
goscie.



