Informacja o cieszynskim rynku pracy

Wrzesien 2015 rok

Zmiany na lokalnym rynku pracy
1. Dane statystyczne.

Wyszczegolnienie sierpien | wrzesien |réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesigca sprawozdawczego 5032 4994 -38
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesigcu sprawozdawczym 554 849 +205
Liczba bezrobotnych wytaczonych z ewidencji osob bezrobotnych 816 887 +71
Liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w miesigcu sprawozdawczym 495 445 50
Liczba bezrobotnych, ktérzy podjeli pracg w miesigcu sprawozdawczym 335 459 +124

Na koniec sierpnia 2015 stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 10%, w wojewddztwie $laskim
8,4%, aw powiecie cieszynskim 7,4%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec wrzeénia

2015r. w powiecie cieszynskim wynosi: 6,6%.

2. Rejestracje bezrobotnych.

We wrzes$niu 2015r. zarejestrowato si¢ 849 0sob — tj. 0 295 0s6b wigcej niz przed miesigcem,

stosunek do

Wybrane kategorie liczba | poprzedniego
miesigca

kobiety 446 +168
osoby poprzednio pracujace 728 +238
w tym osoby zwolnione z winy pracodawcy 21 +4
0soby dotychczas niepracujgce 121 +57
mieszkancy wsi 457 +175
osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 157 +107
osoby bez kwalifikacji zawodowych 198 +71
0soby bez do§wiadczenia zawodowego 182 +79
osoby do 30 r.z. 431 +178
w tym do osoby 25 r.z. 283 +132
osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajgce w rejestrach PUP {gcznie 260 +101
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat
0soby powyzej 50 r.z. 118 +15
0soby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. oraz posiadajgcych | 129 +31
co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 r.z.
osoby niepelnosprawne 56 +11
0soby zarejestrowane po raz pierwszy 228 +118
0soby zarejestrowane po raz kolejny 621 +177




3. Wylaczenia z ewidencji osob bezrobotnych.

W sierpniu 2015r. wylaczono z ewidencji osob bezrobotnych 887 0sob - tj. 0 710s6b wigcej niz

przed miesigcem.

stosunek do

Wybrane kategorie liczba | PoPrzedniego
miesiaca

PODJECIE ZATRUDNIENIA: 459 +124
podjecia zatrudnienia niesubsydiowanego przez urzad pracy 420 +136
w tym podjecie dziatalno$ci gospodarczej 9 -4
podjecie zatrudnienia subsydiowanego przez urzad pracy 39 -12
w tym:
prac interwencyjnych 6 -1
robot publicznych 0 -1
refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 21 +1
w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0
dofinasowania do samozatrudnienia (podj¢cia DG) 8 -12
w ramach bonu zasiedleniowego 3 +3

ROZPOCZELO UCZESTNICTWO W AKTYWNYCH FORMACH
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU:
osoby bezrobotne, ktore rozpoczety szkolenie 113 +96
osoby bezrobotne, ktore rozpoczety szkolenie w ramach bonu szkoleniowego 7 +5
osoby bezrobotne, ktére rozpoczety staz 31 -93
osoby bezrobotne, ktore rozpoczety prace spolecznie uzyteczne 3 +3
WYLACZONO Z EWIDECJI OSOB BEZROBOTNYCH Z INYCH
PRZYCZYN NIZ PODJECIE ZATRUDNIENIA:
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji zatrudnienia lub 15 +3
innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 180 -54
dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej 42 +5
osiggniecia wieku emerytalnego 1 +1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 5 0
nabycia praw do $wiadczen przedemerytalnych 19 -10
podjecia nauki 3 +3
4. Bilans wybranych kategorii osob bezrobotnych:
liczba stosunek do
Wybrane kategorie poprzedniego
miesiaca
OSOBY BEZROBOTNE do 30 r.z.

zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc sprawozdawczy 1328 -72
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 1380 +52
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 431 +178
po raz pierwszy 180 +103
po raz kolejny 251 +75
wylaczone z ewidencji 0sob bezrobotnych w miesiacu sprawozdawczym: 367 +54

2




podjeto zatrudnienie 209 +70
w tym zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 191 +77
w tym samozatrudnienie (podj¢cie dzialalnosci gospodarczej) 2 -1
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 18 -7
w tym
w ramach prac interwencyjnych 2 0
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 4 -10
w ramach robot publicznych 0 0
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia osoby bezrobotne;j 9 +2
w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0
w ramach bonu zasiedleniowego 3 +3
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu:
rozpoczelo szkolenie 51 +38
rozpoczeto szkolenie w ramach bonu szkoleniowego 7 +5
rozpoczeto staz 16 -30
OSOBY BEZROBOTNE DO 25 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc sprawozdawczy 681 -46
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 757 +76
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 283 +132
po raz pierwszy 155 +94
po raz kolejny 128 +38
wylaczone z ewidencji osob bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym 195 +12
podjeto zatrudnienie 100 +30
podjeto zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 95 +38
w tym samozatrudnienie (podjecie dziatalno$ci gospodarczej) 1 -1
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 5 -8
w tym
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 0 -6
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 3 -1
w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0
w ramach bonu zasiedleniowego 1 +1
w ramach prac interwencyjnych 1 -1
w ramach robot publicznych 0 0
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu:
rozpoczeto szkolenie 31 +21
rozpoczeto staz 10 -25
OSOBY BEZROBOTNE pow. 50 r.z.
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc sprawozdawczy 1505 -62
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 1475 -30
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 118 +15
po raz pierwszy 20 +4
po raz kolejny 98 +11
wylaczone z ewidencji osob bezrobotnych w miesiacu sprawozdawczym 148 -17
podjety zatrudnienie 58 +4
podjely zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 53 +1
w tym samozatrudnienie (podjgcie dzialalnosci gospodarczej) 3 +1
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podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 5 +3
w tym

w ramach prac interwencyjnych 1 +1
w ramach robot publicznych 0 -1
W ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 4 +3
rozpoczely udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu:
rozpoczely szkolenie 20 +18
rozpoczely staz 5 +18
rozpoczely pracy spotecznie uzyteczne 3 +3
OSOBY BEZROBOTNE DLUGOTRWALE
zarejestrowane na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc sprawozdawczy 2585 -144
zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 2554 -31
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 260 +101
wylaczone z ewidencji 0séb bezrobotnych w miesigcu sprawozdawczym 291 -12
podjeto zatrudnienie 131 +15
podjeto zatrudnienie niesubsydiowane przez urzad pracy 122 +23
w ramach samozatrudnienia (podj¢cie DG) 3 -5
podjeto zatrudnienie subsydiowane przez urzad pracy 9 -8
w tym:
w ramach prac interwencyjnych 1 -1
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia osoby bezrobotne;j 5 0
w ramach samozatrudnienia (podjecie DG) 3 -5
w ramach robot publicznych 0 0
rozpoczelo udzial w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu:
rozpoczely szkolenie 43 +38
rozpoczety staz 10 -35
rozpoczely prace spotecznie uzyteczne 1 +1

4. Osoby bezrobotne z niepelnosprawnoscia, wedlug statusu:

zarejestrowane na koniec miesigca sprawozdawczego 432 -4
w tym kobiety 210 +4
zarejestrowane w miesigcu sprawozdawczym 56 +11
w tym kobiety 29 +6
osoby pobierajace zasitek 46 -2
osoby pozostajace bez zatrudnienia poszukujace pracy 83 +1
ilo$¢ ofert pracy ztozonych przez pracodawcow w miesiagcu sprawozdawczym 24 -3
osoby, ktore podjety zatrudnienie 25 0
w tym kobiet 17 +6

5. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego.
We wrzesniu 2015r. w wyniku podjecia zatrudnienia z wiasnej inicjatywy, uprawnienia do
dodatku aktywizacyjnego nabyto 38 osob (w tym 28 kobiet).

6. Wyplacane zasilki.
W miesigcu wrze$niu 2015r. uprawnione do pobierania zasitku dla bezrobotnych byty
795 osoby, w tym 480 kobiet.




7. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu.
Na koniec wrzesnia 2015r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu byto objetych 720
0sob bezrobotnych, w tym: 518 osob odbywa staz, 109 os6b odbywa szkolenie, 16 0séb podjgto
zatrudnienie w ramach robot publicznych, 18 osob zatrudniono w formie prac interwencyjnych,
a 50 osoby wykonuja prace spotecznie uzyteczne.

8. Szkolenia.

We wrze$niu 2015r. odbywaly si¢ nastepujace szkolenia grupowe:

Montazysta rusztowan budowlano-montazowych metalowych

8 os6b
12 oséb Szkolenie przygotowujace do wykonywania zawodu kasjera - sprzedawcy z nauka jezyka
086
czeskiego
10 oséb Operator obrabiarek sterowanych numerycznie

9. Oferty pracy.
We wrzesniu 2015r. pracodawcy ztozyli 445 ofert zatrudnienia, w tym 28 w ramach pracy
subsydiowane]j przez urzad pracy. Lacznie Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w miesigcu
sprawozdawczym dysponowat 759 ofertami pracy.
Najwiecej ofert zatrudnienia ztozyty firmy:

firma liczba stanowisko
Dongseo Display Poland Sp. Z 0.0. 130 Pracownik produkcji
Randstad Polska Sp. Z o0.0. 60 Pracownik produkcji
C.S. CARGO POLAND S.C. 20 Kierowca samochodu ci¢zarowego
MOKATE S.A. 12 Pakowacz reczny

10.Gieldy pracy.
We wrzeéniu 2015r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie nie odbylta sie gietda pracy.

11.Zwolnienia grupowe.
We wrzesniu 2015r. nie zgtoszono zadnych zwolnien grupowych.

12.Strona internetowa urzedu.

WWW.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na stron¢ internetowg Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie. Mozna uzyskaé
informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy,
szkoleniach i realizowanych programach. Pracodawcy znajdg na stronie aktualne informacje oraz
formularze wnioskow.

www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapoznac¢ si¢ z danymi statystycznymi urzedu pracy.
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13.0Obsluga os6b bezrobotnych:

Informacje dotyczace obstugi osoéb bezrobotnych i poszukujacych pracy, a takze informacje na
temat aktualnych ofert pracy znajduja si¢ odpowiednio nr tel.:

e Gmina Cieszyn oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135;

¢ (Gmina Hazlach — 33 851 49 91 wew. 123;

e Gmina Goleszoéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134;

e Gmina Skoczow, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133;

e Gmina Dgbowiec — 33 851 49 91 wew. 121 lub 122

e Gmina Brenna — 33 851 49 91 wew. 131 lub 122;

e Obstuga 0sob niepelnosprawnych i poszukujacych pracy — 33 851 49 91 wew. 130.

14.Gminne Centra Informacji:

W powiecie cieszynskim dziala 7 Gminnych Centrow Informacji w: Skoczowie, Ustroniu,
Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i Zebrzydowicach. GCI stanowig wazne ogniwo
poradnictwa zawodowego, stuzgce osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiejetnosci poruszania si¢
po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
e 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 33/479-33-84,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
e 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 33/854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl
e 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 33/855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl
e 43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 33/856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
o 43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 33/479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
e 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 33/858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
e 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 33/469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

15. Inmicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad
Pracy w Cieszynie:

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

e Projekt ,,Mlodziez stela na staz si¢ wybiera" wspotfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego (Poddziatanie 6.1.1 PO KL).

Projekt bedzie trwal do konca pazdziernika 2015 roku.

W czerwcu 2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie kontynuowat realizacj¢ projektu, ktorym

objete sa 34 osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie, ktore
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zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy kwalifikujg si¢ do skorzystania

ze stazu. Projekt w szczegdlnosci skierowany jest do 0sdb bezrobotnych nie posiadajacych

doswiadczenia zawodowego, bedacych bez wyksztalcenia $redniego lub nie posiadajacych

kwalifikacji zawodowych.

W ramach projektu zaplanowano nastepujace wsparcie:

1. objgcie wszystkich uczestnikow/uczestniczek projektu indywidualnym doradztwem zawodowym
I posrednictwem pracy;

2. organizacj¢ warsztatow z zakresu techniki efektywnego poszukiwania pracy/miejsca stazu oraz
zagadnien zwigzanych z adaptacjag w nowym miejscu pracy;

3. 6-cio miesigczny staz, w trakcie ktorego przyshugiwac bedzie stypendium w wysokosci 120%
zasitku dla os6b bezrobotnych.

Dzigki zaplanowanym dziataniom uczestnicy/czki projektu zdobeda doswiadczenie zawodowe

wymagane na stanowisku pracy u organizatora stazu, ktorego samodzielnie znajda. Rozwigzanie to

daje mozliwos¢ podjecia zatrudnienia zgodnego z wlasnymi aspiracjami zawodowymi.

We wrze$niu  2015r. 33 uczestnikéw/czek projektu realizowato staze, ktére zakoncza si¢

w pazdzierniku (zgodnie z terminem zakonczenia projektu).

Fundusze Unia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny

‘Wiedza Edukacja Rozwaj

e Projekt pn. ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
Cieszynskim (I)” wspélfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego (Poddziatanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj).

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwo$ci zatrudnienia oso6b miodych w wieku 18-29 lat

pozostajacych bez pracy w powiecie cieszynskim. W ramach projektu wsparciem objgtych zostanie

446 o0sOb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Cieszynie

zakwalifikowanych do profilu pomocy | (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy Il (tzw.

wymagajacy wsparcia). W ramach projektu, dla kazdego z uczestnikow przedstawienie konkretnej
oferty aktywizacji zawodowej poprzedzi analiza umiejetnosci, predyspozycji i problemow
zawodowych danego uczestnika. Na tej podstawie realizowane bgda odpowiednio dobrane ustugi

i instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W roku 2015 dzigki projektowi 63 osoby podniosa

kwalifikacje w ramach szkolen zawodowych (w tym 15 osob skorzysta z bonéw szkoleniowych),

347 os6b nabedzie doswiadczenie zawodowe w ramach stazu, 25 0sob otrzyma jednorazowe srodki

na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz 11 osob otrzyma wsparcie w postaci bonu na

zasiedlenie.



We wrze$niu udzial w projekcie rozpoczety 37 osoby (13 kobiet, 24 mezczyzn). Sposrod nich
13 0s6b rozpoczeto udzial w szkoleniach/kursach, 3 uczestnikow/czek otrzymato bon szkoleniowy
oraz 3 o0soby bezrobotne otrzymaty bon na zasiedlenie, dzigki ktoremu zmienili miejsce
dotychczasowego zamieszkania i podjeli zatrudnienie. Kolejne osoby rozpoczng korzystanie
Z oferowanych form wsparcia w nast¢pnych miesigcach, zgodnie z wczesniej opracowang dla nich

Sciezkg

Fundusze Unia Europejska
Europejskie Eurapejski Fundusz Speteczny

Wiedza Edukacja Rozwd)

e Projekt pn. ,,Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30 + zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie (I)” wspéifinansowany ze srodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Dzialanie 7.2 Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego na lata 2014-2020).
W dniu 01.07.2015r. w odpowiedzi na ogloszony przez Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
nabor na realizacje projektow pozakonkursowych w ramach Dziatania 7.2 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie
ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu pn. ,,Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30 +
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie (I)”.
Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie, jako
bezrobotni, dla ktorych zostat ustalony profil pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profil pomocy
IT (tzw. wymagajacy wsparcia), nalezacych co najmniej do jednej z wymienionych grup: kobiety,
osoby o niskich kwalifikacjach, osoby powyzej 50 roku zycia, osoby niepelnosprawne, 0Soby
dlugotrwale bezrobotne. Zaplanowano do realizacji staze dla 130 osob, przyznanie jednorazowych
srodkdw na rozpoczecie dzialalno$ci gospodarczej dla 45 osob, doposazenie lub wyposazenie
stanowiska pracy dla skierowanej osoby bezrobotnej dla 20 0so6b oraz szkolenia grupowe dla 157
0s0b.
W ramach projektu, dla kazdego z uczestnikdw przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji
zawodowej poprzedzi analiza umiejetnosci, predyspozycji 1 probleméw zawodowych danego
uczestnika. Na tej podstawie urzad pracy realizowa¢ bedzie odpowiednio dobrane ustugi
I instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.
We wrzesniu udzial w projekcie rozpoczeto 46 osob (28 kobiet, 18 mezczyzn). Sposréd nich 34
0soby rozpoczgty wudziat w szkoleniach/kursach oraz 12 uczestnikow/czek skorzysta
Z jednorazowych $rodkéw na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnie ze zlozonym,

pozytywnie ocenionym przez Komisje, wnioskiem o przyznanie im wsparcia. Kolejne osoby
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rozpoczng korzystanie z oferowanych form wsparcia w nastepnych miesigcach, zgodnie z wczesniej

opracowang dla nich $ciezka.

e Program specjalny

Program skierowany jest do 25 0sdb bezrobotnych oddalonych od rynku pracy, czyli posiadajacych
tzw. III profil pomocy. W jego ramach zaplanowano wsparcie dla uczestnikéw w postaci ,,bonu na
przetamanie barier”, dwudniowych warsztatéw ,, Techniki efektywnego poszukiwania pracy”, robot
publicznych, stazy, zwrotu kosztow przejazdu na staz/warsztaty, a takze refundacje kosztow opieki.
Ponad to wuczestnicy oraz organizatorzy stazy moga liczy¢é na premie motywujaca do
podjecia/utrzymania zatrudnienia.

We wrzesniu 2015r. kontynuowano realizacj¢ trzeciego etapu programu specjalnego zwigzanego
Z organizacjg stazy oraz robot publicznych. W wyniku podjetych dziatan, we wrze$niu 6 oséb bylo
zatrudnionych w ramach robdt publicznych, a 16 uczestnikow programu odbywato staze

U wybranych organizatorow.

KALENDARIUM WRZESIEN 2015r.

13 Z-ca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie uczestniczyla
wrzesnia | W Dozynkach Diecezjalno-Powiatowych w Strumieniu.

23 Z-ca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie brata udziat w odbywajace;j
wrzesnia | Si¢ w Krakowie, konferencji ,,Rynek Pracy-potencjat, perspektywy, przysztos¢”.

25 Odbyto si¢ spotkanie z przedstawicielami Osrodkéw Pomocy Spotecznej w sprawie
wrzesnia | wdrazania systemu SEPI. Obecnie trwaja prace aby usci§lic wspotprace ze
wszystkimi 12 O$rodkami Pomocy Spotecznej dzialajacymi na terenie powiatu
cieszynskiego.

29 wrzesien | Przedstawiciel urzedu uczestniczyt w opracowywaniu strategii w gminie Istebna.




