Informacja o cieszynskim rynku pracy

Sierpien 2012

Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne
Wyszczegolnienie Lipiec Sierpien | Roznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesigca sprawozdawczego 6919 6872 -47
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiacu 829 663 166
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 120 227 107
Liczba bezrobotnych, ktorzy podjeli prace w miesiacu 347 335 12

sprawozdawczym

Na koniec lipca stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 12,3%, w wojewodztwie $laskim 10,1%,
a w powiecie cieszynskim 10,1%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec sierpnia w powiecie
cieszynskim wynosi 10%.

2. Rejestracje bezrobotnych
W sierpniu zarejestrowaly si¢ 663 0soby 0 166 0s6b mniej niz przed miesiacem, z tego:

354 osoby to kobiety (-99),

317 0s6b to mieszkancy wsi (-122),

203 0soby miato do 25 lat (-38),

231 0s0b to osoby dhugotrwale bezrobotne, pozostajqce W rejestrach PUP  /lqcznie przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat (-35),

203 osoby zarejestrowato si¢ w urzedzie po raz pierwszy (-48),

110 0s6b nigdzie dotychczas nie pracowato (-21),

176 0s6b miato prawo do zasitku (-115),

94 osoby to osoby bez kwalifikacji zawodowych (-16),

110 o0s6b byto powyzej 50 roku zycia (-68),

40 0s6b to osoby niepelnosprawne (-8),

41 0s6b to osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (-6),

11 oséb to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia
(+4).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu sierpniu wylaczone zostaly 709 osoby 0 91 0séb mniej niz przed miesigcem:

335 0s6b podjeto prace (-12),

258 0s6b nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy (-32),

16 0s6b odméwilo bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (+5),

23 0soby rozpoczeto szkolenie (-41),

21 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-7),

24 osoby nabyly prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (-3),

20 0s6b wylaczono z innych powodéw np. pobyt w zakladzie karnym, podjgcie nauki,
ukonczenie 60 lat (-1).




4. Mlodziez do 25 roku zycia

W sierpniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1366 0sob w wieku do 25 roku zycia, w tym
773 kobiet. Pracg podjely 92 osoby, 8 0s6b odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W sierpniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1655 0sob powyzej 50 roku zycia, w tym
693 kobiet. Prace podjeto 31 o0sob. Zadna osoba nie odmoéwita bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesi¢cy w okresie ostatnich 2 lat)

W sierpniu w ewidencji PUP pozostawato 3067 osob dtugotrwale bezrobotne, w tym 1701 kobiet.
Prace podjeto 79 0sob, 7 0s6b odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego

W sierpniu 38 os6b (w tym 18 kobiet) nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku
podjgcia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasilki
Na koniec sierpnia uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 1161 0sob.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W sierpniu 481 osOb bezrobotnych zostalo objetych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu. W szkoleniach uczestniczyto 20 0s6b, 356 0s6b bralo udzial w stazach, 5 0s6b byto
zatrudnionych przy pracach interwencyjnych, 69 oséb odbywato prace spotecznie uzyteczne, 19
0s0b byto zatrudnionych przy robotach publicznych, 1 osoba odbywata przygotowanie zawodowe
dorostych. W sierpniu 30 0s6b otrzymato jednorazowe s$rodki na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej.

10. Oferty pracy

W sierpniu najwigksze zapotrzebowanie na pracownikow w Powiatowym Urzedzie Pracy zglosity
firmy: Gemini Sp. z 0.0. SKA, ktora zglosita oferty pracy na 100 miejsc (opiekun, pielggniarka,
bufetowa/y, fizjoterapeuta, terapeuta zajgciowy, pracownik socjalny, animator, psycholog,
asystent/ka kierownika, dietetyk), IMPEL CLEANING Spotka z o.0., ktora ztozyta oferty pracy na
15 stanowisk (pracownik porzadkowy) oraz WEGAR J.K. Weglarz-Spotka Jawna zglosita wolne
miejsca na 12 stanowisk pracy (sprzedawca).

11. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na strong internetowa PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
I przepisach prawnych. Pracodawcy znajda tam aktualne druki i wnioski.

12. Zwolnienia grupowe
W miesiacu sierpniu do urzedu nie wptyneto zadne zawiadomienie o zwolnieniach grupowych.

13. Gieldy pracy

W sierpniu w Powiatowym Urzedzie Pracy odbyla si¢ jedna gietdy pracy w dniach 16-17 sierpien
2012r. Pracodawca: Gemini Sp. z 0.0. SKA, stanowiska pracy: opiekun os. starszych, psycholog,
sekretarka, pracownik socjalny, pielegniarka, terapeuta zaj¢ciowy, wydawca positkow,
fizjoterapeuta.


http://www.pup.cieszyn.pl/

14. Obshluga 0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostgpny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy lub pod numerami telefonow:

- Gmina Goleszoéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczdéw, Brenna, Dgbowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

15. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziala 8 Gminnych Centréw Informacji. Powstaly w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego
Urzedu Pracy. GCI stanowia wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiej¢tno$ci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl
43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@uag.istebna.pl
43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

Y V VY

A\

16. Inicjatywy podejmowane lub wspélrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

» W sierpniu w ramach projektu systemowego pn. ,Kreuj rzeczywistos¢ — Zainwestuj
w siebie” (Poddziatanie 6.1.3 PO KL) 57 os6b (w tym 38 kobiet) kontynuowato odbywanie stazu,
a 8 osob (w tym 6 kobiet)

rozpoczg¢lo szkolenie

zawodowe ,,Kurs ksiegowosci KAPITAt LUDZKI NI e | 2 %
. . 09 NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T

Z elementami kard i plac”.

W ramach jednorazowych

srodkow na podjecie

dzialalnosci gospodarczej kontynuowano oceng wnioskoOw — w miesiacu sierpniu zawarto 31 umow.
Osoby, ktorym wyptacono jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zostaly
wcezesniej przeszkolone z zakresu ABC Przedsigbiorczosci. Dodatkowo uczestnicy zostali objgci
Indywidualnym Planem Dziatania (IPD) oraz poradnictwem zawodowym.

» W sierpniu odbyly sig ostatnie warsztaty z zakresu umiejgtnego poruszania si¢ po rynku pracy
dla uczestniczek 1 uczestnikow projektu konkursowego pn. ,,Zyskaj Prace” (Poddziatanie 6.1.1
PO KL) — grupa Ill, IV i V. Pierwszym 26 uczestniczkom/uczestnikom wydano skierowania do
odbywania 9 miesigcznego stazu (I tura od wrzesnia 2012r. do maja 2013r.). Projekt skierowany
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jest do grupy 51 o0so6b )g KAPITAL LUDZKI U orE o .:'"}
bezrobotnych do 25 roku Zycia, NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY -
zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Cieszynie jako
osoby bezrobotne zamieszkujace powiat cieszynski, w szczegdlnosci do osdb bez doswiadczenia
zawodowego i/lub z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, w tym samotnie wychowujacych
dziecko do lat 7 lub opiekujacych si¢ osoba zalezna.
W ramach projektu zaplanowano nastepujace wsparcie:
e warsztaty poruszania si¢ po rynku pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e warsztaty ze specjalista z zakresu prawa pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e O-cio miesigczne staze (organizowane w dwoch turach: I tura: wrzesien 2012 r. — maj 2013
r., Il tura: pazdziernik 2012 r. — czerwiec 2013 r.) — przez okres odbywania stazu
przystugiwac bedzie stypendium w wysokosci 120% zasitku dla 0s6b bezrobotnych;
e refundacj¢ kosztow opieki nad dzieémi/osobami zaleznymi na czas trwania stazu (dla
10 dzieci/osob zaleznych).
Uczestnicy aktywnie i samodzielnie poszukiwali pracodawcow - organizatorow stazu, dzigki czemu
odbeda staz w miejscu, ktore najbardziej odpowiada ich zainteresowaniom zawodowym. Projekt
trwal bedzie do lipca 2013r.

» W sierpniu Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie zakonczyt realizacjg projektu ,,Dzialajmy
Razem” wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Dzialanie 6.3
PO KL). Projekt byt nowa

inicjatywa urzedu pracy -

i pienwszym  tego _ typu KAPITAL LUDZKI wnrunermse [
X X X NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY F

dziataniem realizowanym na

terenie naszego powiatu.
W ramach projektu
przeprowadzono nastgpujace dziatania:

— zorganizowano dziewig¢ spotkan w gminach z posrednikami pracy, liderami klubu pracy
oraz doradcami zawodowymi dla 0s6b bezrobotnych zamieszkujacych gminy wiejskie oraz
wiejsko-miejskie powiatu cieszynskiego (17 stycznia 2012r. w Gminie Chybie, 10 lutego
2012r. w Gminie Strumien, 14 lutego 2012r. w Gminie Brenna, 12 marca 2012r. w Gminie
Istebna, 16 marca 2012r. w Gminie Skoczow, 21 marca 2012 roku w Gminie Goleszéw, 13
kwietnia 2012 roku w Gminie Hazlach,7 maja 2012 roku w Gminie Zebrzydowice oraz 18
maja w Gminie Dgbowiec).

— zorganizowano dwa szkolenia zawodowe tj. kurs ,Nowoczesne techniki sprzedazy
stosowane w handlu z profesjonalna obstuga klienta” oraz ,,Kurs doskonalacy kwalifikacje
w zakresie obstugi komputera z obsluga urzadzen biurowych”. Lacznie ze szkolen
skorzystato 13 0so6b bezrobotnych.

» Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie realizuje projekt pn: ,,Nowa jako$¢ — Nowe mozliwosci I11”
wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2). Projekt ten zaktada migdzy innymi -
nawiazywanie szeroko rozumianej wspotpracy z lokalnymi pracodawcami //'
poprzez zewngtrzne posrednictwo pracy. W sierpniu zewngtrzni posrednicy P, ]
pracy odwiedzili 10 pracodawcoéw z gmin Cieszyn i Skoczow. W ramach

projektu mozna rowniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego

w kwestiach rekrutacji, zwalniania pracownikow, szkolen.



