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Informacja o cieszyńskim rynku pracy 
 

Lipiec 2013 

 
 

 

 

Zmiany na lokalnym rynku pracy 
 

1. Dane statystyczne 

Wyszczególnienie Czerwiec Lipiec Różnica 

Liczba bezrobotnych na koniec miesiąca sprawozdawczego 7378 7398 +20 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiącu 

sprawozdawczym 
689 995 +306 

Liczba ofert pracy w miesiącu sprawozdawczym 167 144 -23 

Liczba bezrobotnych, którzy podjęli pracę w miesiącu 

sprawozdawczym 
438 530 +92 

Na koniec czerwca stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 13,2%, w województwie śląskim 11,2%, 

a w powiecie cieszyńskim 10,6%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec lipca w powiecie 

cieszyńskim wynosi 10,6%. 

2. Rejestracje bezrobotnych 

W lipcu zarejestrowało się 995 osób o 306 osób więcej niż przed miesiącem, z tego: 

 541 osób to kobiety (+208), 

 514 osób to mieszkańcy wsi (+139), 

 311 osób miało do 25 lat (+94), 

 311 osób to osoby długotrwale bezrobotne, pozostające w rejestrach PUP  łącznie przez okres 

ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat (+144), 

 250 osób zarejestrowało się w urzędzie po raz pierwszy (+81), 

 164 osoby nigdzie dotychczas nie pracowały (+68), 

 217 osób miało prawo do zasiłku (+28), 

 198 osób to osoby bez kwalifikacji zawodowych (+62), 

 155 osób było powyżej 50 roku życia (+27), 

 68 osób to osoby niepełnosprawne (+24),  

 63 osoby to osoby samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia (+23), 

 15 osób to osoby, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia  

(+5). 
 

3. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych  

W miesiącu lipcu wyłączonych zostało 975 osób o 143 osoby więcej niż przed miesiącem:  

 530 osób podjęło pracę (+92), 

 267 osób nie potwierdziło gotowości do podjęcia pracy (+61), 

 12 osób odmówiło bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub 

innej formy pomocy (-16), 

 60 osób rozpoczęło szkolenie (-5), 

 26 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego (+2), 

 25 osób nabyły prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (-6), 

 22 osoby wyłączono z innych powodów np. pobyt w zakładzie karnym, podjęcie nauki, 

ukończenie 60/65 lat (-1). 
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4. Młodzież do 25 roku życia  

W lipcu w ewidencji PUP były zarejestrowane 1373 osoby w wieku do 25 roku życia, w tym                  

689 kobiet. Pracę podjęło 130 osób, 17 osób rozpoczęło staż a 8 osób skierowano na szkolenia.                

93 osoby nie potwierdziły gotowości do pracy, 8 osób odmówiło bez uzasadnionej przyczyny 

przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy. Dobrowolnie ze statusu osoby 

bezrobotnej zrezygnowało 6 osób. 

5. Osoby powyżej 50 roku życia 

W lipcu w ewidencji PUP było zarejestrowanych 1779 osób powyżej 50 roku życia, w tym 

715 kobiet. Pracę podjęło 69 osób.  1 osoba rozpoczęła staż, 7 osób skierowano na szkolenia.                   

27 osób nie potwierdziło gotowości do pracy. 1 osoba odmówiła bez uzasadnionej przyczyny 

przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, 3 osoby dobrowolnie 

zrezygnowały ze statusu osoby bezrobotnej  

 

6. Osoby długotrwale bezrobotne (pozostające w rejestrach PUP  łącznie przez okres ponad 

12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat) 

W lipcu w ewidencji PUP pozostawały 3273 osoby długotrwale bezrobotne, w tym 1725 kobiet. 

Pracę podjęło 149 osób. 21 osób skierowano na szkolenia, 5 osób rozpoczęło staż. 72 osoby nie 

potwierdziły gotowości do pracy. 3 osoby odmówiły bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia 

propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy. 12 osób dobrowolnie zrezygnowało ze 

statusu osoby bezrobotnej.  

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego` 

W lipcu 45 osób (w tym 20 kobiet) nabyło uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku 

podjęcia zatrudnienia. 

8. Wypłacane zasiłki 

Na koniec lipca uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych były 1193 osoby.  

9. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  

W lipcu 603 osoby bezrobotne zostały objęte aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu. 

471 osób brało udział w stażach, 6 osób wykonywało prace interwencyjne, 75 osób odbywało prace 

społecznie użyteczne, 21 osób było zatrudnionych przy robotach publicznych, 2 osoby odbywały 

przygotowanie zawodowe dorosłych, 28 osób odbywało szkolenie. 31 osób otrzymało jednorazowe 

środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej.  

 

10. Oferty pracy  

W lipcu wśród ofert pracy przeważało zapotrzebowanie na pojedynczych pracowników. Randstad 

Polska Sp. z o.o. poszukiwała 15 pracowników na stanowisko: krawiec, na to samo stanowisko 

pracowników poszukiwała  firma „BENEFIT” Sp. z o.o., która zgłosiła zapotrzebowanie na                   

10 pracowników. Firma BM FORMAT s.c. zgłosił zapotrzebowanie na 10 pracowników: 

telemarketer.  

 

11. Strona internetowa urzędu:  

 www.pup.cieszyn.pl 

Zapraszamy na stronę internetową PUP w Cieszynie. Możecie tam Państwo uzyskać informacje 

m.in. o aktualnych ofertach pracy, możliwościach pomocy skierowanej do młodzieży, szkoleniach 

i przepisach prawnych. Pracodawcy znajdą tam aktualne druki i wnioski.  

http://www.pup.cieszyn.pl/
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 www.stat.pup.cieszyn.pl 

Na tej stronie można zapoznać się z danymi statystycznymi urzędu pracy. 

12. Zwolnienia grupowe 

W lipcu do urzędu nie wpłynęło żadne zawiadomienie o zwolnieniach grupowych. 

 

13. Giełdy pracy 

W lipcu w Powiatowym Urzędzie Pracy odbyła się 1 giełda pracy: 

 15 lipca 2013r. Firma BENEFIT Sp. z o.o., stanowisko: krawcowa. 

 

14. Obsługa osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku  

Harmonogram przyjmowania osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku z poszczególnych gmin 

powiatu dostępny jest w Powiatowym Urzędzie Pracy lub pod numerami telefonów: 

- Gmina Goleszów, Wisła, Ustroń oraz Istebna – 33 851 49 91 wew. 134 

- Gmina Skoczów, Brenna, Dębowiec, Chybie oraz Strumień – 33 851 49 91 wew. 133 

- Gmina Cieszyn, Hażlach oraz Zebrzydowice – 33 851 49 91 wew. 135 

15. Gminne Centra Informacji: 

W cieszyńskim regionie działa 8 Gminnych Centrów Informacji. Powstały w  Skoczowie, 

Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Hażlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzięki 

wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego 

Urzędu Pracy. GCI stanowią ważne ogniwo poradnictwa zawodowego, służące osobom 

bezrobotnym w uzyskaniu umiejętności poruszania się po rynku pracy.  

 

Wykaz GCI w powiecie cieszyńskim: 

 43-400 Cieszyn, ul. Błogocka 30, tel. 858-27-24, 

e-mail: gcipoczta@op.pl  

 43-430 Skoczów, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,  

e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl 

 43-450 Ustroń, ul. Polańska 95, tel. 854-51-11, 

e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl 

 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58, 

e-mail: promocja@ug.istebna.pl 

 43-419 Hażlach, ul. Główna 57, tel. 856-95-55, 

e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl 

 43-440 Goleszów, ul. Cieszyńska 29, tel. 479-99-28, 

e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl 

 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71. 

    e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl 

 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25. 

e-mail:  gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl 

 

 

 

mailto:gcipoczta@op.pl
mailto:irenagren@wp.pl
mailto:biuro@gci.ox.pl
http://www.gci.ox.pl/
mailto:promocja@ug.istebna.pl
mailto:gci@hazlach.pl
mailto:gci_goleszow@interia.pl
mailto:gci.brenna@op.pl
http://www.brenna.infocentrum.com.pl/
mailto:gci-skoczów@wp.pl
mailto:gci-skoczów@wp.pl
http://www.gci.zebrzydowice.pl/
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16. Inicjatywy podejmowane lub współrealizowane przez Powiatowy Urząd Pracy  

w Cieszynie: 

 

 

 

 

 

 Projekt „Kreuj rzeczywistość – Zainwestuj w siebie” (Poddziałanie 6.1.3 PO KL) w roku 2013 

skierowany jest do 629 osób bezrobotnych – 149 osób podniesie kwalifikacje w ramach szkoleń 

zawodowych, 292 osoby nabędą doświadczenie zawodowe w ramach stażu oraz 169 osób otrzyma 

jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Dodatkowo wszyscy uczestnicy/czki 

projektu zostaną objęci Indywidualnym Planem Działania (IPD) oraz poradnictwem zawodowym. 

W lipcu w ramach projektu 31 osób bezrobotnych (w tym 17 kobiet) otrzymało jednorazowe środki 

na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 78 osób bezrobotnych zostało skierowanych na staże                

(w tym 57 kobiety) oraz 36 osób zostało skierowanych na szkolenia zawodowe (w tym                              

11 kobiet). 

 

 

 

 

 

 

 Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie we współpracy z Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Katowicach realizuje projekt „Kierunek 

Przedsiębiorczość” Działanie 6.2. współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Celem projektu jest pomoc w samozatrudnieniu osób bezrobotnych poprzez 

udzielenie dofinansowania na otwarcie własnej działalności gospodarczej. 

Rozpoczęcie procesu rekrutacji osób bezrobotnych do projektu planowane jest na 9 września 

2013r., w tym dniu na stronie internetowej www.pup.cieszyn.pl będą dostępne do pobrania 

formularze rekrutacyjne i regulamin rekrutacji do projektu. 

Wysokość maksymalnego dofinansowania wynosi 21 662 zł, a zawarcie umowy na podstawie 

której zastają wypłacone środki może nastąpić najwcześniej w styczniu 2014r. 

Powiatowy Urząd Pracy będzie zajmował się rekrutacją osób bezrobotnych do projektu 

oraz zawieraniem umów i monitorowaniem realizacji ich warunków. Ocena wniosków dokonana 

będzie przez Komisję Oceny Wniosków w Katowicach. 

Etap rekrutacji będzie polegał na złożeniu formularza rekrutacji w siedzibie Urzędu Pracy 

w Cieszynie, rozmowie z doradcą zawodowym, wypełnieniu testu predyspozycji 

oraz zakwalifikowaniu kandydata do udziału w projekcie przez komisję rekrutacyjną.  

Etap oceny wniosku będzie polegał na udziale w szkoleniu w trakcie którego m.in. będzie 

przygotowywany biznesplan oraz wniosek o dofinansowanie. 

Szczegółowe informacje o projekcie będą dostępne od września 2013r.: 

- w trakcie spotkań informacyjnych w siedzibie urzędu 

- na stronie internetowej urzędu 

- udzielane przez pracowników obsługi projektu. 

W miesiącu lipcu pracownicy urzędu opracowywali dokumentację projektową, przygotowywali 

plany organizacyjne, podział obowiązków, kampanię promującą projekt, udzielali informacji 

merytorycznych. 

 

 

http://www.pup.cieszyn.pl/
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 W lipcu 2013r. zakończyła się realizacja projektu pn. „Zyskaj Pracę” (Poddziałanie                       

6.1.1 PO KL). W jego ramach 45 uczestników/czek projektu odbyło 9-cio miesięczne staże. Projekt 

skierowany był do osób bezrobotnych do 25 roku życia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Cieszynie jako osoby bezrobotne zamieszkujące powiat cieszyński, w szczególności do 

osób bez doświadczenia zawodowego i/lub z wykształceniem zasadniczym zawodowym, w tym 

samotnie wychowujących dziecko do lat 7 lub opiekujących się osobą zależną. 

W ramach projektu zaplanowane było następujące wsparcie: 

 warsztaty poruszania się po rynku pracy (lipiec-sierpień 2012r.); 

 warsztaty ze specjalistą z zakresu prawa pracy (lipiec-sierpień 2012r.); 

 9-cio miesięczne staże (organizowane w dwóch turach: wrzesień 2012r. – maj 2013r., 

październik 2012r. – czerwiec 2013r.) – przez okres odbywania stażu przysługiwać będzie 

stypendium w wysokości 120% zasiłku dla osób bezrobotnych; 

 refundację kosztów opieki nad dziećmi/osobami zależnymi na czas trwania stażu (dla 

10 dzieci/osób zależnych). 

Uczestnicy aktywnie i samodzielnie poszukiwali pracodawców - organizatorów stażu, dzięki czemu 

odbywali staż w miejscu, które najbardziej odpowiadało ich zainteresowaniom zawodowym.                      

Spośród 45 uczestników projektu (w tym 22 kobiety) 38 osób uzyskało zatrudnienie, co pozwoliło 

osiągnąć efektywność na poziomie 84%. 

 

 

 

 

 

 W lipcu 2013r. Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie kontynuował realizację projektu                      

pn. „Języki nam nie obce”� współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego (Poddziałanie 9.6.2 PO KL). Projekt trwał będzie do lipca 

2014 roku. 

Projekt skierowany jest dla osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy                 

w Cieszynie, które: 

 posiadają mniej niż 30 lat i co najwyżej średnie wykształcenie,  

 chcą nauczyć się języka obcego lub poprawić umiejętności językowe.  

W lipcu prowadzona była kampania informacyjno-promocyjna projektu. Dostarczono opracowane 

wcześniej materiały promocyjno-informacyjne do partnerów rynku pracy oraz 12 gmin i  ośrodków 

pomocy społecznej z terenu powiatu cieszyńskiego. O projekcie informowano również za 

pośrednictwem stron internetowych Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie jak i większości gmin 

powiatu. Dodatkowo dzięki zaangażowaniu Radia BIELSKO wiadomość o realizacji projektu 

„Języki nam nie obce” dotarła do szerszej grupy odbiorców. Kampania promocyjna  realizowana 

była również przez pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie, którzy zachęcali do 

udziału w projekcie i udzielali osobom zainteresowanym szerszej informacji o projekcie. 

 

 

 W lipcu 2013r. w ramach projektu „Nowa jakość – Nowe możliwości IV”  

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego (Poddziałanie 6.1.2) zrealizowano działania                      

w ramach: 
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 Zewnętrznego pośrednictwa pracy na terenie powiatu cieszyńskiego – zewnętrzni 

pośrednicy pracy odwiedzili 18 pracodawców z terenu powiatu cieszyńskiego z gmin: Ustroń, 

Dębowiec, Zebrzydowice i Istebna. 

 Poradnictwo zawodowe na terenie powiatu cieszyńskiego – w zajęciach z informacji 

zawodowej dla osób zarejestrowanych w urzędzie nie dłużej niż 6 m-cy, wzięło udział                 

37 osób.  

W ramach projektu można również skorzystać ze wsparcia doradcy zawodowego w kwestiach 

rekrutacji, zwalniania pracowników, szkoleń.  

 

 

 

  


