Informacja o cieszynskim rynku pracy

Listopad 2012

Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Pazdziernik | Listopad | Roéznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesigca sprawozdawczego 7030 7305 +275
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiacu 1161 880 281
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 120 93 -27
Liczba bezrobotnych, ktorzy podjeli prace w miesigcu 598 397 201
sprawozdawczym

Na koniec pazdziernika stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 12,5%, w wojewodztwie $laskim
10,5%, a w powiecie cieszynskim 10,2%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec listopada
w powiecie cieszynskim wynosi 10,6%.

2. Rejestracje bezrobotnych
W listopadzie zarejestrowalo si¢ 880 0s6b 0 281 0os6b mniej niz przed miesiacem, z tego:
» 414 0s6b to kobiety (-224),
» 464 osoby to mieszkancy wsi (-150),
= 271 0s6b miato do 25 lat (-179),
= 260 0s6b to osoby dlugotrwale bezrobotne, pozostajgce W rejestrach PUP {fgcznie przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat (-89),
= 250 0s6b zarejestrowalo si¢ w urzedzie po raz pierwszy (-59),
» 104 osoby nigdzie dotychczas nie pracowaty (-132),
» 241 0s6b miato prawo do zasitku (+26),
» 115 0s6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (-52),
» 124 osoby byly powyzej 50 roku zycia (-21),
» 47 0s6b to osoby niepetnosprawne (-23),
» 57 0s0b to osoby samotnie wychowujgce co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (-15),
= 19 0s6b to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia
(+6).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych
W miesiacu listopadzie wylaczonych zostalo 605 0s6b 0 383 osoby mniej niz przed miesiagcem:
» 327 0s6b podjeto prace (-201),
» 161 osoby nie potwierdzily gotowosci do podjecia pracy (-69),
» 11 os6b odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (+3),
= 27 0s6b rozpoczeto szkolenie (-24),
» 14 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-21),
1




= 36 0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (+21),
= 27 0s6b wylaczono z innych powodow np. pobyt w zaktadzie karnym, podjecie nauki,
ukonczenie 60 lat (-23).

4. Mlodziez do 25 roku zycia

W listopadzie w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1625 0séb w wieku do 25 roku zycia, w tym
871 kobiet. Prace podjeto 97 0séb, 2 osoby odmowily bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W listopadzie w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1688 0sob powyzej 50 roku zycia, w tym
701 kobiet. Pracg podjety 43 osoby. Nikt nie odmoéowil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesi¢cy w okresie ostatnich 2 lat)

W listopadzie w ewidencji PUP pozostawaty 3192 osoby dlugotrwale bezrobotne, w tym 1788

kobiet. Prace podjeto 86 0sob, 2 osoby odmowily bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego
W listopadzie 46 o0sob (w tym 23 kobiety) nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podje¢cia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasitki
Na koniec listopada uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 1225 oséb.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W listopadzie 191 o0sob bezrobotnych zostato objetych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu. W szkoleniach uczestniczyto 25 0sob, 114 0S6b brato udzial w stazach, 48 0s6b
odbywato prace spotecznie uzyteczne, 2 0soby odbywaty przygotowanie zawodowe dorostych.

W listopadzie 25 0s6b otrzymato jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

10. Oferty pracy

W listopadzie najwigksze zapotrzebowanie na pracownikow w Powiatowym Urzedzie Pracy
zgtosity firmy: Euros Polska Spotka z o.0. zglosita zapotrzebowanie na 10 stanowisk pracy
(operatorzy maszyn-laminater), Aspen Spotka z o0.0. zaoferowata 10 wolnych miejsc pracy
(sprzataczka) oraz Agencja Handlowo-Uslugowa BLYSK Elzbieta Glabik zglosita 6 wolnych
stanowisk (sprzataczka biurowa).

11. Strona internetowa urzedu:

e Www.pup.cieszyn.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowa PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
I przepisach prawnych. Pracodawcy znajda tam aktualne druki i wnioski.

e www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapoznac¢ si¢ z danymi statystycznymi urzgdu pracy.
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http://www.pup.cieszyn.pl/

12. Zwolnienia grupowe
W miesigcu listopadzie do urzedu nie wptyneto zawiadomienie o zwolnieniach grupowych.

13. Gieldy pracy

W listopadzie w Powiatowym Urzedzie Pracy odbyty si¢ trzy gietdy pracy prowadzone przez firmy:
e M-KWADRAT —21.11.2012r., stanowisko: sprzataczka;
e PERFECT CAR —26.11.2012r., stanowisko: blacharz samochodowy;
e ASPEN - 27.11.2012r., stanowisko: sprzataczka.

14. Obshluga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostepny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy lub pod numerami telefonow:

- Gmina Goleszow, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczéw, Brenna, Dgbowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

15. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziata 8 Gminnych Centrow Informacji. Powstalty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego
Urzgdu Pracy. GCI stanowig wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
> 43-400 Cieszyn, ul. Bltogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl
» 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl
» 43-419 Hazlach, ul. Gléwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
» 43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
> 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl
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16. Inicjatywy podejmowane lub wspoélrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

» W listopadzie w ramach projektu systemowego pn. ,,Kreuj rzeczywistos¢ — Zainwestuj
w siebie” (Poddziatanie 6.1.3
PO KL) zakonczono realizacje

staZy oraz szkolen. W miesia,cu KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA S
SpraWOZdawczym NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ El.fgfggm K . .:
kontynuowano wyplate

jednorazowych $rodkow na
podjecie dziatalnoSci gospodarczej. Dodatkowo wszyscy uczestnicy projektu zostali objeci
Indywidualnym Planem Dziatania (IPD) oraz poradnictwem zawodowym.

» W listopadzie 51 uczestnikow/uczestniczek projektu ,,Zyskaj Prace” (Poddziatanie 6.1.1 PO
KL) kontynuowato odbywanie 9-cio miesigcznych stazy. Projekt skierowany jest do osob
bezrobotnych do 25 roku zycia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie jako
osoby bezrobotne zamieszkujace powiat cieszynski, w szczegolnosci do osoéb bez doswiadczenia
zawodowego i/lub z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, W tym samotnie wychowujacych
dziecko do lat 7 lub opiekujacych si¢ osobg zalezng.
W ramach projektu zaplanowano nast¢pujace wsparcie:
e warsztaty poruszania si¢ po rynku pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e warsztaty ze specjalista z zakresu prawa pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e O-cio miesieczne staze (organizowane w dwoch turach: I tura: wrzesien 2012 r. — maj 2013
r., Il tura: pazdziernik 2012 r. — czerwiec 2013 r.) — przez okres odbywania stazu
przystugiwac bedzie stypendium w wysokosci 120% zasitku dla 0s6b bezrobotnych;
¢ refundacje¢ kosztow opieki nad dzie¢mi/osobami zaleznymi na czas trwania stazu (dla
10 dzieci/osob zaleznych).
Uczestnicy aktywnie i samodzielnie poszukiwali pracodawcow - organizatorow stazu, dzigki czemu
odbedg staz w miejscu, ktore najbardziej odpowiada ich zainteresowaniom zawodowym. Projekt
trwat bedzie do lipca 2013r.

» 0Od 1 listopada 2012r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie rozpoczal realizacj¢ projektu pn.
,Kolorowe jutro”@ wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego (dziatanie 7.3 PO KL). Projekt trwal bedzie od listopada 2012 roku do
kwietnia 2013 roku.
Na listopad zaplanowano przeprowadzenie rekrutacji kobiet do udzialu w projekcie. Zadanie
odbywato si¢ dwuetapowo. Pierwsza cze$¢ polegata na stworzeniu listy potencjalnych uczestniczek,
ktore wczesniej uczestniczyly w zajeciach aktywizacyjnych. W drugim etapie zainteresowane
udzialem kobiety odbywaly rozmoweg z doradca zawodowym, ktory ostatecznie kwalifikowat
uczestniczke do udzialu w projekcie. W wyniku rekrutacji wytoniona zostata grupa 10 kobiet
spetniajacych wymagania okreslone w opisie grupy docelowej. Przeprowadzono akcje promocyjng
na terenie powiatu. W celach rozpowszechniania przedsigwzigcia wystano materialty promocyjne
(ulotki 1 plakaty) oraz zaproszenia do wzigcia udzialu w projekcie.
W dalszych etapach realizacji projektu ,,Kolorowe jutro” zaplanowano:

e Warsztaty ,,Jestem aktywna”, ktérych celem jest zmniejszenie barier spotecznych oraz

uzupeknienie wiedzy na temat aktywnos$ci na rynku pracy, oferty Powiatowego Urzedu
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Pracy oraz specyfiki przysztego zawodu. Przewidziane m.in. zostaty zajecia z doradca
zawodowym, liderem klubu pracy, psychologiem, wyjazd do spoétdzielni socjalnej, wyjazd
do pracodawcy, warsztaty 1 symulacje profesjonalnej rozmowy kwalifikacyjnej
z pracodawcg z Cieszynskiego Klubu Przedsigbiorcy;

e szkolenie zawodowe ,,Nowoczesna sprzedawczyni”B, ktore obejmuje zajecia w zakresie
przepisOw prawa pracy, towaroznawstwa, dokumentacji handlowej i finansowej, obstugi
komputera (programy do fakturowania, gospodarki magazynowej), kas fiskalnych
I terminali ptatniczych, technik sprzedazy z obslugg klienta. Zapewnione beda réwniez
badania lekarskie, zwrot kosztow dojazdu, zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7;

e indywidualne konsultacje z zespotem (sktadajacym si¢ z doradcy zawodowego, lidera klubu
pracy, posrednika pracy) powotanym w celu nakreslenia indywidualnej drogi zawodowej
I podpisaniu kontraktu z Uczestniczkami.

» Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie realizuje projekt pn: ,,Nowa jako§¢ — Nowe mozliwosci IT1”
wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2). Projekt ten zaklada migdzy innymi -
nawigzywanie szeroko rozumianej wspotpracy z lokalnymi pracodawcami / []
poprzez zewngtrzne posrednictwo pracy. W listopadzie zewngtrzni posrednicy R

pracy odwiedzili 11 pracodawcow z gmin Zebrzydowice, Ustron i Strumien.

W ramach projektu mozna rowniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego w kwestiach
rekrutacji, zwalniania pracownikéw, szkolen.

> Dnia 15 listopada 2012r. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie brala udzial
w nadzwyczajnej sesji Rady Miasta Cieszyna na temat przedsigbiorczosci. Dyrektor PUP
przedstawila sytuacje dotyczaca osob bezrobotnych i przedsigbiorcow na terenie Cieszyna w latach
2011-2012. Po wystapieniach odbyta si¢ dyskusja dotyczaca rynku pracy, barier, wyzwan oraz
mozliwosci przedsigbiorcow miasta Cieszyna.

> 16 listopada 2012r. Za-ca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie brata udziat
w debacie ,,Czy warto zosta¢ na Slasku Cieszynskim, czy nie?”. Debata zorganizowana zostata

w Cieszynskim O$rodku Kultury Dom Narodowy, jako zwienczenie projektu "Cieszynska szkota
obywatelstwa: po obu stronach Olzy". Dyskusje prowadzong w stylu oksfordzkim toczyli licealisci
z Cieszyna i Czeskiego Cieszyna.

» Dnia 20 listopada 2012r. w ramach wdrazania Samorzadowej Elektronicznej Platformy
Informacyjnej (SEPI) odbylo si¢ spotkanie Dyrekcji Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
z Osrodkami Pomocy Spotecznej powiatu cieszynskiego. Omoéwiono sposéb wdrozenia SEPI
w Osrodkach Pomocy Spotecznej powiatu Ccieszynskiego. Celem wdrozenia jest ulatwienie
przeptywu dokumentacji pomiedzy urzedem a osrodkami.

» 22 listopada 2012 roku Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie zorganizowal Dzien Informacyjny
EURES-T Beskydy, ktorego celem byto zwigkszenie dostgpu do informacji na temat mobilnos$ci
zawodowej, sposobow poszukiwania pracy, przydatnych stron internetowych zawierajacych oferty
pracy za granicg oraz warunkow zycia i pracy na terenie przygranicznym. Wydarzenie skierowane



byto do 0séb bezrobotnych oraz poszukujacych pracy. W spotkaniu wzigt udzial pracownik urzedu
pracy z Czeskiego Cieszyna.

» Dnia 26 listopada 2012r. w Powiatowym Urzedzie Pracy odbylo si¢ spotkanie informacyjne na
temat projektu ,,Czas na wilasng firme”. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowany przez Gmine Slemien. W spotkaniu
wzigto udziat 13 oséb bezrobotnych.



