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1. Dane statystyczne [
Wyszczegolnienie Czerwiec Lipiec Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesiaca sprawozdawczego 6963 6848 -115
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesigcu
597 733 +136
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 238 253 +15
Liczba bezrobotnych, ktérzy podjeli prace w miesigcu
385 381 -4
sprawozdawczym

Na koniec czerwca stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 12 %, w wojewddztwie $laskim 10,2 %
aw powiecie cieszynskim 10 %. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec lipca w powiecie
cieszynskim wynosi 9,8 %.

2. Rejestracje bezrobotnych

W lipcu zarejestrowaly si¢ 733 osoby — tj. 0 136 0s6b wiecej niz przed miesigcem — w tym:

* 400 kobiet (+113),

* 386 mieszkancoéw wsi (+73),

= 256 0s0b do 25 roku zycia (+84),

» 257 osob dlugotrwale bezrobotnych tj. -pozostajqcych w rejestrach PUP lgcznie przez okres
ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat (+31),

* 198 os6b zarejestrowanych w urzedzie po raz pierwszy (+83),

= 123 osoby pozostajacych do tej pory bez jakiegokolwiek zatrudnienia (+3),

= 169 0s6b z prawem do zasitku (0),

* 159 0s06b bez kwalifikacji zawodowych (+2),

* 97 0s6b powyzej 50 roku zycia (-12),

* 46 0s6b niepelnosprawnych (+10),

* 40 0s6b samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (+8),

5 0s6b, ktdre po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjely zatrudnienia (-11).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W lipcu wylaczono 848 osoby - tj. o 14 0s6b wigcej niz przed miesigcem — w tym:

= 381 0s6b podjeto prace (-4),

= 231 osoby nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy (-21),

» 18 0s6b odmowilo bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy (+7),

* 96 0s6b rozpoczeto szkolenie (+40),

*= 27 0s0b dobrowolnie zrezygnowalo ze statusu bezrobotnego (-8)

* 46 0s6b nabylo prawa emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (+17),

* 18 oso6b wylaczono z innych powodow np. pobyt w zaktadzie karnym, podjecie nauki,
ukonczenie 60/65 lat (+5).



4. Miodziez do 25 roku zycia

W lipcu w ewidencji PUP bylo zarejestrowanych 1038 0séb do 25 roku zycia, w tym 499 kobiet.
Prace podjeto 80 oséb, na szkolenie skierowano 18 osob, na staze 24 osoby a 6 0sob zatozylo
dziatalno$¢ gospodarcza. Wyrejestrowano 192 osoby, miedzy innymi z nastgpujgcych powodow:
gotowosci do pracy nie potwierdzito 52 0séb, 12 0séb odmoéwilo bez uzasadnionej przyczyny
przyje;da propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, dobrowolnie ze statusu osoby
bezrobotnej zrezygnowaly 3 osoby.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W lipcu w ewidencji PUP bylo zarejestrowanych 1765 osob powyzej 50 roku zycia, w tym
716 kobiet. Prace podjeto 56 0sob, zas na szkolenia skierowano 8 osob, na staze 2 osoby, 5 0s0b
rozpoczeto prowadzenie dzialalnosci gospodarczej Z ewidencji 0séb bezrobotnych wylaczono
153 osoby, miedzy innymi z nastepujacych powodow: gotowosci do pracy nie potwierdzily
27 0s6b, 4 osoby dobrowolnie zrezygnowaly ze statusu osoby bezrobotnej, 1 osoba odmowita
przyjecia odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy bez uzasadnionej przyczyny a prawo do
emerytury, renty lub do $wiadczen przedemerytalnych nabylo facznie 29 0sob.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP ljcznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat)

W lipcu w ewidencji PUP pozostawaly 3466 osoby diugotrwale bezrobotnych, wtym
1757 kobiet. Prace podjeto 129 oséb. Na szkolenie skierowano 36 0séb, na staze 6 0sob, zas 26
0s0b zatozylo dziatalnos¢ gospodarcza. Z ewidencji osob bezrobotnych wylaczono 314 osob,
miedzy innymi z nastepujgcych powodow: gotowosci do pracy nie potwierdzito 98 0sob, 6 0s6b
odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy, dobrowolnie ze statusu osoby bezrobotnej zrezygnowalto 18 0sob.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego
W lipcu 53 osoby (w tym 25 kobiet) nabyty uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku
podjecia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasilki
Na koniec lipca uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych bylo 1025 osob, w tym
583 kobiety.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W lipcu objeto aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu 244 oséb, w tym: 27 osoby
skierowano na staze, 96 0sob rozpoczelo szkolenia, 14 0séb podjeto prace w ramach refundacji
kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy, za$ 53 osoby nabyly prawo do dodatku
aktywizacyjnego. W lipcu 2014 r. przyznano 54 dotacje na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej.

10. Oferty pracy

W lipcu 2014 roku do PUP w Cieszynie wptynelo 281 ofert. Najwigcej wolnych miejsc pracy
zglosity firmy: Agencja Zatrudnienia MAX POWER — 60 z czego 40 dla pracownikow produkcyi,
10 dla magazynierow i 10 kierownikéw ds. kontroli jakosci; Work Express Sp. z 0.0. — 50 z czego
30 dla pakowaczy a 20 na stanowisko szwaczka; FHU GLAMOUR - 8 stanowisk pracy z czego
5 dla robotnikéw budowlanych, 2 dla murarzy i 2 dla dekarzy oraz firma MERCURY Market, ktora
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zgtosita zapotrzebowania na 5 stanowisk pracy, w tym 2 dla magazyniera, 2 dla sprzedawcy
i 1 stanowisko pracy dla sprzataczki.

11. Strona internetowa urzedu:

By

7 Www.pu p.cieszvn. Dl

Zapraszamy na stron¢ internetowa PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
i przepisach prawnych. Pracodawcy znajdg tam aktualne druki i wnioski.

>  www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapoznac sie z danymi statystycznymi urzedu pracy.

12. Zwolnienia grupowe
W lipcu nie zgloszono zwolnien grupowych.

13. Osoby Niepelnosprawne

Na koniec lipca 2014 roku w ewidencji 0sob bezrobotnych PUP w Cieszynie bylto zarejestrowanych
490 0s6b niepetnosprawnych — o 27 0s6b mniej niz w czerwcu — w tym 249 kobiet. Zasitek
pobieraly 62 osoby, w tym 34 kobiety. W ewidencji widniato rowniez 110 oséb poszukujacych
pracy niepozostajacych w zatrudnieniu, w tym 36 kobiet. W ewidencji PUP figuruja réwniez
4 osoby oczekujace na przekwalifikowanie zawodowe w ramach renty szkoleniowe;j.

W lipcu 2014 roku pracodawcy zglosili zapotrzebowanie na 12 stanowiska pracy dla osob
niepetnosprawnych. W minionym miesigcu 19 0sob bezrobotnych podjeto prace, w tym 6 kobiet.

14. Obshluga o0sob bezrobotnych:

Informacje dotyczace obstugi 0séb bezrobotnych i poszukujgcych pracy a takze informacje na temat
aktualnych ofert pracy znajdujg si¢ pod odpowiednimi tel.:

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

- Gmina Goleszdéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczow, Brenna, Debowiec, Chybie oraz Strumieni — 33 851 49 91 wew. 133

- Obstuga 0s6b niepelnosprawnych i poszukujgcych pracy— 33 851 49 91 wew. 130

15. Gieldy pracy

W lipcu w Powiatowym Urzedzie Pracy zorganizowano 1 gietde pracy. Zapotrzebowanie na
zatrudnienie zlozyta firma PEOPLE Sp. z o.0. z Warszawy ( Miejsce pracy: Ustron
ul. Daszynskiego 64), ktéra poszukiwata kandydata na 2 stanowisko dla magazyniera. Gietda
odbyta sie 14.07.2014 r.

16. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziata 7 Gminnych Centrow Informacji. Powstaly w Skoczowie,
Ustroniu, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzieki wsparciu
finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego Urzedu
Pracy. GCI stanowia wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace osobom bezrobotnym
w uzyskaniu umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy.
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Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
> 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: irenagren(@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro(@gcl.ox.pl, www.eci.ox.pl
> 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja(@ug.istebna.pl
» 43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55
e-mail: gci(@hazlach.pl, www.hazlach.pl
> 43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow(@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
> 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gei.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
> 43-410 Zebrzydowice ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: _gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzyvdowice.pl

17. Inicjatywy podejmowane lub wspélrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy

w Cieszynie:

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPESSKI
NARODOWA STRATEGHA SPOINQSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

» Projekt ,,Kreuj rzeczywisto$¢ — Zainwestuj w siebie” (Poddziatanie 6.1.3 PO KL)

Projekt w roku 2014 skierowany jest do 900 0s6b bezrobotnych — 250 0s6b podniesie kwalifikacje
w ramach szkolen zawodowych, 460 0s6b nabedzie doswiadczenie zawodowe w ramach stazu oraz
190 osob otrzyma jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Dodatkowo
wszyscy uczestnicy/czki projektu zostang objeci Indywidualnym Planem Dziatania (IPD),
poradnictwem zawodowym oraz posrednictwem pracy.

W lipcu w ramach projektu, 6 uczestnikéw/uczestniczek rozpoczelo staz u organizatorow, 15 oséb
bezrobotnych (w tym 8 kobiet) skorzystato z jednorazowych srodkéw na rozpoczecle dziatalnosci
gospodarczej, oraz 83 osoby (w tym 44 kobiety) zostaty skierowane na szkolenia zawodowe.
Kolejne osoby rozpoczng korzystanie z oferowanych form wsparcia w nastepnych miesigcach,
zgodnie ze wezesniej opracowang dla nich Sciezka.

UNIA EUROPEISKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPQINOSCH FUNDUSZ SPOLECZNY

> Projekt "DOBRY STAZ I PRACE MASZ!"
W lipcu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie kontynuowat realizacje projektu pn. ,,DOBRY
STAZ 1 PRACE MASZ!” wspotfinasowanego ze s$rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.1 PO KL). Projekt bedzie trwatl do konca
grudnia 2014 roku.
Projekt w szczegdlnosei skierowany jest do absolwentow szkét bez doswiadezenia zawodowego,
zamieszkujgcych obszary wiejskie, pozostajacych bez pracy ponad 6 miesiecy od momentu
ostatniej rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy.
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W ramach projektu zaplanowano nastgpujace wsparcie:

- objecie wszystkich uczestnikow/uczestniczek projektu indywidualnym doradztwem zawodowym,
- warsztaty z zakresu techniki efektywnego poszukiwania pracy/miejsca stazu oraz zagadnien
zwigzanych z radzeniem sobie ze stresem dla 50 uczestnikow/uczestniczek

-9 lub 5 miesieczny staz, w trakcie ktorego przystuguje stypendium w wysokosci 120% zasitku dla
0s6b bezrobotnych.

W lipcu uczestnicy/uczestniczki projektu kontynuowali/ty odbywanie 9-cio 1 5-cio miesigcznych
stazy. Zgodnie z zatozeniami, ta forma wsparcia zakonczy sie w grudniu 2014r.. Dzieki niej
uczestnicy/uczestniczki projektu zdobywaja doswiadczenie zawodowe wymagane na stanowisku
pracy u organizatora stazu, ktorego samodzielnie znalezli. Rozwigzanie to daje mozliwos¢ podjecia
zatrudnienia zgodnego z wlasnymi aspiracjami zawodowymi.

UNIA EUROPEISKA s
KAPITAL LUDZKI FUROPEISII |+ -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCS FUNDUSZ SPOLECZNY b N e

» Projekt ,,Kierunek przedsiebiorczos¢”
Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie we wspotpracy z Wojewodzkim Urzedem

Pracy w Katowicach realizuje projekt pn. ,Kierunek Przedsiebiorczos¢” Mrftarff’eg’
Dziatanie 6.2 wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest pomoc w samozatrudnieniu osob bezrobotnych poprzez udzielenie
dofinansowania na otwarcie wlasnej dzialalnosci gospodarczej.

W miesigcu lipcu zawarto 15 umoéw o udzielenie wsparcia z uczestnikami/czkami projektu oraz
wyptacono $rodki dofinansowania. Pracownicy obstugi uczestnikow projektu  weryfikowali
dokumenty niezbedne do zlozenia rozliczenia przyznanych srodkéow, rozpatrywali wnioski
o zmiany w harmonogramach wydatkéw oraz dokonywali rozliczen. Lacznie w ramach projektu
zostalo zawartych 45 umdéw na podstawie, ktorych zostaly wyplacone srodki. Wszyscy
uczestnicy/czki projektu, ktérzy zawarli umowy o udzielenie wsparcia zostali wyrejestrowani
z ewidencji 0sOb bezrobotnych.

UNIA EUROPEJSKA e,
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |« -
NAROOOWA STRATEGIA SPOINOSCE FUNDUSZ $POLECZNY Caa et

» Projekt "Jezyki nam nie obce"

W lipcu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie kontynuowal realizacje projektu pn. .. Jezyki

nam nie obce” wspotfinansowanego ze srodkow Unil Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 9.6.2 PO KL).

Kurs nauki jezyka angielskiego lub niemieckiego skierowany byl do o0séb bezrobotnych,

zamieszkujgcych teren powiatu cieszynskiego, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Cieszynie, ktore:

— do dnia rozpoczecia udziatu w projekcie nie ukonczyly 30 roku zycia,

— posiadaty wyksztalcenie co najwyzej srednie,

— z wlasnej inicjatywy zainteresowane byly nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem
kompetencji jezykowych.

W szczegolnosei do udziatu w w/w projekcie zapraszane byly osoby bezrobotne, ktére nie znaty

jezykdw obeych.
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Wszystkim uczestnikom projektu zapewniono materialy dydaktyczne oraz mozliwos$¢ uzyskania
zwrotu kosztow dojazdu na miejsce szkolenia.

Realizacja projektu zakonczy si¢ 31 lipca br., po uzyskaniu wynikéw uczestnikéw/uczestniczek
projektu z egzaminu TELC, ktéry odbyt sie w maju br.

Projekt realizowany byl zgodnie z zasada rownosci szans, nad ktérej spelnieniem czuwat
koordynator projektu.

> Projekt ,,Nowa jako$¢ — Nowe mozliwosci IV”

W lipcu 2014r. w ramach projektu ,,Nowa jako$é — Nowe mozliwosci IV?”
wspolfinansowanego ze $rodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2) zrealizowano dziatania w ramach:

. Zewnetrznego poSrednictwa pracy na terenie powiatu cieszynskiego
— zewngtrzni posrednicy pracy odwiedzili 15 pracodawcow z terenu powiatu cieszynskiego z gmin:

Cieszyn, Brenna i Wista.
W ramach projektu mozna rowniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego w kwestiach
rekrutacyi, zwalniania pracownikow, szkolen.




