Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Listopad 2009

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne
Wyszczegolnienie Padziernik | Listopad | Rdznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 5548 5638 +90
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 1058 851 - 207
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesghcu sprawozdawczym 125 153 + 28
Liczba bezrobotnych, ktérzy podgli prace w mieshcu 402 334 - 68

sprawozdawczym

Na koniec padziernika stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 11,%4yojewddztwie slaskim
8,7%, a w powiecie ciesagkim 8,5%. Prognozowana stopa bezrobocia na kdisiepada wynosi
8,6%.

2.

Rejestracje bezrobotnych

W listopadzie zarejestrowato s 851 0sob o 207 osob mniejhprzed mieshcem, z tego:

3.

446 0s0b to kobiety (0 74 osoby mnigj),

445 osoby to mieszkay wsi (0 108 oso6b mniej),

357 0s6b miato do 25 lat (0 46 0s6b mnigj),

192 osoby to osoby diugotrwale bezrobotne, (porgstav rejestrach PUPadznie przez okres
ponad 12 miegty w okresie ostatnich 2 lat) (o 36 os6b mnigj),

189 0s06b rejestrowatoesw urzdzie po raz pierwszy (o 107 os6b mnigj),

192 osoby nigdzie dotychczas nie pracowaty (o bpsacce)),

192 osoby miato prawo do zasitku (o 34 osoby mnie))

128 os6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (cos8b mnig)),

142 osoby miaty powaej 50 rokuzycia (o 11 os6b mniej),

47 0s0Ob to osoby niepetnosprawne (o0 17 os6b mnig)),

41 0s0b to osoby samotnie wychowag co najmniej jedno dziecko do 18 rafgcia (0 1 osob
mniej),

10 osbéb to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawiem@nacsci nie podgly zatrudnienia
(0 5 0s6b mniej).

Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesiacu listopadzie wyhczonych zostato 761 0sob o 45 osob mnief przed miesacem:

334 osoby pod}y prac: (0 68 0oséb mnigj),

312 0s6b nie potwierdzito gotowm do podgcia pracy (o 49 osob waej),

12 o0s6b odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny pEgj propozycji odpowiedniego

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub ucziestva w aktywnych programach rynku
pracy (o 7 os6b mnigj),

24 osoby rozpoety szkolenia (o 11 os6b mniegj),

1 osoba rozpoeta prace spoteczniezyteczne (0 1 os@bwigce)),

31 os6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu besnelgo (o0 8 os6b mnig)),

10 os6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub proedgtalne (o 3 osoby mnig)),

37 o0sb6b wydczono z innych powoddéw np. gha wojskowa, pobyt w zakladzie karnym,
podjcia nauki, ukaczenia 60/65 lat (0 2 osoby ¢ti)).
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4. Miodziez do 25 rokuzycia

W listopadzie w ewidencji PUP byly zarejestrowad@4 osoby w wieku do 25 rokiycia, w tym
710 kobiet (0 81 oso6b wiej niz w pazdzierniku). Pra¢ podigto 128 oséb (o 20 os6b mniejzni
mieskc wczéniej), szkolenia rozpogio 10 0sOb, prace spotecznigyteczne rozpocga 1 osoba,
a 1 osoba odmowita bez uzasadnionej przyczyny grisypropozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktyah programach rynku pracy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W listopadzie w ewidencji PUP byty zarejestrowad®2 osoby powsej 50 rokuzycia, w tym 486
kobiet (0 37 os6b wcej niz w pazdzierniku). Prag podgto 17 oséb (0 14 os6b mniejznniesic
wczesniej), szkolenie rozpoegta 1 osoba, prace spotecznig/ieczne rozpocda 1 osoba, a 1 osoba
odmowita bez uzasadnionej przyczyny pezyg propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych paogach rynku pracy.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

W listopadzie w ewidencji PUP pozostawato 1801 odhlgotrwale bezrobotnych, wtym 1057
kobiet (0 31 os6b wcej niz mieshc wczeéniej). Prag podgly 43 osoby (0 24 osoby mniejmi
mieshc wczaniej), szkolenia rozpoegty 3 osoby, prace spotecznieyieczne rozpocda 1 osoba,
a 4 osoby odmowity bez uzasadnionej przyczyny pcgjpropozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktyeh programach rynku pracy.

7. Wyptacane zasitki

Na koniec listopada uprawnionych do pobieraniatizagila bezrobotnych byto 1086 oséb (o 46
0os6b mniej ni w padzierniku). W chwili obecnej pobietgly zasitki stanows 19,26%
zarejestrowanych bezrobotnych.

8. Oferty pracy

W listopadzie Urad Pracy otrzymat 153 oferty pracy — o 28¢@@j niz w pazdzierniku. Wsrdd
ofert pracy przewaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikéw. Finviark Express
z siedzilp w Katowicach zgtosita zapotrzebowanie na 14 pradkdw na stanowisko pakowacz.
Firma DSA Financial Group S.A z Bielska-Biatej pokzvata 10 pracownikéw na stanowisko
przedstawiciel handlowy. Firma Animar z Ornontowmgtosita zapotrzebowanie na 10
pracownikow na stanowisko sprzedawca. Firma Siglaid Sp. z 0.0. z Bielska-Biatej zgtosita
zapotrzebowanie na 8 pracownikow na stanowiskor&tartjakaci. Zaktady Metalowe Promot Sp.
z 0.0. z Cieszyna zgtosit zapotrzebowanie na 6ltugi maszyn sterowanych numerycznie.

9. Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

W listopadzie Urzad Pracy nie otrzymat zgtoszeo zwolnieniach grupowych na terenie powiatu
cieszyiskiego.

10. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na strennternetowy, PUP w Cieszynie. Maecie tam Piéastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, siwosciach pomocy miodzig/, szkoleniach i przepisach
prawnych. Pracodawcy znajtam aktualne druki i wnioski.

11.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieshca. Kolejna wizyta pracownika Ugdu Pracy z Czeskiego Cieszyna ediie sé 28 stycznia
- | pigtro pok. 104.



13. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W listopadzie 36 0sOb bezrobotnych zostatogtyiosh aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu (0 42 osoby mniej znimiesac wczeniej). Na szkolenia skierowano 24 osoby
bezrobotne, na prace spotecznigtaczne skierowano 1 ospbezrobotn. Dotacji na rozpoczxie
wiasnej dziatalnéci gospodarczej udzielono 11 osobom gz kwotg 187 000,00 zt.

14.Wspotpraca PUP w Cieszynie ze szkotami powiatu ciemskiego

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wyrikgmi z ,ustawy o promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” od wielat Ikontynuuje dziatania adresowane do
miodziezy ucacej st (nie lkgdacej typowymi klientami Urgdu Pracy). Rokrocznie doradcy
zawodowi prowadgz takze w porozumieniu z PoradnPsychologiczno-Pedagogiczw Cieszynie
zagcia informacyjne dla uczniow szkét ponadgimnazjamy a w miag mozliwosci takze
gimnazjalnych.

W dniu 6 listopada doradca zawodowy przeprowadajécta informacyjno - szkoleniowe dla
przysztych absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych ipaw Zagcia odbyly s¢ w Zespole Szkot
Technicznych w Cieszynie, a ich tematyka obejmoviakée zagadnienia jak: mlbwvosci wyboru
zawodu, charakterystyka lokalnego rynku pracy oferty PUP.

W dniu 24 listopada w Zespole Szkoét Nr 5 w Pogdmzeamach spotkania dla rodzicow uczniow
wszystkich klas gimnazjalnych, doradca zawodowy RWEieszynie przeprowadzita prezentacj
multimedialra pofaczory z wyktadem pn.: ,Jak wybéaszkok i zawdd. Poradnictwo zawodowe dla
ucznidéw szkot gimnazjalnych.”.

15.Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec listopada 20091 rekewidencji osob
bezrobotnych byto zarejestrowanych 437 oséb nigsgiawnych, w tym 220 kobiet (0 11 osob
wigcej niz mieskc wezeéniej), z czego 69 0sOb pobierato zasitek (w tynk8biet).

W ewidencji byto réwnie zarejestrowanych 90 oséb poszukyph pracy nie pozostajych
w zatrudnieniu, w tym 34 kobiety (o 6 os6éb mnigj miesac wczeniej) — tzn. § to osoby, ktére
uzyskup Swiadczenia z tytutlu orzeczonego stopnia niepetrenspcici z Zakladu Ubezpieche
Spotecznych lub €odka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji Powiatowego Uedu Pracy figurowata 1 osoba oczelag na przekwalifikowanie
zawodowe w ramach renty szkoleniowej.

W listopadzie pracodawcy ztgli 5 ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych.

W listopadzie pracpodgto 13 niepetnosprawnych osob bezrobotnych (o 1 @sokcej niz przed
mieshcem) oraz 3 osoby poszukag pracy.

1 osoba podfa prag w ramach utworzonego stanowiska pracy dla osolepehthosprawnej,
w ramachsrodkow PFRON.

15.Obstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku w eshcu pazdzierniku

Od kilku miesecy wdrazany jest nowy system obstugi oséb bezrobotnych. ydtkie
zarejestrowane osoby bezrobotne z prawem i bezagpdmnzasitku oraz osoby niepetnosprawse s
obstugiwane przez tych samych $padnikow pracy, ktérzy indywidualnie uzgadnaiajerminy
obowigzkowych zgtoszé do Powiatowego Urzlu Pracy. W zwizku z tym harmonogram
przyjmowania 0sob bezrobotnych bez prawa do zagijgaszczegolnych gmin powiatu w migsi
lutym, jest dadczony w zadczniku.

16.Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziala 9 Gminnych Centrow Informadiowstaty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, Hdachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzieki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej
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Powiatowego Urgdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, zaite
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umigpsci poruszania gipo rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszjskim:

>

>

>

>

>

17.

43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl

43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl

43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.p) www.gci.ox.pl

43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

43-426 xbowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41,
e-mail: blazej.zebrok@debowiec.cieszyn.pl

43-419 Halach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.plwww.hazlach.pl

43-440 Goleszow, ul. Ciesagka 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl

43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl

43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

Inicjatywy podejmowane lub wspoirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

W listopadzie kontynuowano dziatania zaplanowaneamach projektu systemowego pn.
.Kreuj rzeczywisto§¢ — Zainwestuj w siebie” wspoéffinansowanego zd&rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spokego (Poddziatanie 6.1.3). Od paikzi
realizacji projektu do kaca listopada przeprowadzono r@sfjace dziatania w projekcie: 288
0sOb skierowano na %tal64 osoby skierowano na szkolenia zawodowe, Ebb @trzymato
jednorazowe érodki na rozpoozie dziatalnéci gospodarczej i zostatlo przeszkolonych
w zakresie "ABC

Przedstbiorczaci”.

W ramach projektu pn: KAPITAL LUDZKI A Roresk | &
Nowa jak0§é _ Nowe NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY o

mozliwosci”

wspoffinansowanego

przez Un¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spugcr (poddziatanie 6.1.2)
kontynuuje si realizacg zaplanowanych w ramach projektu dziatamierzagcych do
nawiazania szerokiej wspotpracy z lokalnymi pracodawcamiramach projektu, w listopadzie
zewretrzni pasrednicy pracy oraz doradcy zawodowi odwiedzili 3aqmdawcow dziatagych
na terenie powiatu cies&skiego przedstawigf im ofert urzedu. Wszystkie ustugi maj
charakter bezptatny aslostosowywane do indywidualnych potrzeb klienta.

W ramach projektu badawczego priCieszynski Barometr Rozwoju Gospodarczego”
wspoffinansowanego zérodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego @uszu
Spotecznego, Poddziatanie 8.1.2 "Wsparcie procesaaptacyjnych i modernizacyjnych
w regionie" zakéaczono realizagjbada wsrdd 100 strategicznych, nagkiszych pracodawcéw
oraz badania lokalnego rynku pracy w podmiotachtasakMSP. Rozpoczto analiz danych
z powyzszych bad@ oraz przygotowanie raportow.



» W listopadzie przygotowywano zmiany organizacjigaz zwhzane z utworzeniem Centrum
Aktywizacji Zawodowej, st@ace wiksze] aktywizacji zawodowej 0sOb bezrobotnych
i efektywniejszemuswiadczeniu ustug z wykorzystaniem dgstych instrumentéw rynku

pracy.

> W dniu 24.11 2009r. na Komisji Edukacji Starostwawktowego Zaspca Dyrektora
przedstawita coroczne opracowanie dotygez ,Liczby bezrobotnych absolwentow szkot
publicznych powiatu ciesagkiego w roku szkolnym 2008/2009, ktérzy zarejes#id sic
w Powiatowym Urzdzie Pracy do dnia 31 fpdziernika 2009r.”. Materiat informuje
o mazliwosciach i zagreeniach dotyczcych kierunkéw ksztalcenia w powiecie w zwku
z czym mae by wykorzystywany przez uczniéw podejmcych decyz o wyborze szkoty.

» W dniu 25 listopada 2009r. odbytogsspotkanie z przedstawicielamis@dkéw Pomocy
Spotecznej w powiecie ciesrskim. Celem spotkania byta analiza planéw szkolegah
w ramach pracy Urdu Pracy w paiczeniu z dzialaniem w ramach projektéw systemowych
OPS. Podtrzymano zakres dziateawartych w bigacych porozumieniach. Uzgodniono sposob
informowania Urzdu Pracy o udziale wspélnych klientow w projektaehlizowanych przez
Osrodki Pomocy Spoteczne;.



Zalacznik

HARMONOGRAM PRZYJEC OSOB BEZROBOTNYCH BEZ PRAWA DO ZASItKU
W MIESIACU LUTYM

01.02.2010 Ma — N
02.02.2010 Mi —My
03.02.2010 N, O
Gmina Cieszyn 04.02.2010 Pa — Pi
stanowiska 9 i 10 05.02.2010 Pl - Py
09.02.2010 Sa—-Sm
10.02.2010 Sn - Sza

- Osoby przyjmowaneas
11.02.2010) Szc—-S78. |\ powiatowym Urzdzie Pracy
12.02.2010 Wa — Wi w Cieszynie
11.02.2010, A, B, CC ul. Kochanowskiego 8
12.02.2010 > & 7 &

15.02.2010 K/ Lt
16.02.2010 M, N, O

Gmina Wista
stanowiska 4i 5

17.02.2010 P, R
18.02.2010 S

Sl Tl U1 Wl
19.02.2010 2.7 7




