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Informacja o cieszyńskim rynku pracy 
 

Grudzień 2006 
 

I. Zmiany na lokalnym rynku pracy 
 

1. Dane statystyczne 
Wyszczególnienie Listopad Grudzień RóŜnica 

Liczba bezrobotnych na koniec miesiąca sprawozdawczego 7507 7529 +22 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiącu 
sprawozdawczym 

895 583 -312 

Liczba ofert pracy w miesiącu sprawozdawczym 179 126 -53 
Liczba bezrobotnych, którzy podjęli pracę w miesiącu 
sprawozdawczym 

405 318 -87 
 

Na koniec listopada stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 14,8%; w województwie śląskim 12,9%, 
a w powiecie cieszyńskim 12,1%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec grudnia wynosi 12,1%. 

 
 

2. Rejestracje bezrobotnych 
 

W grudniu zarejestrowały się 583 osoby, z tego: 
� 232 osoby to kobiety (o 173 osoby mniej), 
� 283 osoby to mieszkańcy wsi (o 173 osoby mniej), 
� 206 osób miało do 25 lat (o 131 osób mniej), 
� 240 osób to osoby długotrwale bezrobotne, (pozostający w rejestrach PUP  łącznie przez okres ponad 

12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat) (o 34 osoby mniej), 
� 107 osób rejestrowało się w urzędzie po raz pierwszy (o 107 osób mniej), 
� 124 osoby nigdzie dotychczas nie pracowały (o 84 osoby mniej), 
� 136 osób miało prawo do zasiłku (o 98 osób mniej), 
� 108 osób to osoby bez kwalifikacji zawodowych (o 38 mniej), 
� 75 osób miało powyŜej 50 roku Ŝycia (o 23 mniej), 
� 19 osób to osoby niepełnosprawne (o 8 osób mniej)  
� 16 osób stanowią osoby samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do lat 7 (o 15 osób mniej), 

 
 

3. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 
 

W miesiącu grudniu wyłączone zostały 561 osób o 292 mniej niŜ przed miesiącem:  
� 318 osób podjęło pracę (o 87 osób mniej), 
� 146 osób nie potwierdziło gotowości do pracy (o 147 osób mniej), 
� 10 osób rozpoczęło szkolenia (o 33 osoby mniej), 
� 2 osoby rozpoczęły staŜ (o 2 osoby mniej), 
� śadna osoba nie rozpoczęła przygotowania zawodowego w miejscu pracy (tyle samo co miesiąc 

wcześniej), 
� 19 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego (o 5 osób więcej), 
� 4 osoby nabyły prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (o 8 osób mniej), 
� 56 osób wyłączono z innych powodów np. słuŜba wojskowa, pobyt w zakładzie karnym (o 14 osób 

mniej). 
 
 

4. MłodzieŜ do 25 roku Ŝycia 
 

W grudniu w ewidencji PUP było 1612 zarejestrowanych osób w wieku do 25 roku Ŝycia, w tym 934 
kobiety (o 16 osób więcej niŜ w listopadzie). 98 osób podjęło pracę (o 41 osób mniej niŜ przed 
miesiącem). 2 osoby rozpoczęły szkolenia i 2 osoby rozpoczęły staŜ. 
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5. Osoby powyŜej 50 roku Ŝycia 
 
W grudniu w ewidencji PUP było 1544 zarejestrowane osoby powyŜej 50 roku Ŝycia, w tym 708 kobiet 
(o 31 osób więcej niŜ w listopadzie). 20 osób podjęło pracę (o 14 mniej niŜ przed miesiącem), w tym 1 
bezrobotny męŜczyzna w ramach prac interwencyjnych. 1 bezrobotna osoba podjęła szkolenia. 
 
 

6. Osoby długotrwale bezrobotne, (pozostający w rejestrach PUP  łącznie przez okres ponad 12 
miesięcy w okresie ostatnich 2 lat), 

 

W grudniu w ewidencji PUP było 4554 zarejestrowane osoby długotrwale bezrobotnych, w tym 2895 
kobiet (o 31 osób więcej niŜ miesiąc wcześniej). 109 osób podjęło pracę (o 46 osób mniej niŜ 
w listopadzie), w tym 1 bezrobotny męŜczyzna został zatrudniony w ramach prac interwencyjnych. 
3 osoby rozpoczęły szkolenia. 
 
 

7. Wypłacane zasiłki 
 

Na koniec grudnia uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych było 904 osoby, o 18 osób 
mniej niŜ w listopadzie. W chwili obecnej stanowi to 12,0% zarejestrowanych bezrobotnych. 
 
 

8. Oferty pracy 
 

W grudniu Urząd Pracy otrzymał 126 ofert pracy – o 53 mniej niŜ w listopadzie. Wśród ofert pracy 
przewaŜają zapotrzebowania na pojedynczych pracowników. Hotel „Gołębiewski” w Wiśle zgłosił 
zapotrzebowanie na 5 kelnerów. TakŜe 5 pracowników poszukiwała Firma „ALMOT” Cieszyn 
(pakowacz). 8 sprzedawców było potrzebnych do pracy na Stację Paliw w Cieszynie. Firma „WASKO” z 
Gliwic złoŜyła ofertę pracy na 5 konserwatorów sprzętu informatycznego do pracy w Cieszynie. 
 
 

9. Zwolnienia grupowe w zakładach pracy 
 

W grudniu Urząd Pracy nie otrzymał Ŝadnej informacji o planowanych zwolnieniach grupowych. 
 
 

10. Zobowiązania 
 

Na koniec grudnia 2006r. Urząd Pracy nie miał Ŝadnych zobowiązań. Środki finansowe są na bieŜąco 
przekazane na konta partnerów Powiatowego Urzędu Pracy. 
 
 

11. Strona WWW urzędu: www.pup.cieszyn.pl 
 

Zapraszamy na stronę internetową PUP w Cieszynie. MoŜecie tam Państwo uzyskać informacje m.in. 
o aktualnych ofertach pracy, moŜliwościach pomocy młodzieŜy, szkoleniach i przepisach prawnych. 
Pracodawcy znajdą tam aktualne druki i wnioski.  
 
 

12. Współpraca przygraniczna z Czechami 
 

DyŜury pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywają się w kaŜdy ostatni czwartek 
miesiąca. Kolejna wizyta pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbędzie się 22 lutego I piętro 
pok. 104. 
 
 

13. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  
 

W grudniu 25 osób bezrobotnych zostało objętych aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu 
(o 34 osób mniej niŜ w miesiącu listopadzie). 10 osób, w tym 2 kobiety rozpoczęły szkolenia, 2 osoby, w 
tym 2 kobiety rozpoczęły staŜ. 1 bezrobotny męŜczyzna został zatrudniony w ramach prac 
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interwencyjnych. 12 osobom bezrobotnym udzielono dotacje na rozpoczęcie własnej działalności 
gospodarczej na kwotę 129 700zł.  
 
 

14. Osoby Niepełnosprawne 
 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie na koniec grudnia 2006 roku zarejestrowanych w ewidencji 
osób niepełnosprawnych bezrobotnych było 325 osób (w tym 177 kobiet) – (o 5 osób więcej niŜ przed 
miesiącem) z czego 38 osób pobierało zasiłek (w tym 18 kobiet). 
W ewidencji było równieŜ zarejestrowanych 117 osób (w tym 49 kobiet) – (o 3 osoby więcej niŜ przed 
miesiącem) poszukujących pracy nie pozostających w zatrudnieniu – tzn. są to osoby, które uzyskują 
świadczenia z tytułu orzeczonego stopnia niepełnosprawności z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub 
Ośrodka Pomocy Społecznej.  
W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy figurowało równieŜ 6 osób pobierające rentę szkoleniową.  
W grudniu złoŜonych zostało 7 ofert pracy dla niepełnosprawnych osób bezrobotnych, w tym 4 oferty 
z Zakładów Pracy Chronionej – o 3 oferty mniej.  
W grudniu pracę podjęło 9 osób bezrobotnych (w tym 1 kobieta) oraz 3 osoby poszukujące pracy  – (1 
osoba więcej w porównaniu z listopadem).  
  
 

15. Obsługa osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku w gminach w lutym 
16.02.07 A-Ł 

Wisła 
19.02.07 M-ś 

Urząd Miasta 

20.02.07 A-K 
Istebna 

21.02.07 L-ś 
Gminny Gminy 

 
 
16.  Gminne Centra Informacji: 
 

W cieszyńskim regionie działa 9 Gminnych Centrów Informacji. Powstały w  Skoczowie, Ustroniu, 
Cieszynie, Istebnej, Dębowcu, Goleszowie, Haźlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzięki wsparciu 
finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego Urzędu Pracy. 
GCI stanowią waŜne ogniwo poradnictwa zawodowego, słuŜąc osobom bezrobotnym w uzyskaniu 
umiejętności poruszania się po rynku pracy.  
� 43-400 Cieszyn, ul. Błogocka 30, tel. 858-27-24, 

e-mail: info@gci-cieszyn.pl 
� 43-430 Skoczów, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,  

e-mail: gciskoczow@ox.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl 
� 43-450 Ustroń, ul. Polańska 95, tel. 854-51-11, 

e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl 
� 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58, 

e-mail: gci_istebna@wp.pl 
� 43-426 Dębowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41, 

e-mail: gci@debowiec.cieszyn.pl 
� 43-419 HaŜlach, ul. Główna 57, tel. 856-95-55, 
� 43-440 Goleszów, ul. Cieszyńska 29, tel. 479-99-28, 
� 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71. 
    www.brenna.infocentrum.com.pl 
� 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25. 

e-mail:  gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl 
 
 
17. Inicjatywy podejmowane lub współrealizowane przez Powiatowy Urząd Pracy  w Cieszynie: 
� W dniach od 11.12.2006 do 15.12.2006 odbył się cykl zajęć aktywizacyjnych pn. Samodzielność 

w poszukiwaniu pierwszej pracy. Zajęcia przeznaczone były dla młodzieŜy poniŜej 25 roku Ŝycia oraz  
dla absolwentów studiów wyŜszych poniŜej 27 roku Ŝycia zarejestrowanych w PUP po raz pierwszy. 
Program obejmował informacje o prawach i obowiązkach osób zarejestrowanych w PUP, formach 



 4 

aktywizacji zawodowej i stanowił element przygotowania do skutecznego poruszania się po rynku 
pracy. Odbyło się 8 spotkań, w których łącznie uczestniczyło 67 osób bezrobotnych. 

 
� Powiatowy Urząd Pracy w Cieszynie otrzymał pozytywną ocenę projektu pn.: „Akademia Ekonomii 

Społecznej” - działanie 1.5 SPO RZL, dokonaną 
przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, z 
którym 29.12.2006r. podpisał umowę o 
dofinansowanie. 

Realizacja projektu „Akademia Ekonomii 
Społecznej” potrwa od stycznia do grudnia 2007r.  

Partnerami Powiatowego 
Urzędu Pracy w Cieszynie są: 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Cieszynie oraz 
Stowarzyszenia Pomocy Wzajemnej „Być Razem” w Cieszynie. 
Głównym celem projektu jest ograniczenie zjawiska wykluczenia społecznego poprzez działania 
dąŜące do zaktywizowania osób, które utraciły wiarę w moŜliwość ponownego podjęcia zatrudnienia 
oraz włączenia się w Ŝycie społeczne.  

„Akademia Ekonomii Społecznej” jest skierowana do dwóch grup Beneficjentów Ostatecznych. 
Pierwszą grupę utworzy 30 osób długotrwale korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, 
jednocześnie będących osobami wykluczonymi lub zagroŜonymi wykluczeniem społecznym, w tym:  
� Osoby bezrobotne powyŜej 24 miesięcy, 
� Alkoholicy i narkomani, którzy poddają się procesowi leczenia lub ukończyli go nie później niŜ 

rok przed przystąpieniem do projektu, 
� Bezdomni. 
Ta grupa uczestników będzie mogła skorzystać z poradnictwa psychologiczno – terapeutycznego, 
zawodowego oraz prawnego, a takŜe ze szkoleń miękkich i zawodowych. 
Drugą grupę Beneficjentów Ostatecznych stanowić będzie 15 pracowników instytucji zajmujących się 
pracą z osobami wykluczonymi lub zagroŜonymi wykluczeniem społecznym, którzy będą mogli 
skorzystać z cyklu szkoleń z zakresu pracy z grupami szczególnego ryzyka. Pracownicy tych 
instytucji uzyskają wiedzę min. o moŜliwościach aktywizowania osób z wykluczenia społecznego, 
w szczególności, z ekonomii społecznej (w tym spółdzielni socjalnych) w celu skutecznego 
wprowadzenia z powrotem ww. osób na rynek pracy. 
 

� W dniu 1 grudnia 2006r. odbyło się spotkanie robocze dla uczestników projektu „Akademia dialogu” 
w trakcie, którego zapoznano ze zmianami w projekcie. Jednocześnie kontynuowano konsultacje 
PROGRAMU PROMOCJI ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU PRACY oraz 
prace dotyczące przygotowywanych porozumień tematycznych, m. in. przedstawiono przykład 
porozumienia tematycznego zawartego pomiędzy Urzędem Pracy w Cieszynie, a Poradnią 
Psychologiczno – Pedagogiczną w Cieszynie. Uczestnicy projektu mają stałą okazję do wymiany 
informacji i umacniania współpracy. Realizacja projektu potrwa do 30.06.2007r. 

 
 


