Informacja o cieszynskim rynku pracy

Kwiecien 2013

Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Marzec Kwiecien | Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesigca sprawozdawczego 8095 7864 -231
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych iesi
y ) YeN W miesiaeu 824 769 55

sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 217 131 +182
Liczba b botnych, kté djeli iesi

iczba bezrobotnyc orzy podjeli prace w miesigcu 434 399 303
sprawozdawczym

Na koniec marca stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 14,3%, W wojewddztwie $laskim 12%,
a w powiecie cieszynskim 11,6%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec kwietnia w powiecie
cieszynskim wynosi 11,3%.

2. Rejestracje bezrobotnych
W kwietniu zarejestrowalo si¢ 769 0s6b 0 55 0séb mniej niz przed miesigcem, z tego:

= 357 0sob to kobiety (-64),

= 378 0s6b to mieszkancy wsi (-49),

» 212 0s6b miato do 25 lat (-42),

= 228 0s6b to osoby dlugotrwale bezrobotne, pozostajgce w rejestrach PUP {Igcznie przez
okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat (-19),

» 191 0s6b zarejestrowato si¢ w urzedzie po raz pierwszy (-8),

» 84 osoby nigdzie dotychczas nie pracowato (-7),

= 222 0soby miaty prawo do zasitku (-20),

» 134 osoby to osoby bez kwalifikacji zawodowych (+42),

» 129 0s6b byto powyzej 50 roku zycia (+3),

» 41 0s6b to osoby niepetnosprawne (-11),

» 62 0soby to osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (+6),

= 18 0s6b to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia
(+3).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesiacu kwietniu wylaczonych zostato 1000 0s6b 0 104 0séb wiecej niz przed miesiacem:

» 399 0s6b podjeto prace (-35),

» 265 0s0b nie potwierdzito gotowosci do podjecia pracy (+134),

» 10 0séb odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (+3),

» 16 0s6b rozpoczeto szkolenie (+5),

» 19 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-10),

» 28 osoby nabyly prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (0),

= 25 0s6b wylaczono z innych powodow np. pobyt w zakladzie karnym, podjecie nauki,
ukonczenie 60 lat (+4).




4. Mlodziez do 25 roku zycia

W kwietniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1509 oso6b w wieku do 25 roku zycia, w tym
699 kobiet. Prace podjeto 111 0so6b, 6 0sS6b odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W kwietniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1788 0sob powyzej 50 roku zycia, w tym
692 kobiety. Prac¢ podjeto 47 osob. Nikt nie odméwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat)

W kwietniu w ewidencji PUP pozostawato 3361 0sob dlugotrwale bezrobotnych, wtym 1769

kobiet. Prace podjeto 96 0sob. 1 osoba odmowita bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego
W kwietniu 70 osob (w tym 42 kobiet) nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku
podjecia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasilki
Na koniec kwietnia uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byty 1584 osoby.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W kwietniu 591 o0sob bezrobotnych zostalo objetych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu. 477 0sob brato udziat w stazach, 5 0s6b wykonywato prace interwencyjne, 72 osoby
odbywaly prace spotecznie uzyteczne, 20 oséb bylo zatrudnionych przy robotach publicznych,
1 osoba odbywata przygotowanie zawodowe dorostych, 16 0s6b odbywato szkolenie.

10. Oferty pracy

W kwietniu wsrod ofert pracy przewaza zapotrzebowanie na pojedynczych pracownikow.
MERKURY Market Sp. z 0.0. zglosit zapotrzebowanie na 32 pracownikow na stanowiska:
magazynier, sprzedawca, kasjer handlowy, sprzataczka, zastgpca kierownika supermarketu.
RANDSTAD POLSKA Sp. z 0.0. poszukiwala 10 pracownikéw na stanowisko: pracownik
produkcji. Po 6 wolnych stanowisk pracy zglosity firmy TESCO Polska Sp. z 0.0. oraz Zaktad
Remontowo-Budowlany Leszek Bak poszukujac osob odpowiednio na stanowiska: pracownik do
spraw cen, pracownik zmiany — wyktadanie towaru, sprzataczka, kasjer — sprzedawca oraz ciesla,
zbrojarz i dekarz.

11. Strona internetowa urzedu:

e Www.pup.cieszyn.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowg PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyskaé informacje
m.in. 0 aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach

I przepisach prawnych. Pracodawcy znajdg tam aktualne druki i wnioski.

e www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapoznac¢ si¢ z danymi statystycznymi urzgdu pracy.


http://www.pup.cieszyn.pl/

12. Zwolnienia grupowe
W kwietniu do urz¢du wptyneto jedno zawiadomienie o zwolnieniach grupowych:
e HAND-PROD informacja o planowanych zwolnieniach 77 osob.

13. Gieldy pracy
W kwietniu w Powiatowym Urzedzie Pracy nie odbyla si¢ zadna gietda pracy.

14. Wspolpraca PUP w Cieszynie ze szkolami powiatu cieszynskiego

Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wynikajacymi z ,,ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy” od wielu lat kontynuuje dziatania adresowane do
mtodziezy uczacej si¢ (nie bedacej typowymi klientami Urzedu Pracy). Rokrocznie doradcy
zawodowi prowadza takze w porozumieniu z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Cieszynie
zajecia informacyjne dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych.

W kwietniu doradcy zawodowi przeprowadzili zajecia informacyjno — szkoleniowe w trzech
szkotach ponadgimnazjalnych powiatu. Tematyka spotkan obejmowata takie zagadnienia jak:
mozliwo$ci wyboru zawodu, charakterystyka lokalnego rynku pracy oraz oferty urzedu pracy.
W spotkaniu wzigto udziat 80 ucznioéw.

15. Obsluga osob bezrobotnych bez prawa do zasilku

Harmonogram przyjmowania os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostepny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy lub pod numerami telefonow:

- Gmina Goleszow, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczéw, Brenna, Debowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

16. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziata 8 Gminnych Centrow Informacji. Powstaly w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego
Urzedu Pracy. GCI stanowig wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,

e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,

e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl

> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl

» 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

» 43-419 Hazlach, ul. Gtowna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl

» 43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
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» 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl

» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

17. Inicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
> NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

W kwietniu 47 uczestnikow/czek projektu kontynuowato staze w ramach projektu ,,Zyskaj Prace”
(Poddziatanie 6.1.1 PO KL). Projekt skierowany jest do osob bezrobotnych do 25 roku zycia,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie jako osoby bezrobotne
zamieszkujace powiat cieszynski, w szczegolnosci do osob bez do§wiadczenia zawodowego i/lub
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, W tym samotnie wychowujacych dziecko do lat 7 lub
opiekujacych si¢ osobg zalezng.
W ramach projektu zaplanowano nastgpujace wsparcie:
e warsztaty poruszania si¢ po rynku pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e warsztaty ze specjalista z zakresu prawa pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e 9-cio miesigeczne staze (organizowane w dwoch turach: I tura: wrzesien 2012 r. — maj 2013
r., Il tura: pazdziernik 2012 r. — czerwiec 2013 r.) — przez okres odbywania stazu
przystugiwac bedzie stypendium w wysokosci 120% zasitku dla osob bezrobotnych;
o refundacje kosztow opieki nad dziecmi/osobami zaleznymi na czas trwania stazu (dla
10 dzieci/osob zaleznych).
Uczestnicy aktywnie i samodzielnie poszukiwali pracodawcow - organizatorow stazu, dzigki czemu
odbeda staz w miejscu, ktore najbardziej odpowiada ich zainteresowaniom zawodowym. Projekt
trwat bedzie do lipca 2013r.

UNIA EUROPEJSKA
> KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,,Kreuj rzeczywisto$¢ — Zainwestuj w siebie” (Poddziatanie 6.1.3 PO KL) w roku 2013
skierowany jest do 556 os6b bezrobotnych — 135 0séb podniesie kwalifikacje w ramach szkolen
zawodowych, 233 osoby nabeda do§wiadczenie zawodowe w ramach stazu oraz 188 osob otrzyma
jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej. Dodatkowo wszyscy uczestnicy/czKi
projektu zostang objeci Indywidualnym Planem Dziatania (IPD) oraz poradnictwem zawodowym.
W kwietniu w ramach projektu 70 oséb (w tym 50 kobiet) zostato skierowanych na staze oraz
rozpatrzono pozytywnie 38 wnioskdw o jednorazowe S$rodki na rozpoczecie dzialalnosSci
gospodarczej.

UNIA EUROPEJSKA
> KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

W kwietniu 2013 roku w ramach projektu ,,Kolorowe jutro”, wspotfinansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, rozpoczeto si¢ dodatkowe

szkolenie pn. ,,Organizator sprzedazy internetowej”. Uczestniczyla w nim grupa 10 kobiet.
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Projekt jest przeznaczony dla bezrobotnych kobiet (w szczegdélnosci dlugotrwale bezrobotnych;
ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka lub samotnie wychowuja dziecko/dzieci do lat
7) zamieszkujacych gminy wiejskie, miejsko-wiejskie (w tym miasta do 25 tysigcy mieszkancoéw)
powiatu cieszynskiego, ktore uczestniczyly wczesniej w zajgciach aktywizacyjnych.

Szkolenie sktada si¢ z 5 moduléw, zawierajacych czes¢ teoretyczng i ¢wiczenia praktyczne. Zakres
tematyczny obejmuje: prawne i ekonomiczne aspekty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
zagadnienia zwigzane ze sprzedaza internetowg (idea sprzedazy w internecie, korzysci prowadzenia
sprzedazy internetowej, sprzedaz na aukcjach internetowych, techniczne aspekty zakladania
1 obstugi sklepu internetowego, logistyka i magazynowanie), marketing i reklam¢ w sprzedazy
internetowej, ksiegowos¢ matych podmiotéw gospodarczych, obstluge urzadzen biurowych.
Szkolenie zakonczy si¢ w maju 2013r.

» W kwietniu 2013r. w ramach projektu ,,Nowa jako$¢ — Nowe mozliwosci IV” :
wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego I-V O

Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2) zrealizowano dziatania w ramach: :
. Zewnetrznego posrednictwa pracy na terenie powiatu cieszynskiego 2 "
— zewnetrzni posrednicy pracy odwiedzili 15 pracodawcow z terenu powiatu
cieszynskiego z gmin: Cieszyn, Ustron, Chybie i Hazlach.

. Poradnictwo zawodowe na terenie powiatu cieszynskiego — w zaj¢ciach z informacji
zawodowej dla oséb zarejestrowanych w urzgdzie nie dtuzej niz 6 m-cy, wzieto udziat 7 osob.
W ramach projektu mozna rowniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego W kwestiach

rekrutacji, zwalniania pracownikéw, szkolen.

» W dniu 23 kwietnia 2013r. Z-ca Dyrektora omoéwita material przygotowany w Powiatowym
Urzedzie Pracy pn, ,INFORMACJA NA TEMAT SYTUACJI NA RYNKU PRACY
W POWIECIE CIESZYNSKIM W 2012 ROKU — REALIZOWANE PROJEKTY WRAZ Z ICH
EFEKTYWNOSCIA ORAZ ZALOZENIA NA 2013 ROK”. Materiat co roku jest przygotowywany
na sesj¢ Rady Powiatu Cieszynskiego. W trakcie sesji omowiono zrealizowane programy oraz
wskazano na wyzwania przed jakimi stoja publiczne stuzby zatrudnienia. Materiat zostat przyjety.
Aktualnie jest dostepny na stronie internetowej urzedu pracy: Www.pup.cieszyn.pl.

» W dniu 26 kwietnia 2013r. odbyta si¢ kolejna Powiatowa Rada Zatrudnienia. Podczas obrad
omoOwiono sytuacje na lokalnym rynku pracy z uwzglednieniem zagrozen na rynku pracy.
Zaopiniowano zaktualizowany podziat $rodkow na realizacje poszczegélnych programow
i projektow. Przekazano takze informacje prezentowane podczas sesji Rady Powiatu
Cieszynskiego.
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