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Informacja o cieszyńskim rynku pracy 
 

Październik 2007 
 
 

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy 
 

1. Dane statystyczne 
Wyszczególnienie Wrzesień Październik  RóŜnica 

Liczba bezrobotnych na koniec miesiąca sprawozdawczego 5485 5419 - 66 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiącu 
sprawozdawczym 

663 638 - 25 

Liczba ofert pracy w miesiącu sprawozdawczym 286 256  - 30 
Liczba bezrobotnych, którzy podjęli pracę w miesiącu 
sprawozdawczym 

365 349 - 16 

 
Na koniec września stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 11,6 %; w województwie śląskim 9,8 %, 
a w powiecie cieszyńskim 9,1 %. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec października wynosi 
9,1%. 

 
 

2. Rejestracje bezrobotnych 
 

W październiku zarejestrowało się 638  osób, z tego: 
� 326 osób to kobiety (o 20 osób mniej), 
� 318 osób to mieszkańcy wsi (o 30 osób mniej), 
� 255 osób miało do 25 lat (o 27 osób mniej), 
� 191 osób to osoby długotrwale bezrobotne, (pozostający w rejestrach PUP  łącznie przez okres 

ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat) (o 3 osoby mniej), 
� 177 osób rejestrowało się w urzędzie po raz pierwszy (o 36 osób mniej), 
� 158 osób nigdzie dotychczas nie pracowało (o 39 osób mniej), 
� 115 osób miało prawo do zasiłku (o 12 osób więcej), 
� 119 osób to osoby bez kwalifikacji zawodowych (o 11 osób więcej), 
� 83 osoby miały powyŜej 50 roku Ŝycia (o 11 osób więcej), 
� 31 osób to osoby niepełnosprawne (o 4 osoby więcej),  
� 14 osób stanowią osoby samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do lat 7 (o 9 osób 

mniej). 
 
 

3. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 
 

W miesiącu październiku wyłączone zostały 704 osoby o  61 osób mniej niŜ przed miesiącem:  
� 349 osób podjęło pracę (o 16 osób mniej), 
� 218 osób nie potwierdziło gotowości do podjęcia pracy (o 8 osób więcej), 
� 27 osób rozpoczęło szkolenia (o 22 osoby mniej), 
� 5 osób rozpoczęło staŜ (o 55 osób mniej), 
� 31 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego (o 17 osób więcej), 
� 7 osób nabyło prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (o 6 osób mniej), 
� 67 osób wyłączono z innych powodów np. słuŜba wojskowa, pobyt w zakładzie karnym, 

nabycie praw do świadczeń przedemerytalnych (o 17 osób więcej). 
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4. MłodzieŜ do 25 roku Ŝycia 
 
W październiku w ewidencji PUP było zarejestrowanych 1027 osób w wieku do 25 roku Ŝycia, 
w tym 672 kobiety (o 21 osób więcej niŜ we wrześniu). Pracę podjęło 105 osób (tyle samo co 
miesiąc wcześniej ), w tym szkolenia rozpoczęło 16 osób, prace interwencyjne 1 osoba, a staŜ 
rozpoczęło 5 osób. 
 
 

5. Osoby powyŜej 50 roku Ŝycia 
 
W październiku w ewidencji PUP były 1363 zarejestrowane osoby powyŜej 50 roku Ŝycia, w tym 
629 kobiet (o 10 osób mniej niŜ we wrześniu). Pracę podjęły 42 osoby (o 16 osób więcej niŜ przed 
miesiącem), w tym 3 osoby rozpoczęły szkolenie. 
 
 

6. Osoby długotrwale bezrobotne (pozostające w rejestrach PUP  łącznie przez okres ponad 
12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat), 

 
W październiku w ewidencji PUP było zarejestrowanych 3291 osób długotrwale bezrobotnych, 
w tym 2164 kobiety (o 70 osób mniej niŜ miesiąc wcześniej). Pracę podjęło 125 osób (o 3 osoby 
mniej niŜ we wrześniu), w tym 3 osoby rozpoczęły szkolenia.  
 

7. Wypłacane zasiłki 
 
Na koniec października uprawnione do pobierania zasiłku dla bezrobotnych było 619 osób, o 19 
osób mniej niŜ we wrześniu. W chwili obecnej pobierający zasiłki stanowią 11,4% 
zarejestrowanych bezrobotnych. 
 
 

8. Oferty pracy 
 
W październiku Urząd Pracy otrzymał 256 ofert pracy – o 30 mniej niŜ we wrześniu. Wśród ofert 
pracy przewaŜają zapotrzebowania na pojedynczych pracowników. P.P.H.U. „MALWA” w Brennej 
zgłosiła zapotrzebowanie na 34 pracowników na stanowiska: pomoc kuchenna, kelner, pokojowa, 
konserwator, recepcjonistka, robotnik gospodarczy, pracownik budowlany, pracownik do spraw 
marketingu i pracownik pralni. Firma „Lidl” Polskie Sklepy SpoŜywcze z Jankowic poszukuje 30 
pracowników na stanowisko: kasjer/sprzedawca. Firma handlowa „BESKID” zgłosiła 
zapotrzebowanie na 12 pracowników na stanowisko ubojowy – rozdrabniacz. P.P.U.H. 
„MOKATE” z Ustronia poszukuje 10 pakowaczy. Przedsiębiorstwo Projektowo-Budowlane z 
Ustronia poszukuje 9 pracowników na stanowiska: robotnik budowlany oraz sprzątaczka.  
 
 
 

9. Zwolnienia grupowe w zakładach pracy 
 
W październiku Urząd Pracy nie otrzymał Ŝadnej informacji o planowanych zwolnieniach 
grupowych. 
 
 
 

10. Zobowiązania 
 
Na koniec października 2007r. Urząd Pracy nie miał Ŝadnych zobowiązań. Środki finansowe 
są na bieŜąco przekazywane na konta partnerów Powiatowego Urzędu Pracy. 
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11. Strona WWW urzędu: www.pup.cieszyn.pl 
 

Zapraszamy na stronę internetową PUP w Cieszynie. MoŜecie tam Państwo uzyskać informacje 
m.in. o aktualnych ofertach pracy, moŜliwościach pomocy młodzieŜy, szkoleniach i przepisach 
prawnych. Pracodawcy znajdą tam aktualne druki i wnioski.  
 
 

12. Współpraca przygraniczna z Czechami 
 

DyŜury pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywają się w kaŜdy ostatni czwartek 
miesiąca. Kolejna wizyta pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbędzie się 20 grudnia - 
I piętro pok. 104. 
 
 

13. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  
 

W październiku 54 osoby bezrobotne zostały objęte aktywnymi formami przeciwdziałania 
bezrobociu (o 59 osób mniej niŜ w miesiącu wrześniu). W ramach prac interwencyjnych 
zatrudniono 1 bezrobotną osobę. Na szkolenia skierowano 27 osób bezrobotnych, w tym 1 kobietę. 
StaŜ rozpoczęło 5 bezrobotnych osób, w tym 5 kobiet. Dotacji na rozpoczęcie własnej działalności 
gospodarczej udzielono 21 osobom, w tym 10 kobietom na kwotę 245 238,14 zł. 
 
 

14. Osoby Niepełnosprawne 
 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie na koniec października 2007 roku zarejestrowanych 
w ewidencji osób bezrobotnych były 292 osoby niepełnosprawne, w tym 161 kobiet (tyle samo co 
przed miesiącem), z czego 31 osób pobierało zasiłek (w tym 18 kobiet). 
W ewidencji było równieŜ zarejestrowanych 98 osób poszukujących pracę nie pozostających 
w zatrudnieniu, w tym 35 kobiet  (o 2 osoby więcej niŜ przed miesiącem) – tzn. są to osoby, które 
uzyskują świadczenia z tytułu orzeczonego stopnia niepełnosprawności z Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych lub Ośrodka Pomocy Społecznej.  
W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy figurowały równieŜ 2 osoby (1 kobieta), oczekujące 
na przekwalifikowanie zawodowe w ramach renty szkoleniowej, z czego 1 osoba w trakcie 
przekwalifikowania. 
W październiku złoŜonych zostało 8 ofert pracy dla niepełnosprawnych osób bezrobotnych 
z Zakładów Pracy Chronionej ( o 6 więcej niŜ wpłynęło przed miesiącem). 
W październiku pracę podjęło 18 osób bezrobotnych w tym 13 kobiet (o 9 osób więcej                         
w porównaniu z wrześniem).. 
 

 
15. Obsługa osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku w gminach w grudniu.. 
 

10.12.07 A-J 

11.12.07 K-O Skoczów 

12.12.07 P-ś 

ul. Mickiewicza 17 

parter 

13.12.07 A-Ł 

Ustroń 

14.12.07 M-ś 

Rynek 
Była filia Liceum 

Ogólnokształcącego 
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17.12.07 A-K 

Goleszów 

18.12.07 L-ś 

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

ul. Cieszyńska 29 

Dębowiec 19.12.07 Wszyscy Urząd Gminy 
Sala sesyjna 

 
 
16.  Gminne Centra Informacji: 
 
W cieszyńskim regionie działa 9 Gminnych Centrów Informacji. Powstały w  Skoczowie, 
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Dębowcu, Goleszowie, HaŜlachu, Brennej i w Zebrzydowicach 
dzięki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej 
Powiatowego Urzędu Pracy. GCI stanowią waŜne ogniwo poradnictwa zawodowego, słuŜące 
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiejętności poruszania się po rynku pracy.  
 
Wykaz GCI w powiecie cieszyńskim: 
� 43-400 Cieszyn, ul. Błogocka 30, tel. 858-27-24, 

e-mail: info@gci-cieszyn.pl  
� 43-430 Skoczów, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,  

e-mail: gciskoczow@ox.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl 
� 43-450 Ustroń, ul. Polańska 95, tel. 854-51-11, 

e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl 
� 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58, 

e-mail: gci_istebna@wp.pl 
� 43-426 Dębowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41, 

e-mail: gci@debowiec.cieszyn.pl 
� 43-419 HaŜlach, ul. Główna 57, tel. 856-95-55, 
� 43-440 Goleszów, ul. Cieszyńska 29, tel. 479-99-28, 
� 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71. 
    e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl 
� 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25. 

e-mail:  gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl  
 
  

17. Inicjatywy podejmowane lub współrealizowane przez Powiatowy Urząd Pracy  
w Cieszynie: 

 
� 2 października 2007 roku w skoczowskim Miejskim Domu Kultury odbyły się pierwsze Targi 

Pracy organizowane przez Klub Pracy OHP wraz ze Stowarzyszeniem Rozwoju i Promocji 
Skoczowa "Mała Ojczyzna" oraz przy współudziale Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie. 
Do udziału w targach zostali zaproszeni lokalni pracodawcy i zrzeszenia pracodawców, szkoły 
gimnazjalne i ponadgimnazjalne, uczelnie wyŜsze, Wojewódzki Urząd Pracy, Gminne Centra 
Informacji, pozarządowe agencje pośrednictwa pracy, Kuratoria Oświaty i Wychowania, 
Wydziały Oświaty samorządów lokalnych, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne, Ośrodki 
Szkolenia Zawodowego, Ośrodki Pomocy Społecznej i Centra Pomocy Rodzinie.  
W Targach Pracy uczestniczyło 287 osób poszukujących pracy oraz 478 młodych ludzi, którzy 
jeszcze się uczą. 33 przedsiębiorstwa przedstawiły swoje oferty pracy. W sumie 
zaprezentowano 347 ofert pracy z kraju oraz 440 ofert pracy z zagranicy. 
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� Rozpoczął się pilotaŜowy projekt pn. „Aktywna kobieta”, który skierowany jest do 13 
bezrobotnych kobiet powyŜej 50 roku Ŝycia. Środki na projekt zostały przekazane przez 
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej. „Aktywna kobieta” to kolejny, dodatkowy projekt 
Powiatowego Urzędu Pracy słuŜący aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych będących w 
szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

� 10 października 2007 roku odbyło się spotkanie z pracodawcą FUHP Marian Chrapek z Górek 
Wielkich w sprawie rekrutacji 20 pracownika na stanowiska: lakiernik samochodowy, blacharz 
samochodowy. 

� 16 października 2007 roku odbyło się spotkanie z pracodawcą Grupy Handlowej AGATA 
Meble z Katowic (praca w Cieszynie) w sprawie rekrutacji 2 pracowników magazynu. 

� 18 października 2007 roku zgodnie z porozumieniem zawartym pomiędzy Powiatowym 
Urzędem Pracy a Zakładem Karnym Z-ca Dyrektora poprowadziła kolejne spotkanie 
informacyjno-doradcze dla osadzonych. Praktyka prowadzenia tego typu zajęć ma na celu 
pokazanie osobom, które będą opuszczać Zakład Karny jak korzystać z usług urzędu pracy oraz 
jak odnaleźć się w realiach rynku pracy. 

� 22 października 2007 roku odbyły się zajęcia dla osób bezrobotnych pn. „Mała 
przedsiębiorczość jako sposób na samozatrudnienie”. Zajęcia prowadzone były przez Panią 
Weronikę Paluch z Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach i dotyczyły podstawowej 
wiedzy dotyczącej samozatrudnienia i prowadzenia działalności gospodarczej. 

� W ramach współpracy z Zakładem Doskonalenia Zawodowego w Katowicach w dniach              
2 i 23 października 2007r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie odbyło się kolejne 
spotkanie osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w PUP z doradca zawodowym. W 
zajęciach uczestniczyło w sumie 16 osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności. Osoby 
niepełnosprawne mogły zdobyć podstawową wiedzę potrzebną w procesie poszukiwania pracy 
oraz umówić się na indywidualne spotkania doradcze. 

 
� 26 października 2007 roku została znowelizowana ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy. (Dz. U. nr 176 poz. 1243 z dnia 25 września 2007 r.).  
Najistotniejsze zmiany to: 

• pojawiła się definicja osoby bez doświadczenia zawodowego; oznacza to bezrobotnego, 
który wykonywał zatrudnienie oraz inną pracę zarobkową przez łączny okres poniŜej            
6 miesięcy,  

• bezrobotnym moŜe zostać osoba jeśli nie posiada wpisu do ewidencji działalności 
gospodarczej, 

• stypendium dla osób odbywających staŜ lub przygotowanie zawodowe zostało zwiększone 
do 140% kwoty zasiłku; zmiana dotyczy świadczeń przyznanych od 26.10.2007 r.,  

• dodatek aktywizacyjny w przypadku gdy osoba bezrobotna z własnej inicjatywy podjęła 
zatrudnienie oraz inną pracę zarobkową przysługuje w wysokości do 50% zasiłku; dotyczy 
dodatków przyznanych od 26.10.2007 r., 

• "osobami będącymi w szczególnej sytuacji na rynku pracy" mogą być po zmianach takŜe 
kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka, osoby bez doświadczenia 
zawodowego lub bez wykształcenia średniego, osoby, które po odbyciu kary pozbawienia 
wolności nie podjęły zatrudnienia,  

• osoby bezrobotne biorące udział w szkoleniach finansowanych z publicznych środków, 
organizowanych przez inny podmiot niŜ powiatowy urząd pracy, powiadamiają powiatowy 
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urząd pracy, w którym są zarejestrowane o udziale w szkoleniu w terminie 7 dni przed 
dniem rozpoczęcia szkolenia.  

 

� W październiku odbyły się kolejne spotkania w Wodzisławiu Śląskim z uczestnikami projektu 
„Pomysł na sukces” Głównym celem projektu jest zwiększenie konkurencyjności firm sektora 
MSP z terenu Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego poprzez dostosowanie 
kwalifikacji pracodawców i pracowników do potrzeb zmieniającego się rynku pracy dzięki 
wykorzystaniu nowoczesnych technologii informatycznych (e-learningu). 

� W ramach projektu pn. „Akademia Ekonomi Społecznej” (działanie 1.5) odbyło się spotkanie 
pracowników Ośrodków Pomocy Społecznej pn. „Metody pracy z osobami wykluczonymi 
społecznie” oraz zakończyło się szkolenie zawodowe pn. „Spawanie CO2 i TIG” skierowane do 
10 uczestników projektu. 

� W ramach projektu pn. „Twój pierwszy krok” (działanie 1.2) kontynuowane były formy 
wsparcia w postaci: staŜu, doradztwa i przyznania jednorazowych środków na podjęcie 
działalności gospodarczej. Natomiast w ramach projektu pn. „Cel – Praca” realizowane były            
w dalszym ciągu formy wsparcia w postaci szkoleń zawodowych i przygotowania zawodowego. 
Uczestnicy projektu mieli na bieŜąco dostęp do poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy. 
PowyŜsze Programy przebiegają zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem i wnioskiem            
o dofinansowanie realizacji projektu.  

 

 
 
 
 


