Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Pazdziernik 2007

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Wrzesie | Pazdziernik | Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miegsica sprawozdawczegdg 5485 5419 - 66
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 663 638 _o5
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesgacu sprawozdawczym 286 256 - 30
Liczba bezrobotnych, ktdrzy podgli prace w miesiacu 365 349 - 16
sprawozdawczym

Na koniec wrzénia stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 11,6 %; yewodztwieslaskim 9,8 %,
a w powiecie cieszaskim 9,1 %. Prognozowana stopa bezrobocia na kqraetziernika wynosi
9,1%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W pazdzierniku zarejestrowato sg 638 0so6b, z tego:

= 326 0s6b to kobiety (o 20 os6b mnigj),

= 318 0s6b to mieszkay wsi (0 30 os6b mniej),

= 255 0s6b miato do 25 lat (0 27 0s6b mnigj),

= 191 os6b to osoby dtugotrwale bezrobotne, (pozgstay rejestrach PUPadznie przez okres
ponad 12 miegty w okresie ostatnich 2 lat) (o 3 osoby mnigj),

177 oso6b rejestrowatoesw urzdzie po raz pierwszy (0 36 0s6b mnigj),
158 os6b nigdzie dotychczas nie pracowato (0 3® asdiej),

115 os6b miato prawo do zasitku (0 12 osobosy)),

119 os6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (cokbb wece)),

83 osoby miaty powsej 50 rokuzycia (o 11 osob wce)),

31 0sbb to osoby niepetnosprawne (o 4 osolkgey),

mniej).

3. Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu pazdzierniku wytaczone zostaty 704 osoby o 61 0s6b mniefprzed miesacem:
* 349 0s6b podjo prac (0 16 os6b mnigj),

218 0s06b nie potwierdzito gotowm do podgcia pracy (o 8 0sob wie)),

27 0s6b rozpoeo szkolenia (o 22 osoby mnigj),

5 0s6b rozpocdo sta (0 55 oséb mniej),

31 osb6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu betnelgo (o0 17 0sob wtej),

7 0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub przedgiane (o 6 osdb mniej),

67 0sOb wyiczono z innych powodow np. sha wojskowa, pobyt w zakiadzie karnym,
nabycie praw déwiadczeé przedemerytalnych (o 17 osObeae)).

14 os6b stanowiosoby samotnie wychowage co najmniej jedno dziecko do lat 7 (0 9 os6b



4. Miodziez do 25 rokuzycia

W pazdzierniku w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 4@&0b w wieku do 25 rokaycia,

w tym 672 kobiety (o 21 oséb wdej niz we wrzdéniu). Prae podgto 105 osob (tyle samo co
mieskc wczéniej ), w tym szkolenia rozpoelo 16 oséb, prace interwencyjne 1 osoba, a sta
rozpoczto 5 0sob.

5. Osoby powyej 50 roku zycia

W pazdzierniku w ewidencji PUP byly 1363 zarejestrowaseby powyej 50 rokuzycia, w tym
629 kobiet (0 10 os6b mniejmnwe wrzéniu). Prag podily 42 osoby (o 16 os6b wéej niz przed
miesacem), w tym 3 osoby rozpogy szkolenie.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat),

W pazdzierniku w ewidencji PUP byto zarejestrowanych B2ss6b diugotrwale bezrobotnych,
w tym 2164 kobiety (0 70 os6b mniejzniniesac wczeniej). Prag podgto 125 osob (o 3 osoby
mniej nz we wrzéniu), w tym 3 osoby rozpoely szkolenia.

7. Wyptacane zasitki

Na koniec padziernika uprawnione do pobierania zasitku dla beatnych byto 619 oséb, o 19
os6b mniej ni we wrz&niu. W chwili obecnej pobieragy zasitki stanowd 11,4%
zarejestrowanych bezrobotnych.

8. Oferty pracy

W pazdzierniku Urad Pracy otrzymat 256 ofert pracy — o 30 mniegj we wrzéniu. Wéréd ofert
pracy przewzaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikéw. PIP.FMALWA” w Brennej
zgtosita zapotrzebowanie na 34 pracownikdéw na st&k@: pomoc kuchenna, kelner, pokojowa,
konserwator, recepcjonistka, robotnik gospodargrgcownik budowlany, pracownik do spraw
marketingu i pracownik pralni. Firma ,Lidl” Polskigklepy Spaywcze z Jankowic poszukuje 30
pracownikbw na stanowisko: kasjer/sprzedawca. Firrhandlowa ,BESKID” zglosita
zapotrzebowanie na 12 pracownikbw na stanowiskojowyo — rozdrabniacz. P.P.U.H.
~MOKATE” z Ustronia poszukuje 10 pakowaczy. Przetisorstwo Projektowo-Budowlane z
Ustronia poszukuje 9 pracownikéw na stanowiskaotoilt budowlany oraz spgtraczka.

9. Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

W padzierniku Urad Pracy nie otrzymakadnej informacji o planowanych zwolnieniach
grupowych.

10.Zobowiazania

Na koniec padziernika 2007r. Urmd Pracy nie miatzadnych zobowizan. Srodki finansowe
Sa na bieaco przekazywane na konta partneréw Powiatowegedur®Pracy.



11. Strona WWW urz edu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na stronnternetowy, PUP w Cieszynie. Maecie tam Piéastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, siwosciach pomocy miodzig, szkoleniach i przepisach
prawnych. Pracodawcy znajtam aktualne druki i wnioski.

12.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieshca. Kolejna wizyta pracownika Ugdu Pracy z Czeskiego Cieszyna edibie s¢ 20 grudnia -
| pietro pok. 104.

13. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W pazdzierniku 54 osoby bezrobotne zostaty e¢tej aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu (059 o0sO6b mniej zniw miesacu wrzeéniu). W ramach prac interwencyjnych
zatrudniono 1 bezrobafrosolz. Na szkolenia skierowano 27 oséb bezrobotnychynvl kobiet.
Staz rozpoczto 5 bezrobotnych oséb, w tym 5 kobiet. Dotacjirnapoczcie wtasnej dziatalnii
gospodarczej udzielono 21 osobom, w tym 10 kobietarkwot 245 238,14 zi.

14.0Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na konieczgaiernika 2007 roku zarejestrowanych
w ewidencji oséb bezrobotnych byly 292 osoby niepsprawne, w tym 161 kobiet (tyle samo co
przed miesicem), z czego 31 0sOb pobierato zasitek (w tymdidey).

W ewidencji byto rownie zarejestrowanych 98 o0sOb poszukyich pra¢ nie pozostaicych
w zatrudnieniu, w tym 35 kobiet (0 2 osobywgj niz przed miesicem) — tzn. $to osoby, ktére
uzyskup swiadczenia z tytutlu orzeczonego stopnia niepetrenspcici z Zakladu Ubezpiecae
Spotecznych lub €odka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji Powiatowego Uedu Pracy figurowaty rownie 2 osoby (1 kobieta), oczekap
na przekwalifikowanie zawodowe w ramach renty sekmwej, z czego 1 osoba w trakcie
przekwalifikowania.

W pazdzierniku zt@onych zostatlo 8 ofert pracy dla niepetnosprawnyadbo bezrobotnych
z ZaktadoéwPracy Chronionej ( 0 6 wiej niz wptyneto przed miesicem).

W pazdzierniku pra¢ podgto 18 os6b bezrobotnych w tym 13 kobiet (0 9 osélzcej
w poréwnaniuwz wrzeniem)..

15. Obstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku w gnach w grudniu..
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16. Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziata 9 Gminnych Centréw Informadiowstaly w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, HAachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzigki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej
Powiatowego Urzdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, 7site
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiapici poruszania gipo rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszyskim:
» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail:info@gci-cieszyn.pl
> 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: gciskoczow@ox.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl
» 43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.p) www.gci.ox.pl
43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: gci_istebna@wp.pl
43-426 xbowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41,
e-mail: gci@debowiec.cieszyn.pl
43-419 Halach, ul. Gtdwna 57, tel. 856-95-55,
43-440 Goleszow, ul. Ciesagka 29, tel. 479-99-28,
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl
43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl
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17.Inicjatywy podejmowane Ilub wspoéirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

» 2 padziernika 2007 roku w skoczowskim Miejskim Domu Kuyy odbyly s¢ pierwsze Targi
Pracy organizowane przez Klub Pracy OHP wraz zev&t/szeniem Rozwoju i Promocii
Skoczowa "Mata Ojczyzna" oraz przy wspotudziale Roswego Urzdu Pracy w Cieszynie.
Do udziatu w targach zostali zaproszeni lokalnicpdawcy i zrzeszenia pracodawcéw, szkoty
gimnazjalne i ponadgimnazjalne, uczelniezege, Wojewodzki Urad Pracy, Gminne Centra
Informacji, pozarzgdowe agencje poednictwa pracy, Kuratoria @iaty i Wychowania,
Wydziaty Gswiaty samorzdow lokalnych, Poradnie Psychologiczno-Pedagogicteodki
Szkolenia Zawodowego, dki Pomocy Spotecznej i Centra Pomocy Rodzinie.

W Targach Pracy uczestniczyto 287 os6b poszgleh pracy oraz 478 miodych ludzi, ktérzy
jeszcze s« ucz. 33 przedsbiorstwa przedstawity swoje oferty pracy. W sumie
zaprezentowano 347 ofert pracy z kraju oraz 44 pfacy z zagranicy.



Rozpocat si¢ pilotazowy projekt pn. ,Aktywna kobieta”, ktory skierowanpest do 13
bezrobotnych kobiet powgj 50 roku zycia. Srodki na projekt zostaty przekazane przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. ,Aktywriaobieta” to kolejny, dodatkowy projekt
Powiatowego Urgdu Pracy st#cy aktywizacji zawodowej 0osOb bezrobotnyckddrych w
szczegOlnej sytuacji na rynku pracy.

10 padziernika 2007 roku odbytosspotkanie z pracodawd-UHP Marian Chrapek z Gérek
Wielkich w sprawie rekrutacji 20 pracownika na starska: lakiernik samochodowy, blacharz
samochodowy.

16 padziernika 2007 roku odbyto gispotkanie z pracodawdGrupy Handlowej AGATA
Meble z Katowic (praca w Cieszynie) w sprawie ré#cji 2 pracownikdw magazynu.

18 padziernika 2007 roku zgodnie z porozumieniem zawartgomedzy Powiatowym
Urzedem Pracy a Zakladem Karnym Z-ca Dyrektora poprawadkolejne spotkanie
informacyjno-doradcze dla osadzonych. Praktyka pdmegnia tego typu zg ma na celu
pokazanie osobom, ktéredy opuszczé Zaktad Karny jak korzystaz ustug urzdu pracy oraz
jak odnalec¢ si¢ w realiach rynku pracy.

22 padziernika 2007 roku odbyly &i zagcia dla oséb bezrobotnych pn. ,Mata
przedsgbiorczas¢ jako spos6b na samozatrudnienie”. e prowadzone byly przez Pani
Weronik Paluch z Wojewddzkiego Ugdu Pracy w Katowicach i dotyczyly podstawowej
wiedzy dotyczacej samozatrudnienia i prowadzenia dziatétmgospodarcze).

W ramach wspéipracy z Zakladem Doskonalenia Zawedmwvw Katowicach w dniach
2 1 23 padziernika 2007r. w Powiatowym Wdzie Pracy w Cieszynie odbytog¢skolejne
spotkanie o0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanychiPWP z doradca zawodowym. W
zajciach uczestniczyto w sumie 16 0sOb z orzeczonypns¢m niepetnosprawic. Osoby
niepetnosprawne mogty zdobpodstawow wiedz; potrzebl w procesie poszukiwania pracy
oraz umowt sie na indywidualne spotkania doradcze.

26 padziernika 2007 roku zostata znowelizowana ustayweomocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. (Dz. U. nr 176 poz. 1243 z dnia 25edmm 2007 r.).
Najistotniejsze zmiany to:

« pojawita s¢ definicja osoby bez dwiadczenia zawodowego; oznacza to bezrobotnego,
ktory wykonywat zatrudnienie oraz ianprac zarobkow przez 4czny okres potiej
6 miesecy,

- bezrobotnym mie zostd osoba j&li nie posiada wpisu do ewidencji dziataco
gospodarczej,

« stypendium dla os6b odbywajch sta lub przygotowanie zawodowe zostato gkgzone
do 140% kwoty zasitku; zmiana dotycayiadczé przyznanych od 26.10.2007 r.,

- dodatek aktywizacyjny w przypadku gdy osoba bezimda@ wiasnej inicjatywy pocla
zatrudnienie oraz innprag zarobkowy przystuguje w wysoksi do 50% zasitku; dotyczy
dodatkow przyznanych od 26.10.2007 r.,

« "osobami kdacymi w szczegolnej sytuacji na rynku pracy” mdg< po zmianach tate
kobiety, ktére nie podly zatrudnienia po urodzeniu dziecka, osoby begwihrlczenia
zawodowego lub bez wyksztalcerfi@dniego, osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia
wolnasci nie podgty zatrudnienia,

- 0soby bezrobotne bigee udziat w szkoleniach finansowanych z publicznyotdkow,
organizowanych przez inny podmiotzrpowiatowy urad pracy, powiadamiajpowiatowy
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urzad pracy, w ktérym s zarejestrowane o udziale w szkoleniu w terminidnt przed
dniem rozpocgcia szkolenia.

> W pazdzierniku odbyty si kolejne spotkania w Wodzistawisiaskim z uczestnikami projektu
~Pomyst na sukcesGtéwnym celem projektu jest zekiszenie konkurencyjr$ai firm sektora
MSP z terenu Subregionu Zachodniego Wojewddz®Vaskiego poprzez dostosowanie
kwalifikacji pracodawcéw i pracownikédw do potrzelmieniapcego s¢ rynku pracy dziki
wykorzystaniu nowoczesnych technologii informatygam (e-learningu).

» W ramach projektu pn. ,Akademia Ekonomi Spoteczr{d@iatanie 1.5) odbyto sispotkanie
pracownikow QGrodkéw Pomocy Spotecznej pn. ,Metody pracy z osdbarykluczonymi
spotecznie” oraz zakazyto skt szkolenie zawodowe pn. ,Spawanie CO2 i TIG” skieaine do
10 uczestnikow projektu.

» W ramach projektu pn. ,Twoj pierwszy krok” (dziatlanl.2) kontynuowane byty formy
wsparcia w postaci: sta, doradztwa i przyznania jednorazowyélodkow na podjcie
dziatalngci gospodarczej. Natomiast w ramach projektu prel ;€ Praca” realizowane byty
w dalszym cigu formy wsparcia w postaci szkaleawodowych i przygotowania zawodowego.
Uczestnicy projektu mieli na bieco dos¢p do poradnictwa zawodowego i§pednictwa pracy.
Powyzsze Programy przebiegajzgodnie z zatwierdzonym harmonogramem i wnioskiem
o dofinansowanie realizacji projektu.
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