Informacja o cieszynskim rynku pracy

Wrzesien 2012

Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Sierpien Wrzesien | Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesiaca sprawozdawczego 6872 6857 -15
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiacu 663 846 +183
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesiacu sprawozdawczym 227 144 -83
Liczba bezrobotnych, ktorzy podjeli prace w miesigcu 335 435 +100
sprawozdawczym

Na koniec sierpnia stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 12,4%, w wojewddztwie $laskim 10,2%,
aw powiecie cieszynskim 10%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec wrzesnia w powiecie
cieszynskim wynosi 9,99%.

2. Rejestracje bezrobotnych

We wrzesniu zarejestrowalo sie¢ 846 0s6b 0 183 osoby wiecej niz przed miesigcem, z tego:

= 459 os6b to kobiety (+105),

» 447 0s6b to mieszkancy wsi (+130),

» 353 osoby miato do 25 lat (+150),

» 293 osoby to osoby dlugotrwale bezrobotne, pozostajgce W rejestrach PUP {lqcznie przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat (+62),

» 320 0s6b zarejestrowato si¢ w urzedzie po raz pierwszy (+117),

» 185 0s6b nigdzie dotychczas nie pracowato (+75),

= 158 0s6b miato prawo do zasitku (-18),

» 106 0sob to osoby bez kwalifikacji zawodowych (+12),

» 120 0s6b byto powyzej 50 roku zycia (+10),

= 44 0soby to osoby niepetnosprawne (+4),

= 53 0soby to osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
(+12),

= 14 0s6b to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjety zatrudnienia
(+3).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu wrzesniu wylaczone zostaly 862 osoby 0 153 0s6b mniej niz przed miesigcem:

»  435/335 0s6b podjeto prace (+100),

= 255 0s6b nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy (-3),

» 7 os6b odmoéwilo bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (-9),

» 44 osoby rozpoczeto szkolenie (-21),

» 44 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (+23),

» 19 osoby nabyly prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (-5),

= 25 0s6b wylaczono z innych powodow np. pobyt w zakladzie karnym, podje¢cie nauki,
ukonczenie 60 lat (+5).




4. Mlodziez do 25 roku zycia

We wrzesniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1457 0sob w wieku do 25 roku zycia, w tym
822 kobiet. Prace podjeto 112 o0sob, 1 osoba odmowita bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

We wrzesniu w ewidencji PUP byty zarejestrowane 1654 osoby powyzej 50 roku zycia, w tym
686 kobiet. Prace podjeto 51 0sob. 2 osoby odmoéwity bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat)

We wrzes$niu w ewidencji PUP pozostawato 3078 0s6b dtugotrwale bezrobotne, w tym 1725 kobiet.
Pracg podjeto 119 oséb, 1 osoba odmoéwita bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego

We wrzesniu 49 0sob (w tym 27 kobiet) nabylo uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podjecia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasitki
Na koniec wrzesénia uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 1121 0séb.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

We wrzesniu 436 osob bezrobotnych zostato obje¢tych aktywnymi formami przeciwdzialania
bezrobociu. W szkoleniach uczestniczyto 19 0sob, 325 0s6b brato udziat w stazach, 4 0s6b byto
zatrudnionych przy pracach interwencyjnych, 68 osob odbywalo prace spotecznie uzyteczne, 19
0sob bylo zatrudnionych przy robotach publicznych, 1 osoba odbywata przygotowanie zawodowe
dorostych. We wrze$niu 20 0S6b otrzymato jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

10. Oferty pracy

We wrzesniu najwigksze zapotrzebowanie na pracownikéw w Powiatowym Urzedzie Pracy zglosily
firmy: WEGAR J.K. Weglarz-Spotka Jawna zglosita wolne miejsca na 21 stanowisk pracy
(sprzedawca-kasjer, magazynier), IMPEL CLEANING Spétka z o.0., ztozyta oferty pracy na 16
stanowisk (pracownik gospodarczy, sprzataczka biurowa) oraz Zaktad Oczyszczania Miasta
,»TROS-EKO” Sp. z 0.0. zglosil oferte na 8 miejsc pracy (sortowacz).

11. Strona internetowa urzedu:

e Www.pup.cieszyn.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowa PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
I przepisach prawnych. Pracodawcy znajdg tam aktualne druki i wnioski.

e www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapoznac¢ si¢ z danymi statystycznymi urzgdu pracy.

12. Zwolnienia grupowe

W miesigcu wrzeéniu do urzedu wplyneto zawiadomienie o zwolnieniach grupowych PZU Zycie
dotyczace 1 osoby z terenu powiatu cieszynskiego.


http://www.pup.cieszyn.pl/

13. Gieldy pracy
We wrzesniu w Powiatowym Urzedzie Pracy nie odbyta si¢ gietda pracy.

14. Obshluga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostepny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy lub pod numerami telefonow:

- Gmina Goleszoéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczéw, Brenna, Debowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

15. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziata 8 Gminnych Centrow Informacji. Powstaly w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego
Urzgdu Pracy. GCI stanowig wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiej¢tno$ci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczoéw, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl
43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl
43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl
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16. Inicjatywy podejmowane lub wspélrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

» We wrzesniu W ramach projektu systemowego pn. ,,Kreuj rzeczywistos¢ — Zainwestuj
w siebie” (Poddziatanie 6.1.3 PO KL) 57 os6b (w tym 38 kobiet) kontynuowato odbywanie stazu,
a 21 osoby (w tym 6 kobiet)

rozpoczelo szkolenie
zawodowe ,,Spawanie blach KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPEISKA [ 27«
i rur SpOinami paChWi nowymi NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY .

metoda MAG 1 TIG” oraz

,ABC Komputera”. W ramach

jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej kontynuowano ocene wnioskow.
Osoby, ktorym wyptacono jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, zostaly
wczesniej przeszkolone z zakresu ABC Przedsigbiorczosci. Dodatkowo uczestnicy zostali objeci
Indywidualnym Planem Dziatania (IPD) oraz poradnictwem zawodowym.
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> We wrzesniu 26
uczestnikoOw/uczestniczek 2@ KAPITAL LUDZKI ALK EURPE KA
prOjektU ,,Zyskaj Prace” NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
(Poddziatanie 6.1.1 PO KL)
rozpoczelo 9-cio miesigczne
staze (I tura). Projekt skierowany jest do grupy 51 oséb bezrobotnych do 25 roku zycia,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie jako osoby bezrobotne
zamieszkujgce powiat cieszynski, w szczegdlnosci do 0osdb bez doswiadczenia zawodowego i/lub
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, w tym samotnie wychowujacych dziecko do lat 7 lub
opiekujacych si¢ osobg zalezna.
W ramach projektu zaplanowano nastgpujace wsparcie:
e warsztaty poruszania si¢ po rynku pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e warsztaty ze specjalista z zakresu prawa pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e O-cio miesigeczne staze (organizowane w dwoch turach: I tura: wrzesien 2012 r. — maj 2013
r., Il tura: pazdziernik 2012 r. — czerwiec 2013 r.) — przez okres odbywania stazu
przyshugiwa¢ bedzie stypendium w wysokosci 120% zasitku dla oséb bezrobotnych;
¢ refundacje¢ kosztow opieki nad dzie¢mi/osobami zaleznymi na czas trwania stazu (dla
10 dzieci/osob zaleznych).Uczestnicy aktywnie i samodzielnie poszukiwali pracodawcow -
organizatorow stazu, dzigki czemu odbedg staz w miejscu, ktore najbardziej odpowiada ich
zainteresowaniom zawodowym. Projekt trwat bedzie do lipca 2013r.

» Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie realizuje projekt pn: ,,Nowa jako§¢ — Nowe mozliwosci IT1”
wspotfinansowany ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2). Projekt ten zaklada mi¢dzy innymi -
nawigzywanie szeroko rozumianej wspotpracy z lokalnymi pracodawcami /[
poprzez zewngtrzne posrednictwo pracy. We wrze$niUu zewnetrzni posrednicy < ]
pracy odwiedzili 11 pracodawcow z gmin Cieszyn, Ustron i Wista. W ramach

projektu mozna rowniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego

w kwestiach rekrutacji, zwalniania pracownikow, szkolen.

» W dniu 21 wrze$nia Z-ca Dyrektora uczestniczyta w warsztatach budownictwa w ramach
projektu: Innowacyjny Spotdzielca, Zielone Miejsca Pracy dla Niepetnosprawnych, ktore odbywaty
si¢ na terenie Fundacji Przedsigbiorczosci Spotecznej ,,By¢ Razem”, miejsca szczegdlnego dla
spotdzielczosci. Warsztaty byly szczegoélnym wydarzeniem dla podopiecznych Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto w Cieszynie. Wszyscy
uczestnicy mieli okazj¢ nauczy¢ si¢ réznych technik biobudownictwa, np. tworzenia bloczkow
gliniano-stomianych lub prasowania kostki stomy pod okiem specjalistow.

» W dniach 24 i 25 wrzesnia Z-ca Dyrektora uczestniczyta w warsztatach ,,Instytucje sg dla ludzi.
Jak poprawi¢ jakos¢ ustlug w sektorze publicznym”. Tematem bylo m.in. dbanie o przestrzen
publiczng i uwzglgdnianie potrzeb jak najszerszej grupy uzytkownikow.



