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Informacja o cieszyńskim rynku pracy 
 

Październik 2008 
 
 

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy 
 

1. Dane statystyczne 
 

Wyszczególnienie Wrzesień Październik  RóŜnica 

Liczba bezrobotnych na koniec miesiąca sprawozdawczego 4329 4244 - 85 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiącu 
sprawozdawczym 

739 750 + 11 

Liczba ofert pracy w miesiącu sprawozdawczym 336 198     - 138 
Liczba bezrobotnych, którzy podjęli pracę w miesiącu 
sprawozdawczym 

381 358 - 23 

 
Na koniec września stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 8,9%, w województwie śląskim 6,7%, 
a w powiecie cieszyńskim 7%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec października wynosi 
7,1%. 

 
 

2. Rejestracje bezrobotnych 
 

W październiku zarejestrowało się 750 osób o11 osób więcej niŜ przed miesiącem, z tego: 
� 376 osób to kobiety (o 19 osób mniej), 
� 408 osób to mieszkańcy wsi (o 16 osób więcej), 
� 269 osób miało do 25 lat (o 44 osoby mniej), 
� 155 osób to osoby długotrwale bezrobotne, (pozostający w rejestrach PUP  łącznie przez okres 

ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat) (o 9 osób mniej), 
� 214 osób rejestrowało się w urzędzie po raz pierwszy (o 10 osób mniej), 
� 146 osób nigdzie dotychczas nie pracowało (o 51 osób mniej), 
� 181  osób miało prawo do zasiłku (o 46 osób więcej), 
� 101 osób to osoby bez kwalifikacji zawodowych (o 37 osób mniej), 
� 97 osób miało powyŜej 50 roku Ŝycia (o 17 osób więcej), 
� 46 osób to osoby niepełnosprawne (o 5 osób więcej),  
� 36 osób stanowią osoby samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku Ŝycia 

(o 3 osoby więcej), 
� 9 osób to osoby, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia 

(o 3 osoby mniej). 
 
 

3. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 
  

W miesiącu wrześniu wyłączonych zostało 835 osób o 3 osoby mniej niŜ przed miesiącem:  
� 358 osób podjęło pracę (o 23 osoby mniej), 
� 244 osób nie potwierdziło gotowości do podjęcia pracy (o 53 osoby więcej), 
� 65 osób rozpoczęło szkolenia (o 28 osób mniej), 
� 34 osoby rozpoczęły staŜ (o 21 osób mniej), 
� 6 osób rozpoczęło przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (o 4 osoby więcej), 
� 46 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego (o 3 osoby mniej), 
� 15 osób nabyło prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (o 1 osobę więcej), 
� 64 osoby wyłączono z innych powodów np. słuŜba wojskowa, pobyt w zakładzie karnym, 

podjęcia nauki, ukończenia 60/65 lat (o 11 osób więcej). 
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4. MłodzieŜ do 25 roku Ŝycia  
 

W październiku w ewidencji PUP było zarejestrowanych 839 osób w wieku do 25 roku Ŝycia, 
w tym 473 kobiety (o 47 osób  mniej niŜ we wrześniu). Pracę podjęło 129 osób (o 4 osoby więcej 
niŜ miesiąc wcześniej), szkolenia rozpoczęło 21 osób, staŜ rozpoczęło 31 osób, a przygotowanie 
zawodowe w miejscu pracy rozpoczęła 1 osoba. 
 
5. Osoby powyŜej 50 roku Ŝycia 
 

W październiku w ewidencji PUP było zarejestrowanych 1079 osób powyŜej 50 roku Ŝycia, w tym 
470 kobiet (o 12 osób mniej niŜ we wrześniu). Pracę podjęło 31 osób (o 4 osoby mniej niŜ przed 
miesiącem), szkolenia rozpoczęło 5 osób,  przygotowanie zawodowe w miejscu pracy rozpoczęła 1 
osoba, a prace społecznie uŜyteczne rozpoczęły 3 osoby. 
 
 

6. Osoby długotrwale bezrobotne (pozostające w rejestrach PUP  łącznie przez okres ponad 
12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat) 

 

W październiku w ewidencji PUP były zarejestrowane 2043 osoby długotrwale bezrobotne, w tym 
1270 kobiet (o 102 osoby mniej niŜ miesiąc wcześniej). Pracę podjęło 79 osób (o 23 osoby mniej 
niŜ we wrześniu), szkolenia rozpoczęło 13 osób, staŜ 2 osoby,  przygotowanie zawodowe w miejscu 
pracy rozpoczęła 1 osoba, a prace społecznie uŜyteczne rozpoczęły 3 osoby. 
 
 

7. Wypłacane zasiłki 
 

Na koniec października uprawnione  do pobierania zasiłku dla bezrobotnych były 659 osoby (o 5 
osób więcej niŜ we wrześniu). W chwili obecnej pobierający zasiłki stanowią 13% 
zarejestrowanych bezrobotnych. 
 
 

8. Oferty pracy 
 

W październiku Urząd Pracy otrzymał 198 ofert pracy – o 138 mniej niŜ we wrześniu. Wśród ofert 
pracy przewaŜają zapotrzebowania na pojedynczych pracowników. Firma „MOKATE” S.A. 
z Ustronia zgłosiła zapotrzebowanie na 15 pracowników na stanowisko operator maszyn. Firma 
„PLEDAN” Sp. z o.o. z Chybia – Mnich poszukuje 10 sprzedawców. Firma „ADESSO” Sp. z o.o. 
z Andrychowa poszukuje 6 sprzedawców. Firma „TESCO” Sp. z o.o. z Ustronia poszukuje 
5 pracowników na stanowisko kasjer - sprzedawca. Firma „NAPRZÓD” Sp. z o.o. z Rydułtowów 
zgłosiła zapotrzebowanie na 5 kierowców. 
 
 

9. Zwolnienia grupowe w zakładach pracy 
 

W październiku Urząd Pracy otrzymał 1 zgłoszenie o zwolnieniach grupowych na terenie powiatu 
cieszyńskiego. 30 osób zostało objętych zwolnieniem grupowym z firmy „Impress” Sp. z o.o. 
z siedzibą w Kątach. 
 
 

10. Zobowiązania 
 

Na koniec października 2008r. Urząd Pracy nie miał Ŝadnych zobowiązań. Środki finansowe 
są na bieŜąco przekazywane na konta partnerów Powiatowego Urzędu Pracy. 
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11. Strona WWW urzędu: www.pup.cieszyn.pl 
 

Zapraszamy na stronę internetową PUP w Cieszynie. MoŜecie tam Państwo uzyskać informacje 
m.in. o aktualnych ofertach pracy, moŜliwościach pomocy młodzieŜy, szkoleniach i przepisach 
prawnych. Pracodawcy znajdą tam aktualne druki i wnioski.  
 
 

12. Współpraca przygraniczna z Czechami 
 

DyŜury pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywają się w kaŜdy ostatni czwartek 
miesiąca. Kolejna wizyta pracownika Urzędu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbędzie się 18 grudnia   
- I piętro pok. 104. 
 
 

13. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  
 

W październiku 120 osób bezrobotnych zostało objęte aktywnymi formami przeciwdziałania 
bezrobociu (o 41 osób mniej niŜ w miesiącu wrześniu). Na szkolenia skierowano 65 osób 
bezrobotnych, w tym 28 kobiet, na staŜe skierowano 34 osoby bezrobotne, w tym 31 kobiet, na 
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy skierowano 6 bezrobotnych kobiet, na prace społecznie 
uŜyteczne skierowano 3 osoby, w tym 1 kobietę. Dotacji na rozpoczęcie własnej działalności 
gospodarczej udzielono 12 osobom (3 kobiety) na łączną kwotę 155 653,00 zł. 
 
 

14. Osoby Niepełnosprawne 
 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie na koniec października 2008 roku zarejestrowanych 
w ewidencji osób bezrobotnych były 317 osoby niepełnosprawne, w tym 173 kobiety (14 osób 
więcej niŜ miesiąc wcześniej), z czego 54 osoby pobierały zasiłek (w tym 29 kobiet). 
W ewidencji było równieŜ zarejestrowanych 111 osób poszukujących pracy nie pozostających 
w zatrudnieniu, w tym 43 kobiety  (4 osoby więcej niŜ miesiąc wcześniej) – tzn. są to osoby, które 
uzyskują świadczenia z tytułu orzeczonego stopnia niepełnosprawności z Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych lub Ośrodka Pomocy Społecznej.  
W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy figurowały równieŜ 4 osoby (1 kobieta), oczekujące 
na przekwalifikowanie zawodowe w ramach renty szkoleniowej oraz 1 osoba w trakcie 
przekwalifikowania. 
W październiku złoŜono 4 ofert pracy dla niepełnosprawnych osób bezrobotnych, w tym 4 oferty 
wpłynęły z Zakładów Pracy Chronionej. 
W październiku  pracę podjęło 13 niepełnosprawnych osób bezrobotnych w tym 8 kobiet (o 1 osobę 
więcej niŜ  przed miesiącem) oraz 2 osoby poszukujące pracy. 
W październiku 2 kobiety niepełnosprawne rozpoczęły szkolenie zawodowe, a 1 kobieta rozpoczęła 
staŜ.  

 
 

15. Obsługa osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku w grudniu: 
 

Skoczów 

09.12.2008 A-F 

Powiatowy Urząd Pracy    
w Cieszynie                   

ul. Kochanowskiego 8 

10.12.2008 G-K 

11.12.2008 L-P 

12.12.2008 R-ś 

Ustroń 
15.12.2008 A-Ł 

16.12.2008 M-ś 

Goleszów 
17.12.2008 A-K 

18.12.2008 L-ś 

Dębowiec 19.12.2008 A-ś 
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16. Gminne Centra Informacji: 
 

W cieszyńskim regionie działa 9 Gminnych Centrów Informacji. Powstały w  Skoczowie, 
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Dębowcu, Goleszowie, HaŜlachu, Brennej i w Zebrzydowicach 
dzięki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej 
Powiatowego Urzędu Pracy. GCI stanowią waŜne ogniwo poradnictwa zawodowego, słuŜące 
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umiejętności poruszania się po rynku pracy.  
 
Wykaz GCI w powiecie cieszyńskim: 
� 43-400 Cieszyn, ul. Błogocka 30, tel. 858-27-24, 

e-mail: gcipoczta@op.pl  
� 43-430 Skoczów, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,  

e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl 
� 43-450 Ustroń, ul. Polańska 95, tel. 854-51-11, 

e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl 
� 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58, 

e-mail: promocja@ug.istebna.pl 
� 43-426 Dębowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41, 

e-mail: blazej.zebrok@debowiec.cieszyn.pl 
� 43-419 HaŜlach, ul. Główna 57, tel. 856-95-55, 

e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl 
� 43-440 Goleszów, ul. Cieszyńska 29, tel. 479-99-28, 

e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl 
� 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71. 
    e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl 
� 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25. 

e-mail:  gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl  
 
 

17. Inicjatywy podejmowane lub współrealizowane przez Powiatowy Urząd Pracy  
w Cieszynie: 

 

� W październiku kontynuowano rekrutację beneficjentów w ramach projektu systemowego pn.: 
„Kreuj rzeczywistość – Zainwestuj w siebie” współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (poddziałanie 6.1.3). Rozpoczęto 
szkolenia zawodowe pn.: „MontaŜysta rusztowań budowlano-montaŜowych metalowych” dla 
10 osób „Pozyskiwanie środków z funduszy europejskich” dla 10 osób, kontynuowano równieŜ 
zaplanowane w projekcie działania tj.: staŜe, przygotowanie zawodowe i szkolenia zawodowe, 
jak równieŜ przyznano 
jednorazowe środki na 
rozpoczęcie działalności 
gospodarczej. 

� W ramach projektu pn: 
„Nowa jakość – Nowe 
moŜliwości”  współfinansowanego przez Unię Europejska w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego (poddziałanie 6.1.2) kontynuowano realizację zaplanowanych w ramach projektu 
działań zmierzających do nawiązania szerokiej współpracy z lokalnymi pracodawcami. 
W ramach projektu zewnętrzni pośrednicy pracy oraz doradcy zawodowi odwiedzają firmy 
i przedstawiają ofertę urzędu. Wszystkie usługi  mają charakter bezpłatny i są dostosowywane 
do indywidualnych potrzeb klienta.  

9 października 2008 roku w Hotelu „Liburnia” w Cieszynie odbyła się Konferencja promująca 
projekt „Nowa jakość – Nowe moŜliwości”, w czasie której przedstawiono główne cele i idee  
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projektu oraz zachęcano lokalnych pracodawców do zacieśnienia współpracy z urzędem pracy. 
W ramach projektu odbędą się 2 konferencje z poradnictwa zawodowego, pierwsza z nich 
odbędzie się końcem listopada tego roku i będzie poświęcona kreowaniu kierunków kształcenia 
w szkołach ponadgimnazjalnych tak aby były jak najlepiej dostosowane do wymogów rynku 
pracy. Druga konferencja odbędzie się w 2009 roku. Odbędą się równieŜ 3 seminaria dla 
pracodawców. Pierwsze seminarium odbędzie się na początku grudnia tego roku. Kolejne dwa 
odbędą się w przyszłym roku. Tematyka seminariów jest dostosowana do potrzeb zgłaszanych 
przez pracodawców w naszym urzędzie jak równieŜ zewnętrznym pośrednikom pracy. Pierwsze 
seminarium poświęcone będzie ofercie powiatowego urzędu pracy jak równieŜ pracy 
cudzoziemców w Polsce. 

� 6 października 2008 r. w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy przeprowadzono zajęcia 
informacyjno - szkoleniowe dla przyszłych absolwentów Zespołu Szkół Ekonomiczno-
Gastronomicznych w Cieszynie poświęcone moŜliwości wyboru zawodu, charakterystyce 
lokalnego rynku pracy oraz oferty PUP. W zajęciach uczestniczyło 29 osób. 

� W związku ze zmianą art. 33 ust. 3 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
z dnia 20 kwietnia 2004r. (Dz. U. nr 99 poz. 1001, z późn. zm.) osoba bezrobotna będąca 
dłuŜnikiem alimentacyjnym zobowiązana jest zgłaszać się do właściwego urzędu pracy w celu 
potwierdzenia gotowości do podjęcia pracy i uzyskania informacji o moŜliwościach 
zatrudnienia lub szkolenia. W związku z tym w październiku Powiatowy Urząd Pracy 
w Cieszynie, w porozumieniu z Gminami, rozpoczął realizację programu pn.: „Aktywni 
i odpowiedzialni dla dłuŜników alimentacyjnych”, w ramach którego osoby bezrobotne zostają 
objęte poradnictwem zawodowym, pośrednictwem pracy oraz ofertami rynku pracy. 

� 20 października 2008r. odbyło się spotkanie z pracodawcą Firmy „CP” Sp. z o.o. z Krakowa 
(praca w Ustroniu) w sprawie rekrutacji 7 pracowników na stanowisko sprzedawca. 

� 21 października 2008r. odbyło się spotkanie z pracodawcą Firmy „SPA Hotel Diament” Sp. 
z o.o. z Ustronia w sprawie rekrutacji 1 pracownika na stanowisko pokojowa. 

� W październiku 2008r. kontynuowano trzytygodniowe zajęcia dotyczące umiejętności 
poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy. Zajęcia te skierowane były do osób bezrobotnych 
mających trudności w poruszaniu się po rynku pracy, a ich celem było uświadomienie 
uczestnikom ich umiejętności, moŜliwości i predyspozycji zawodowych, zapoznanie osób 
bezrobotnych z metodami poszukiwania pracy, przygotowanie ich do rozmowy kwalifikacyjnej, 
zapoznanie z technikami autoprezentacji oraz poprawnym przygotowaniem dokumentów 
aplikacyjnych. Podczas zajęć uczestnicy otrzymali informacje na temat praw i obowiązków 
osób bezrobotnych, poznali specyfikę lokalnego rynku pracy, a takŜe zdobyli praktyczne 
umiejętności związane z poszukiwaniem pracy.  

� W dniach 23-24 października 2008r. Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Cieszynie 
uczestniczyła w Międzynarodowych Targiach Zatrudnienia, Rzemiosła i Zawodów 
Technicznych w Krnowie organizowanych w ramach partnerstwa EURES T Beskydy przez 
Urząd Pracy w Bruntalu. Targi miały na celu pomoc absolwentom w wyborze dalszego 
kształcenia lub znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia. 

 

 

 

 


