Informacja o cieszynskim rynku pracy

Sierpien 2013

Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Lipiec Sierpien | Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesigca sprawozdawczego 7398 7293 -105
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych iesi
y ) YEh w miesiaeu 995 737 258

sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 144 308 +164
Liczba bezrobotnych, kté djeli iesi

iczba bezrobotnyc orzy podjeli prace w miesigcu 530 360 170
sprawozdawczym

Na koniec lipca stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 13,1%, w wojewodztwie $laskim 11,1%,
a w powiecie cieszynskim 10,7%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec sierpnia w powiecie
cieszynskim wynosi 10,6%.

2. Rejestracje bezrobotnych
W sierpniu zarejestrowalo si¢ 737 0s6b 0 258 0s6b mniej niz przed miesiacem, z tego:

= 408 0sob to kobiety (-133),

» 367 0s0b to mieszkancy wsi (-147),

= 212 0s6b miato do 25 lat (-99),

= 248 0s6b to osoby dtugotrwale bezrobotne, pozostajgce W rejestrach PUP {gcznie przez okres
ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat (-63),

» 182 0soby zarejestrowaly si¢ w urzedzie po raz pierwszy (-68),

= 121 0s6b nigdzie dotychczas nie pracowato (-43),

= 155 0s6b miato prawo do zasitku (-62),

» 151 0s6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (-47),

» 121 0s6b byto powyzej 50 roku zycia (-34),

» 51 0s6b to osoby niepetnosprawne (-17),

» 46 050b to osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (-17),

»= 21 0s6b to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjety zatrudnienia
(+6).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu sierpniu wylaczone zostaly 842 osoby 0 133 osoby mniej niz przed miesigcem:

= 360 0s6b podjeto prace (-170),

» 261 0S6b nie potwierdzito gotowosci do podjecia pracy (-6),

» 26 0S6b odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (+14),

» 51 0s6b rozpoczeto szkolenie (-9),

» 31 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (+5),

» 28 0s6b nabyty prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (+3),

» 14 0s6b wylgczono z innych powodéw np. pobyt w zakladzie karnym, podjecie nauki,
ukonczenie 60/65 lat (-8).




4. Mlodziez do 25 roku zycia

W sierpniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1307 osob w wieku do 25 roku zycia, w tym
662 kobiety. Pracg podjety 94 osoby, 53 o0sob rozpoczeto staz a 13 0s6b skierowano na szkolenia.
80 0so6b nie potwierdzito gotowosci do pracy, 12 osob odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy. Dobrowolnie ze statusu osoby
bezrobotnej zrezygnowato 6 osob.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W sierpniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1766 0soéb powyzej 50 roku zycia, w tym
722 kobiety. Prace¢ podjeto 50 osob. 10 0sob skierowano na szkolenia. 39 osob nie potwierdzito
gotowosci do pracy. 2 o0soby odmowily bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propOzycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, 5 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu osoby
bezrobotnej.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat)

W sierpniu w ewidencji PUP pozostawato 3226 0sob dlugotrwale bezrobotnych, w tym

1698 kobiet. Prace podjeto 111 osob. 26 0sob skierowano na szkolenia, 17 0so6b rozpoczgto staz.

100 o0s6b nie potwierdzito gotowosci do pracy. 11 0séb odmowito bez uzasadnionej przyczyny

przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy. 14 0séb dobrowolnie

zrezygnowalo ze statusu osoby bezrobotnej.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego
W sierpniu 39 osob (w tym 17 kobiet) nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku
podjecia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasilki
Na koniec sierpnia uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 1167 0sob.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W sierpniu 586 0sob bezrobotnych zostalo objetych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu. 421 osob brato udziat w stazach, 10 0s6b wykonywato prace interwencyjne, 77 osob
odbywalo prace spotecznie uzyteczne, 19 oséb bylo zatrudnionych przy robotach publicznych,
3 osoby odbywaty przygotowanie zawodowe dorostych, 56 0s6b odbywato szkolenie. 31 osob
otrzymato jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

10. Oferty pracy

W sierpniu wsrdod ofert pracy przewazato zapotrzebowanie na pojedynczych pracownikow. Firma
Partners Financial Services Polska SA poszukiwata 99 pracownikéw na stanowisko: doradca
klienta, firma Work Express Sp. z 0.0. zgtosita zapotrzebowanie na 50 pracownikow na stanowisko:
pakowacz. Firma MaxPower Sp. z 0.0. zglosit zapotrzebowanie na 20 pracownikow: operator
wtryskarki/pracownik produkcji.

11. Strona internetowa urzedu:

e Www.pup.cieszyn.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowg PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. 0 aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
I przepisach prawnych. Pracodawcy znajdg tam aktualne druki i wnioski.
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http://www.pup.cieszyn.pl/

e www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapozna¢ si¢ z danymi statystycznymi urzgdu pracy.

12. Zwolnienia grupowe
W sierpniu do urzedu wptyneto zawiadomienie o planowanych zwolnieniach grupowych w firmach
Polbita Sp. z 0.0. oraz BOGL & KRYSL Sp. z 0.0.

13. Gieldy pracy
W sierpniu w Powiatowym Urzedzie Pracy hie odbyla sie¢ zadna gietda pracy.

14. Obshluga os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku z poszczegdlnych gmin
powiatu dostepny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy lub pod numerami telefonow:

- Gmina Goleszéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczéw, Brenna, Dgbowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

15. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziata 8 Gminnych Centrow Informacji. Powstalty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego
Urzedu Pracy. GCI stanowig wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, sluzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczoéw, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl
» 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl
» 43-419 Hazlach, ul. Gtowna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
» 43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
> 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl
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16. Inicjatywy podejmowane lub wspdlrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EURGPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

» Projekt ,,Kreuj rzeczywisto$¢ — Zainwestuj w siebie” (Poddziatanie 6.1.3 PO KL) w roku 2013
skierowany jest do 629 0s6b bezrobotnych — 149 0s6b podniesie kwalifikacje w ramach szkolen
zawodowych, 292 osoby nabeda doswiadczenie zawodowe w ramach stazu oraz 169 0sob otrzyma
jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej. Dodatkowo wszyscy uczestnicy/czKi
projektu zostang obj¢ci Indywidualnym Planem Dzialania (IPD) oraz poradnictwem zawodowym.
W sierpniu w ramach projektu 31 oso6b bezrobotnych (w tym 14 kobiet) otrzymato jednorazowe
srodki na rozpoczecie dzialalno$ci gospodarczej, 8 osdb bezrobotnych zostato skierowanych na

staze (w tym 5 kobiet) oraz 35 osob zostalo skierowanych na szkolenia zawodowe (W tym
14 Kkobiet).

)E KAPITAt LUDZKI A RoPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
» Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie we wspoOlpracy z Wojewodzkim /
Urzegdem Pracy w  Katowicach realizuje  projekt  pn.,Kierunek j

Przedsigbiorczos¢” wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Pozytys\ij::i;ergia
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Dziatanie 6.2 PO KL).

Celem projektu jest pomoc w samozatrudnieniu oséb bezrobotnych

poprzez udzielanie dofinansowania na otwarcie wlasnej dzialalnosci gospodarczej.

Projekt realizowany bedzie etapowo:

1) Rekrutacja podzielona zostata na kilka elementow. Sciezka rekrutacyjna obejmuje ztozenie
formularza rekrutacji w siedzibie Urzedu Pracy w Cieszynie, rozmowe z doradcg
zawodowym, wypekienie testu predyspozycji oraz zakwalifikowanie kandydata do udziatu
w projekcie przez komisje rekrutacyjng.

2) Szkolenie i doradztwo z zakresu przedsigbiorczosci. W ramach tego etapu uczestnicy/czki
projektu zdobeda kompleksowa wiedze¢ w zakresie prowadzenia wlasnej dziatalno$ci
gospodarczej. Wsparcie szkoleniowe podzielone bedzie na cze$§¢ podstawowsq
i specjalistyczng. Ponadto uczestnicy/czki projektu zostang objeci doradztwem
indywidualnym $§wiadczonym bezposrednio po zakonczeniu szkolen. Celem doradztwa
indywidualnego bedzie przede wszystkim skonsultowanie zalozen biznesplanu.

3) Wsparcie finansowe dla uczestnikow/czek projektu udzielane bedzie po przeprowadzeniu
oceny formalnej oraz merytoryczno-technicznej wnioskéw. Wysoko$¢ maksymalnego
dofinansowania wynosi 21 662 zl. Zawarcie uméw, na podstawie ktorych zostang
wyplacone srodki, zaplanowane jest w miesigcach marzec-maj 2014r.

W miesiacu sierpniu 2013r. pracownicy obstugi projektu zgodnie z harmonogramem prowadzili
kampanie informacyjng wsrdéd osob bezrobotnych zamieszkujacych teren powiatu cieszynskiego.
W siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie przeprowadzano spotkania informacyijne,
oraz udzielano konsultacji osobom bezrobotnym zainteresowanym udziatlem w projekcie. Na
stronie internetowe] urzedu umieszczono informacje promujgce projekt oraz stworzono specjalng
zakladke przeznaczong dla projektu pn. ,Kierunek przedsigbiorczos¢”. Zaprojektowano
i wydrukowano ulotki informacyjne, ktére wreczano osobom bezrobotnym odwiedzajacym urzad.
Szczegodtowe informacje na temat projektu ,,Kierunek przedsigbiorczo$¢” sa udostepniane:
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e na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie (www.pup.cieszyn.pl)
e na stronie gtdownej projektu (www.kierunek-przedsiebiorczosc.pl)

e przez pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie (osobiscie lub telefoniczne pod
numerem telefonu (33) 851 49 91 wew. 124, 118 lub 126)

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

» W sierpniu 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie kontynuowat realizacje projektu
pn. ,Jezyki nam nie obce”® wspotfinasowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 9.6.2 PO KL). Projekt bedzie trwal do konca
lipca 2014 roku.

Projekt skierowany jest do 32 0s6b bezrobotnych ponizej 30 r.z., ktore z wlasnej inicjatywy sa
zainteresowane nabyciem, uzupelnieniem lub podwyzszeniem kompetencji jezykowych,
spetniajacych tacznie warunki:

- posiadanie niskich kwalifikacje (wyksztatcenie co najwyzej srednie),

- zarejestrowanie w PUP C-n,

- zamieszkiwanie powiatu cieszynskiego,

- brak znajomosci lub staba znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego.

W szczegolnosci do udziatu zapraszane s3 osoby bezrobotne, ktore nie znaja jezykow obcych,
zamieszkujg obszar wiejski lub pozostaja bez pracy przez okres co najmniej 6 miesiecy.

W ramach projektu dla Uczestnikow przewidziane sg bezplatne konsultacje z lektorem jezyka
obcego oraz bezplatne uczestnictwo w kursie jezyka angielskiego lub niemieckiego na poziomach
Al 1 A2 (zdobyte umiejetnosci potwierdzane bgda stosownymi certyfikatami).

Ponadto po zakonczonym kursie zapewniamy mozliwo$¢ bezptatnego uzyskania certyfikatu
TELC uznawanego w krajach catej Unii Europejskie;.

Wszystkim uczestnikom projektu zapewniamy materialy dydaktyczne oraz mozliwos¢
uzyskania zwrotu kosztow dojazdu na miejsce szkolenia.

W sierpniu 2013r. rozpoczela sie rekrutacja uczestnikéw/czek projektu. Okres
przyjmowania formularzy zgloszeniowych, bedzie trwat az do odwolania. Jednocze$nie komisja
rekrutacyjna, zlozona z koordynatora projektu i specjalisty ds. rekrutacji, monitoringu i szkolen,
dokonywata formalnej oceny wnioskow, ktore wptynety juz do urzedu.

» W sierpniu 2013r. w ramach projektu ,,Nowa jako$¢ — Nowe mozliwosci IV”

wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego ‘
Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2) zrealizowano dziatania w ramach: ‘ ’ V O
o Zewnetrznego posrednictwa pracy na terenie powiatu cieszynskiego =

— zewngtrzni posrednicy pracy odwiedzili 16 pracodawcéw z terenu powiatu

cieszynskiego z gmin: Skoczéw, Istebna, Wista i Cieszyn.

. Poradnictwo zawodowe na terenie powiatu cieszynskiego — w zaj¢ciach

z informacji zawodowej dla os6b zarejestrowanych w urzgdzie nie dtuzej niz 6 m-cy, wzigto udziat
17 osob.

W ramach projektu mozna rowniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego w kwestiach

rekrutacji, zwalniania pracownikow, szkolen.
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