Informacja o cieszynskim rynku pracy

Pazdziernik 2012

Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne
Wyszczegolnienie Wrzesien | Pazdziernik | Roznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesiaca sprawozdawczego 6857 7030 +173
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiacu 846 1161 +315
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesiacu sprawozdawczym 144 120 -24
Liczba bezrobotnych, ktorzy podjeli prace w miesiacu 435 528 +93

sprawozdawczym

Na koniec wrzesnia stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 12,4%, w wojewodztwie $laskim 10,4%,
aw powiecie cieszynskim 10%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec pazdziernika
w powiecie cieszynskim wynosi 10,3%.

2. Rejestracje bezrobotnych
W pazdzierniku zarejestrowalo si¢ 1161 0sob 0 315 0s6b wiecej niz przed miesiacem, z tego:

638 0sob to kobiety (+179),

614 0s6b to mieszkancy wsi (+167),

450 0s6b miato do 25 lat (+97),

349 0s6b to osoby dlugotrwale bezrobotne, pozostajgce W rejestrach PUP  lgcznie przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat (+56),

309 0s0b zarejestrowato si¢ w urzgdzie po raz pierwszy (-11),

236 0s6b nigdzie dotychczas nie pracowato (+51),

215 0s6b miato prawo do zasitku (+57),

167 0s6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (+61),

145 0s6b byto powyzej 50 roku zycia (+25),

70 0s6b to osoby niepelnosprawne (+26),

72 0soby to osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
(+19),

13 0s6b to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjely zatrudnienia (-1).

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesiacu pazdzierniku wylaczonych zostalo 988 o0séb o 123 osoby wiecej niz przed

miesigcem:

» 528 0s6b podjeto prace (+93),

= 230 0s6b nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy (-25),

» 8 o0sob odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (+1),

» 51 0s6b rozpoczeto szkolenie (+7),

» 35 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-9),

» 15 0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (-4),

= 50 0s6b wylaczono z innych powodow np. pobyt w zaktadzie karnym, podjecie nauki,
ukonczenie 60 lat (+25).




4. Mlodziez do 25 roku zycia

W pazdzierniku w ewidencji PUP bylo zarejestrowanych 1534 osoby w wieku do 25 roku zycia,
w tym 858 kobiet. Prac¢ podjeto 168 0séb, 5 0s6b odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W pazdzierniku w ewidencji PUP byty zarejestrowane 1682 osoby powyzej 50 roku zycia, w tym
696 kobiet. Prace podjety 43 osoby. Nikt nie odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat)

W pazdzierniku w ewidencji PUP pozostawato 3108 0sob dtugotrwale bezrobotnych, w tym 1740
kobiet. Prace podjeto 149 o0sob, 5 0s6b odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego

W pazdzierniku 50 0sob (w tym 28 kobiet) nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podjecia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasitki
Na koniec pazdziernika uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byty 1173 osoby.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W pazdzierniku 232 osoby bezrobotne zostaly objete aktywnymi formami przeciwdzialania
bezrobociu. W szkoleniach uczestniczyto 37 0sob, 131 0sob brato udziat w stazach, 1 osoba byta
zatrudniona przy pracach interwencyjnych, 62 osoby odbywaty prace spotecznie uzyteczne, 1 osoba
odbywata przygotowanie zawodowe dorostych. W pazdzierniku 25 0so6b otrzymato jednorazowe
srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarcze;.

10. Oferty pracy

W pazdzierniku najwigksze zapotrzebowanie na pracownikéw w Powiatowym Urzedzie Pracy
zglosity firmy: Firma Ustlugowo-Handlowo-Produkcyjna Chrapek Marian zglosita wolne miejsca na
9 stanowisk pracy (lakiernik samochodowy, blacharz samochodowy, robotnik budowlany), AWT
Rekultivace Pl Spotka z o.0., ztozyta oferty pracy na 8 stanowisk (operator tadowarki) oraz Linter
Tour S.A. Kompleks Zagron zgtosita oferte na 7 miejsc pracy (kelner, recepcjonista, fizjoterapeuta).

11. Strona internetowa urzedu:

e Www.pup.cieszyn.pl
Zapraszamy na stron¢ internetowg PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwosciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
I przepisach prawnych. Pracodawcy znajda tam aktualne druki i wnioski.

e www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapozna¢ si¢ z danymi statystycznymi urzg¢du pracy.

12. Zwolnienia grupowe

W' miesigcu pazdzierniku do urzedu wplyneto zawiadomienie o zwolnieniach grupowych
przeprowadzanych przez Slaski Zaktad Przewozéw Regionalnych.


http://www.pup.cieszyn.pl/

13. Gieldy pracy

Dnia 18 pazdziernika w Powiatowym Urzedzie Pracy odbyta si¢ gielda pracy prowadzona przez
firm¢ F. H.U.P. Chrapek Marian na stanowiska: lakiernik samochodowy, blacharz samochodowy,
robotnik budowlany.

14. Obshluga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku z poszczegolnych gmin
powiatu dostepny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy lub pod numerami telefonow:

- Gmina Goleszoéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134

- Gmina Skoczéw, Brenna, Debowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133

- Gmina Cieszyn, Hazlach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135

15. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziata 8 Gminnych Centrow Informacji. Powstalty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzigki
wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki i Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego
Urzgdu Pracy. GCI stanowig wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, stuzace osobom
bezrobotnym w uzyskaniu umiej¢tno$ci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:
» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl
> 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl
43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl
43-419 Hazlach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl
43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl
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16. Targi Pracy

» Dnia 11.10.2012 odbyly si¢ Europejskie Targi Przedsigbiorczosci, Pracy i Edukacji
w Katowicach, Czgstochowie i Bielsku-Biatej. Na uczestnikow czekato 4,2 ty§ wolnych miejsc
pracy w Polsce 1 za granicag. Wsrdd wystawcow znalezli si¢ przedstawiciele przemyshu, ktorzy
oferowali prace dla spawaczy, elektrykow, stolarzy, mechanikéw oraz fachowcéw z zawodowym
wyksztatceniem, na miejsce pracy mogli liczy¢ takze informatycy, pracownicy obstugi hotelowej
oraz specjalisci z wyzszym wyksztalceniem - inzynierowie, programisci, analitycy finansowi, kadra
kierownicza.

» W dniu 5.10.2012r. w siedzibie Miejskiego Domu Kultury w Skoczowie odbyly si¢ Jesienne
Mtodziezowe Targi Pracy organizowane przez Wojewddzka Komende OHP w Katowicach.
Partnerami w organizacji targow byly: Ochotniczy Hufiec Pracy i Klub Pracy w Skoczowie oraz
Stowarzyszenie Rozwoju i Promocji Skoczowa ,, Mata Ojczyzna”.
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Na targach prezentowane byly oferty pracy z terenu powiatu cieszynskiego i1 bielskiego, oferty
pracy za granicy oraz mozna bylo skorzysta¢ z ustug doradcy zawodowego.

17. Ogolnopolski Tydzien Kariery

Od 15 do 21 pazdziernika 2012r. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie w partnerstwie z Zespolem
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych wilaczyt si¢ w inicjatywe Stowarzyszenia DoradcoOw
Szkolnych i Zawodowych RP. Tegoroczny — IV Ogodlnopolski Tydzien Kariery byt realizowany
pod hastem: ,,Praca: zawdd czy kompetencje?”

15 pazdziernik — dzien otwarty poradnictwa zawodowego w Powiatowym Urzedzie Pracy
I Zespole Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

16 pazdziernik — konsultacje indywidualne z doradcami zawodowymi, warsztaty dla ucznidw
Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Stalmacha w Wisle oraz w Liceum Ogodlnoksztalcagcym
im. Osuchowskiego.

17 pazdziernik — warsztaty dla ucznidéw Liceum Ogodlnoksztatcagcego oraz zajgcia dla osob
poszukujacych pracy pt.: Praca- zawod-kompetencje.

18 pazdziernik — seminarium na temat poradnictwa zawodowego w trakcie ktorego zostaty
poruszone tematy zwigzane z rozwojem osobistym i karierg zawodowg oraz zaproponowane zostato
wsparcie W zakresie planowania S$ciezki edukacyjnej, zawodowej i Kariery. Uczestnikami
seminarium byli uczniowie szkot ponadgimnazjalnych, nauczyciele, dyrektorzy szkot,
przedsiebiorcy oraz osoby poszukujace pracy.

19 pazdziernik — seminarium na temat przedsiebiorczo$ci, warsztaty dla osob odbywajacych staz
na stanowisku pracownika samorzadowego oraz podsumowanie i wreczenie nagrod w ramach
konkursu plastycznego dla dzieci przedszkolnych w wieku 51 6 lat ,,Moja praca w przysztosci”.

18. Inicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

» W pazdzierniku w ramach projektu systemowego pn. ,,Kreuj rzeczywistos¢ — Zainwestuj
w siebie” (Poddziatanie 6.1.3 PO KL) 14 o0s6b bezrobotnych rozpoczgto szkolenie zawodowe
»opecjalista ds.  gospodarki

magazynowej” a 53 0soby
(w tym 35 kobiet) zakonczyty KAPITAt LUDZKI UNIA EUROPE e |+
Odbywanie staZu AV ramach NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY LR

jednorazowych $rodkow na

podjecie dziatalnosci

gospodarczej kontynuowano ocen¢ wnioskéw. Osoby, ktorym wyptacono jednorazowo $rodki na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej, zostaly wczesniej przeszkolone z zakresu ABC
Przedsigbiorczosci. Dodatkowo uczestnicy zostali objeci Indywidualnym Planem Dziatania (IPD)
oraz poradnictwem zawodowym.

» W pazdzierniku 25 uczestnikow/uczestniczek projektu ,,Zyskaj Prace” (Poddziatanie 6.1.1 PO
KL) rozpoczgto 9-cio miesieczne staze (II tura). Projekt skierowany jest do grupy 51 o0sob
bezrobotnych do 25 roku Zycia,

zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy )z KAPITAL LUDZKI unia suropesska [ +ve,
. . . NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY F

w Cieszynie jako 0soby

bezrobotne zamieszkujace

powiat cieszynski, W

szczegbdlnosci do osdb bez doswiadczenia zawodowego i/lub z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym, w tym samotnie wychowujacych dziecko do lat 7 lub opiekujgcych si¢ osobg zalezng.
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W ramach projektu zaplanowano nast¢pujace wsparcie:
e warsztaty poruszania si¢ po rynku pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e warsztaty ze specjalista z zakresu prawa pracy (lipiec-sierpien 2012r.);
e O-cio miesieczne staze (organizowane w dwoch turach: I tura: wrzesien 2012 r. — maj 2013
r., Il tura: pazdziernik 2012 r. — czerwiec 2013 r.) — przez okres odbywania stazu
przystugiwaé bedzie stypendium w wysokosci 120% zasitku dla 0s6b bezrobotnych;
e refundacje kosztow opieki nad dzie¢mi/osobami zaleznymi na czas trwania stazu (dla
10 dzieci/osob zaleznych).
Uczestnicy aktywnie i samodzielnie poszukiwali pracodawcow - organizatorow stazu, dzigki czemu
odbedg staz w miejscu, ktore najbardziej odpowiada ich zainteresowaniom zawodowym. Projekt
trwat bedzie do lipca 2013r.

» Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie realizuje projekt pn: ,,Nowa jako$¢ — Nowe mozliwosci 1117
wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2). Projekt ten zaklada migdzy innymi -
nawigzywanie szeroko rozumianej wspotpracy z lokalnymi pracodawcami /[
poprzez zewngetrzne posrednictwo pracy. We wrzesniu zewngtrzni posrednicy < ]
pracy odwiedzili 12 pracodawcoéw z gmin Strumien, Ustron i Brenna.

W ramach projektu mozna réwniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego

w kwestiach rekrutacji, zwalniania pracownikow, szkolen.

» W dniu 1.10.2012r. Z-ca Dyrektora uczestniczyta w spotkaniu w sprawie ,,Modelu
diagnozowania zapotrzebowania na kwalifikacje i umiej¢tnosci na regionalnym i lokalnym rynku

pracy”.

» Dnia 2.10.2012r. w siedzibie Powiatowego Urzgdu Pracy w Cieszynie odbylo si¢ kolejne
posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia. Podczas spotkania przedstawiona zostata informacja

0 sytuacji na lokalnym rynku pracy w lipcu i sierpniu 2012r. oraz rozpatrzone zostato:
zaktualizowanie podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na 2012r. przyznanych decyzja Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej na finansowanie aktywnych form w ramach programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej; propozycja wykorzystania
dodatkowych $rodkow Funduszu Pracy przyznanych z rezerwy MPIPS; zaktualizowanie podziatu
srodkoéw Europejskiego Funduszu Spolecznego przyznanego algorytmem dla Powiatowego Urzedu
Pracy w Cieszynie; zaktualizowanie Planu Szkolen na 2012r.

» Dnia 12.10.2012r. w Bystrzycy miato miejsce podsumowanie projektu unijnego ,,Euroregion
Slask Cieszynski dla miodych - rynek pracy”. Pracownicy urzedu przedstawili na spotkaniu
prezentacj¢ dotyczaca sytuacji mtodych osob bezrobotnych w Powiecie Cieszynskim.

» Dnia 18.10.2012r. w ramach dziatan zwigzanych z realizacjg projektu ,,Nowa jako$¢ — Nowe
mozliwo$ci I11”, wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, zorganizowane zostalo Seminarium nt. poradnictwa zawodowego, ktore
jednoczesnie bylo czgécig inicjatywy w ramach Ogodlnopolskiego Tygodnia Kariery. Temat
przewodni to: ,Praca: zawod czy kompetencje?”. W spotkaniu wziely udzial 34 osoby.
Uczestnikami  byli uczniowie szkét ponadgimnazjalnych, nauczyciele, dyrektorzy szkol,
pracodawcy oraz osoby bezrobotne. Seminarium byto okazja do spotkania si¢ wszystkich stron
rynku pracy, poczawszy od przysztych kandydatéw do pracy, poprzez pracodawcow, instytucje
rynku pracy i instytucje o$wiaty.

Poruszana tematyka dotyczyla zagadnien doradztwa zawodowego, wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej, wyborow mtodziezy, OHP jako realizatora ustug rynku pracy.

Do wystgpienia na seminarium zaproszeni zostali: doradcy zawodowi Powiatowego Urzedu Pracy
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w Cieszynie oraz Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Cieszynie, Dyrektor Zespotu
Szkot Ekonomiczno-Gastronomicznych w Cieszynie, Posrednik Pracy w Punkcie Posrednictwa
Pracy w Skoczowie, pracodawca z powiatu cieszynskiego.

» W dniu  22.10.2012r. Dyrekcja Urzedu Pracy w  Cieszynie uczestniczyla
w Il TRANSGRANICZNYM FORUM GOSPODARCZYM, zorganizowanym przez Zamek
Cieszyn. Gloéwne panele forum obejmowaly nastepujace zagadnienia: Wplyw kryzysu na
gospodarke Polski

i Republiki Czeskiej; Podsumowanie II Europejskiego Kongresu MSP w Katowicach; Perspektywy
polsko-czeskiej wspotpracy gospodarczej oraz Ksztatcenie kadr na pograniczu; Nowoczesny biznes
walczy z kryzysem. W dyskusji dotyczacej ksztalcenia kadr, wzieta udzial Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Cieszynie.

» W zwiazku z wdrozeniem Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informacyjnej (SEPI) w dniu
24.10.2012r. odbylo si¢ spotkanie Dyrekcji Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
z Kierownictwem Os$rodkow Pomocy Spolecznej Powiatu Cieszynskiego. Samorzadowa
Elektroniczna Platforma Informacyjna to kompleksowe rozwigzanie informatyczne umozliwiajace
podmiotom administracji samorzadowej bezpieczny i1 natychmiastowy dost¢p do niezbednych
informacji.



