Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Lipiec 2009

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne
Wyszczegolnienie Czerwiec Lipiec Rinica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 5336 5440 + 104
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 301 904 +103
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesgacu sprawozdawczym 130 217 + 87
Liczba bezrobotnych, ktérzy podgli prace w mieshcu 345 353 +8

sprawozdawczym

Na koniec czerwca stopa bezrobocia w Polsce wyait6t7%, w wojewddztwidlaskim 8,3%,
a w powiecie ciesaskim 8,6%. Prognozowana stopa bezrobocia na kdipiegec wynosi 8,8%.

2.

Rejestracje bezrobotnych

W lipcu zarejestrowaty sie 904 osoby o 103 osoby edej niz przed miesiacem, z tego:

3.

465 osoby to kobiety (o 103 osobyewg)),

465 0s06b to mieszkay wsi (0 62 osoby wtej),

353 osoby miaty do 25 lat (0 60 osoOkzea)),

164 osoby to osoby diugotrwale bezrobotne, (porastav rejestrach PUPadznie przez okres
ponad 12 miegcy w okresie ostatnich 2 lat) (o 6 osékeg)),

329 0s06b rejestrowatoesiv urzedzie po raz pierwszy (0 119 osébengj),

199 os6b nigdzie dotychczas nie pracowato (o0 28 eséce)),

241 o0s6b miato prawo do zasitku (0 23 osobyos)),

116 oso6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (as®by wece)),

102 osoby miaty powsej 50 rokuzycia (o 29 0sbéb wce)),

41 0s0b to osoby niepetnosprawne (0 7 osGb mnigj),

44 osoby stanowiosoby samotnie wychowyge co najmniej jedno dziecko do 18 rakycia
(o 8 0s06b wicej),

8 0s6b to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawieni@nosci nie podgly zatrudnienia
(0 10 os6b mniej).

Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu lipcu wytaczonych zostato 800 oséb 0 67 os6b mniegprzed miesacem:

353 osoby pod}y prac: (0 8 oséb wicej),

229 0s6b nie potwierdzito gotoa do podgcia pracy (o 32 os6b mnigj),

35 o0s6b odmowito bez uzasadnionej przyczyny pcigj propozycji odpowiedniego

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestva w aktywnych programach rynku
pracy (o 6 os6b wcej),

45 0s06b rozpoeto szkolenia (o 28 os6b mnigj),

50 0s6b rozpoego staz (0 37 0s6b mniej),

54 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu bexnago (o 27 0sob wcej),

6 0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub przedgiane (o 14 oséb mniej),

28 0sOb wydczono z innych powoddéw np. ghe wojskowa, pobyt w zaktadzie karnym,
podgcia nauki, ukaczenia 60/65 lat (0 5 0sOb agk)).




4. Miodziez do 25 rokuzycia

W lipcu w ewidencji PUP byly zarejestrowane 1284msw wieku do 25 rokuycia, w tym 653
kobiety (o 101 os6b wcej niz w czerwcu). Pragpodgto 97 os6b (o0 14 os6b mniejzniniesic
wczesniej), szkolenie rozpoe 7 oséb, sta rozpoczto 39 oséb, a 12 oséb odmowito bez
uzasadnionej przyczyny przgia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub inngjacy
zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programaetku pracy.

5. Osoby powyej 50 roku zycia

W lipcu w ewidencji PUP byly zarejestrowane 108®kyspowyej 50 rokuzycia, w tym 434
kobiety (0o 10 oséb mniej hiw czerwcu). Pragc podgto 37 oséb (o 3 osoby wdej, niz przed
miesacem), szkolenia rozpoelp 10 osob, a 4 osoby odmowity bez uzasadnioneygasmy
przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub inpeacy zarobkowej lub uczestnictwa
w aktywnych programach rynku pracy.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

W lipcu w ewidencji PUP pozostawato 1796 osob dtngale bezrobotnych, w tym 1067 kobiet
(0 11 oséb mniej nimiesic wczeniej). Prag podily 52 osoby (tyle samo co migsiwczénigj),
szkolenia rozpoedo 18 0sOb, starozpoczio 7 osob, a 13 oséb odméwito bez uzasadnionej
przyczyny przycia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub inm@pcy zarobkowej lub
uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy.

7. Wyptacane zasitki

Na koniec lipca uprawnionych do pobierania zasdkaubezrobotnych byto 1230 oséb (o0 22 osoby
mniej niz w czerwcu). W chwili obecnej pobiesay zasitki stanowa 22,6% zarejestrowanych
bezrobotnych.

8. Oferty pracy

W lipcu Urzad Pracy otrzymat 217 ofert pracy — o 87¢cedj niz w czerwcu. Wrdd ofert pracy
przewaaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikow. Fi8haLFOLK Mirostaw Kantor

z Cieszyna zgtosita zapotrzebowanie na 30 pracadwika stanowisko krawcowa-szwa&taskie
Centrum Marketingu Sp. z 0.0. poszukiwata 21 prisadsieli handlowych. Firma Mega Service
Plus Sp. z 0.0. z Katowic — Zaktad Pracy Chronienppszukiwata 20 osOb niepetnosprawnych na
stanowisko sprgaczka-robotnik budowlany w sanatorium w Ustrof®s Samopomoc Chiopska
z Brennej zglosita zapotrzebowanie na 14 pracowmik@ stanowiska: sprzedawca-infotmatyk-
kasjer, sprzedawca-kasjer, kierowca zaopatrzenmv@pecjalny &odek Szkolnho-Wychowawczy
w Cieszynie poszukiwat 10 nauczycieli. Zespdt SzKecjalnych w Skoczowie poszukiwat
7 nauczycieli.

9. Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

W lipcu Urzad Pracy nie otrzymat zgtoszeo zwolnieniach grupowych na terenie powiatu
cieszyiskiego.

10. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na streninternetow PUP w Cieszynie. Maecie tam Pastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, slisvosciach pomocy miodzig/, szkoleniach i przepisach
prawnych. Pracodawcy znajtam aktualne druki i wnioski.

11.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieskca. Kolejna wizyta pracownika Ugdu Pracy z Czeskiego Cieszyna ediie s¢ 24 wrzénia
- | pictro pok. 104.



13. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W lipcu 134 osoby bezrobotne zostaty gbj aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu
(o 74 osoby mniej nimiesikc wczeaniej). Na szkolenia skierowano 45 os6b bezrobotngehstae
skierowano 50 o0sOb bezrobotnych. Dotacji na rozgmezwiasnej dziataln@i gospodarczej
udzielono 39 osobom (14 kobietom) nezm kwote 652 629,58 zi.

14.0Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec lipca 2009 rokwewidencji osob
bezrobotnych bylo zarejestrowanych 388 oséb nigsgimawnych, w tym 196 kobiet (0 4 osoby
wiecej niz miesic wezéniej), z czego 69 0s6b pobierato zasitek (w tynkdBiety).

W ewidencji byto rownie zarejestrowanych 112 osOb poszukygh pracy nie pozostaych
w zatrudnieniu, w tym 40 kobiet (o0 2 osoby mnigj miesiac wczeniej) — tzn. § to osoby, ktére
uzyskup $wiadczenia z tytutu orzeczonego stopnia niepetraaspcici z Zakladu Ubezpieche
Spotecznych lub €@odka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji Powiatowego Uegu Pracy figurowaly rownie 4 osoby, oczekage
na przekwalifikowanie zawodowe w ramach renty szkmwe] oraz 1 osoba w trakcie
przekwalifikowania.

W lipcu prag podgto 16 niepetnosprawnych osob bezrobotnych (o 1 @suohiej niz przed
miesacem), w tym 1 osoba poszukoa pracy.

W lipcu 3 bezrobotne osoby niepetnosprawne rozggcztaz, 1 osoba podja prag w ramach
robét publicznych oraz 1 osoba rozpgezdziatalndé gospodarcz, rolnicz badz przystpita do
spétdzielni socjalnej w ramach otrzymanycbdkow PFRON.

15. Obstuga 0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku w eBcu wrzesniu

Od kilku miesecy wdrazany jest nowy system obstugi oséb bezrobotnych. ydikie
zarejestrowane osoby bezrobotne z prawem i bezgohwzasitku oraz osoby niepetnosprawne
beda obstugiwane przez tych samychs$pnikéw pracy, ktorzy indywidualnieela uzgadniali
terminy obowazkowych zgtoszé do Powiatowego Urkdlu Pracy. W zwizku z tym harmonogram
przyjmowania 0sob bezrobotnych bez prawa do zagijgaszczegdlnych gmin powiatu w migsi
wrzesniu, bedzie dohczony w zadczniku.

16.Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziala 9 Gminnych Centrow Informadiowstaty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, HAachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzieki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej
Powiatowego Urgdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, zaite
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umigpsci poruszania gipo rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszjskim:

» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl

» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl

» 43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.p) www.gci.ox.pl

» 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

» 43-426 Rxbowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41,
e-mail: blazej.zebrok@debowiec.cieszyn.pl

» 43-419 Halach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.plwww.hazlach.pl

» 43-440 Goleszéw, ul. Ciesagka 29, tel. 479-99-28,
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e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl

43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

17.Inicjatywy podejmowane Ilub wspdéirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy

>

w Cieszynie:

W lipcu kontynuowano dziatania zaplanowane w ramabektu systemowego pnKreuj
rzeczywistag¢ — Zainwestuj w siebie” wspotfinansowanego z&odkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (paldaze 6.1.8 Od pocatku realizacji
projektu do kaca lipca przeprowadzono neggtijace dziatania w projekcie: 288 o0s6b
skierowano na sta 100 osOb otrzymato jednorazowéeodki na rozpoozie dziatalngci
gospodarczej i zostato przeszkolone w zakresie ,ABQedsibiorczcci”, rozpoczty sie

3 szkolenia zawodowe: ,Kelner z obsiugas fiskalnych” dla 10 oséb, ,AutoCAD 2D i 3D” dla
10 o0s6b oraz ,Kurs

komputerowy z obstug

kas fiskalnych oraz

Internetem” dla 10 oséb. KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA

RI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * % o

* X %
*

* %
*

W ramach projektu pn:
.Nowa jakos¢ — Nowe
mozliwosci”
wspoffinansowanego przez Wnkuropejska w ramach Europejskiego Funduszu Spuégce
(poddziatanie 6.1.2) kontynuuje ¢sirealizacg zaplanowanych w ramach projektu dziata
zmierzagcych do nawjzania szerokiej wspotpracy z lokalnymi pracodawcakiv ramach
projektu zewntrzni parednicy pracy oraz doradcy zawodowi odwiedZamy i przedstawiaj
oferte urzdu. Wszystkie ustugi  ma@j charakter bezptatny ias dostosowywane do
indywidualnych potrzeb klienta.

Do konca lipca w ramach projektu badawczego piCieszynski Barometr Rozwoju
Gospodarczego"wspotfinansowanego zgodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 8.1.2 "WspargeocesOw adaptacyjnych

i modernizacyjnych w regionie” przeprowadzono 40wraglow z przedsbiorcami oraz 10
wywiadow eksperckich w ramach badakosciowych. W lipcu rozpocgo rownie: realizacg
bada wsrdéd 100 strategicznych, nagliszych pracodawcéw oraz badania lokalnego rynku
pracy w podmiotach sektoradw.

W dniach 1 — 3 lipca 2009r. odbylyesizagcia aktywizacyjne dotycre umiegtnosci
poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy.cZ& te skierowane byty do os6b bezrobotnych
majacych trudndéci w poruszaniu si po rynku pracy, a ich celem bytaswiadomienie
uczestnikom ich umiejnosci, mazliwosci i predyspozycji zawodowych.

30 lipca 2009 roku odbyto gispotkanie z pracodawdirmy Mega Service Plus Sp. z o.o.
z Katowic — Zaktad Pracy Chronionej (praca w Usiprw sprawie rekrutacji 20 osob na
stanowisko robotnik gospodarczy - spgerzka.



