Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Kwiecien 2011

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne
Wyszczegolnienie Marzec Kwiecié@ | Réznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 7596 7355 -241
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 754 696 .58
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesghcu sprawozdawczym 110 67 -43
Liczba bezrobotnych, ktérzy podgli prace w mieshcu 361 442 +81

sprawozdawczym

Na koniec lutego stopa bezrobocia w Polsce wynid§td %, w wojewodztwiglaskim 10,8%,
a w powiecie ciesasskim 11,2%. Prognozowana stopa bezrobocia na komagca wynosi 10,8 %.

2.

Rejestracje bezrobotnych

W kwietniu zarejestrowato sig 696 os6b 0 58 oséb mniej hiprzed mieshacem, z tego:

3.

388 0s0b to kobiety (0 48 0sGb mnig)),

371 0sb6b to mieszkay wsi (0 22 osoby mnigj),

196 os6b miato do 25 lat (0 84 osoby mnig)),

242 osoby to osoby diugotrwale bezrobojpezostagcy w rejestrach PUP gkznie przez okres
ponad 12 miegcy w okresie ostatnich 2 & 22 osoby mnigj),

161 os6b zarejestrowaloesiv urzdzie po raz pierwszy (o 2 osoby mnigj),

82 osoby nigdzie dotychczas nie pracowatly (0 &basniej),

168 os6b miato prawo do zasitku (tyle samo co moesiczéniej),

97 0s6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (ooBdb mniej),

163 osoby miaty powsej 50 rokuzycia (o 65 0sdb wce)),

51 0s6b to osoby niepetnosprawne (0 7 osGioay),

51 o0s6b to osoby samotnie wychowag co najmniej jedno dziecko do 18 rafcia (0 1 osob
mniej),

16 osbéb to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawiem@nacsci nie podgly zatrudnienia
(o 3 osoby wice)).

Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu kwietniu wytaczonych zostato 937 osob o 309 osolgeej niz przed miesiacem:

442 osoby pod}y prac (o 81 osbéb wice)),

146 os6b nie potwierdzito gotowa do podgcia pracy (o 21 oséb wde)),

19 os6b odmowito bez uzasadnionej przyczyny pcigj propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (o 14 o0sob yaej),

15 0s06b rozpoego szkolenia (0 3 osoby wie)),

154 osoby rozpoety staz (0 153 osoby wice)),

43 osoby dobrowolnie zrezygnowaly ze statusu bexr@go (0 4 osoby mniej),

18 o0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub proedgtalne (o 7 0séb wcej),

28 o0sb6b wyiczono z innych powodow np. pobyt w zakladzie karnywodgcie nauki,
ukonczenie 60/65 lat (0 4 osoby aee)).




4. Miodziez do 25 rokuzycia

W kwietniu w ewidencji PUP byly zarejestrowane 16%bby w wieku do 25 rokiycia, w tym
870 kobiet (0 186 os6b mniejzniv marcu). Pragpodgty 144 osoby (o 29 os6b wiej niz mieshc
wczeniej), 2 osoby rozpoety szkolenia, 92 osoby rozpogy staz, 2 osoby rozpocty prace
spotecznie #yteczne, a 7 0sOb odmoéwito bez uzasadnionej przyczyrzygcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyej 50 roku zycia

W kwietniu w ewidencji PUP byly zarejestrowane 158&bby powyej 50 rokuzycia, w tym
641 kobiet (0 28 o0sbb wiej niz w marcu). Prag podgto 61 0séb (o 30 0osOb wiej niz mieshc
wczesniej), 2 osoby rozpoety szkolenia, 8 0sOb rozpogn staz, 34 osoby rozpoegty prace
spotecznie #yteczne, a 1 osoba odmowita bez uzasadnionej pymycprzygcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

W kwietniu w ewidencji PUP pozostawato 2819 osohgdirwale bezrobotnych, wtym 1510
kobiet (0 2 osoby mniej aimiesac wczéniej). Prag podgto 85 o0s6b (o 13 oséb wdej niz

w marcu), 3 osoby rozpogy szkolenia, 40 0sOb rozpaga staz, 55 0sOb rozpoeio prace
spotecznie #yteczne, a 7 0séb odmowito bez uzasadnionej pryczyrzygcia propozycii
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego

W kwietniu42 osoby (w tym 14 kobiet) nabyto uprawnienia ddat&u aktywizacyjnego w wyniku

podjcia zatrudnienia (tyle samo co migsivczéniej).

8. Osoby uczestnicgce w dziataniach realizowanych w ramach projektéw
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotewzgo

W kwietniu 40 osob (w tym 39 kobiet) rozpetz udziatu w dziataniach realizowanych w ramach

projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego FuzduSpotecznego (o0 16 os6b mniej).

9. Wyptacane zasikki

Na koniec kwietnia uprawnionych do pobierania #asiddla bezrobotnych byto 1329 o0so6b
(0 67 0s6b mniej @i w marcu). W chwili obecnej pobiesgy zasitek stanowi 18,1%
zarejestrowanych bezrobotnych.

10. Oferty pracy

W kwietniu Urad Pracy otrzymat 67 ofert pracy — o 43 mniej wi marcu. V¥rod ofert pracy
przewaa zapotrzebowanie na pojedynczych pracownikowaZek Spotek Wodnych w Cieszynie
zgtosit zapotrzebowanie na 10 pracownikow na stastawmeliorant. Zespo6t Szkot Zawodowych
w Skoczowie zgtosit zapotrzebowanie na 6 pracowwmika nauczycieli przedmiotéw
zawodowych. Firma Calla SC z Katowic (praca wsMJi zgtosita zapotrzebowanie na 5 pilarzy.
Firma Higiena System Sp. z 0.0. z Ustronia zgtasaipotrzebowanie na 5 sptaczek biurowych.

11.Zwolnienia grupowe w zakfadach pracy

W kwietniu Urzd Pracy nie otrzymat nowych zgtosze planowanych zwolnieniach grupowych
na terenie powiatu ciesagkiego.

12.Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na nawstrorg internetows PUP w Cieszynie. Maecie tam Piastwo uzyska
informacje m.in. o aktualnych ofertach pracy, afwosciach pomocy skierowanej do mtodzye
szkoleniach i przepisach prawnych. Pracodawcy zrtaja aktualne druki i wnioski.
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13.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieskca. Kolejna wizyta pracownika Ugdu Pracy z Czeskiego Cieszyna editie s¢ 30 czerwca
2011r. - Il pktro pok. 26.

14. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W kwietniu 247 o0sOb bezrobotnych byto elych aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu (0 127 oséb gdej niz w marcu). 9 0s6b uczestniczyto w szkoleniach, @6db brato

udziat w staach, 2 osoby odbywaly przygotowanie zawodowe dgobst 6 os6b byto

zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych, 59bosdbywato prace spoteczniexieczne,

a 4 osoby otrzymaty jednorazow®dki na rozpooczie dziatalnéci gospodarcze;.

15.Wspotpraca PUP w Cieszynie ze szkotami powiatu ciemskiego

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wyrikgmi z ,ustawy o0 promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” od wielat Ikontynuuje dziatania adresowane do
miodziezy ucacej sk (nie lkgdacej typowymi klientami Urgdu Pracy). Rokrocznie doradcy
zawodowi prowadgz takze w porozumieniu z PoradnPsychologiczno-Pedagogicgzw Cieszynie
zagcia informacyjne dla uczniow szkét ponadgimnazjamy a w miag mozliwosci takze
gimnazjalnych.

W kwietniu doradcy zawodowi przeprowadzili ggp informacyjno - szkoleniowe dla przysztych
absolwentow szkét ponadgimnazjalnych powiatu. ¢diaj odbyly st w Zespole Szkoét
Technicznych w Cieszynie. Ich tematyka obejmowaldet zagadnienia jak: mwosci wyboru
zawodu, charakterystyka lokalnego rynku pracy aerty urzdu pracy. W spotkaniach wto
udziat 28 uczniow.

16.Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec kwietnia 2011 rekewidencji osob
bezrobotnych byto zarejestrowanych 515 oséb niggsgirawnych, w tym 252 kobiety (o 4 osoby
wigcej niz przed miesicem), z czego 83 osoby pobieraty zasitek (w tynkdidiety).

W ewidencji byto rownie zarejestrowanych 108 os6b poszukygh pracy nie pozostajych

w zatrudnieniu, w tym 37 kobiet (o 12 os6b mniejw marcu) — tzn.gto osoby, ktdre uzyska
swiadczenia z tytutu orzeczonego stopnia niepetrengpaici z Zakladu UbezpiecaeSpotecznych
lub Gsrodka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji PUP figury rowniez 4 osoby oczekage na przekwalifikowanie zawodowe
w ramach renty szkoleniowej.

W kwietniu pracodawcy zhkyli 1 oferte pracy dla oséb niepetnosprawnych (w Zaktadzie yPrac
Chronionej).

W kwietniu 19 bezrobotnych os6b niepetnosprawnyehym 9 kobiet) oraz 3 osoby poszukcg
pracy podto prac.

1 osoba rozpoeta szkolenie zawodowe, a 6 0séb rozptrsta:.

17.0bstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania oséb bezrobotnych bez grdw zasitku z poszczegolnych gmin
powiatu dosipny jest w Powiatowym Urzlzie Pracy lub pod numerami telefonéw:

- Gmina Goleszow, Wista, Ustiaraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134,

- Gmina Skoczéw, Brenna,cbowiec, Chybie oraz Strumie- 33 851 49 91 wew. 133,

- Gmina Cieszyn, Hdach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135.

18.Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziala 9 Gminnych Centrow Informadiowstaty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, HAachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzieki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej
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Powiatowego Urgdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, zaite
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umigpsci poruszania gipo rynku pracy.
Wykaz GCI w powiecie cieszyskim:
> 43-400 Cieszyn, ul. Btogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl
» 43-430 Skoczdw, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl
» 43-450 Ustra, ul. Polaiska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pj www.gci.ox.pl
43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl
43-419 Halach, ul. Gtdéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.glwww.hazlach.pl
43-440 Goleszow, ul. Ciesaska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 77, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl
» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, te®-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

YV VYV Vv
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19.Inicjatywy podejmowane Ilub wspéirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

> W kwietniu w ramach projektu systemowego piKreuj rzeczywistosé¢ — Zainwestuj
w siebie” wspotfinansowanego zdrodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.3) osobtykonjace odbywanie stai z roku 2010
zakaczyly udziat w projekcie. W ramach jednorazowycbdkéw na rozpocgie dziatalngci
gospodarczej kontynuowano rozpatrywanie wnioskowrzoyznaniesrodkow, kontynuowano
rowniez rekrutacg na stae. Ogtoszono pierwsze przetargi na szkolenia osobotnych na
kursach w ramach

projektu.
> Powiatowy Urad KAPITAL LUDZKI A e | & %
Pracy \Y; Cieszynie NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * k™

realizuje projekt pn:
.Nowa jako$¢ — Nowe
mozliwosci II”  wspétfinansowany zdérodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2). Progekizaktada medzy innymi nawazywanie
szeroko rozumianej wspotpracy z lokalnymi pracodawicpoprzez zewgirzne pgrednictwo
pracy. W kwietniu zewgtrzni parednicy pracy odwiedzili 30 pracodawcow prowagdzh
dziataln@¢ gospodarcz na terenie powiatu.

» W ramach projektu pnCentrum Partnerstwa Lokalnego” wspotfinansowanego zZgodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszpot€&cznego (Poddziatanie 6.1.1)
w kwietniu 2011r. kontynuowano rekrutacpa IV edycg szkolenia dotycgego tworzenia
partnerstw lokalnych dla przedstawicieli organizagozaradowych, instytucji oraz
przedsgbiorcéw. Zorganizowano ostatnie dwa spotkania z#esgndcia lokalna w gminach:
Debowiec oraz Zebrzydowice. W ramach projektu dziatao Centrum Partnerstwa Lokalnego
- punkt spotkda dla jednostek samagdu terytorialnego, przedstawicieli biznesu
oraz organizacji pozagdowych, ktory petni funke informacyjm, promocyjm i szkoleniow
dla os6b zainteresowanych. Centrum gduiesic w siedzibie Partnera przy ul. Walowej
4 w Cieszynie i czynne jest od poniedziatku datkpi. Szczegdtowe informacje dephe g na
stronach internetowych: Lidera projektu_ www.pupsein.pl w zaktadce ,Projekty
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wspoffinansowane przez UnEuropejsk” oraz Partnera projektu: www.fundacjabycrazem.pl
w zaktadce ,,CPL". Okres realizacji projektu: od Ama 2010 r. do 31 sierpnia 2011r.

W dniu 8 kwietnia w Wyszej Szkole Administracji w Bielsku-Biatej odbyhgsTargi Pracy,
Praktyk i Wolontariatu. W Targach uczestniczytlov@gstawcoéw m.in. Powiatowy Usd Pracy

z Cieszyna. Targi odwiedzito okoto 600 osOb. Pooaakh Targach zaprezentowane zostaty
krajowe i zagraniczne oferty pracy oraz bytoma zasigna¢ porady doradcy zawodowego

I przedstawiciela Restwowej Inspekcji Pracy.

W dniu 12 kwietnia Dyrektor Powiatowego Wdu Pracy w Cieszynie uczestniczyta
w pierwszym posiedzeniu Rady Biznesu, ktére odiidav Wydziale Zamiejscowym Wagzej
Szkoty Biznesu w Cieszynie. Z inicjatywy wiadz ulteepowotany zostat dazycia organ
opiniotworczy, majcy na celu dostosowanie oferty ksztalcenia do potriokalnego rynku
pracy. Do uczestnictwa w Radzie Biznesu zostali rasgeni przedstawiciele wiadz
samoradowych Ziemi Cieszyskiej oraz instytucje zwrzane z lokalnym rynkiem pracy.

W dniach 11 do 12 kwietnia Z-ca Dyrektora uczegytwe w Warszawie w konferencji
pn. ,AKTYWIZACJA ZAWODOWA - NOWE SPOJRZENIE”. Temam wiodicym

konferencji byta rola publicznych st zatrudnienia i agencji zatrudnienia w obecnejiagji

ekonomiczno-gospodarczej. Jednym zatkéw byla sytuacja ograniczonychrodkéw

finansowych przekazywanych w bigym roku do Powiatowych Ugddw Pracy. W dyskusiji
oroli urzdow pracy wzli udziat zarbwno dyrektorzy Powiatowych Wddw Pracy,

jak i Wojewodzkich Urgdéw Pracy oraz przedstawiciele biznesu, agakrmy ,ingeus”.

W dniu 18 kwietnia Z-ca Dyrektora uczestniczyta enferencji, paiczonej z segjdialogova
pn. , DIALOG SPOLECZNY GRUPYZYWIEC, SESJA BROWARU CIESZYN". Uczestnicy
pracowali w trzech zespotach roboczych, tj. pobty&lkoholowa, spotecz&é lokalna oraz
srodowisko. W kadej z grup omawiano oczekiwania i wzajemne relacacodawg jakim
jest Browar w Cieszynie. Konferergpoprowadzit prof. Witold Ortowski.

W dniu 19 kwietnia Dyrektor Powiatowego Wdu Pracy w Cieszynie uczestniczyta w széstym
migdzyszkolnym spotkaniu ,TWORCZ& MtODYCH TECHNIKOW” zorganizowanym
w Zespole Szkdét Zawodowych w Skoczowie. Celem smutk byt pokaz projektow
zawodowych, przygotowanych przez uczniow klas icteaicacych s¢ w technikach naszego
powiatu. Prezentacje sy takze poszerzeniu wiedzy i uméposci technicznych oraz
doskonaleniu sztuki autoprezentacji przysztych hbsatow szkét technicznych.

W dniu 26 kwietnia w trakcie Sesji Rady Powiatutabzaprezentowany materiat opracowany
jako podsumowanie dziatazrealizowanych w 2010 roku na lokalnym rynku prgoyez
Powiatowy Urad Pracy w Cieszyniglnformacja na temat sytuacji na rynku pracy w Pewie
Cieszyiskim w 2010 roku’zostata przyjta do wiadomé&ci.

Wyjatkowo w kwietniu dwukrotnie spotykatagsiPowiatowa Rada Zatrudnienia (PRZ). W dniu
13 kwietnia opiniowano podziatodkow finansowych z Funduszu Pracy oraz dodatkbwye

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na26dKk, a take program specjalny
pn. ,PRZYSTANEK STAZ". Z kolei w dniu 27 kwietnia przgfo informacg o sytuacji na
rynku pracy oraz materiat dotygzy realizacji zada w 2010 roku. Najwzniejszym punktem
programu byto zaopiniowanie kolejnego programu gheego pn., TWOJA PRACA”, ktéry
zostat przekazany po uzyskaniu pozytywnej opiniiZP& Wojewoddzkiego Urgdu Pracy
w Katowicach. Kolejny program specjalny zostat gatpwany z uwagi na ograniczpiosé¢
srodkéw Funduszu Pracy w dyspozycji eolm w celu pozyskania funduszy na nowe miejsca
pracy.

W dniu 28 kwietnia Z-ca Dyrektora prowadzita spotiea uczestnikow ,KLASTRA
SPOLECZNEGO” w Cieszynie. M@ na wzgédzie kontynuowanie poeliej wspotpracy
dziewkciu uczestnikow spotkania (przedstawicieli trzegktsrow) omawiato problemy na
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lokalnym rynku pracy oraz pomysty na dziataniaztivee do realizacji w ramach ,KLASTRA
SPOLECZNEGO” w Cieszynie. Ustalony zostatAalkolejny termin spotkania roboczego.



