Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Maj 2010

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Kwiecia Maj Roéznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 6508 6439 - 69
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 711 841 +130
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesghcu sprawozdawczym 192 199 +7
Liczba bezrobotnych, ktdrzy podgli prace w miesiacu 465 392 .73
sprawozdawczym

Na koniec kwietnia stopa bezrobocia w Polsce wyaid®,3%, w wojewodztwiglaskim 9,9%,
a w powiecie ciesaskim 9,8%. Prognozowana stopa bezrobocia na konsga wynosi 9,7%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W maju zarejestrowato si 841 os6b o 130 osob widej niz przed mieshcem, z tego:

= 468 0s0b to kobiety (0 149 osObeas)),

= 473 osoby to mieszkay wsi (0 98 osbb wcej),

= 283 osoby miaty do 25 lat (o0 60 osoOkzea)),

= 256 os6b to osoby dtugotrwale bezrobotne, (pozastay rejestrach PUPadznie przez okres

ponad 12 miegcy w okresie ostatnich 2 lat) (o 62 osobyed)),

231 0s06b rejestrowatoesiv urzedzie po raz pierwszy (o 83 osobyeas)),

183 osoby nigdzie dotychczas nie pracowaty (0 %b agiccej),

182 osoby miaty prawo do zasitku (0 14 oséb mnig)),

116 oso6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (cokdb wece)),

117 os6b miato powaej 50 rokuzycia (o0 19 os6b wcej),

39 0s6b to osoby niepetnosprawne (o 2 osolgey),

39 0s6b to osoby samotnie wychowag co najmniej jedno dziecko do 18 rofgcia (0 1 osob

mniej),

= 16 0sOb to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawiem@naosci nie podglty zatrudnienia
(0 6 0sOb wicej).

3. Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu maju wytaczonych zostato 910 oséb o 31 oséb mniegmpirzed miesacem:

» 392 osoby pod}y prac: (o 73 osoby mnigj),

= 249 0s6b nie potwierdzito gotowa do podgcia pracy (o 70 0oséb wdej),

» 26 0s6b odméwito bez uzasadnionej przyczyny pagj propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy (o 11 os6b mnigj),

106 0so6b rozpoeio szkolenia (o 39 0sbb wgej),

9 0s6b rozpocdo staz (0 59 oséb mniegj),

3 osoby rozpoagy przygotowanie zawodowe dorostych (o0 3 osobyos)),

54 osoby rozpocegy prace spoteczniezyteczne (o 3 osoby mniej)

31 os6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu beinelgo (o 2 osoby mniej),

20 o0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub proedgtalne (o0 9 osob wde)),

20 os6b wwyiczono z innych powodow np. pobyt w zakladzie karnywodgcie nauki,
ukonczenie 60/65 lat (0 4 osoby age)).




4. Miodziez do 25 rokuzycia

W maju w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1496w wieku do 25 rokuaycia, w tym
730 kobiet (0 23 osoby wiej niz w kwietniu). Prag¢ podgto 108 osob (o 318 oséb mniejzni
mieshc wczéniej), szkolenia rozpoelo 27 o0sbéb, sta rozpoczto 6 0sOb, przygotowanie
zawodowe dorostych rozpogy 2 osoby, prace spotecznieyieczne rozpocgy 4 osoby, a 8 0sob
odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny pexya propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W maju w ewidencji PUP bylo zarejestrowanych 13k06ko powyej 50 rokuzycia, w tym
534 kobiety (0 18 os6b mniejxniv kwietniu). Prag podgty 43 osoby (0 25 0s6b mniejminieshc
wczesniej), szkolenie rozpogl 7 0soOb, prace spoteczniegyteczne rozpoedty 23 osoby, a 3
osoby odmowity bez uzasadnionej przyczyny pgayg propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

W maju w ewidencji PUP pozostawato 2177 osé6b diwggle bezrobotnych, wtym 1169 kobiet
(o0 23 osoby wicej niz miesac wczéaniej). Prag podigto 69 0sob (0 36 os6b mniejzniv kwietniu),
szkolenie rozpocedy 42 osoby, sta rozpoczta 1 osoba, przygotowanie zawodowe dorostych
rozpoczta 1 osoba, prace spotecznigyieczne rozpocgy 34 osoby, a 3 osoby odméwity bez
uzasadnionej przyczyny przgja propozycji odpowiedniej pracy lub innej formgmocy.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego

W maju 39 osob (w tym 17 kobiet) nabytlo uprawnied@ dodatku aktywizacyjnego w wyniku
podgcia zatrudnienia (o 6 0sOb ¢gkej niz mieskc wezgniej).

8. Osoby uczestnicace w dziataniach realizowanych w ramach projektow
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotearzgo

W maju 61 oséb (w tym 15 kobiet) rozpekr udziat w dziataniach realizowanych w ramach
projektéw wspoffinansowanych z Europejskiego FumduSpotecznego (o 15 os6b mnieg ni
mieskc wczanie)).

9. Wyptacane zasitki

Na koniec maja uprawnionych do pobierania zasileubezrobotnych byto 1357 oséb (o 71 oséb
mniej nz w kwietniu). W chwili obecnej pobiergyy zasitki stanowa 21,07% zarejestrowanych
bezrobotnych.

10. Oferty pracy

W maju Urad Pracy otrzymat 199 ofert pracy — o 7¢edj niz w kwietniu. Wsréd ofert pracy
przewaaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikow. FIRARIEKS z Goleszowa zgtosita
zapotrzebowanie na 8 pakowaczy. Specjalsyo@ek Szkolno-Wychowawczy z Cieszyna zgtosit
zapotrzebowanie na 6 nauczycieli. Zaktady Metal®BROMOT Sp. z 0.0. z Cieszyna poszukiwaty
6 pracownikow na stanowisko: kowal oraz pomocniw#la.

11.Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

W maju Urad Pracy otrzymatl dwa zgtoszenia o zwolnieniach gwyxch na terenie powiatu
cieszyiskiego. EUROS Polska Sp. z 0.0. Ustiierodzim zgtosit zwolnienie 33 pracownikow
z terenu powiatu ciesagkiego, natomiast PKO SA z Katowic zgtosita zwoiriée1l pracownika

Z terenu powiatu ciesagkiego.



12. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na strennternetowy, PUP w Cieszynie. Maecie tam Piéastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, ativosciach pomocy skierowanej do mtodzye szkoleniach
i przepisach prawnych. Pracodawcy zadpm aktualne druki i wnioski.

13.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieshca. Kolejna wizyta pracownika Ugdu Pracy z Czeskiego Cieszyna edibie s¢ 29 lipca -
| pigtro pok. 104.

14. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W maju 214 osob bezrobotnych zostatoetdjaktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu
(0 52 osoby wicej niz mieshc wczeniej). Szkolenia rozpogi 106 o0sOb bezrobotnych, sta
rozpoczto 9 osob bezrobotnych, przygotowanie zawodowe sigeh rozpocalty 3 osoby, a 54
osoby rozpocgdy prace spotecznie zyteczne. Dotacji na rozpogae wiasnej dziatalnii
gospodarczej udzielono 42 osobom (w tym 17 kobi¢toa hczm kwote 736 527,69z1.

15.Wspotpraca PUP w Cieszynie ze szkotami powiatu ciemskiego

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wyrikgmi z ,ustawy 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” od wielat [kontynuuje dziatania adresowane do
miodziezy uczce) skt (nie kedacej typowymi Klientami Urgdu Pracy). Rokrocznie doradcy
zawodowi prowadz takze w porozumieniu z PoradnPsychologiczno-Pedagogiczw Cieszynie
zagcia informacyjne dla uczniow szkét ponadgimnazjamy a w miag maozliwosci takze
gimnazjalnych.

16.Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec maja 2010 rokuwidencji osob
bezrobotnych byty zarejestrowane 482 osoby niepgiraavne, w tym 245 kobiet (o 1 ogoimniej
niz przed miesicem), z czego 66 0sOb pobierato zasitek (w tym @didty).

W ewidencji byto rownie zarejestrowanych 101 os6b poszukygh pracy nie pozostajych
w zatrudnieniu, w tym 36 kobiet (o 1 osolnniej niz w kwietniu) — tzn. & to osoby, ktére
uzyskup Swiadczenia z tytutlu orzeczonego stopnia niepetrenspcici z Zakladu Ubezpiecae
Spotecznych lub €odka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji Powiatowego Uedu Pracy figurowatly 3 osoby oczekog na przekwalifikowanie
zawodowe w ramach renty szkoleniowej.

W maju pracodawcy ziyli 1 oferte pracy (na 8 stanowisk pracy) dla oséb niepetnespyah,
w tym wszystkie w z Zaktadu Pracy Chronione.

W maju prae¢ podgty 3 niepetnosprawne osoby bezrobotne (o0 18 osdbjmii przed miesicem),
2 osoby rozpoagy szkolenie zawodowe, a 3 osoby pgdjprac: w ramach robét publicznych.

17.0bstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku

Harmonogram przyjmowania oséb bezrobotnych bez grdw zasitku z poszczego6linych gmin
powiatu dostpny jest w Powiatowym Urzlzie Pracy lub pod numerami telefonéw:

- Gmina Goleszow, Wista, Ustiaraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 166,

- Gmina Skoczéw, Brenna,cbowiec, Chybie oraz Strumie- 33 851 49 91 wew. 155,

- Gmina Cieszyn, Hdach oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 157.

18.Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziala 9 Gminnych Centrow Informadiowstaty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, HAachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzieki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej



Powiatowego Urgdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, zaite
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umigpsci poruszania gipo rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszjskim:

>

>

>

>

>

19.

43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl

43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl

43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.p) www.gci.ox.pl

43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

43-419 Halach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.plwww.hazlach.pl

43-440 Goleszow, ul. Ciesagka 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl

43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl

43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

Inicjatywy podejmowane lub wspoéirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

W maju kontynuowano realizacjzaplanowanych na 2010r. dziatav ramach projektu
systemowego pn,Kreuj rzeczywistos¢ — Zainwestuj w siebie” wspoffinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego #uszu Spotecznego (Poddziatanie
6.1.3). W maju 24 osoby bezrobotne skierowano kalemia zawodowe, 42 osoby otrzymaty
jednorazowsesrodki na zataenie wlasnej dziatalrioi gospodarczej, a 94 osoby kontynuowaty
Staz.

Powiatowy Urad Pracy

w Cieszynie realizuje KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPESKR |+
prOjekt pn: ,,Nowa NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY o
jakosé - Nowe

mozliwosci "

wspoffinansowany przez UniEuropejska w ramach Europejskiego Funduszu Spudece
(Poddziatanie 6.1.2). Projekt ten zakladagdmy innymi nawiazywanie szeroko rozumianej
wspoipracy z lokalnymi pracodawcami poprzez zgweme pdrednictwo pracy. W maju
zewretrzni  pasrednicy pracy odwiedzili 26 pracodawcow prowadzh dziatalnéé
gospodarcz na terenie powiatu.

25 maja 2010r. odbyto si 1 seminarium dla pracodawcow z terenu Powiatu Ciegnskiego

w ramach projektu pn.: ,Nowa jako$é — Nowe maliwosci II”. Podczas spotkania oméwiono
giébwne zatgenia projektu oraz wybrane tematy zgtaszane przezopawcéw tj.: ustawa
o fagodzeniu skutkow kryzysu ekonomicznego, funkoj@anie Punktow Roednictwa Pracy
W naszym powiecie czy mtiwosci pozyskania ,Matych Grantow”. Na spotkaniu porosa
rowniez kwestk przeciwdziatania dyskryminacji w zatrudnieniu.

Wybor tematéw na seminarium podyktowany byt proppayi pracodawcow, ktérzy podczas
wczesniejszych spotka z zewrtrznymi pcarednikami pracy zgtaszali zainteresowanie
konkretnymi zagadnieniami.



» W dniach 6 i 7 maja 2010r. odbytyesKonferencg podsumowujce projekt” Cieszynski
Barometr Rozwoju Gospodarczego” wspoffinansowany zesrodkow Unii  Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznegmljzowany przez Powiatowy Urad Pracy
w Cieszynie wraz z firmp badawcz "InterActive” - Agench Komunikacji Marketingowej
z Krakowa.

Celem projektu bylo przeprowadzenie badakalnego rynku pracy podatem zachodaych
na nim zmian, kierunkéw ksztatcenia oraz oczekiweacodawcow. Konferencja w dniu 6 maja
2010r. dotyczyta optymalizacji systemu edukacji w powedo obecnych i prognozowanych
potrzeb rynku pracy, natomiast Konferencja w dniundja dotyczyta zmian zachodeych

w zakresie rozwoju przediorczaci.

Podczas Konferencji Pan Maciej Kafiski (Koordynator badai szef firmy InterActive)
przedstawit kluczowe wyniki badankietowych przeprowadzonychmd 1211 pracodawcoéw
powiatu ciesziskiego

» PUP Cieszyn w partnerstwie z FundaRpzwoju Przedsgbiorczaci Spotecznej ,By Razem”
z Cieszyna realizuje projekt ppCentrum Partnerstwa Lokalnego” wspotfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego #uszu Spotecznego (Poddziatanie
6.1.1). Projekt nawizuje do dobrych praktyk wypracowanych w ramach ,@dmii Dialogu”
(projektu realizowanego w latach 2005-2007), jegtem jest rozwdj dialogu spotecznego,
promowanie partnerstwa publiczno-spotecznego i ¥spdy na rzecz rozwoju zasobow
ludzkich aby szybciej reagowa skuteczniej rozwazywaé problemy na lokalnym rynku pracy.
W ramach projektu utworzono Centrum Partnerstwaalrdgo - punkt spotkadla jednostek
samorzadu terytorialnego, przedstawicieli biznesu orazaoigacji pozaradowych, ktory petni
funkcje informacyjra, promocyjm i szkoleniows dla osob zainteresowanych. Centrum duiie
si¢ w siedzibie Partnera przy ul. Watowe] 4 w Cieseymniczynne jest od poniedziatku do
piatku. Informacje na temat przebiegu realizacji pasgolnych dziaka w projekcie dosjpne
sa na stronach internetowych: Lidera projektu www.gigszyn.pl w zakiadce ,Projekty
wspoffinansowane przez UnEuropejsk” oraz Partnera projektu: www.fundacjabycrazem.pl
w zaktadce ,CPL". Okres realizacji projektu: od anmra 2010 r. do 31 sierpnia 2011 r.

» W dniach 10 — 28 maja odbyhedrzytygodniowe zajcia dotycace umiegtnosci poszukiwania
pracy w ramach Klubu Pracy. Zaja te skierowaneasdo o0sOb bezrobotnych naaych
trudnagci w poruszaniu i po rynku pracy, a ich celem jestwiadomienie uczestnikom ich
umiegtnosci, mazliwosci i predyspozycji zawodowych, zapoznanie o0s6b disainych
z metodami poszukiwania pracy, przygotowanie ichrammowy kwalifikacyjnej, zapoznanie
z technikami autoprezentacji oraz poprawnym przyganiem dokumentow aplikacyjnych.
Podczas zaf uczestnicy otrzymuaj informacje na temat praw i obagkéw 0sbéb
bezrobotnych, pozngj specyfikk lokalnego rynku pracy, a tai& zdobywaj praktyczne
umiejgtnaosci zwigzane z poszukiwaniem pracy. Zeip ukaiczyto 11 oséb bezrobotnych.

> W dniu 18 majana terenieSlaskiego Zamku Sztuki i Przedbiorczadici w Cieszynieodbyty sk
Transgraniczne Targi Pracy, Przedsiebiorczosci i Edukacji, organizowane przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Katowicach w ramach polsko — czesko ewatkiego Partnerstwa
Transgranicznego EURES-T Beskydy. Celem wydarZeyie promocja sieci EURES
i mobilndsci transgranicznej, utatwienie kontaktu oséb beatoych i poszukujcych pracy
z pracodawcami z Polski, Czech i Stowacji, zapremeanie oferty instytucji wspiergych
przedsgbiorczaé, instytucji szkoleniowych oraz szkot wszych z regionu przygranicznego.
Podczas Targow moa byto zapozrasic m. in. z informacjami na temat warunkdwcia
i pracy oraz zasadami zakladania dziatédnayospodarczej. Przedstawione zostaty rownie
dane dotyczce aktualnej sytuacji na rynku pracy w CzechachStmavacji i w Polsce oraz
poszukiwane zawody i brae, ktore przeywaja kryzys.

» W dniu 26 maja Zagpca Dyrektora uczestniczyta w spotkaniu zorganizowa w ramach
projektu ,W strom Klastra” realizowanego w ramach Programu Operaggn Fundusz
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Inicjatyw Obywatelskich. Projekt ten zaklada promoekonomii spotecznej” poprzez
wspOtprae przedstawicieli trzech sektorow — administracjblicenej, biznesu oraz ekonomii
spotecznej. Docelowo projekt jest nakierowany nazesger wspoélnie wypracowanych
produktow, przy produkcji ktorych mgjby¢ zatrudnione osoby zaréwno zsteadczeniem
wykluczenia spotecznego jak i trenerzy czy ekspercdawiadczeniem w okrdonych

dziedzinach.

W dniu 31 maja Powiatowa Rada Zatrudnienia jedrimggo zaopiniowata podziatrodkow
Funduszu Pracy na rok 2010 przyznanych decitnistra Pracy i Polityki Spotecznej na:
realizacg projektow wspoffinansowanych zesrodkdw Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz zaktuadimpvpodziatsrodkéw na finansowanie
aktywnych form w ramach programoéw na rzecz promaajirudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Ponadto Radpnawata s¢ biezacymi informacjami
o rynku pracy oraz zaopiniowata pozytywnie zakz@Nany Planie Szkobe ktory na bieaco
dostosowywany jest do potrzeb grup odbiorcéw otazcii srodkow finansowych na tego
rodzaju dziatania. Cztonkowie PRZ zapoznali &kze z dziataniami podejmowanymi przez
Urzad Pracy w Cieszynie w ramach projektow wspotfinavesmych ze srodkéw Unii
Europejskiej.



