Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie
43 — 400 Cieszyn, ul. Kochanowskiego 8

RANKING ZAWODOW
DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH
W POWIECIE CIESZY NSKIM
W PIERWSZYM POLROCZU 2007 ROKU

Cieszyn, 20 wrzénia 2007



WSTEP

Celem opracowania jest systematyczne obserwowanie zjawisk zacimydh na
cieszyiskim rynku pracy dotyerych ksztattowania popytu na peacpoday zasobOw pracy
w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowamia tej podstawie ocen, wnioskow
i krotkotrwatych prognoz niezioinych do prawidtowego funkcjonowania systemow talédk

szkolenia bezrobotnych, grednictwo pracy, poradnictwo zawodowe itp.

Opracowanie raportu zawodow deficytowych i nagkowych pozwoli:

1. okresli¢ kierunki i natzenie zmian zachodeych w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej
na lokalnym rynku pracy (powiat ciesiki),

2. stworzy¥¢ baz informacyjy dla opracowania przysztych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym (powiat ciesmki),

3. okrssli¢ odpowiednie kierunki szkolenia bezrobotnych, zameyc wicksz efektywnaé
organizowanych szkaoibe

4. usprawné poradnictwo zawodowe poprzez wskazanie zawodowicydefych
I nadwyzkowych,

5. ulatwi¢ realizacg programow specjalnych dla aktywizacji oséb diugrale bezrobotnych

w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

Raport odnosi si do zawodéw deficytowych i nadwkowych. Przezzawdd
deficytowy naley rozumi€ zawdd, na ktéry wyspuje na rynku pracy wgze
zapotrzebowanie niliczba osob poszukagych pracy w tym zawodzie. Natomiast przez
zawod nadwykowy nalery rozumié€ zawdd, na ktéry wysgpuje na rynku pracy mniejsze

zapotrzebowanie ailiczba oséb poszukagych pracy w tym zawodzie.

Podstawg opracowaniaraportu § dane zgromadzone w Powiatowym khizie Pracy
w Cieszynie, dotycxre 0sOb bezrobotnych oraz zgtoszonych ofert praeghtwg zawodow
I specjalngci, a take zgtoszonych ofert pracy wedtug Polskie] KlasyfjkeDziatalncsci
(PKD).

Metodologia opracowania.Analiza zawodéw deficytowych i nadikowych zostata
opracowana na podstawie najliczniejszych zawoddparciu o nagpujace tablice:

v Bezrobotni wg zawodow w powiecie ciegzkim w | pétroczu 2007 roku,



Struktura bezrobotnych wedtug grup zawoddéw w poigiegieszyiskim w | pétroczu
2007 roku,

Naptyw bezrobotnych wedtug zawoddw w powiecie cjaskim w I-potroczu 2007 roku,
Struktura naptywu bezrobotnych wedlug grup zawodaw powiecie cieszfskim
w | pétroczu 2007 roku,

Oferty pracy wedtug zawoddw w powiecie ciesgiim w | pétroczu 2007 roku,
Struktura ofert pracy wedtug grup zawoddéw w poweecieszyiskim w | potroczu 2007
roku,

Zawody deficytowe i nadwikowe w powiecie cieszygkim w | pétroczu 2007 roku,
Ranking zawodéw deficytowych i nadaowych w powiecie cieszygkim w | pétroczu
2007 roku,

Ranking zawodéw genengych dtugotrwate bezrobocie w powiecie ciasiim
w | pétroczu 2007 roku,

Bezrobotni wg rodzaju dziataldéo ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w ipoie
cieszyiskim w | p6troczu 2007 roku,

Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedtug PKD @mpecie cieszftiskim w | pétroczu
2007 roku,

Ranking zawodow zgtoszonych w ofertach pracy w jpovwei cieszgskim w | potroczu
2007 roku ze wzgHtu na wskanik szansy uzyskania oferty.

ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

10 najliczniejszych zawoddw, w ktorych rejestrowsityosoby w PUP Cieszyn

Lp. |Kod Nazwa zawodu Liczba| kobiety % o0s6b w danym
zawodu 0so6b zawodzie do ogotu
bezrobotnych

1 | "522107"| Sprzedawca 873 643 15,0

2 "341902"| Asystent ekonomiczny [zawdd 634 487 11,0
szkolny: Technik ekonomistd]

3 | "512201"| Kucharz 243 219 4,2

4 | "321402"| Technikzywienia i 140 114 2,4
gospodarstwa domowego

5 | "341501"| Handlowiec [zawdd szkolny: 45 41 0,8
Technik handlowiec]

6 | "244104"| Pedagog 29 23 0,5

7 | "241990"| Pozostali specjaici do spraw 25 16 0,4
ekonomicznych i zaedlzania
gdzie indziej
niesklasyfikowani

8 | "247901"| Specjalista administracji 24 14 0,4




publicznej
9 "242990"| Pozostali prawnicy gdzie 9 6 0,2
indziej niesklasyfikowani
10 | "213903"| Specjalista zastosowa 8 1 0,1
informatyki
11 Pozostate 3776 2005 65,0
Razem 5806 3569 100

Podobnie jak w ubiegtlym roku zawodem najliczniejprezentowanym przez
bezrobotnych jest zawod sprzedawcy. Grupa ta wegpmickszaci to kobiety (stanowi
74%). Osoby posiadgje ten zawdd stanowez 15 % ogoétu zarejestrowanych (wzrost o 7%).
W stosunku do ubiegtego roku ich liczba wzrostad8 bséb co w poréwnaniu ze spadkiem
poziomu bezrobocia (ze stanu 8302 oséb do 5806) guiitguje trudndci ze znalezieniem
przez nich zatrudnienia. W grupie tej 37% posiad&satatcenie zasadnicze zawodowe w
zawodzie sprzedawca.

Kolejna grupe stanowi osoby posiadage zawdd asystenta ekonomicznego - 11%
0g6tu bezrobotnych (wzrost o 7,3%)a ® osoby z wyksztalceniedrednim zawodowym
ekonomicznym.

Osoby posiadage kwalifikacie w zawodzie kucharza stangw#,2% o0gotu
bezrobotnych (spadek o 0,3%). &ksza¢ z nich (71%) to osoby z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym.

Jak zwykle bardzo di grupe stanows osoby nie posiadage zadnego zawodu
do ktérych zaliczamy osoby z wyksztatlceniem gimakjm, podstawowym a ta& srednim
ogolnoksztatgcym.

Inne zawody licznie reprezentowane przez osobydbetne to: technikzywienia
i gospodarstwa domowego, handlowiec, pedagog, apecjdo spraw ekonomicznych oraz
specjaléci administracji publicznej.

Wsrédd tegorocznych absolwentéw nageej zarejestrowanych jest osob bez zawodu,
w ktorych wiksza¢ to osoby, ktére ukiczyly szkoty srednie ogdlnoksztabce. Poza
grupa najwiecej oséb rejestrowato siw zawodzie asystenta ekonomicznego, sprzedawcy,
pedagoga i technika/wieniowego.

Wsréd os6b  diugotrwale bezrobotnych najliczniejsgrupe  stanows osoby
z zawodem sprzedawcy podobnie jak rok womg, asystenta ekonomicznego, kucharza,
robotnika gospodarczego i cukiernika.



Naptyw bezrobotnych wg zawoddw w powiecie cigsiym w | potroczu 2007 roku

Lp. | Kod Nazwa zawodu Liczba| kobiety % o0s6b w danym
zawodu 0so6b zawodzie do ogotu
bezrobotnych
1 |"522107" | Sprzedawca 426 396 10,8
2 "341902" | Asystent ekonomiczny 350 328 8,8
[zawdd szkolny: Technik
ekonomista]
3 "321402" | Technikywienia i 208 76 5,2
gospodarstwa domowego
4 |"512201" | Kucharz 139 o8 3,5
5 |["712102" | Murarz 126 3 3,2
6 |"741201" | Cukiernik 118 69 3,0
7 "341501" | Handlowiec [zawdd szkolny: 108 44 2,7
Technik handlowiec]
8 ["311502" | Technik mechanik 98 4 2,5
9 |"741203" | Piekarz 70 9 1,8
10 | "312102" | Technik informatyk 66 5 1,7
11 Pozostate 2248 976 56,8
Razem 3957 2008 100

Sytuacja naptywu bezrobotnych wg zawodow nie zrlaesit znacaco w poréwnaniu

do pierwszego potrocza 2006 roku.

ekonomisty - 8,8% (wzrost o 3,6%), techrwienia i gospodarstwa domowego - 5,2%

Najaze]
kwalifikacje w zawodzie sprzedawcy - 10,8% ogoétarobotnych (wzrost o 4,4%), technika

rejestrowaly € osoby posiadage

(wzrost o0 1,7%), kucharza - 3,5 (spadek o 0,1% arararza - 3,2% (wzrost o 1,5%).

Analogicznie wyglda sytuacja wrod rejestrujcych s¢ kobiet. Najweksza grupa

to technicy ekonomici oraz sprzedawcy.

Wsréd absolwentéw najwcej

ekonomisty, sprzedawcy, kucharza maiej gastronorad pedagogow.

ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

rejestrujcych to osoby z zawodem technika

Oferty pracy wg zawodow w powiecie ciegsikim w I-potroczu 2007 roku

Lp.| Kod zawodu Nazwa zawodu Oferty pracy

1 |"522107" Sprzedawca 111

2 ["931301" Robotnik budowlany 50

3 | "512201" Kucharz 44

4 |"512302" Kelner 38

5 |"512301" Bufetowy [barman] 35

6 |"722303" Szlifierz metali 35

7 |"832302" Kierowca samochodwzarowego 33




8 |"743304" Krawiec 30

9 |"743604" Szwaczka 28

10| "932103" Pakowacz 28

11 Pozostate oferty 980
Razem 1412

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie zanotowat w pierwszym potro@007 roku
wzrost ofert pracy (o 105 ofert w porownaniu do rpgzego poétrocza 2006 roku).

W | pétroczu 2007 roku najwtej ofert pracy wptygto w zawodzie sprzedawcy — 111
ofert co oznacza wzrost o 8 ofert do zesztego ro®dl lat utrzymuje sitendencja diego
zapotrzebowania os6b do pracy w zawodzie sprzedgwegde wszystkim ze wazglu
na turystyczno-rekreacyjny charakter powiatu ciéskiego.

Kolejna grupe stanowi pracownicy budowlani tdych specjalnéci - 50 ofert.
W poréwnaniu z ubiegtym rokiem naptt dos¢ duzy spadek iléci ofert, wynika on jednak
z faktu & pracodawcy zdajsobie spraw z deficytu fachowcow na rynku pracy i poszukuj
pracownikow na wiaspreke.

Jak zwykle wptyrnto bardzo duo ofert pracy z braty gastronomicznej, gtownie
na stanowiska kucharzy - 44 oferty, kelnerow - J8rtooraz barmandéw - 35 ofert.
Zdecydowana wksza¢ z nich pochodzi z terendw, na ktorych rozwiai jest baza
turystyczna.

Zauwaamy take zwkkszenie zapotrzebowania na stanowiska produkcyjne
w roznych sektorach. W zwzku z azywieniem gospodarczym corazegeiej poszukiwaneas
osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym rogwciai specjalnéci, przede
wszystkim operatorzy maszyn do obrébki metali, speae, stolarze, elektrycy, mechanicy,
duzy popyt jest teé na stanowiska krawcowych i szwaczek.

State zapotrzebowanie wyptije w zawodzie kierowcow samochoddwzeirowych.
W pierwszym pé6iroczu 2006 roku wphhy 33 takie oferty pracy.

ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH

Zestawienie zawodow deficytowych w powiecie cigskym w I-potroczu 2007 wg
najwickszejsredniej liczby ofert pracy zgtoszonych w I-pétroczu

Lp. Kod Nazwa zawodu Srednia Srednia liczba Wskaznik
zawodu mieskczna | zarejestrowanych | intensywndci
liczba ofert deficytu
pracy zawodow
1 ("931301"| Robotnik budowlany 8,3333 0,3333 25




2 |"933104" | Robotnik magazynowy 3,3333 0,1667 20
3 | "811102"| Operator koparek i
zwatowarek 3 0,1667 18
4 1"832201"| Kierowca autobusu 2,6667 0,1667 16
5 ["722303"| Szlifierz metali 5,8333 0,5 11,6667
6 Przedstawiciel
handlowy
[przedstawiciel
"341503" | regionalny] 3 0,3333 9
7 | "833401"| Kierowca operator
wozkow jezdniowych 3,8333 0,5 7,6667
8 | "741390"| Pozostali robotnicy w
produkcji wyrobow
mleczarskich 1 0,1667 6
9 | "742290"| Pozostali stolarze i
pokrewni 1 0,1667 6
10 | "833104"| Kierowca cagnika
rolniczego 1 0,1667 6
11 | "832302"| Kierowca samochodu
cigzarowego 5,5 1 5,5
12 Konserwator
"712901" | budynkow 1,8333 0,3333 5,5
13| "711301"| Kamieniarz 1,3333 0,3333 4
14 | "422201"| Recepcjonista 3 0,8333 3,6
15| "724301"| Elektromonter
instalacji
elektrycznych 2,8333 0,8333 3,4
16 | "931203"| Robotnik drogowy 4 1,3333 3
17 | "214401"| Imynier elektronik 1 0,3333 3
18 Nauczyciel ¢zyka
"232108" | obcego 1,3333 0,5 2,6667
19 | "722102"| Kowal 3,3333 1,3333 2,5
20 | "223903"| Fizjoterapeuta 1,1667 0,5 2,3333
21 | "315206"| Kontroler jakaci
wyrobow - artykuty
przemystowe 1,1667 0,5 2,3333
22 | "512301"| Bufetowy [barman] 5,8333 2,8333 2,0588
23 | "743604"| Szwaczka 4,6667 2,3333 2
24 | "832101"| Kierowca samochodu
osobowego 1,6667 0,8333 2
25 Operator maszyny
"812101" | rozlewniczej 4,1667 0 MAX
26 | "722190"| Pozostali kowale,
hartownicy i pokrewni 3,3333 0 MAX
27 | "827201"| Operator urzdzen do
obrobki surowca
mleczarskiego 1,8333 0 MAX
28 | "341102"| Doradca inwestycyjny 1,6667 0 MAX
29 | "821110"| Operator zgrzewarek 1,6667 0 MAX




30| "331104"| Instruktor faca 1,3333 0 MAX

31| "722290"| Pozostalglusarze i

pokrewni 1,3333 0 MAX
32| "915202"| Dozorca 1,3333 0 MAX
33| "311104"| Technik geodeta 1 0 MAX

Mimo spadku iléci ofert na robotnikdw budowlanych stanowisko tetjeajbardziej
deficytowym zawodem w | potroczu 2007 roku. Sytaatg obrazuje stan w catym sektorze
budowlanym, ktory bardzo szybkogsiozwija i potrzebuje ak do pracy, ktérych niestety
brakuje. Brak ten spowodowany jest wieloma czymmikado gtéwnych natey jednak
emigracja zarobkowa, ktora rozpeftz sk w chwili wsapienia Polski do Unii Europejskiej
i trwa do tej pory. W ewidencji osob bezrobotnyalzarejestrowane osoby z kwalifikacjami
w zawodach budowlanych, gto g to jednak osoby diugotrwale bezrobotne, z bardagad
przerwa w pracy zawodowej. Dodatkowo nie ma dostateczmegdywu absolwentéw, ktérzy
mogliby wypeint t¢ luke.

Kolejnym zawodem, ktéry charakteryzuje siuzym stosunkiem zionych ofert do
ilosci 0s6b zarejestrowanych bezrobotnych z odpowiedrkmalifikacjami jest zawdd
szlifierza. W pierwszym pétroczu 2007 roku wpdpnoferty tacznie na 35 stanowisk podczas
gdy w ewidencji PUP w Cieszynie widniaty 2 osobyym zawodem. Podobne niedobory
wystepuja W wiekszaci zawoddw rzemidniczych takich jak tokarze, frezerzy, operatorzy
maszyn, stolarze itp. Skutkuje to tyme pracodawcy sktadgy ofere na powysze
stanowiska pracy, obligatoryjnie decyglupic na zatrudnianie oséb bez stosownych
kwalifikacji i przyuczanie ich do zawodu.

Zawodem deficytowym jest réwnie zawdd magazyniera. Do podstawowych
wymogow stawianych przez pracodawcéw kandydatomviva stanowisko jest posiadanie
uprawniéh do obstugi wozkow widlowych. W zwiku z mad iloscia kandydatow
spetniajcych te wymagania PUP w Cieszynie stara miwelowa wyskpujacy deficyt
poprzez organizowanie szkalgrupowych oraz w ramach umow tréjstronnych (pmhy
urzedem pracy, jednosik szkohca a przysztym pracodawfr w wyniku ktoérych osoby
bezrobotne uzyskajodpowiednie kwalifikacje, a naginie podejmuyj zatrudnienie.

Podobna sytuacja zachodzi tekprzy zapotrzebowaniach na stanowiska kierowcow
samochodoéw erarowych oraz autobuséw, operatoréw tadowarek aetada stanowiskach
spawaczy na ktore istnieje staty popyt.

Deficytowymi s rowniez zawody barmana, kelnera oraz kucharza. Problem ten

szczegolnie dotyka terenow turystycznych (Brenrgtrdd, Wista) gdzie praktycznie brakuje



0s6b z kwalifikacjami do wykonywania tych zawoddaty skutek odnosi w tym przypadku
nawet préba przekwalifikowania oséb bezrobotnychi@eaz trudne jest znalezienie osdb
zainteresowanych uzyskaniem nowych ugtrepci w tym zakresie.

Duzo ofert pracy wptywa w zawodzie szwaczki oraz krawkdV wkkszaci s to
oferty trudne w realizacji na co wptywa matastdezrobotnych posiadgjych odpowiednie
umiegtnosci i czesto najwaniejsze - déwiadczenie zawodowe. Powodem trugltio
w realizacji

tego typu ofert as réwniez zr&nicowane oczekiwania pracodawcow

i potencjalnych kandydatow.

ANALIZA ZAWODOW NADWY ZKOWYCH

Zestawienie zawodow nadakowych w powiecie cieszygkim w I-potroczu 2007 wg

najwickszejsredniej liczby osob bezrobotnych zarejestrowanydkpé@troczu

Lp.| Kod Nazwa zawodu Srednia Srednia liczba Wskaznik
zawodu mieskczna zarejestrowanych | intensywndgci
liczba ofert deficytu
pracy zawodow
1 |"522107"| Sprzedawca 18,5 71 0,2606
2 Asystent
ekonomiczny
[zawdd szkolny:
Technik
"341902" | ekonomista] 0 58,3333 0
3 Technikzywienia i
gospodarstwa
"321402" | domowego 0 34,6667 0
4 |"512201"| Kucharz 7,3333 23,1667 0,3165
5 |"712102"| Murarz 2,1667 21 0,1032
6 |"741201"| Cukiernik 1,1667 19,6667 0,0593
7 Handlowiec [zawdd
szkolny: Technik
"341501" | handlowiec] 0,6667 18 0,037
8 |"311502"| Technik mechanik 1,6667 16,3333 0,102
9 |"741203"| Piekarz 3,6667 11,6667 0,3143
10| "312102"| Technik informatyk 0 11 0
11 Technik
"311204" | budownictwa 0,6667 10,8333 0,0615
12 | "722204"| Slusarz 0,8333 10,6667 0,0781
13 Robotnik
"914103" | gospodarczy 2,1667 9,5 0,2281
14 | "743304"| Krawiec 5 9,5 0,5263
15 | "321208"| Technik rolnik 0 9 0
16 Mechanik
samochodow
"723105" | osobowych 1 8,5 0,1176




17

"322402"

Technik fizjoterapi

0,8333

0,1042

18

"721303"

Blacharz
samochodowy

0,8333

7,6667

0,1087

19

"512202"

Kucharz matej
gastronomii

7,1667

20

"742204"

Stolarz

1,6667

0,2381

21

"514102"

Fryzjer [zawody
szkolne: Fryzjer,
Technik ustug
fryzjerskich]

2,8333

6,6667

0,425

22

"244104"

Pedagog

0,1667

6,5

0,0256

23

"724201"

Elektromonter
[elektryK]
zaktadowy

0,3333

5,6667

0,0588

24

"741104"

Rzenik wedliniarz

5,1667

25

"419101"

Pracownik biurowy
[Zawdd szKkolny:
Technik prac
biurowych]

0,6

26

"913207"

Sprgtaczka

4,6667

0,5357

27

"343101"

Pracownik
administracyjny
[zawOd szkolny:
Technik
administracji]

0,3333

4,5

0,0741

28

"341404"

Organizator ustug
hotelarskich [zawdc
szkolny: Technik
hotelarstwa]

0

4

0

29

"711101"

Gornik eksploatacji
podziemnej

0

4

0

W rejestrze PUP Cieszyn widnieB73 osoby posiadgie zawdd sprzedawcy. Dla
tych oséb wptyato w pierwszym poétroczu 111 ofert pracy. Wynikéego,ze na 1 miejsce
pracy przypadato okoto 8 osob bezrobotnych. Dodatk@aawdd sprzedawcy stosunkowo
tatwo zdoby (czgsto wystarczy umiefnos¢ obstugi kasy fiskalnej czy komputera oraz zmyst
handlowy) co powoduje zwkszanie si ilosci 0sOb z peadanymi na tym stanowisku
kwalifikacjami.

Kolejnym zawodem nadwjowym jest zawod technika ekonomisty, na ktory
w pierwszym poétroczu 2007 roku nie wplya zadna oferta pracy. Mimo tego ten kierunek
ksztalcenia cieszy siduzym powodzeniem wod miodziey, pozwala bowiem na uzyskanie

umiegtnosci pozwalajcych na podjcie pracy w innych zawodach takich jak handlowiec,

10



pracownik biurowy, pracownik ksgjowy, a czsto na kontynuowanie nauki w szkotach
wyzszych o profilach ekonomicznychdtz administracyjnych.

Z powyzszego zestawienia wynikae zawodami nadwkowymi @3 zawody technika
zywienia i gospodarstwa domowego oraz kucharza.berze zaznaczy ze nadwyka ta jest
widoczna na terenach gdzie baza turystyczna i @amtniczna nie jest rozwigta.
W gminach Brenna, Ustfioi Wista @ to zawody deficytowe. Ponadto osoby posiackj
zawdd technikaywienia kierowanegna stanowiska kelnera, barmana czy kucharza.

Podobnie wygida sytuacja z innymi zawodami, w ktorych zarejestnoych g due
ilosci oséb bezrobotnych. Najgzxiej pracodawca ma jednak problemy ze znaleziemisdin
z poszukiwanymi przez siebie umiggjosciami. Spowodowane jest to faktent, asoby te
owszem uzyskaty zawodd, ale brak ims@@dczenia w jego wykonywaniu.atlz przerwa
w pracy zawodowej jest na tyle diuga, umiegtnosci te zanikly. Do zawodow takich moa
zaliczy¢ zawody cukiernika ¢sto najczsciej osoby, ktore ukiczyty szkot przyzaktadow),
piekarza, fryzjera, blacharza samochodowego, médarsamochodowego, technika
mechanika czy elektryka. W rzeczywigto jednak na rynku wyspuje deficyt w tych
zawodach.

W ciagu ostatniego roku dé znacznie zmniejszyt siwskanik bezrobocia oraz jego
struktura. Bardzo duia grupe osOb bezrobotnych stanawbsoby w szczegllnej sytuacii
na rynku. § to przede wszystkim osoby diugotrwale bezrobotee, kwalifikacji a take po
50 roku zycia. Pomimo posiadania przez nich kwalifikacji palewych, czsto s one
niedostosowane do obecnych wymagaracodawcow. Powoduje tase coraz trudniej

zrealizowd& naptywajce oferty pracy.

WNIOSKI

W 2006 roku zmniejszyto siw powiecie cieszyskim bezrobocie rejestrowane. Na
koniec roku 12,2% ogo6tu oséb aktywnych zawodowoogtewato bez pracy tj. o 2,1 punktu
mniej niz w roku 2005. Wspotczynnik ten nadal — jak i w pagainich latach - byt nszy od
wojewodzkiej stopy bezrobocia, ktéra wynosita 12,884z wskanika obliczanego dla catego
kraju, stanowjcego 14,9%. W 2006 roku zmniejszyta diczba osob rejestragych se
w Urzedzie Pracy — ogétem 9 436 oséb (0 489 oséb mniejmn2005 roku). W 2006 roku
wzrosta liczba wyrejestrowiaz Urzedu pracy z 9737 os6b w 2005 do 10793 os6b w 2006
roku. Na podkréenie zastuguje faktziwsréd osob wyrejestrowanyclz a5520 osob pogjo

prac. Tendencja spadkowa bezrobocia utrzymugensidal i na koniec czerwca 2007 roku
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bylo zarejestrowanych 5806 osOb bezrobotnych ce si@je bezrobocia na poziomie 9,5%.
W poréwnaniu do czerwca ubiegtego roku apistspadek o 2496 osob.

Od 1998 roku liczba ofert pracy zgtaszanych do Rtawego Urzdu Pracy
systematycznie wzrasta. W roku 2006 wynosita onab28fert— o 731 wicej niz w 2005
roku, co bylo efektem realizowanego od 2004 rokajgktu zewrtrznego pérednictwa
pracy. Sytuacja ta nie zmienia; $akze w biezacym roku. Dodatkowo pozytywnie wygla
fakt, iz przy znacacym spadku liczby oséb bezrobotnych nadal wzrastda ofert pracy. Do
czerwca 2007 roku wphyho do PUP Cieszyn 1412 ofert pracy co stanowi wzoos05 ofert
w porownaniu do czerwca ubiegtego roku.

Powiat ciesziiski charakteryzuje sibardzo diaa sezonowécia zatrudnienia zvezarg
Z turystylka, gastronony a w chwili obecnej tatle z budow drogi ekspresowe;.

Czynniki te powoduyj, ze osoby bezrobotne poszukiwane ® szczegOIngri
w zawodach takich jak sprzedawca, robotnik budowladkucharz, kelner czy kierowca.
Z drugiej strony przyczyniajsic do powstawania negatywnych skutkéw np. od lat ipyma
os6b w w/w zawodach, bo majone nadziej znaleg¢ prag najbardziej poszukiwan
a to powoduje, 2 w chwili obecnej na takie zawody jak sprzedawcs kmcharz mamy
nadwyke bezrobotnych w stosunku dodt sktadanych ofert pracy.

Trudna sytuacja wyspuje wsréd oséb posiadagych zawdd cukiernika, zwtaszcza
cukiernika przemystowego, dla ktérych caty czas imjsaa st liczba miejsc pracy. Zwrane
jest to z likwidacy wielu zaktadow, ktére funkcjonowaty na lokalnymnky i zatrudniaty
osoby w tych zawodach. Powiatowy WdzPracy za pomacaktywnych form takich jak
szkolenia, prace interwencyjne, roboty publiczng staze prowadzi aktywizagjtych osob
w celu dostosowania do nowych wymagaacodawcow.

Najmniej ofert pracy wptywa do PUP Cieszyn dla gskidre ukaczyly studia ale
z drugiej strony 0soOb tych taé jest najmniej zarejestrowanych, gdyajczsciej szukag one
samodzielnie pracy i najtatwigj gnajduj.

Najtrudniejsza sytuacja panujesndd osob, ktore nie posiadagawodu. Na koniec
czerwca 2007 roku za882 osoby zarejestrowane w Powiatowym ddwie Pracy nie
posiadaly zawodu. W chwili obecnej pracodawcy ngjuej zatrudniaj osoby
z wyksztalceniem minimumérednim zawodowym lub osoby posiagtag déwiadczenie
zawodowe. Powiatowy Usd Pracy poprzez szkolenia grupowe lub indywidugdoewala
uzyska tym osobom nowy zawddallz dzieki takim formom jak roboty publiczne, prace
interwencyjne czy dopoganie stanowiska pracy umavia zdobycie niezbdnego

doswiadczenia zawodowego.
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