Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Luty 2009

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne
Wyszczegolnienie Stycae Luty RoOznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 5043 5225 +182
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 980 201 - 279
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 134 136 +2
Liczba bezrobotnych, ktdrzy podgli prace w mieshcu 199 217 +18

Sprawozdawczym

Na koniec stycznia stopa bezrobocia w Polsce wiai®8,5%, w wojewodztwiglaskim 7,7%,
a w powiecie cieszskim 8,1%. Prognozowana stopa bezrobocia na kdmiego wynosi 8,4%.

2.

Rejestracje bezrobotnych

W lutym zarejestrowato si 701 os6b o0 279 os6b mniejhprzed miesiacem, z tego:

3.

318 0s0b to kobiety (0 117 0sGb mnig)),

360 0s6b to mieszkay wsi (0 149 osGb mnig)),

254 osoby miaty do 25 lat (0 69 0s6b mnig)),

116 oso6b to osoby diugotrwale bezrobotne, (pozastay rejestrach PUPadznie przez okres
ponad 12 miegcy w okresie ostatnich 2 lat) (o 43 osoby mnig)),

235 0s06b rejestrowatyesiv urzdzie po raz pierwszy (0 9 oséb mniej),

88 0s0b nigdzie dotychczas nie pracowato (o0 48 osdie)),

230 0s6b miato prawo do zasitku (0 87 os6b mnigj),

104 osoby to osoby bez kwalifikacji zawodowych fod&ob mniej),

97 osb6b miato powaej 50 rokuzycia (o0 41 0s6b mnig)),

38 0s0b to osoby niepetnosprawne (0 4 osoby mniej),

27 0sOb stanowiosoby samotnie wychowage co najmniej jedno dziecko do 18 rokycia
(0 16 0s6b mnig)),

14 osbéb to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawiem@nacsci nie podgly zatrudnienia
(0 2 osoby wicej).

Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu lutym wytaczonych zostato 519 oséb o 104 osobwweej niz przed miesiacem:

217 0s6b podjo prac; (0 18 0sob wicej),

211 osbb nie potwierdzito gotov do podgcia pracy (o 153 osoby wdej),

3 osoby odmoéwity bez uzasadnionej przyczyny pi@ag propozycji odpowiedniego
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczesiva w aktywnych programach rynku
pracy (o 2 osoby mnigj),

8 0sbb rozpocdo szkolenia (0 4 osoby mniej),

4 osoby rozpocgy staz (0 2 osoby wgcej),

2 osoby rozpoagy prace spoteczniezyteczne (0 51 0s6b mnig)),

43 osoby dobrowolnie zrezygnowaly ze statusu bexr@go (0 1 osapmnie)),

14 os6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub proedgtalne (o 5 oséb mnigj),

17 osO6b wyiczono z innych powoddéw np. sha wojskowa, pobyt w zaktadzie karnym,
podjcia nauki, ukéczenia 60/65 lat (0 6 os6b mnigj).
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4. Miodziez do 25 rokuzycia

W lutym w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1b80b w wieku do 25 rokiycia, w tym 625
kobiet (0 73 osoby wcej niz w styczniu). Prag podgto 65 os6b (0 7 osOb wéej niz mieshc
wczesniej), szkolenie rozpoely 3 osoby, sta rozpoczly 2 osoby, a 1 osoba odméwita bez
uzasadnionej przyczyny przgia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub inngjacy
zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programaetku pracy.

5. Osoby powyej 50 roku zycia

W lutym w ewidencji PUP byly zarejestrowane 1168kmps powyej 50 rokuzycia, w tym 453
kobiety (o 15 osOb wtcej niz w styczniu). Prag podgto 19 oséb (o 3 osoby wéej niz przed
mieskacem), szkolenia rozpoeta 1 osoba, a prace spotecznigteczne rozpocga 1 osoba.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

W lutym w ewidencji PUP pozostawato 1975 osob dtogale bezrobotnych, w tym 1177 kobiet
(0 20 os6b mniej rimiesac wczeniej). Prag podgto 35 0sbéb (0 4 osoby mniejanw styczniu),

1 osoba odmowita bez uzasadnionej przyczyny pciyjpropozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w akiyeh programach rynku pracy.

7. Wyptacane zasitki

Na koniec lutego uprawnionych do pobierania zasdkau bezrobotnych byto 1047 osob (o 223
osoby wecej niz w styczniu). W chwili obecnej pobienaly zasitki stanowa 20% zarejestrowanych
bezrobotnych.

8. Oferty pracy

W lutym Urzd Pracy otrzymat 136 ofert pracy — o 2¢eej niz w styczniu. Wrod ofert pracy
przewaaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikow. H@&LEBIEWSKI z Wisty
zgtosit zapotrzebowanie na 15 pracownikow na staskawkelner. Firma Chrapek Marcin z Gorek
Wielkich poszukiwata 5 pracownikow na stanowiskaagownik gospodarczy oraz lakiernik
samochodowy. Firma KOMA S.C z Rybnika (praca wsMJi poszukiwata 4 pracownikdw na
stanowiska: kucharz oraz recepcjonista. Firma ARG$9snowca (praca w Ustroniu i Skoczowie)
poszukiwata 3 pracownikéw ochrony.

9. Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

W lutym Urzad Pracy otrzymat jedno zgtosze zwolnieniach grupowych na terenie powiatu
cieszyiskiego. Uzyskano informagjo planowanym zwolnieniu 130 os6b z firmy Swedwaed
Skoczowa. Ostatecznie firma potwierdzifazwolnieniami objto 104 osoby.

10. Strona WWW urz edu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na streninternetow PUP w Cieszynie. Maecie tam Pastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, #slisvosciach pomocy miodzig/, szkoleniach i przepisach
prawnych. Pracodawcy znajtam aktualne druki i wnioski.



11.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieskca. Kolejna wizyta pracownika Uydu Pracy z Czeskiego Cieszyna ediie s¢ 30 kwietnia
- | pigtro pok. 104.

13. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W lutym 14 osob bezrobotnych zostatogpgh aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu
(o0 53 osoby mniej @imieshc wczeniej). Na szkolenia skierowano 8 0osob bezrobotnpehstae
skierowano 4 osoby bezrobotne, a na prace spokedzyteczne skierowano 2 osoby bezrobotne.

14.Wspotpraca PUP w Cieszynie ze szkotami powiatu ciemskiego

Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie, poza zadaniami wyrikgmi z ,ustawy o promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” od wielat Ikontynuuje dziatania adresowane do
miodziezy ucacej st (nie lkgdacej typowymi klientami Urgdu Pracy). Rokrocznie doradcy
zawodowi prowadz takze w porozumieniu z PoradnPsychologiczno-Pedagogicgzw Cieszynie
zagcia informacyjne dla uczniow szkét ponadgimnazjamy a w miag mozliwosci takze
gimnazjalnych.

Dyrektorzy szkot, a tate pedagodzy szkolni zapraszanaikazdorazowo na organizowane przez
Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie konferencjespoccone tematyce poradnictwa zawodowego,
w tym poradnictwa dla uczniow, ktérzy majyyjs¢ na rynek pracy.

W lutym doradcy zawodowi przeprowadzit @ap informacyjno - szkoleniowe dla przysztych
absolwentow szkdét ponadgimnazjalnych powiatu. ¢@iaj odbyly s¢ w: 1 Liceum
Ogolnoksztatgacym im. A. Osuchowskiego, Zespole Szkét Ogolnoksztych w Skoczowie,
Zespole Szkét Zawodowych w Skoczowie, Zespole Saddlowlanych w Cieszynie, Zespole
Szkot Ogolnoksztakych im. M. Kopernika w Cieszynie, Zespole Szkot oB&miczno-
Gastronomicznych w Cieszynie oraz w Zespole Szk&bnadgimnazjalnych w Istebnej, a ich
tematyka obejmowata takie zagadnienia jak:zimms$ci wyboru zawodu, charakterystyka
lokalnego rynku pracy oraz oferty PUP. Wez#ch uczestniczyto w sumie 675 0sob.

15.Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec lutego 2009 rokuejestrowanych
w ewidencji os6b bezrobotnych byto 371 oséb niepgbnawnych, w tym 193 kobiet (10 oséb
wigcej niz miesic wezeéniej), z czego 67 0sOb pobierato zasitek (w tynk8biet).

W ewidencji byly réwnie zarejestrowane 103 osoby poszukej pracy nie pozostaje
w zatrudnieniu, w tym 43 kobiety (9 osObeae) niz miesac wczeniej) — tzn. § to osoby, ktére
uzyskup Swiadczenia z tytutlu orzeczonego stopnia niepetrenspcici z Zakladu Ubezpiecae
Spotecznych lub €odka Pomocy Spotecznej.

W ewidencji Powiatowego Uedu Pracy figurowaly réwnie 2 osoby, oczekage
na przekwalifikowanie zawodowe w ramach renty szkiwej.

W lutym nie zt@ono ofert pracy dla niepetnosprawnych os6b bezrofobt

W lutym prae podgto 6 niepetnosprawnych oséb bezrobotnych w tym liddy (o 2 osoby mniej
niz przed miesicem).

W lutym 1 bezrobotna osoba niepetnosprawna ¢@dprag w ramach prac spotecznie
uzytecznych.



15.Obstuga o0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku w ketniu:

07.04.2009 A-K
Hazlach ;
08.04.2009 LZ£
_ 14.04.2009 A-K
Zebrzydowice :
15.04.2009 LZ£
, 16.04.2009 A-+ | Powiatowy Urad Pracy
Chybie - w Cieszynie
17.04.2009 MZ ul. Kochanowskiego 8
_ 20.04.2009 At
Strumiaex ;
21.04.2009 M£
22.04.2009 A-K
Brenna S
23.04.2009 LZ£

16.Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziala 9 Gminnych Centrow Informadiowstaty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, HAachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzieki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej
Powiatowego Urgdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, zaite
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umigpsci poruszania gipo rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszjskim:

» 43-400 Cieszyn, ul. Blogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl

» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl

» 43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.p) www.gci.ox.pl

» 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

» 43-426 Rxbowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41,
e-mail: blazej.zebrok@debowiec.cieszyn.pl

» 43-419 Halach, ul. Gtéwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.plwww.hazlach.pl

» 43-440 Goleszow, ul. Ciesiagka 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl

» 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl

» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

17.Inicjatywy podejmowane Ilub wspdéirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

» W lutym ztazono wniosek do Wojewddzkiego Wdu Pracy w Katowicach mgjy na celu
uzyskaniesrodkdw na kontynuagj zada realizowanych w ramach projektu systemowego
pn.:,Kreuj rzeczywistos¢ — Zainwestuj w siebie” wspoffinansowanego zé&rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spokgo (poddziatanie 6.1).3W marcu
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urzad pracy rozpocznie rekrutacjosOb bezrobotnych do poszczegdélnych formy wsparcia
w ramach projektu, tj. szkolenia, &ta czy jednorazowesrodki na podicie dziatalndci
gospodarczej.

W ramach projektu pn:
.Nowa jakas¢ — Nowe KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPEJSKA | **+,

EUROPEJSKI [
mozliwosci” NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY | *x, «

wspoffinansowanego

przez Un¢ Europejska

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (paldaie 6.1.2) kontynuuje ¢srealizacg
zaplanowanych w ramach projektu dziatemierzajcych do nawgzania szerokiej wspoétpracy
z lokalnymi pracodawcami. W ramach projektu zetwmi pcsrednicy pracy oraz doradcy
zawodowi odwiedzaj firmy i przedstawiag ofere urzedu. Wszystkie ustugi majcharakter
bezptatny i § dostosowywane do indywidualnych potrzeb klientalufym rozpoczto rowniez
przygotowywania do Il seminarium dla pracodawcotéré odlzdzie sg 25 marca 2009r.

*

Dyrektor PUP spotkata giw Warszawie z przedstawicielami Ministerstwa Pradyolityki
Spotecznej, w celu skonsultowania idei utworzeniaurmkdzie pracy Centrum Aktywizacji
Zawodowej.

W zwiazku z otrzymanym pismem z Ministerstwa Pracy i #ykii Spotecznej w sprawie
podziatu s$rodkéw Funduszu Pracy, Powiatowy Wz Pracy rozpocg realizacg
poszczegolnych form wsparcia finansowanych z peaychsrodkow.

6 lutego 2009r. wphwgta do Powiatowego Uerdu Pracy informacja z firmy SWEDWOOD ze
Skoczowa o planowanych zwolnieniach grupowych naigeoie 130 pracownikéw. W dniu
11 luty 2009r. Dyrekcja PUP spotkata sia terenie zaktadu z uprawnionymi przedstawicielam
firmy SWEDWOOD, min. z Dyrektorwm ds. administracygh. Podczas spotkania uzyskano
informacg, iz z dotychczasowej ikei zatrudnionych osob na poziomie 340 osabrjastapita
redukcja o 70 os6b. W czasie spotkania gdkre wzajemne oczekiwania i zakres wspotpracy
jeszcze przed zakozeniem stosunku pracy zwalnianych oséb. W dniu psashia
Porozumienia, zwolnienia monitorowane dotyczyly I&$b. Porozumienie stanowi podstaw
dziatax z zakresu aktywizacji zawodowej i utatwienie w Xgstaniu z realizowanych przez
Powiatowy Urad Pracy w Cieszynie ustug i instrumentéw rynku pra@&/ dniu 12 marca
rozpocznie s realizacja programu zwolrienonitorowanych.

10 lutego 2009r. w ramach umowy partnerskiej zasyarniv dniu 28.06.2007r. —
PARTNERSTWO DLASL4SKA CIESZ¥SKIEGO ,AKADEMIA DIALOGU” odbylo sk
robocze spotkanie w celu omdéwienia zasad liwosci dalszego realizowania dziatana
lokalnym rynku pracy. Zasadniczym elementem spogdnyta zaprezentowana przez Pana
Mariusza Andrukiewicza (konsultowana z kdem Pracy) koncepcja projektu, na ktory
planowane jest pozyskanie dalszyrbdkéw z Unii Europejskiej. Zaprezentowana koncapc;j
dotyczyta utworzenia CENTRUM PARTNERSTWA LOKALNED przy dziatajcej
Fundacji wramach projektu, ktérego wnioskodawbedzie Powiatowy Urad Pracy
w Cieszynie. W spotkaniuudziat wziglo 34 zainteresowanych dalszymi dziataniami
partnerbw. W ramach spotkania napita takze prezentacia PARTNERSTWA DLA
SRODOWISKA POWIATU CIESXBKIEGQ ktora we wspotpracy przygotowali — Pan Jan
Palka i Pan Wiodzimierz Chmielewski. Spotkanie dekze maliwosé biezacej wymiany
informaciji.

W styczniu zostato zawarte porozumienie tematydotgczice wspotpracy w zakresie pomocy
wejscia na rynek pracy oraz aktywizacji zawodowej mieglg bedacej wychowankami Domu
Dziecka w Cieszynie przy ul. Kraszewskiego 2. Pomienie zostato podpisane przez
Dyrektora Domu Dziecka Pana mgr Leszka Tomana @wzktora Powiatowego Ugdu
Pracy Pami mgr Anrg Stefaniak-Baogz i ma na celu: organizowanie i prowadzenie¢&aj
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informacyjno-doradczych i warsztatowych dla wychok@v w tematyce wynikagej

z zakresu porozumienia, spotkania z wychowankamiteranie Domu Dziecka z zakresu
poradnictwa zawodowego prowadzone przez deradawodowego oraz promowanie
I upowszechnianie wiedzy o lokalnym rynku pracyréd miodziey bedacej w szczegdlnej

sytuacji na rynku pracy. Pierwsze spotkanie z wydrkami Domu Dziecka w Cieszynie
odbyto s¢ wdn. 16.02.2009r, a uczestnikami byto8 uczniéow ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych i gimnazjalnych. Gtéwnym tematemo spotkania byto przedstawienie
oferty Powiatowego Ukdu Pracy, omodwienie sytuacji na lokalnym rynku prac
przedstawienie realizowanych projektow unijnych zonadzielenie odpowiedzi na pytania
uczestnikow.

16 lutego 2009r. Z-ca Dyrektora W Pracy wzita udziat w spotkaniu z kaglikierownicz

I pracownikami socjalnymi Miejskiego dka Pomocy w Cieszynie. Spotkanie byto
poswiecone nowelizacji ustawy o promocji zatrudnienidanstytucjach rynku pracy oraz
omowieniu zakreséw wspotpracy, w tym realizacjijpktdw systemowych.

18 lutego 2009r. odbyto gispotkanie Dyrekcji Urau Pracy z przedstawicielamis@dkow
Pomocy Spotecznej w powiecie ciesgikim. Celem spotkania byto wypracowanie koncepciji
dalszego dziatania w zakresie wspotpracy m.in. ajghtach systemowych. Vilaym punktem
spotkania byly ustalenia w sprawie koniec@iozawarcia porozumie pomidzy Urzdem
Pracy w Cieszynie, a poszczegdllnymir@lkami Pomocy Spotecznej w 12 Gminach. Na
spotkaniu uzgodnionoz kazdy OPS przekee propozycje zakresu dziatdo porozumienia, co
pozwoli wypracowé integralny dla calego powiatu system wspOipracyaw@ty

w porozumieniach). Ostatecznie porozumienia zastawarte do 15 kwietnia br.

18 lutego 2009r. Dyrektor PUP uczestniczyta w saoik w Klubie Przedsbiorcy naSlaskim
Zamku Sztuki i Przeddbiorczagici w Cieszynie, ktérego celem byta wspdlna dyskusja
cztonkéw Klubu Przedsbiorcy z przedstawicielami wiadz samgupwych miasta na temat
sytuacji gospodarczej riélasku Ciesziskim w obliczu globalnego kryzysu finansowego. Na
spotkaniu Dyrektor Powiatowego Widu Pracy w Cieszynie przedstawita inforngacp temat
nowelizacji ustawy o promocji zatrudnienia i instgfach rynku pracy oraz ustalita statezdsy
przedstawiciela urdu na spotkaniach Klubu Przegsrcy.

24 lutego 2009r. Powiatowy W@ Pracy w Cieszynie ztozyt wniosek pn.: ,\Vd@p na rynek
pracy” o przyznanie dodatkowyshodkow z ,rezerwy”’ Samoeglu Wojewddztwaslaskiego na
kwote 832 900,00zt. W ramach wnioskowany&odkéw urad pracy obejmie wsparciem 91
0s6b bezrobotnych ofeng im skorzystanie z takich form wsparcia jak:zstaszkolenia
indywidualne, jednorazowsodki na podicie dziatalnéci gospodarczej oraz dopasaie lub
wyposaenie stanowiska pracy.

25 lutego 2009r. odbytacsikolejna Powiatowa Rada Zatrudnienia, namajsze w porzdku
obrad bylo pozytywne zaopiniowanie Regulaminéw datgych wnioskowania érodki
PFRON w zakresie rehabilitacji zawodowej (dla poesecow i dla osob poszukigych pracy).
Pozytywnie zaopiniowano tag Regulamin w sprawie przyznawania jednorazowyrokkow
na podgcie dziatalnéci gospodarczej dla oséb bezrobotnych.



