Informacja o cieszyaskim rynku pracy

Czerwiec 2009

1. Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne
Wyszczegolnienie Maj Czerwiec | Rinica
Liczba bezrobotnych na koniec miesica sprawozdawczega 5402 5336 - 66
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miegicu 802 301 1
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesgacu sprawozdawczym 163 130 - 33
Liczba bezrobotnych, ktérzy podgli prace w mieshcu 365 345 - 20

sprawozdawczym

Na koniec maja stopa bezrobocia w Polsce wynio§t&%, w wojewddztwieslaskim 8,4%,
a w powiecie ciesaskim 8,7%. Prognozowana stopa bezrobocia na kaziexmvca wynosi 8,6%.

2.

Rejestracje bezrobotnych

W czerwcu zarejestrowato st 801 0sob o 1 os@bmniej niz przed mieshcem, z tego:

3.

362 osoby to kobiety (o 10 oséb mnigj),

403 0s06b to mieszkay wsi (0 5 0s6b mnig)),

293 0s0b miaty do 25 lat (0 4 osobyes)),

158 0s06b to osoby dtugotrwale bezrobotne, (pozastay rejestrach PUPadznie przez okres
ponad 12 miegcy w okresie ostatnich 2 lat) (0 9 osék;eg)),

210 0s06b rejestrowatoesiv urzedzie po raz pierwszy (o 34 osoby mnig)),

171 oso6b nigdzie dotychczas nie pracowato (0 3b eséce)),

218 0s6b miato prawo do zasitku (0 21 os6b mnigj),

114 oso6b to osoby bez kwalifikacji zawodowych (@s®by wece)),

73 osoby miaty powsej 50 rokuzycia (o 20 oséb mniej),

48 0s0b to osoby niepetnosprawne (0 9 osGioey),

36 0sOb stanowiosoby samotnie wychowage co najmniej jedno dziecko do 18 rokycia
(0 11 osob wice)),

18 osbéb to osoby, ktére po odbyciu kary pozbawiem@nacsci nie podgly zatrudnienia
(0 6 0sOb wicej).

Wytaczenia z ewidencji bezrobotnych

W miesigcu czerwcu wyhczonych zostato 867 oséb 0 31 oséb mnieg pirzed mieshcem:

345 0s6b podjo prae (0 20 os6b mnig)),

261 0s6b nie potwierdzito gotoa do podgcia pracy (o 11 oséb wdej),

29 0s6b odmowito bez uzasadnionej przyczyny pragjpropozycji odpowiedniego
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczesiva w aktywnych programach rynku
pracy (o 12 os6b wcej),

73 osoby rozpoezy szkolenia (o 43 osoby mnig)),

87 0s0b rozpoego staz (0 29 0sOb wice)),

1 osoba rozpoe#ta prace spoteczniezyteczne (tyle samo co migsiwczenie)),

27 0soOb dobrowolnie zrezygnowato ze statusu besnelgo (o0 1 osapwigce)),

20 0s6b nabyto prawo emerytalne, rentowe lub predgtalne (o 1 os@bwiece)),

23 osoby wydczono z innych powodow np. sha wojskowa, pobyt w zaktadzie karnym,
podgcia nauki, ukéaczenia 60/65 lat (0 23 osoby mniej).
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4. Miodziez do 25 rokuzycia

W czerwcu w ewidencji PUP byly zarejestrowane 1588by w wieku do 25 rokuaycia, w tym
591 kobiet (0 3 osoby mniejniw maju). Pra¢ podigto 111 oséb (0 12 osbb gaej niz miesic
wczesniej), szkolenie rozpoegio 12 o0so6b, starozpoczty 73 osoby, a 9 oséb odméwito bez
uzasadnionej przyczyny przgia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub inngjacy
zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programaetku pracy.

5. Osoby powyej 50 roku zycia

W czerwcu w ewidencji PUP byly zarejestrowane 10698by powyej 50 rokuzycia, w tym 450
kobiet (0 37 oséb mniej hiw maju). Prac podgty 34 osoby (0o 1 os@bwiecej, niz przed
mieskcem), szkolenia rozpoely 3 osoby, sta rozpoczty 3 osoby, a 5 os6b odmowito bez
uzasadnionej przyczyny przgia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub inngjacy
zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programaetku pracy.

6. Osoby dtugotrwale bezrobotne (pozostace w rejestrach PUP 4cznie przez okres ponad
12 miesgcy w okresie ostatnich 2 lat)

W czerwcu w ewidencji PUP pozostawato 1807 osoOlgatiwale bezrobotnych, w tym 1082
kobiety (o 32 osoby mniej himieshac wczaniej). Prag podgty 52 osoby (o 3 osoby mniejni
w maju), szkolenia rozpoel 11 0sOb, starozpoczto 11 o0soOb, prace spotecznieyteczne
rozpoczta 1 osoba, a 11 oséb odméwito bez uzasadnioneycpyny przygcia propozycji
odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobdjowb uczestnictwa w aktywnych programach
rynku pracy.

7. Wyptacane zasitki

Na koniec maja uprawnione do pobierania zasitkubdiarobotnych byly 1252 osoby (o 31 oso6b
mniej nz w maju). W chwili obecnej pobiergyy zasitki stanova 23,5% zarejestrowanych
bezrobotnych.

8. Oferty pracy

W czerwcu Urzad Pracy otrzymat 130 oferty pracy — o 33 mniej wi maju. Werdd ofert pracy
przewaaja zapotrzebowania na pojedynczych pracownikéw. Fiaadlowa Wioletta Hiltawska
z Zamarsk zgtosita zapotrzebowanie na 10 pracownikda stanowisko ubojowy. Zakiad
Przetworstwa Misnego Jan Bielesz Sp. z o0.0. z Cieszyna zglositotzagbowanie na
6 pracownikbw na stanowisko: pakowacz, magazyrikitufzysta, magazynier, wytworca
artykutow spaywczych. Zespot Szkot Specjalnych z Istebnej posealk5 nauczycieli: fizyki,
chemii, j. polskiego, informatyki i wychowawzespotu pozalekcyjnych zgj wychowawczych.
Przedstbiorstwo Instalacji Sanitarnych INSBUD Sp. z o.0Ceszyna poszukiwato 5 monterow
instalacji sanitarnych. ZPUH SEMPRA-MOT =z Jasieni€praca w Bierach) zgtosita
zapotrzebowanie na 5 pracownikéw na stanowisko ile@w

9. Zwolnienia grupowe w zaktadach pracy

W czerwcu Urzd Pracy nie otrzymat zgtoszeo zwolnieniach grupowych na terenie powiatu
cieszyiskiego.

10. Strona internetowa urzedu: www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na strennternetowy, PUP w Cieszynie. Maecie tam Piéastwo uzyska informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, siwosciach pomocy miodzig/, szkoleniach i przepisach
prawnych. Pracodawcy znajtam aktualne druki i wnioski.



11.Wspotpraca przygraniczna z Czechami

Dyzury pracownika Urgdu Pracy z Czeskiego Cieszyna odbywsig w kazdy ostatni czwartek
mieskca. Kolejna wizyta pracownika Uydu Pracy z Czeskiego Cieszyna ediie s¢ 27 sierpnia
- | pictro pok. 104.

13. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W czerwcu 208 o0sOb bezrobotnych zostatoetyioh aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu (0 13 oséb mniejzmiesihc wczdniej). Na szkolenia skierowano 73 osoby bezrobotne,
na stae skierowano 87 osOb bezrobotnych, a na prace cgroée uzyteczne skierowano 1 ospb
bezrobotn. Dotacji na rozpoczxie wilasne] dzialaln@i gospodarczej udzielono 47 osobom
(16 kobietom) naalczm kwotg 770 311,00 zt.

14.0Osoby Niepetnosprawne

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Cieszynie na koniec czerwca 2009 rekewidencji oséb
bezrobotnych byly zarejestrowane 384 osoby niegir@avne, w tym 196 kobiet (0 1 ogobiccej
niz mieshc wezeniej), z czego 69 osbéb pobierato zasitek (w tynkdBiety).

W ewidencji byto rownie zarejestrowanych 114 osOb poszukygh pracy nie pozostaych
w zatrudnieniu, w tym 40 kobiet (0 17 oséb mniej miesiac wczeéniej) — tzn. g to osoby, ktére
uzyskup $wiadczenia z tytutu orzeczonego stopnia niepetraaspcici z Zakltadu Ubezpieche
Spotecznych lub €@odka Pomocy Spoteczne.

W ewidencji Powiatowego Uegu Pracy figurowaly rownie 4 osoby, oczekage
na przekwalifikowanie zawodowe w ramach renty sekmwe] oraz 1 kobieta w trakcie
przekwalifikowania.

W czerwcu ztaono 3 oferty pracy dla niepetnosprawnych oséb bexro/ch.

W czerwcu prag podgto 17 niepetnosprawnych osob bezrobotnych (o 8 owdie] niz przed
mieshcem), w tym 2 osoby poszukgg pracy.

W czerwcu 8 bezrobotnych oséb niepetnosprawnyclpatzeto szkolenia zawodowe, 2 osoby
rozpoczly staz, 1 osoba podfa prag w ramach prac spoteczniezyiecznych, a 2 osoby
rozpoczly dziatalng¢ gospodarcg, rolnicza badz przystpity do spétdzielni socjalnej w ramach
otrzymanychsrodkow PFRON.

15. Obstuga 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku w eshcu sierpniu

Od kilku miesecy wdrazany jest nowy system obstugi oséb bezrobotnych. ydtkie
zarejestrowane osoby bezrobotne z prawem i bezgohwzasitku oraz osoby niepetnosprawne
beda obstugiwane przez tych samychs$pmnikéw pracy, ktorzy indywidualnieela uzgadniali
terminy obowazkowych zgtoszeé do Powiatowego Urkdlu Pracy. W zwizku z tym harmonogram
przyjmowania 0sob bezrobotnych bez prawa do zagijgoszczegdlnych gmin powiatu w migsi
sierpniu, krdzie dohczony w zadczniku.

16.Gminne Centra Informaciji:

W cieszyiskim regionie dziala 9 Gminnych Centrow Informadiowstaty w Skoczowie,
Ustroniu, Cieszynie, Istebnej, Bbowcu, Goleszowie, HAachu, Brennej i w Zebrzydowicach
dzieki wsparciu finansowemu Ministerstwa Gospodarki rady oraz pomocy organizacyjnej
Powiatowego Urgdu Pracy. GCI stanowiwazne ogniwo poradnictwa zawodowego, zaite
osobom bezrobotnym w uzyskaniu umigpsci poruszania gipo rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszyskim:

» 43-400 Cieszyn, ul. Btogocka 30, tel. 858-27-24,
e-mail: gcipoczta@op.pl

» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail:irenagren@wp.plwww.mala-ojczyzna.ox.pl

> 43-450 Ustra, ul. Polaska 95, tel. 854-51-11,
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17.

e-mail: biuro@gci.ox.pj www.gci.ox.pl

43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

43-426 xbowiec, ul. Katowicka 6, tel. 857-79-41,
e-mail: blazej.zebrok@debowiec.cieszyn.pl

43-419 Halach, ul. Gtowna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.glwww.hazlach.pl

43-440 Goleszow, ul. Ciesagka 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.plyww.gcigoleszow.go.pl

43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail:gci.brenna@op.pwww.brenna.infocentrum.com.pl

43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, teD-28-25.
e-mail:_gci@gok.zebrzydowice.pivww.gci.zebrzydowice.pl

Inicjatywy podejmowane lub wspoéirealizowane przez Bwiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

W czerwcu kontynuowano dziatania zaplanowane w cinpaiojektu systemowego prKreuj
rzeczywistag¢ — Zainwestuj w siebie” wspotfinansowanego z&odkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (paldaze 6.1.8 Od pocatku realizacji
projektu do kdca czerwca przeprowadzono rpstiace dziatania w projekcie: 281 o0so6b
skierowano na sta 83 osoby otrzymaly jednorazow&odki na rozpoozie dziatalngci
gospodarczej i zostaty przeszkolone w zakresie ,ABfedsibiorczcci”, rozpoczty sig

2 szkolenia zawodowe: ¢dyk czeski-podstawowy” dla 10 oso6b, ,Manicure, pede

I stylizacja paznokci” dla

10 oséb.

W ramach projektu pn: UNIAEUROPEJSKA | ,***,
ACh proj P KAPITAL LUDZKI ROPEISKA | """«

,,Nowa jakOsc — Nowe NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY o

mozliwosci”

wspotfinansowanego

przez Un¢ Europejska w

ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (poddrals.1.2) kontynuuje girealizacg
zaplanowanych w ramach projektu dziatemierzajcych do nawjzania szerokiej wspoétpracy
z lokalnymi pracodawcami. W ramach projektu zetnmi pasrednicy pracy oraz doradcy
zawodowi odwiedzaj firmy i przedstawiagj ofere urzedu. Wszystkie ustugi majcharakter
bezptatny i g dostosowywane do indywidualnych potrzeb klienta.

Do konca czerwca w ramach projektu badawczego p@Gieszynski Barometr Rozwoju
Gospodarczego"wspotfinansowanego zgodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 8.1.2 "Wspargeocesow adaptacyjnych
i modernizacyjnych w regionie" przeprowadzono 40wiaglow z przedsbiorcami oraz 10
wywiadow eksperckich w ramach badgkosciowych. Kolejnym etapem projektucdizie
przeprowadzenie baflavsréd strategicznych, najekszych pracodawcow oraz w podmiotach
sektora MP.

W ramach projektu szkoleniowego ,Zainwestuj w sééli?owiatowy Urzad Pracy w Cieszynie
we wspoétpracy z Wisz Szkoh Biznesu w Q@browie Goérniczej — Zamiejscowym sé@dku
Dydaktycznym w Cieszynie untiwit szkolenia dla osob bezrobotnych i poszukyich pracy.
W dniach od 8 do 10 czerwca 2009r. na tereniedurpracy przygotowano szkolenia, z ktorych
skorzystato w sumie 41 osob. Tematyka szko|Brzetamywanie barier wkasnych i reakcja
na bariery pracodawcdéw — praktyczny warsztat dladlsniepetnosprawnych”, ,Techniki
rekrutacji ze szczegélnym uwzghieniem rozmowy kwalifikacyjnej — czyli jak wzbudz
zainteresowanie pracodawcy, by nas zatrudndifaz ,Moje pierwsze miejsce pracy — cO
zrobié¢, by nie straaf pracy lub zmient prace”.
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» 15 czerwca 2009r. rozpogy sie trzytygodniowe zajcia dotycace umiegtnosci poszukiwania
pracy wramach Klubu Pracy. Zaja te skierowaneasdo oséb bezrobotnych majch
trudnasci w poruszaniu si po rynku pracy, a ich celem jegtwiadomienie uczestnikom ich
umiejtnosci, mazliwosci i predyspozycji zawodowych, zapoznanie o0séb disatinych
z metodami poszukiwania pracy, przygotowanie ichrammowy kwalifikacyjnej, zapoznanie
z technikami autoprezentacji oraz poprawnym przygyaniem dokumentow aplikacyjnych.
Podczas zaf uczestnicy otrzymagj informacje na temat praw i obagkow o0s6b
bezrobotnych, poznaj specyfilkc lokalnego rynku pracy, a ta& zdobywaj praktyczne
umiejtnosci zwiazane z poszukiwaniem pracy.

» 25 czerwca 2009r. Z-ca Dyrektora Powiatowego ¢duz Pracy w Cieszynie prowadzita
konferenqg GRUPY SRODKOWO — EUROPEJSKIEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.
Wspotorganizatorem spotkania bylo Stowarzyszenie rpacz integracji ,DZIALAIMY
RAZEM”. W sali sesyjnej Starostwa Powiatowego w L2inie spotkali si przedstawiciele
Polski, Czech, Stowacji, Szwecji, Turcji i Holandnainteresowani dzialaniami na rzecz
informacji i integracji o0sOb niepetnosprawnych. Wogramie m.in. Prezes PFRON
zaprezentowat model wsparcia i finansowania daiaka rzecz o0sob niepetnosprawnych
w Polsce.

» 29 czerwca 2009r. Dyrekcja Powiatowego &gz Pracy w Cieszynie, na zaproszenie
Kuratorium QGwiaty w Bielsku-Biatej, uczestniczyta w konferengin.: ,Rola doradcy
zawodowego w nowym systemie edukacji” dotm poradnictwa zawodowego ze
szczegOlnym uwzgtnieniem szkoét gimnazjalnych. Podczas spotkaniakidae zaproszeni
zostali przedstawiciele samaddw, zaprezentowane zostaty programy poradnictwa
zawodowego dla szkét gimnazjalnych i ponadgimnaggeh realizowane przez wa pracy
w Cieszynie.



