Informacja o cieszynskim rynku pracy

Styczen 2015
Zmiany na lokalnym rynku pracy

1. Dane statystyczne

Wyszczegolnienie Grudzien Styczen Roznica
Liczba bezrobotnych na koniec miesigca sprawozdawczego 6549 6835 +286
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w miesiacu
708 854 +146
sprawozdawczym
Liczba ofert pracy w miesigcu sprawozdawczym 89 211 +122
Liczba b botnych, kté djeli iesi
iczba bezrobotnyc orzy podjeli prace w miesigcu 410 251 159
sprawozdawczym

Na koniec grudnia stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 11,5%, w wojewoddztwie S$lgskim
9,6% aw powiecie cieszynskim 9,5%. Prognozowana stopa bezrobocia na koniec stycznia
w powiecie cieszynskim wynosi 9,9%.

2. Rejestracje bezrobotnych

W styczniu zarejestrowaly si¢ 854 osoby — tj. o 146 osob wiecej niz przed miesigcem —
w tym:

357 kobiet (+49),

475 mieszkancow wsi (+103),

375 0s6b do 30 roku zycia, w tym 222 osoby do 25 roku zycia (+27),

275 osoby dhugotrwale bezrobotne tj. -pozostajgcych w rejestrach PUP tqcznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat (+46),

195 0s6b zarejestrowanych w urzedzie po raz pierwszy (+53),

62 0sob pozostajacych do tej pory bez jakiegokolwiek zatrudnienia (-7),

252 0s6b z prawem do zasitku (+57),

181 os6b bez kwalifikacji zawodowych (+37),

160 o0sob powyzej 50 roku zycia (+17),

48 0s6b niepetnosprawnych (-2),

102 osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. oraz posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 r.z.

3. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych

W styczniu wylaczono 568 os6b - tj. 0 336 os6b mniej niz przed miesiacem —w tym:

251 o0s6b podjeto prace (-159),

228 0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjecia pracy (-140),

2 0soby odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy (-6),

6 0sOb rozpoczeto staz (+1),

38 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (-1),

15 osob nabyto prawa emerytalne, rentowe lub przedemerytalne (-9),

28 0s6b wylaczono z innych powodow (-8).




4. Osoby do 30 roku zycia, w tym mlodziez do 25 roku zycia

W styczniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 2138 os6b do 30 roku zycia (1133 kobiety),
w tym 1236 osob do 25 roku zycia (604 kobiety). Prace podjety 124 osoby, w tym 68 0s6b do 25
roku zycia, z czego 1 osoba skorzystata z subsydiowanych form zatrudnienia. Na staz skierowano 3
0soby, w tym 2 osoby do 25 roku zycia. Wyrejestrowano 252 osoby, w tym 148 osob do 25 roku
zycia, migdzy innymi z nastepujacych powodow: gotowosci do pracy nie potwierdzity 103 osoby
(w tym 66 do 25 roku zycia), 15 0s6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (w tym 9
0sob do 25 roku zycia), 1 osoba odmoéwita bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy.

5. Osoby powyzej 50 roku zycia

W styczniu w ewidencji PUP byto zarejestrowanych 1810 oséb powyzej 50 roku zycia, w tym 716
kobiet. Prace podjety 22 osoby. Z ewidencji oséb bezrobotnych wytgczono 100 osdb, miedzy
innymi z nastgpujacych powodow: gotowosci do pracy nie potwierdzito 45 osob, 8 dobrowolnie
zrezygnowato ze statusu osoby bezrobotnej, a prawo do emerytury, renty lub do $wiadczen
przedemerytalnych nabyto lacznie 12 osob.

6. Osoby dlugotrwale bezrobotne (pozostajace w rejestrach PUP lacznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat)

W styczniu w ewidencji PUP pozostawato 3414 osob dlugotrwale bezrobotnych, w tym
1673 kobiety. Prace podje¢to 61 osdb, z czego 1 skorzystata z subsydiowanych form zatrudnienia.
Na staz skierowano 1 osobe. Z ewidencji 0sob bezrobotnych wytaczono 202 osoby, migdzy innymi
z nastepujacych powodow: gotowosci do pracy nie potwierdzito 99 oséb, 1 osoba odmoéwita bez
uzasadnione] przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,
dobrowolnie ze statusu bezrobotnego zrezygnowaty 24 osoby, a prawo do emerytury lub renty
nabyty 3 osoby.

7. Osoby uprawnione do dodatku aktywizacyjnego
W styczniu 10 0so6b (w tym 4 kobiety) nabyty uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku
podjecia zatrudnienia.

8. Wyplacane zasilki
Na koniec stycznia uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych byto 1079 o0sob,
w tym 561 kobiet.

9. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

W styczniu objeto aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu 18 osob, w tym: 6 osob
rozpoczgto staze, 2 0soby podjety prace w ramach refundacji kosztoéw wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy, za$ 10 oso6b nabyto prawo do dodatku aktywizacyjnego. W styczniu ogtoszone
zostaly nabory wnioskéw na poszczegélne formy aktywizacji, m.in. na prace interwencyjne i bon
stazowy.

10. Oferty pracy

W styczniu 2015r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie wptyngto 211 ofert pracy.
Najwigcej miejsc pracy stworzylo Przedsigbiorstwo Andrzej Maziarz McDonald’s proponujac
zatrudnienie dla 50 pracownikOw restauracji. 15 miejsc pracy zaproponowala Agencja Pracy
Tymczasowej ManpowerGroup Spoétka z 0.0. na stanowisko pracownik pomocniczy produkcji.
Firma POSTINO Spotka z 0.0. zaoferowato prace dla 12 osdb na stanowisku kasjer walutowy.
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Natomiast po 10 miejsc pracy stworzyly firmy: CODOGNOTTO Polska Sp. z o.0. Lodz dla
kierowcow ciaggnika siodlowego, a takze Biuro Projektow Drogowych Marcin Krzyzowski dla
pozostatych pracownikow przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani. Firma P.P.H.U.
EKOPLAST-PRODUKT S.C. Krzysztof Brandys, Ryszard Brandys oferowalo 5 miejsc pracy dla
sortowaczy/pracownikow fizycznych oraz 3 wolne stanowiska dla tadowaczy nieczystosci statych.
Przedsiebiorstwo Retos Transport Lampel Czapka Sp. Jawna zglosito zapotrzebowanie na 7 miejsc
pracy na stanowisku kierowca samochodu ci¢zarowego. Na wyrdznienie zasluguja takze
pracodawcy: ,,INWEMWER SYSTEM” Sp. z 0.0. ZPCh Piotrkow Trybunalski oraz SEUNG SAN
IND. POLAND Spoéta z o.0. (po 5 wolnych miejsc pracy), PPHU ARKADIA Szotdra Arkadiusz
w Gorkach Wielkich, Przedsigbiorstwo Wielobranzowe NONEZ Slésarczyk Zenon i PHU Cora
Sklep Fresh Market Wodyk-Iwicka (po 4 oferty pracy), a takze FLUO Spotka z o.0. (3 stanowiska

pracy).
11. Strona internetowa urzedu:

>  www.pup.cieszyn.pl

Zapraszamy na stron¢ internetowa PUP w Cieszynie. Mozecie tam Panstwo uzyska¢ informacje
m.in. o aktualnych ofertach pracy, mozliwoséciach pomocy skierowanej do mtodziezy, szkoleniach
I przepisach prawnych. Pracodawcy znajdg tam aktualne druki i wnioski.

>  www.stat.pup.cieszyn.pl

Na tej stronie mozna zapoznac¢ si¢ z danymi statystycznymi urze¢du pracy.

12. Zwolnienia grupowe
W styczniu 2014r. nie zgtoszono zadnych zwolnien grupowych.

13. Osoby niepelnosprawne

Na koniec stycznia 2015 roku w ewidencji 0sob bezrobotnych PUP w Cieszynie pozostawato 509
0sOb niepelnosprawnych — 0 27 wigcej niz w grudniu — w tym 248 kobiet. Zasitek pobierato 61
0sob, w tym 36 kobiet. W ewidencji widniaty rowniez 103 niepelnosprawne osoby poszukujace
pracy, niepozostajacych w zatrudnieniu — o 2 mmniej niz w grudniu - w tym 34 Kobiety.
W ewidencji PUP figuruja réwniez 3 osoby oczekujace na przekwalifikowanie zawodowe
w ramach renty szkoleniowej. W styczniu 2015 roku pracodawcy zglosili zapotrzebowanie na 31
stanowisk pracy dla osob niepetnosprawnych. W styczniu 13 oséb bezrobotnych podjeto
zatrudnienie, w tym 8 kobiet.

14. Obstuga os6b bezrobotnych:

Informacje dotyczace obstugi 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy a takze informacje na temat
aktualnych ofert pracy znajduja si¢ pod odpowiednimi nr tel.:

- Gmina Cieszyn oraz Zebrzydowice — 33 851 49 91 wew. 135;

- Gmina Hazlach — 33 851 49 91 wew. 123;

- Gmina Goleszoéw, Wista, Ustron oraz Istebna — 33 851 49 91 wew. 134;

- Gmina Skoczéw, Debowiec, Chybie oraz Strumien — 33 851 49 91 wew. 133;

- Gmina Brenna — 33 851 49 91 wew. 131 lub 132;

- Obstuga 0s6b niepetnosprawnych 1 poszukujacych pracy — 33 851 49 91 wew. 130.
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http://www.pup.cieszyn.pl/

15. Gieldy pracy
W styczniu w Powiatowym Urzedzie Pracy nie zorganizowano zadnej gietdy pracy.

16. Gminne Centra Informacji:

W cieszynskim regionie dziata 7 Gminnych Centrow Informacji. Powstaly w Skoczowie,
Ustroniu, Istebnej, Goleszowie, Hazlachu, Brennej i w Zebrzydowicach dzi¢ki wsparciu
finansowemu Ministerstwa Gospodarki 1 Pracy oraz pomocy organizacyjnej Powiatowego Urze¢du
Pracy. GCI stanowig wazne ogniwo poradnictwa zawodowego, sluzace osobom bezrobotnym
W uzyskaniu umiej¢tnosci poruszania si¢ po rynku pracy.

Wykaz GCI w powiecie cieszynskim:

» 43-430 Skoczow, ul. Rynek 2, tel. 479-99-62,
e-mail: irenagren@wp.pl, www.mala-ojczyzna.ox.pl

» 43-450 Ustron, ul. Polanska 95, tel. 854-51-11,
e-mail: biuro@gci.ox.pl, www.gci.ox.pl

» 43-470 Istebna, Istebna 68, tel. 855-61-58,
e-mail: promocja@ug.istebna.pl

» 43-419 Hazlach, ul. Gléwna 57, tel. 856-95-55,
e-mail: gci@hazlach.pl, www.hazlach.pl

» 43-440 Goleszow, ul. Cieszynska 29, tel. 479-99-28,
e-mail: gci_goleszow@interia.pl, www.gcigoleszow.go.pl

» 43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 69, tel. 858-69-71.
e-mail: gci.brenna@op.pl, www.brenna.infocentrum.com.pl

» 43-410 Zebrzydowice, ul. Ks. A. Janusza 21, tel. 469-24-25.
e-mail: gci@gok.zebrzydowice.pl, www.gci.zebrzydowice.pl

17. Inicjatywy podejmowane lub wspolrealizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie:

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

» Projekt ,,Kierunek przedsi¢biorczo$¢”
Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie we wspoipracy z Wojewodzkim Urzgedem

Pracy w Katowicach realizuje projekt pn. ,Kierunek Przedsigbiorczo$¢” ,f/
Dziatanie 6.2 wspotfinansowany ze $srodkéw Unii Europejskiej w ramach Slaskie.
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Pozytywna energia

Celem projektu jest pomoc w samozatrudnieniu osob bezrobotnych

poprzez udzielenie dofinansowania na otwarcie wlasnej dzialalnosci gospodarczej.

W ramach projektu zostato zawartych 45 umow na podstawie, ktorych zostaly wyptacone $rodki.
Wszyscy uczestnicy/czki projektu, ktérzy zawarli umowy o udzielenie wsparcia, zostali
wyrejestrowani z ewidencji 0séb bezrobotnych i rozpoczeli dziatalno$¢ gospodarcza. Obecnie jest
prowadzony monitoring prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez uczestnikow projektu.
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» Projekt ,Nowa jako$¢ — Nowe mozliwosci IV”
W styczniu 2015r. w ramach projektu ,Nowa jako$¢ — Nowe mozliwosci IV”

wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego i y
Funduszu Spotecznego (Poddziatanie 6.1.2) zrealizowano dziatania w ramach: &
. Zewnetrznego posrednictwa pracy na terenie powiatu cieszynskiego

— zewnetrzni posrednicy pracy odwiedzili 15 pracodawcow z terenu powiatu
cieszynskiego z gmin: Chybie, Cieszyn i Ustron.

W ramach projektu mozna roéwniez skorzysta¢ ze wsparcia doradcy zawodowego
w kwestiach rekrutacji, zwalniania pracownikoéw, szkolen.

Dnia 27 stycznia 2015r. odbyta si¢ Konferencja podsumowujgca dziatania podjete podczas
realizacji ww. projektu. W wydarzeniu wzigto udziat 52 uczestnikow.

KALENDARIUM: STYCZEN 2015

» W dniu 26 stycznia odbyta si¢ pierwsza w 2015r. Powiatowa Rada Zatrudnienia/Powiatowa
Rada Rynku Pracy podczas ktorej dokonano podsumowania wydatkowanych s$rodkow
w 2014r. z uwzglednieniem wszystkich realizowanych programéw. PRZ pozytywnie
zaopiniowala wydatki 2014r. oraz wstepny podziat srodkéw na 2015r. W programie byto
takze przyjecie informacji na podstawie wykazow pracodawcow i 0sob, z ktdrymi zawarto
umowy zgodnie z art.59b. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w 2014r. Za opiniowano takze plan szkolen na 2015r. Oméwiono rowniez sytuacj¢ na
lokalnym rynku pracy, uwzgledniajac podsumowanie dziatan aktywizacyjnych
prowadzonych przez urzad pracy w 2014r.

» W dniu 27 stycznia odbyla si¢ konferencja podsumowujaca projekt urzedu pracy
w Cieszynie pn. NOWA JAKOSC — NOWE MOZLIWOSCI IV”. Kolejne edycje projektu
realizowane byly od 2008r. Podczas projektu wspierano podstawowe ustugi rynku pracy,
tj. posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe. W trakcie konferencji podsumowano
wszystkie zrealizowane dziatania oraz prelegenci przedstawili prezentacje w nastepujacej
tematyce: Strategia rozwoju szkolnictwa zawodowego w wojewodztwie Slgskim, Decyzje
edukacyjno-zawodowe uczniow, Rownos¢ szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy.
Konferencja byta okazjg do dyskusji o praktycznej realizacji ustug rynku pracy i nowych
instrumentach wspierajacych te ustugi.

» W dniu 30 stycznia Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie uczestniczyta
w konferencji ,,Zlecanie ustug aktywizacji zawodowej przez urzgdy pracy — nowy rynek
ustug szansg dla NGO oraz agencji zatrudnienia”. Konferencja byta okazja do zapoznania
si¢ Z mechanizmem zlecania ushug aktywizacyjnych i dobrymi praktykami kooperacji
miedzy urzedami pracy a niepublicznymi podmiotami.



